KORZAR 25. 2. 2016 / STVRTOK

V GYMNAZIU NA ALEJOVE)
V LETE VYMENILI OKNA

Zaujem o intematy

sa nemeni

KSK je zriadovatelom
15 Skolskych internatov pri
strednych $kolach. Desat z
nich je v Kosiciach, po jed-
nom v Moldave nad Bod-
vou, RoZiave, Michalov-
ciach, TrebiSove a SpiSskej
Novej Vsi. Kapacita ubyto-
vacich zariadeni je viac
ako tritisic 16Zok.

Najvacsi internat v kraji je v Ko-
siciach na Medickej ulici, moze
ho vyuZivat az 680 ludi. Dva naj-
mensie st stcastou Konzervato-
ria na Exnarovej ulici (40 miest)
a SOS v Moldave nad Bodvou (38
miest). Tri samostatné $kolské
internaty su v krajskom meste -
na Medickej ulici (680 miest),
internat A. Garbana na Werfero-
vej ulici (390 miest) a na Povaz-
skej ulici (288 miest). Ostatnych
12 internatov je stucastou stred-
nych skol.

MLADI REZBARI ZO SPISA SA PREZENTUJU
AJ NA VEREJNYCH PODUJATIACH
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Zaujem o ubytovanie je v
poslednych rokoch stabilizova-
ny. V troch etapach racionali-
zacie sa urobili viaceré zmeny,
niekolko internatov zaniklo.
V sticasnosti je siet rozloZena
tak, aby pokryvala zaujem Stu-
dentov o ubytovanie. Zriadova-
tel nepocita so znizovanim ka-
pacity, ale je pripraveny reago-
vat na zmenu Struktiry v
zavislosti od potrieb $kél a stu-
dentov. Volné kapacity v Kosi-
ciach pontkajui internaty aj vy-
sokoskolakom.

Poplatky za ubytovanie st v
zmysle vSeobecne zavazného
nariadenia. Vyska prispevku je
urcena na zaklade rozdelenia
skolskych internatov do dvoch
kategérii (Standardné a nad-
standardné). V najcastejsie vyu-
Zivanych $tandardnych izbach
sa vyska mesacného poplatku
pohybuje od 10 € do 24,50 €.

Nemohli sme si
dovolit prazdne skoly

Za ostatnych desat rokov
zastupitel'stvo KSK schvali-
lo niekolko déleZitych kon-
cepénych materialov, ktoré
posunuli oblast stredného
Skolstva v regione na vyso-
ki droveri. Hovorime o nich
s vediicim odboru $kolstva
Stefanom Kandracéom.

,Boli to v prvom rade tri etapy
racionalizacie siete §kol a skol-
skych zariadeni schvélené v ro-
koch 2006, 2007 a 2011. Mimoriad-
ny prinos mala Koncepcia rozvoja
odborného vzdeldvania z roku
2008, na ktoru nadviazala v roku
2012 Tvorba efektivnej siete $kdl,
Studijnych a ucebnych odborov,
zodpovedajticej poziadavkam trhu
prace a v roku 2014 Stratégia roz-
voja vychovy a vzdelavania v
strednych skolach KSK, s aktuali-
zaciou a konkretizaciou v roku
2016.

Zamerom bolo vytvarat takd
siet $kol a 8kolskych zariadeni a
odborov na §kolch, ktora by vy-
hovovala zaujmom rodicov, Zia-
kov, zamestnivatelom i sloven-
skému trhu prace. Co ste museli
urobit, aby sa to podarilo?

,V prvom rade restrukturali-
zovat siet §kol, aby dokazala fun-
govat. Pri existujiicom normativ-
nom spdsobe financovania sme si
nemohli dovolit prazdne skoly.
Preto sme museli urobit aj nepo-
pularne opatrenia, niektoré skoly
zrusit, inde spojit skoly s pribuz-
nym zameranim v blizkom regi6-
ne. Vdaka tomu sa mohli zlepsit
materialno-technické podmienky
skol a skolskych zariadent, vytvo-
rili sa podmienky na ich rozvoj a
skvalitnilo sa vyuCovanie. Hladali
sme aj sposoby prepojenia §kol na
podnikatelskd sféru, aby nasi Zia-
civideli perspektivu realneho na-
pojenia na prax. Museli sme zin-
tenzivnit spolupracu so zaklad-
nymi Skolami a ich zriadovate-
Imi, s vjchovnymi poradcami, ale
aj na druht stranu, so zamest-
néavatelmi. Stale viac musime rie-
§it aj vzdelavanie pre ziakov zo so-

STEFAN KANDRAC,
VEDUCI ODBORU SKOLSTVA KSK

cialne znevyhodneného prostre-
dia.“

Na zaciatku bola racionali-
zécia siete §kol. Dnes je jasné, Ze
bola nevyhnutna. Vychadzali ste
pri nej z klesajticej demografickej
krivky?

,Klesajuici pocet Ziakov bol
jasny faktor. Museli sme naplnit
kapacitu §kdl, takZe sme sa snazi-
li sustredit rovnaké odbory na
skolach v blizkom regidne. Do-
siahli sme usporu v pocte peda-
gogickych a nepedagogickych za-
mestnancov, zniZili sa prevadz-
kové naklady skol, ale dokazali
sme aj efektivnejsie vyuzZit objek-
ty vo vlastnictve KSK. Efektivnej-
sie bolo aj vyuzitie moderne vy-
bavenych dielni.”

V roku 2002 bolo z Krajského
tradu v Kos$iciach delimitova-

nych na novovzniknuty vy$si
tzemny celok 118 $kdl a skol-
skych zariadeni. Dnes ich je 70.
Mal vyvoj poctu Ziakov naozaj ta-
ki klesajiicu tendenciu?

,Cisla st jednoznacné. V
Skolskom roku 2007/08 sme mali
37 968 ziakov, v roku 2015/16 uz
len 27 250 Ziakov.“

V poslednych tyZdiioch je v
centre pozornosti financovanie
gkolstva. Cast prostriedkov pri-
chadza do $kol z ministerstva
skolstva, ¢ast z rozpo¢tu samosp-
ravneho kraja. Kolko periazi ste
dostali od ministerstva v roku
20157

,Ministerstvo poskytuje nor-
mativne a nenormativne finan-
¢né prostriedky na prenesené
kompetencie, ktoré za stat vyko-
nava samospravny kraj. Norma-
tivne financné prostriedky su
urcené $kolam na zaklade pred-
pisaného normativu na kazdého
Ziaka. Nenormativne st urcené
na odchodné, na rozvojové pro-
jekty, za mimoriadne vysledky
Ziakov, na vzdelavacie poukazy...
V roku 2015 boli pre skoly a skol-
ské zariadenia urcené financ¢né
prostriedky na bezné vydavky v
objeme 64 miliénov 863-tisic eur.
Véetky finan¢né prostriedky po-
skytnuté z rozpoctovej kapitoly
ministerstva boli rozpisané a za-
slané na nase skoly.“

Akd suma ide do rezortu
Skolstva z rozpo¢tu regionilnej
samospravy?

,V roku 2015 bolo z rozpoc¢tu
KSK poskytnutych spolu tak-
mer 10 milidnov 973-tisic eur.
Na bezné vydavky pre skoly
(prenesené kompetencie) 1 276
044 eur, pre Skolské zariadenia
(origindlne kompetencie) 8 686
773 eur a na neStatne skoly a
Skolské zariadenia (cirkevné a
stikromné) 1 010 117 eur. Z cel-
kového rozpoctu vlastnych prij-
mov kraja predstavovali v roku
2015 finan¢né prostriedky po-
skytnuté pre skoly a skolské za-
riadenia 12,6 percenta.
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V Skolskom roku 2015/2016
je KSK zriadovatelfom 70 3kdl
a Skolskych zariadeni

s pravnou subjektivitou

M 63 strednych 3kol (19 gym-
nazii, 2 konzervatoria, 2 spo-
jené skoly, 40 strednych od-
bornych skal)

M 2jazykové Skoly,

M 5 Skolskych zariadeni (3
Skolské internaty, 1CVC - re-
gionalne centrum mladeZze, 1
Skola v prirode)

Medzi 40 strednymi
odbornymi Skolami je

5 obchodnych akadémii, 2 hote-
lové akadémie, 4 stredné prie-
myselné Skoly, 1technickd
akadémia, 4 stredné zdravotnic-
ke Skoly, 13kola UZitkovd vytvar-
nictva a 23 strednych odbornych
kol - byvalych ucilist

Aké st zamery krajskej samo-
spravy v odvetvi kolstva?

Patrime medzi lidrov v odbor-
nom vzdelavani stredoskoldkov na
Slovensku. V tomto trende chceme
pokracovat aj dalej. V spolupraci so
zdruzenim Kosice IT Valley chce-
me podporovat orientaciu Ziakov
strednych $kdl na povolania IT
priemyslu, pretoZe az 7,5 % z cel-
kového poCtu zamestnancov v kra-
ji ndjde pracu na réznych pozici-
ach prave v tomto priemysle. Vybu-
dované Centra odborného vzde-
lavania a pripravy (COVaP) mozu
byt na zéklade zmliv so zamest-
néavatelmi prepojené do systému
dudlneho vzdeldvania. Budeme
podporovat kvalitativny rast exis-
tujucich elokovanych pracovisk
strednych odbornych §kol pre zia-
kov zo socidlne znevyhodneného
prostredia. Je nevyhnutné, aby
sme propagovali a podporovali ce-
loZivotné vzdelavanie a rekvalifi-
kaciu, v COVaP budeme pokracovat
v procese akreditécie vzdelavacich
programov, ktoré Ziadaju zamest-
navatelia.

Na Spici v odbormom vzdelavani

CENTRA PRE ODBORNE

Nedostatok absolventov v uréi-
tych profesiach a potreba pri-
pravovat ich pre trh prace pod-
l'a poziadaviek zamestnavatela
si vyZiadala v roku 2008 spraco-
vanie Koncepcie rozvoja od-
borného vzdelavania na stred-
nych $kolach v zriad'ovatel'skej
posobnosti KSK. Kraj sa vd'aka
systémovym krokom dostal v
odbornom vzdelavani na $picu
v ramci Slovenska.

Proces vyvoja odborného vzdelavania po-
kracoval az k uzakoneniu dudlneho vzde-
lavania a jeho otvoreniu na strednych
gkolach po prvykrat v Skolskom roku
2015/2016.V KSK je dualne vzdelavanie ak-
tualne otvorené na Styroch strednych od-
bornych skolach: SOS automobilovej a SPS
elektrotechnickej v Kosiciach, SOS tech-

nickej v Michalovciach a SOS drevérskej v
Spisskej Novej Vsi.Spolu jedenast zamest-
navatelov pontklo 287 miest pre Ziakov vo
firmach. Zmluvu podpisalo 71 ziakov.
,Zakonna podoba dudlneho vzde-
lavania nadm dava moznost na rozvijanie
nasich centier odborného vzdelavania aj
na ich spolupricu so zamestnavatelmi.
Mame priestor uplatiovat formu dualne-
ho vzdelavania, ak zamestnavatelia maju
0 nu zaujem. Zatial maji konkrétne
zmluvy so zamestnavatelmi Styri nase
gkoly. Ale napriklad spolo¢nost U.S. Steel
Kosice nepovazuje formu dualneho vzde-
lavania za optimalnu. Vyhovuje jej dote-
rajsia, v ktorej dokaze motivovat Ziakov,
vstupovat do vychovno-vzdelavacieho
procesu, upravovat vzdelavacie programy
podla svojich poziadaviek, ¢i nastavit pa-
rametre absolventa tak, aby bol schopny
zaujat konkrétne miesto vo firme. Tento

nas velky partner ide v odbornom vzde-
lavani po starom a tispesne spolupracuje
s viacerymi centrami odborného vzde-
lavania,“ hovori vedtici odboru skolstva
KSK Stefan Kandrac.

Konkrétne zmluvy o dudlnom vzde-
lavani maju SPS elektrotechnicka v Kosi-
ciach so spolo¢nostou T-Systems, SOS au-
tomobilova Kosice s viacerymi spolupra-
cujucimi servismi a predajcami automo-
bilov, SOS technickd Michalovce so
spolo¢nostou BSH Drivers and Pumps
Michalovce a SOS drevarska Spisska No-
va Ves so spolo¢nostou SANAS Sabinov.
V ponuke je 300 miest, uzatvorenu uceb-
nud zmluvu ma spolu 72 Ziakov v jednom
ucebnom odbore automechanik v Sty-
roch zameraniach a v troch studijnych
odboroch: pocitacové systémy, mechanik
mechatronik a operator drevarskej a
nabytkarskej vyroby.

VZDELAVANIE A PRIPRAVU:

QOd roku 2009 bolo v kraji otvorenych 11 centier odborného vzdelavania
apripravy (COVaP), v ktorych je v sti€asnosti zriadenych 109 pracovisk
s moznostou pripravovat 1578 Studentov. Centra pre odbormé vzdelavanie

apripravu;

Il pre automatizaciu, elektrotechniku a informacné technolégie -

SPSE Kosice

M preinformacné a sietové technoldgie - SOS Ostrovského Kosice

M pre stavebnictvo - SOS technicka Kosice

W pre automobilovy priemysel - SOS automobilova Kosice
M pre hutnictvo a strojarensku vyrobu - SOS Kogice - Saca
W pre elektrotechniku, automatizaciu a informatiku - SOS technicka

Michalovce

W pre oblast hoteliérstva a sluZieb - SOS obchodu a sluZieb Michalovce
Il pre strojarstvo - Technicka akadémia Spisska Nova Ves

B predrevarstvo a nabytkarstvo - SOS drevarska Spisska Nova Ves

M prekadernicke a kozmetické sluZby - SOS Markusovska 4,

Spisska Nova Ves

M prekreativhu ekonomiku - Obchodna akadémia RoZnhava



