Skolsky internat Antona Garbana
Werferova 10, 040 11 KoSice

ICO 00164119
Prévna forma 321 — rozpoctova organizacia
Typ kontroly komplexna kontrola

Zameranie kontroly na rozpocet a hospodarenie s verejnymi prostriedkami, uctovnictvo,
verejné obstardvanie, pracovnopravne vztahy, spravu a nakladanie
s majetkom samospravneho kraja, ktorej cielom bolo preverit
a zhodnotit’ dodrziavanie pravnych predpisov, riadneho finanéného
hospodarenia anavrhnat odporucania na néapravu nedostatkov,
odstranenie pri¢in ich vzniku a na zlepSenie cCinnosti, ktoré boli
predmetom kontroly.

Zhrnutie kontrolnych
zisteni a odporucania [

hlavnd a podnikatel'ska ¢innost

= Zistenie
A.2.2.1. Kontrolovany subjekt ako podnikatel'sky subjekt neoznamil zmenu zodpovedného
zéastupcu v urcenej lehote na zivnostenskom trade

= Predpis / kvalifikacia
§ 49 ods. 1 zdkona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
Podnikatel je povinny oznamit’ prislusnému Zivnostenskému tradu vSetky zmeny a doplnky
tykajuce sa udajov a dokladov ustanovenych na ohlasenie zivnosti.

= QOdporucanie
Zmenu alebo ukoncenie vykonu funkcie zodpovedného zastupcu oznamovat
zivnostenskému tradu v lehote. Urcit’ zodpovedného zastupcu pre novy subjekt.

rozpocet a hospodarenie s verejnymi prostriedkami

= Zistenie
B.1.0.1 Nespravne zatriedenie vydavku na rekreacné preukazy - na rozpoctovu polozku 611
Tarifny plat, osobny plat, zdkladny plat, funkény plat hodnostny plat, plat, vratane ich
nahrad.

= Predpis / kvalifikacia
§ 4 ods. 4 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni.
Pri sledovani plnenia rozpoctu verejnej spravy a pri pohyboch na uctoch finanénych aktiv sa
uplatiiuje rozpoctova klasifikacia, podl'a ktorej sa jednotne urcuji a triedia prijmy a vydavky
rozpoctu verejnej spravy a finanéné operacie s finanénymi aktivami. Povinnost’ uplatiiovat’
rozpoctovu klasifikdciu sa vzt'ahuje na vSetky subjekty verejnej spravy. Opatrenie MF SR
¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova klasifikacia, organizacna

klasifikacia a ekonomicka klasifik4cia rozpoctovej klasifikacie v platnom zneni.
= Odporucanie




Vydavky na rekrea¢né poukazy spravne zatried’ovat’ na rozpoctovu podpolozku 637 006
Nahrady.

Zistenie

B.2.2.1 Uhrada takého preddavku dodavatelovi, ktory nebol vopred v zmluve o dodavke
tovaru pisomne dohodnuty a nebol vysporiadany do konca rozpoc¢tového roka.

Predpis / kvalifikacia

§ 19 ods. 8 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

Subjekt verejnej spravy moze poskytovat’ preddavky, ak boli vopred v zmluve o dodavke
vykonov a tovarov pisomne dohodnuté, a to najviac na obdobie troch mesiacov v zavislosti
od vecného plnenia dodavok vykonov a tovarov, poskytovanie preddavkov subjektmi
verejnej spravy podl'a osobitnych predpisov nie je dotknuté.

§ 19 ods. 10 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

Preddavky poskytnuté podl'a odseku 8 musia byt’ finan¢ne vysporiadané najneskor do konca
rozpoctového roka, v ktorom sa poskytli, s vynimkou preddavkov za dodavku tepla, vody,
elektrickej energie, plynu, periodickej a neperiodickej tlace, na uhradu ndjomného a
preddavkov na pohonné hmoty poskytované prostrednictvom platobnych Kkariet,
pri ktorych sa nevyzaduje ani splnenie podmienok podl'a odseku 8.

§ 31 ods. 1 pism. 1) zakona ¢. 523/2004 Z. z.

PoruSenim financnej discipliny je uhrada preddavku z verejnych prostriedkov v rozpore
s tymto zakonom alebo v rozpore spodmienkami uréenymi pri poskytnuti verejnych
prostriedkov.

Odporuacanie

Preddavky (zélohy) dodavatel'om poskytovat’ len v zmysle zakona a dosledne dodrZiavat
iba na zéklade pisomnej dohody a vyuctovat’ najneskér do 31.12. daného roka.

Zistenie

B.2.2.2. Vyplatenie platu vo vysSej sume nez zamestnancovi skutocne patril, na zdklade
urcenia vysSieho priplatku za riadenie a v stvislosti s tym odvedenie naviac preddavkov na
zdravotné poistenie a socidlne poistenie, o sa v zmysle § 31 ods. 1 pism. b) zdkona  ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v platnom zneni povazuje za
poruSenie financnej discipliny v celkovej sume 301,81 eur (222,00 eur + 79,81 eur
7o zdroja 41-001).

Predpis / kvalifikacia

§ 8 ods. 2 zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.

Priplatok za riadenie vedicemu zamestnancovi uréi zamestndvatel' v ramci rozpitia
percentudlneho podielu z platovej tarify najvysSieho platového stupnia platovej triedy,
do ktorej je zaradeny, a vedicemu pedagogickému zamestnancovi a veducemu odbornému
zamestnancovi v ramci rozpdtia percentualneho podielu z platovej tarify platovej triedy
a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, zvysenej o 14 %. Rozpitie percentudlneho podielu
podrla stupiia riadenia a posobnosti zamestnavatel’a je uvedené v prilohe €. 6.

§ 31 ods. 1 pism. b) zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
v platnom zneni.

Porusenim finan¢nej discipliny je poskytnutie alebo pouzitie verejnych prostriedkov
nad ramec opravnenia, ktorym dojde k vysSiemu Cerpaniu verejnych prostriedkov.

§ 31 ods. 4 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni




Za porusenie financnej discipliny podl'a odseku 1 pism. b) sa ukladd odvod vo vyske
porusenia finan¢nej discipliny a penale vo vyske 0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu
finan¢nej discipliny, za kazdy aj zacaty deil omeskania s uhradou uloZzeného odvodu.
Odporucanie

Zamestnancovi urcit’ priplatok za riadenie v zmysle zakona.

Zistenie

B.5.1.1. Nezatctovanie dane z prijmu z podnikatel’'skej ¢innosti do obdobia, s ktorym vecne
a ¢asovo suvisi.

Predpis / kvalifikacia

§ 3 ods. 2 Naklady a vynosy uctuje uctovna jednotka v tom uctovnom obdobi, v ktorom
vznikli, bez ohl'adu na den ich uhrady, inkasa alebo na den vyrovnania inym sposobom.
Vydavky a prijmy uctuje tctovnd jednotka vzdy v tom uctovnom obdobi, v ktorom dojde
k ich thrade alebo inkasu.

Odporucanie

Dan z prijmu z podnikatel'skej ¢innosti vypocitat’ a zauctovat’ do obdobia, s ktorym ¢asovo
a vecne suvisi.

uctovnictvo

Zistenie

C.1.0.1. Nedodrzanie obsahovej naplne uctov podl'a postupov uctovania:

- zavdzkov z doplnkového dochodkového sporenia zamestnancov na strane D uctu 379 — Iné
zavazky,

- thrady preddavkov na strane MD uctu 321 — Dodévatelia.

Predpis / kvalifikacia

§ 8 ods. 1, 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G€tovnictve v platnom zneni.

Ucétovna jednotka je povinna viest uétovnictvo spravne, uplne, preukazatelne, zrozumitel'ne
a spdsobom zaruéujiicim trvalost’ uétovnych zaznamov. Uétovnictvo uétovnej jednotky je
spravne, ak G¢tovna jednotka vedie uctovnictvo podla tohto zdkona a ostatnych osobitnych
predpisov (opatrenie MF SR ¢. €. MF/014915/2023-361).

Doplnkové déchodkové poistenie

§ 46 (4) opatrenia MF SR ¢. MF/014915/2023-361

Na ucte 336 - Zuctovanie s organmi socidlneho poistenia a zdravotného poistenia sa uctuju
zavazky zo socialneho poistenia a starobného dochodkového sporenia voci Socidlnej
poistovni a zavizky zo zdravotného poistenia voci prislusnej zdravotnej poistovni vo vyske
ustanovene] osobitnym predpisom asumy dobrovolne hradené zamestnavatelom
do doplnkovej dochodkovej spolocnosti na zaklade platnej zmluvy, ato so suvztaznym
zapisom na tarchu uctu 524 — Zakonné socialne poistenie alebo 525 — Ostatné socialne
poistenie. Suma poistného hradend zamestnancom sa uctuje na tarchu uctu 331 —
Zamestnanci.

Preddavky

§ 44 (4) opatrenia MF SR ¢. MF/014915/2023-361

Na ucte 314 — Poskytnuté prevadzkové preddavky sa uctuji poskytnuté preddavky
dodéavatel'om pred splnenim zmluvy zo strany dodéavatela.

Odporucanie

Zavizky z doplnkového dochodkového sporenia zamestnancov uctovat’ na strane D Gétu 336
— Zuctovanie s organmi socidlneho poistenia a zdravotného poistenia,

Uhradu preddavkov pre dodavatel'a Giétovat’ na stranu D uétu 314 — Poskytnuté prevadzkové
preddavky.

Zistenie



C.1.0.2. Porusenie zasady akrualneho principu a zasady dokladovosti.

Predpis / kvalifikacia

§ 3 ods. 1 Uétovna jednotka uétuje a vykazuje uétovné pripady v obdobi, s ktorym &asovo
a vecne suvisia (d’alej len ,,ai¢tovné obdobie®). Ak tito zdsadu nemozno dodrzat’, Gctovna
jednotka ich zauctuje a vykaze v obdobi, ked’ sa skutocne zistili.

§ 3 ods. 2 Naklady a vynosy uctuje uctovna jednotka v tom uctovnom obdobi, v ktorom
vznikli, bez ohl'adu na den ich uhrady, inkasa alebo na deni vyrovnania inym sposobom.
Vydavky a prijmy uctuje tctovna jednotka vzdy v tom uctovnom obdobi, v ktorom dojde
k ich tihrade alebo inkasu.

§ 6 ods. 1 U¢tovna jednotka je povinna dolozit’ Giétovné pripady uétovnymi dokladmi (§10).
Odporucanie

Uttovné pripady ucétovat’ na zéklade uétovného dokladu do obdobia, s ktorym &asovo
a vecne suvisia.

verejné obstardvanie

Zistenie

D.2.2.1. Neuverejnenie sthrnnej spravy v profile do 60 dni po skonceni kalendarneho
polroka.

Predpis / kvalifikacia

§ 117 ods. 10 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Ak nejde o zdkazky zadavané spravodajskymi sluzbami, verejny obstaravatel’ je povinny
vo formate apostupmi na prenos, dostupnymi na webovom sidle tradu, poslat’
na uverejnenie v profile sthrnni spravu o zakazkach s nizkymi hodnotami, ktoré zadal
za obdobie kalendarneho polroka, ato priebezne pocas kalendarneho polroka alebo
hromadne najneskor do 60 dni po skonceni kalendarneho polroka.

Odporucanie

Sthrnné spravy uverejiiovat’ v profile v zmysle platného zékona.



