Priloha ¢. 2 Technicka Specifikacia

Technické poziadavky

4 terminaly na prilozenie karty zamestnanca — Namestie Maratonu Mieru 1, 3 kusy
a Strojarska ulica 3, 1 kus,

Pracovné rezimy - Online a offline

Cloudové rieenie spifajuce podmienky legislativy pre kyberbezpeénost’,

Interface medzi dochadzkovym systémom a aplikaciou SAP SQL 2016

Pristup zamestnanca do dochadzkového systému cez mobilna aplikdciu a webové
rozhranie

Ziadosti zamestnancov o dovolenku, navitevu lekdra aini nepritomnost na
nadriadené¢ho cez mobilnu aplikéciu a webové rozhranie

Administrdcia  systému — administrator systému Urovenn 1, strediskovy
administrator poverena osoba uradu, odboru a oddelenia troven 2.

Funkcionalita systému

Informacie o pocte hodin odpracovanych zamestnancom v jednotlivych dioch,
zaznam o pocte hodin, ktoré zamestnanec odpracoval, musi byt uvedeny cas prichodu
a odchodu, tak, aby bolo zrejmé, kedy ide o pracu nad¢as, no¢nu précu,

zdznam o opusteni pracoviska z pracovnych dovodov — sluzobne, pracovna cesta,
musi byt uvedeny Cas odchodu a prichodu, opusteni pracoviska zamestnancom
Z pracovnych dévodov so zaznamenanim ¢asu odchodu, prichodu,

udaj o preruSeni pracovného Casu z osobnych dovodov — je potrebné uviest' Cas
odchodu a prekdzky v praci na strane zamestnanca s ich uvedenim a so
zaznamenanim ¢asu odchodu a prichodu, prekédzkach v praci na strane zamestnanca -
prestavka na odpocinok a jedenie v trvani 30 minut, ¢erpani dovolenky, névsteve
lekara, sprevadzani rodinného prislusnika, stkromnom volne, nahradnom volne,
pracovnej neschopnosti, Studijné vol'no,

zadéavanie udalosti dochadzky prostrednictvom terminalu a karty alebo Cipu,

doplnenie chybajuceho odchodu alebo prichodu z predchddzajtcich pracovnych dni,
vlozenie poznamky k udalosti,

nahlad a tla¢ odpracovanej doby za dneSny deni a aktudlny mesiac,

nahlad a tla¢ reportu - jednotlivé udalosti, zhrnutie odpracovanej doby, porovnanie s
fondom pracovnej doby, kalendar odpracovanej doby, porovnanie s fondom pracovne;j
doby, evidencie dochadzky a pracovného ¢asu, pre vietkych zamestnancov Uradu
KSK,

nahlad a tla¢ reportu - pohybu vsetkych zamestnancov v priebehu pracovnej doby,
priprava a export podkladov pre spracovanie mzdove] agendy - prekazky
v praci: dovolenka, navsteva lekara, sprevddzanie rodinného prislusnika, Studijné
vol'no, ostatné prekazky do systému.



