Vyhodnotenie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického
samospravneho kraja (PHSR KSK) za rok 2019

1. Analyza stavu rozvoja KoSického kraja

V nasledujicom texte uvddzame analyzu silnych a slabych stranok a vyziev v rozvoji
v nadviznosti na plnenie cielov PHSR Kosického kraja podl'a jednotlivych oblasti.

EKONOMIKA A DUDSKE ZDROJE

Silné stranky:

— vyhodna geograficka poloha Kosicko — Presovskej aglomeracie

— priazniva vekova a vzdelanostnd Struktira obyvatel'stva

— vyznamny vzdelavaci, inovac¢ny a vyskumny potencial

— existujuce klastre v oblasti IKT technoldgii, robotiky a automatizécie a v oblasti
cestovného ruchu, potencial vzniku novych klastrov

Slabé stranky:

— vysoka nezamestnanost’, predovSetkym dlhodoba nezamestnanost’

— porovnatel'ne niz§ie mzdy, vysoka miera chudoby a socialnej exkluzie

— 6 okresov spadajucich do kategdrie najmenej rozvinutych okresov

— porovnatel'ne niz$ia intenzita podnikatel'skej aktivity a niz§ia dynamika vzniku novych
podnikov vSetkého druhu (obchodnych spolocnosti, druzstiev i fyzickych osob)

Vyzvy vV rozvoji:

— vySSia a efektivnejSia podpora rozvoja lokélnej ekonomiky a ekonomiky KoSicko-
PreSovskej aglomeracie

— efektivnejsie vyuzivanie endogénneho potencidlu Kosicko — PreSovskej aglomeracie

— vyssia podpora tvorby novych pracovnych miest v prioritnych oblastiach

— podpora nadvéznosti vzdelavania na potreby trhu prace

— vySSia podpora pri rieSeni problémov a potrieb malych obci a miest

— dalsi rozvoj inovaénych ekosystémov a hodnotovych retazcov v kraji

— efektivnejSie vyuzivanie malych lokalnych zdrojov na vyrobu energie a obnovitel'nych
zdrojov energie

— implementécia integrovaného pristupu k regiondlnemu a izemnému rozvoju

KREATIVNA EKONOMIKA A INOVACIE

Silné stranky:

— skusenosti s projektom EHMK 2013 a tym aj nastartovanie novych aktivit pre rozvoj
kultary a kreativneho priemyslu

— nové umelecké a kreativne iniciativy s nadSenymi a dynamickymi l'ud’'mi

— rastica ponuka sluzieb v oblasti podpory podnikania, inovécii a kreativnej ekonomiky

— rozvinuty IKT sektor a klaster v oblasti IKT — KoSice IT Valley

— multifunkéné kultirno-kreativne centra: Tabacka Kulturfabrik, Kasarne Kulturpark, atd’.

— Uuspesné firmy, podnikatelia a aktéri v roznych oblastiach kreativneho priemyslu



— mesto KoSice ziskalo titul UNESCO City of Media Arts a mé aktivnu organizéciu pre
podporu kultury a kreativnej ekonomiky Creative Industry Kosice, n.o. (CIKE)

— zahrani¢ni investori v IKT v KoSickom kraji

— medzinarodné skiisenosti a projekty

— existujuca kulturna infraStruktira

— vzdelavacie ponuky v oblasti kreativneho priemyslu (stredné $koly, TUKE, UPJS, kurzy,
atd’.)

Slabé stranky:

— nedostatocna prezentacia a marketing kultiirneho a kreativneho priemyslu a lokalnych
tvorcov, produktov a sluzieb

— deklarovana politickd podpora MSP a kreativneho priemyslu nie je dostatocne
transformovana do praxe

— nizka regiondlna identita

— vysoka miera zavislosti na verejnych financidch v oblasti kultiry a umenia

— nedostatocné vyuZzivanie kreativnych a inova¢nych metoéd vo verejnom, sukromnom
a akademickom sektore

— unik mozgov

— absencia exportnej stratégie

Vyzvy vV rozvoji:

— rozvoj ekosystému kreativnej ekonomiky a podpory inovacii

— lepsie prepojenie vyskumu a vyvoja na potreby praxe aj pre komeréné vyuzitie

— lepsia spolupraca regiondlnych aktérov z verejného a sikromného sektora na konkrétnych
rozvojovych témach praxe

— vyuzitie kreativneho priemyslu pre rozvoj sluzieb a produktov vo verejnom a sutkromnom

sektore
— vytvorenie kreativneho klastra
— lepsie prepojenie trhu prace a vzdelavania
— budovanie regionalnej identity
— tvorba a rozvijanie lokalnych produktov a ich popularizicia

— prepojenie kreativneho priemyslu s d’alSimi oblastami a odvetviami hospodarstva

(napriklad cestovny ruch, zdravotnictvo, socialna oblast’, priemysel, atd’.)

— nové technologie a ich vyuzivanie v kreativnom priemysle (3D tla¢, 3D sken, umelé

inteligencia, rozSirena realita, virtudlna realita, atd’.)
DOPRAVA

Silné stranky:

— rozvinuty dopravny systém z hladiska ploSného pokrytia tzemia — husta siet’ liniek

pravidelnej autobusovej dopravy dostatocne pokryva celé tizemie kraja a prakticky vsetky
cesty L., II. a III. triedy
— ponuka dopravnych sluzieb na stabilnej irovni — najmé v primestskej autobusovej doprave
— je snahou dlhodobo udrzat’ vykony primestskej autobusovej dopravy
— relativne vysoka hustota cestnej siete regiondlneho charakteru (ciest II. a III. triedy)
— podmienky pre tvorbu Integrovaného dopravného systému v spolupraci s PSK
— zabezpecenie relativne pravidelného a stabilného financovania spravy a udrzby jestvujice;j
cestnej siete



postupné znizovanie poc¢tu dopravnych nehdd, poctu usmrtenych a zranenych, ako aj skod
na majetku

Slabé stranky:

nedostatocné napojenie Uzemia na nadradenti cestnu infrastrukturu, nedobudovand siet’
dialnic, rychlostnych ciest a dialni¢nych privadzaCov, ¢o prispieva k zvySovaniu
dopravného zat'azenia regionalnych ciest a brzdi prilev investicii do kraja

v okresoch Gelnica a SpiSskd Nova Ves dokonca nie su ani ziadne cesty I. triedy
a intenzita dopravy na cestach II. triedy dosahuje 15 000 vozidiel za 24 hodin

nevyuzity potencial zelezni¢nej infrastruktiry s nizkou ponukou zelezni¢nej dopravy, ktoru
objednava Ministerstvo dopravy a vystavby SR

nizka Uroven kvality zastdvok a stanic, nizky rozsah doplnkovych sluzieb a absencia
integrovanej infraStruktary verejnej osobnej dopravy

minimalna preferencia systémov verejnej dopravy v mestach

prekraCovanie maximalnej povolenej rychlosti v intravilanoch miest a obci — najcastejSia
pricina dopravnych nehod

nizka efektivita vykonu beznej a zimnej udrzby ciest II. a IIl. triedy vo vlastnictve
Kosického samospravneho kraja

nedostatocné rozSirenie vyuzitia informaénych technologii pri riadeni a vykone spravy
a udrzby ciest

nedostatocné presadzovanie maximalneho urychlenia pripravy a vystavby nadradenej
cestnej aj zelezni¢nej infrastruktary

nedostatocny prietok Q100 u mostov nad vodnymi tokmi a nedostato¢na zat'azitelnost’
mostov, moze ohrozit’ plynulti dopravnu obsluhu izemia nakladnou dopravou
nedostatocné sustredenie zdrojov na modernizaciu mostov

Vyzvy rozvoja:

aktualizacia Planu dopravnej obsluznosti v ramci spracovania Planu udrzatel'nej mobility
Kosického kraja (realizacia v priebehu roka 2020)

zjednotenie tarifnych systémov primestskej pravidelnej autobusovej dopravy KSK a PSK
(realizované od roku 2019)

vytvorenie spolo¢ného organizatora integrovaného dopravného systému KSK a PSK
(realizované od roku 2019)

ENERGETIKA

Silné stranky:

promptna adaptacia v problémoch energetiky KSK

odsuhlasenie projektu ELENA v spolupraci s EIB

priprava projektov na rekonstrukciu budov formou EPC projektov

zaCiatok implementacie tvorby Nizkouhlikovej stratégie — schvalovaci proces
posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie

Slabé stranky:

chybajice databazy majetku, zdrojov energii a spotrebicov energii
zly stav budov z hl'adiska energetickej efektivnosti — pomald obnova
chybajuci strategicky dokument rozvoja energetiky kraja



Vyzvy vV rozvoji:

vybudovanie energetického monitoringu a manazmentu na baze loT
pasportizacie nehnutel'nosti s naslednou implementéaciou do databaz

SOCIALNA OBLAST

Silné stranky:

priaznivy pomer medzi verejnymi a neverejnymi poskytovate'mi socidlnych sluzieb na
uzemi KSK

kontinualna praca Uradu KSK v oblasti planovania rozvoja socialnych sluzieb

zvySovanie kvality sluzieb v zariadeniach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK
prostrednictvom zavadzania podpornych systémovych nastrojov (ISO, CAF, CYGNUS)
jasne zadefinované koncepcie rozvoja socialnych sluzieb u verejnych poskytovatel'ov
systémovo rieSené¢ Specializované poradenstvo (optimalizovand siet’ Specializovanych
poradenskych sluzieb)

postupne zvysujuci sa pomer opatrovatel’skych sluzieb a dennych stacionarov pre seniorov
ku pobytovym formam socialnych sluzieb

zapojenie verejného poskytovatela socidlnych sluzieb (LIDWINA DSS) do narodného
projektu deinstitucionalizacie

reflektovanie KSK na potreby obcanov so Specifickymi potrebami (zriadenie
Specializovanych zariadeni pre autistov, Specializovanych ambulantnych sluzieb pre I'udi s
demenciou,...)

odborny potencial zamestnancov socialnych sluzieb na tzemi KSK

legislativne upravend moznost' financovania socidlnych sluzieb zinych, tzv.
nadStandardnych Cinnosti (§15 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach) a z prostriedkov
verejného zdravotného poistenia

Slabé stranky:

chyba spracovana analyza o potrebach socidlnych sluzieb v oblasti krizovej intervencie
suplovanie nedostatku socialnych bytov socidlnymi sluzbami (zariadenie podporovaného
byvania, Gtulky, domovy na polceste)

absencia nizkoprahovych socialnych sluzieb krizovej intervencie

neprepojenost  komunitnych planov socidlnych sluzieb obci na koncepciu rozvoja
socidlnych sluzieb KSK

absencia koncepcii rozvoja socidlnych sluzieb u neverejnych poskytovatel'ov (Casta zmena
druhu sociélnej sluzby)

nedostato¢nd Uroven vzdelavania zamestnancov socidlnych sluzieb

nizke ohodnotenie a nizky status zamestnancov socidlnych sluzieb

Vyzvy v rozvoji:

zjednotenie posudkovej Cinnosti

vytvaranie novych pracovnych prilezitosti prostrednictvom legislativnych zmien v uprave
podmienok priznavania prispevku za opatrovanie a realizdcie narodnych projektov
(poskytovanim opatrovatel'skej sluzby) a tym aj znizenie nezamestnanosti v kraji
existencia viacerych strategickych dokumentov a programov na narodnej urovni
podporujucich rozvoj komunitnych sluzieb

Siroka paleta vzdelavacich kurzov pre zamestnancov socialnych sluzieb

spolupodiel’anie sa obci a miest na financovani socidlnych sluzieb

zvySenie prispevku za opatrovanie blizkej osoby



potencial obci, ktoré moézu v spolupraci s Uradom KSK komunitne plinovat rozvoj
socialnych sluzieb v zavislosti na potrebach miestneho obyvatel'stva

pritomnost’ univerzitnych a vysokoskolskych pracovisk, ktoré mézu napomoct’ rozvoju
socidlnych sluzieb napr. vyskumom, ale aj doslednejSim prepojenim potrieb praxe so
vzdeldvanim, moznost’ kvalitného d’alSieho vzdelavania zamestnancov a pod.

prevencia dusevnych chordb na strednych skolach

ZDRAVOTNICTVO

Silné stranky:

véacsina infrastruktiry vo verejnom vlastnictve — investovanie a zvel'adenie majetku
komplexna komunitné infrastruktura

odborny potencial poskytovatel'ov vsSeobecnej, Specializovanej ainej Specializovanej
ambulantnej zdravotnej starostlivosti

primerand siet’ ustavnych zdravotnickych zariadeni

Slabé stranky:

zastarala infraStruktura zdravotnickych zariadeni a vysoky investicny dlh nehnutelnosti
vyuzivanych na zdravotné strediskd, resp. prenajimanych poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti

nedostatok poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti v primarnom kontakte

absencia komplexného prepojenia zdravotnej a socidlnej starostlivosti s dérazom na princip
dlhodobej zdravotnej starostlivosti

nedostatocna dostupnost’ zdravotnej starostlivosti vo vybranych Specializaciach

vysoky priemerny vek lekdrov najma primarnej zdravotnej starostlivosti

dlh¢é cakacie doby na Specializovani zdravotnu starostlivost, resp. planované operacné
vykony

nedostatok finanénych zdrojov v zdravotnictve

starnutie populacie

Vyzvy v rozvoji:

zlepSenie kvality a komplexnosti zdravotnej starostlivosti

moznost’ integracie siete vSeobecnych lekarov

prilezitost’ na komplexnu reformu celého systému poskytovania zdravotnej starostlivosti
v SR

rozSirovanie kompetencii vSeobecnych lekarov

moznost’ zabezpedenia financii z fondov EU na podporu primarneho kontaktu

zvysSenie energetickej Uspory zdravotnickych zariadeni atym znizenie prevadzkovych
nakladov zdravotnickych zariadeni

modernizécia pristrojového vybavenia pre komplexné poskytovanie zdravotnej
starostlivosti

zavedenie eHealth a elektronizacia

komplexné sluzby blizsie k pacientovi

posilnenie primarnej zdravotnej starostlivosti pri trende zvySujicej sa prevalencie
chronickych ochoreni

integrované sluzby zdravotnej starostlivosti, sluzby podpory zdravia a sluzby socidlnej
starostlivosti vo vymedzenej spadovej oblasti



CESTOVNY RUCH

Silné stranky:

mimoriadny prirodny potencial, zachovala a atraktivna priroda, vysokd koncentracia
prirodnych danosti na malom tuzemi

unikatne kultrno-historické dedi¢stvo vratane pamiatok UNESCO

rozmanitost’ potencidlu, ktord umoznuje vytvorit celoro¢nti ponuku pre vsetky cielové
skupiny

vyhodna geografickd poloha (blizkost” trhov HU, UA a PL a existujice medzinarodné
vztahy, blizkost’ stredisk cestovného ruchu k velkym mestdm - KoSice, PreSov, Poprad a k
inym turistickym lokalitdm — Tatry)

dopravnd dostupnost’ kraja zo zahranic¢ia (blizkost’ 3 letisk - KoSice, Poprad, Budapest,
napojenost’ na medzinarodné cestné koridory)

dostatok ubytovacich kapacit v najviac navstevovanych turistickych lokalitach

existujuca siet’ organizacii aktivnych v rozvoji cestovného ruchu (organizéacie cestovného
ruchu, zdruZenia)

Slabé stranky:

nizka obsadenost’ ubytovacich kapacit

malo rozvinuté sluzby cestovného ruchu v malych no turisticky atraktivnych lokalitach,
chybajuce doplnkové sluzby v rozvinutejsich turistickych destinaciach

narocnej$ia dopravnd dostupnost’ stredisk cestovného ruchu verejnou dopravou najmi
pocas vikendov, sviatkov a prazdnin

nizka diverzifikacia ponuky, nedostatok balikov — produktov cestovného ruchu mimo
hlavnej turistickej sezony a so Specifikaciou pre ciel'ové skupiny

neexistencia mechanizmov na systematickli podporu realizacie a idrzby primarnej ponuky
a nekomercnej infrastruktiry v cestovnom ruchu, napr. cyklistické trasy, zabezpecovacie
zariadenia a pod. a prvkov

nedostatocné financovanie a personalne zabezpecenie (odborného personalu) organizacii
a zdruZeni cestovného ruchu zabezpecujicich manazovanie cestovného ruchu, neexistencia
manazérskych organizacii v lokalitach s turistickym potencialom

nedostatocna redlna spolupraca aktérov v cestovnom ruchu

nevyuzivanie modernych nastrojova moznosti na propagaciu a marketing ponuky
cestovného ruchu

Vyzvy v rozvoji:

koordinovany a datovo podloZeny rozvoj turistickych destinacii/ regionov

efektivnejSia spolupraca aktérov v cestovnom ruchu s cielom vytvarat komplexné
produkty cestovného ruchu vratane intenzivnejSieho zapojenia kultirnych organizacii v
zriad'ovatel'skej posobnosti KSK a ich aktivit do produktov cestovného ruchu, nasledna
propagacia

zachovanie prirodného bohatstva a kultarneho dedi¢stva a ich vyuzivanie pre udrzatel'ny
rozvoj cestovného ruchu

budovanie (podpora) nekomercnej infraStruktiry v cestovnom ruchu (napr. cyklotrasy,
bezkarske trasy, vodacke cesty a pod.)

zlepSovanie dostupnosti a pristupnosti aktiv cestovného ruchu

posilnenie postavenia manazérskych organizacii cestovného ruchu, najméd oblastnych
organizacii cestovného ruchu



KULTURA

Silné stranky

bohaté a rozmanité kultirne dediCstvo jednotlivych subregionov vratane ndrodnostnej
kultary

siet’ 23 kultirnych organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK je v kraji pomerne
rovnomerne rozlozena

nova Koncepcia rozvoja kultary v KSK 2020 — 2025 (s vyhl'adom do roku 2030)

viacsina kulturnych zariadeni uz sidli v zrekonstruovanych priestoroch

systematicky je rozvijané viaczdrojové financovanie (zvysSuje sa miera samofinancovania
deklarovand kazdoro¢ne zvysujicou sa uspesSnost’ou v grantoch)

kazdoro¢ne evidovana stabilna alebo zvySujuca sa navstevnost’ na aktivitach

su etablované niektoré vel'ké kulturne festivaly

cca 5000 aktérov posobiacich v segmente tradi¢nej I'udovej kultary v kraji, uspe$nost’
umeleckych zoskupeni v sut'aziach a na prehliadkach

zavadzanie modernych interaktivnych prvkov do programov prezentujucich kultirne
dedicstvo

rozvijaju sa nezavislé kultirne komunitné aktivity v kraji

silnejuce zdzemie kreativnych odvetvi v meste KoSice

Slabé stranky

— nedostatocne vyuZzity potencidl regionalnych kultarnych Specifik

zastarany dotacny mechanizmus vSeobecne zavidznych nariadeni (VZN) — nevyhovujuici
sucasnym potrebam a limitujuci rozvoj spoluprace s nezavislymi kultirnymi operatormi
nesystémové rozdelenie verejnych kultirnych zariadeni na rozpoctové a prispevkové
organizacie

nedostatok financii na zédkladnu umeleckt ¢innost’ a rozvojové projekty

problém s kvalitnymi odbornymi zamestnancami v zariadeniach z ddévodu nizkeho
mzdového ohodnotenia

neprehl’adnost’ v podujatiach, aktivitach

nedostatocny komplexny marketingovy manazment kultirnych institacii

aktivity v oblasti kultirneho turizmu bez prioritizacie (nedostato¢né prepojenie balikov
cestovného ruchu a ponuky sluzieb kultarnych zariadent)

nedostatocné zabezpecenie a ochrana predmetov kultiirnej hodnoty

chybajlce regionalne data a analyzy

nedokoncené investicie pre obnovu kulturneho dedi¢stva

Vyzvy rozvoja

roz$irit' vyuzivanie roznych funkcii kultary, otvorit' kultiru pre spolupracu s inymi
sektormi verejnej spravy a so stkromnym sektorom

aktivne pracovat’ s navsStevnikmi (segmentacia trhu a navstevnikov), zlepSovat’ sluzby aj
pre zahrani¢nych navstevnikov

vytvarat’ novu a atraktivnu ponuku kultirnych sluzieb, zavadzat’ inovacie vratane ,,smart*
rieSeni

zvysujucu sa konkurenciu na trhu kultarnych operatorov z mimovladneho sektora vyuzit
na partnerstva a spolocné projekty

vyvinut’ novy mechanizmus financovania kultary, pokracovat’ v ziskavani externych
zdrojov



— pokracovat’ v investicidch pre obnovu, uchovanie a spristupnenie hmotného kultirneho
dedicstva

— prehodnotit’ festivaly a vel'ké podujatia s oh'adom na ich kvalitu

— optimalizovat’ siet’ a prevadzku kultarnych zariadeni KSK v kraji

SKOLSTVO

Silné stranky:
— aktivita Skol zapajania sa strednych odbornych $kdél do projektov, tj. ziskavania
mimorozpoc¢tovych zdrojov financovania, napr.:
e 16 uspesnych IROP projektov
e aktivny vstup zamestnavatelov do SDV (dualne zmluvy so zamestnavatel'mi, u¢ebné
zmluvy so Studentmi)
e aktivna spolupraca SOS so zamestnavatel'mi (odborny vycvik u zamestnavatel’a)
e vstup IT sektora do vzdelavaciecho systému SOS — zmluva KSK s IT VALEY

Slabé stranky:

— slaba aktivita Strednych odbornych $kél do dualneho systému vzdelavania (SDV)
— rastaci pocet Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

— nedostatocny zaujem o regionalne stredné odborné skolstvo

— narodnostne zmieSané uzemie — Specifikd — zvySené naroky na financovanie

— nezéujem o profesie, ktoré s ziadané trhom prace

— rastuci pocet $kol u inych zriad’ovatelov (nestatnych)

Vyzvy v rozvoji:

— sledovanie potrieb trhu prace cez planovanie vykonov na strednych odbornych Skolach
(SOS)

— prepojenost na zamestnavatelov aspolupraca so stavovskymi a profesijnymi
organizaciami

— schval'ovanie u¢ebnych a Studijnych odborov v zmysle potrieb trhu prace v KROVaP

ZIVOTNE PROSTREDIE

Silné stranky:

— fungujuci termovalorizétor pre energetické zhodnocovanie odpadov v Kosiciach (Kosit)

— podpora samosprav pri separéacii odpadov (OP KZP, Envirofond)

— optimalne rozmiestnenie subjektov nakladajucich s odpadom v ramci kraja

— vystavba aprevadzkovanie zbernych dvorov azariadeni na zber, triedenie
a znovuzhodnotenie odpadov, postupny prechod na obehové hospodarstvo

— vyuZzivanie miestnych zdrojov (pramene, vrty) pre zasobovanie obci a miest pitnou vodou

— realizdcia vystavby verejnych vodovodov spolu s vystavbou verejnych kanalizacii
a Cistiarni odpadovych vod

— moznost’ alternativneho sposobu Cistenia odpadovych vod

— lesnatost’ KoSického kraja, husté siet’ chranenych uzemi narodného aj eurépskeho vyznamu
(NATURA 2000)

— v prospech kvality zivotného prostredia je maly rozptyl prevadzok najviac znecist'ujiicich
ovzdusie, su sustredené do prirodzenych centier

— zabezpecend povodinova ochrana intravildnov sidiel na vodohospodérsky vyznamnych
tokoch



zanedbané Cistenie melioracnych kandlov a privodnych drendznych rur, ktoré su zanesené,
tym neplnia svoju funkciu odvadzania vod zpody apolnohospodarska krajina sa
nevysusuje

vyuzivanie OZE v rozumnej miere a v oblastiach kde maji opodstatnenie

Slabé stranky:

nizke environmentalne povedomie ob¢anov pri predchddzani vzniku a separacii odpadov
pri  rozhodovani o sposobe nakladania sodpadmi v obciach amestich prevlada
ekonomicky aspekt nad environmentalnym

rozvoj hociktorej oblasti ochrany zivotného prostredia je uplne zdvisly na aktudlnych
vyzvach NFP z réznych zdrojov EU a SK

uplna deformacia pol'nohospodarskej vyroby priamymi dotdciami na podu

pestovanie geneticky modifikovanych potravin

minimélna podpora vlastnikov pozemkov v chranenych oblastiach ochrany prirody (3.-
5.stupeil ochrany prirody)

nedostatok financnych prostriedkov na environmentdlnu infrastruktiru zo strany Statu
(verejné vodovody, verejné kanalizacie, COV)

nadradenost’ ekonomickych ukazovatelov (HDP, zamestnanost...)nad ukazovatel'mi
kvality zivotného prostredia (Cistota ovzdusia, kvalita povrchovych vod, vyruby na lesnych
aj nelesnych pozemkoch, vytvaranie novych odkalisk)

chaotické anerozumné vyuzivanie OZE v oblastiach kde na to nie si podmienky:
fotovoltaické elektrarne na ornej pode, malé vodné elektrarne, ktoré negativne ovplyvnili
faunu aj vodnatost’ tokov, prechod na vykurovanie biomasou — zhorSena kvalita ovzdusia
vo vykurovacom obdobi.

Vyzvy vV rozvoji:

zvySovat povedomie obyvatel'ov kraja v oblasti ochrany Zivotného prostredia

vytvarat' a realizovat’ jednoduché a finan¢ne nenarocné (neviazané¢ na dotacie) projekty
v izemi, ktoré by viedli k zlepSeniu stavu ZP na lokalnej trovni, rieSenie miestnych
problémov, ktoré obyvatel'ov obce, mikroregionu trapia

prechod na ekologické pol'nohospodarstvo

rozvoj a podpora vcelarstva

rozumnd podpora elektromobility

povinné zavadzanie BAT technologii (najlepSie dostupné technologie) vo vsetkych
oblastiach hospodarstva

postupny prechod na cirkularnu ekonomiku (odpady)

implementécia opatreni na udrzanie vody v regione

dosiahnut’ v maximalnej moznej miere Cistenie odpadovych vod

zmenit' pristup k ochrane prirody vo vztahu k vlastnikom pozemkov v chranenych
oblastiach

najst zdravé proporcie medzi rozvojom regiénu, budovanim priemyselnych parkov,
novych strategickych parkov pre zvySenie zamestnanosti a zivotnej Grovne obyvatel'ov
kraja audrzanim a zvySenim kvality zivota l'udi Zzijucich v KoSickom kraji zlepSenim
zivotného prostredia vo vSetkych oblastiach 'udskej ¢innosti



2. Vyhodnotenie aktivit

Prehl'ad aktivit PHSR KSK podla strategickych a Specifickych cielov, vratane
definovania postavenia Uradu KSK pri ich napliiani (aktivity v rézii Uradu KSK, Urad KSK
ako partner, alebo aktivity mimo Uradu KSK) a stavu rozpracovania vroku 2019 je
v nasledujucej tabul’ke.

V texte su vyhodnotené aktivity PHSR KSK realizované v roku 2019. Niektoré
aktivity st z hladiska ich relevantnosti, aktudlnych potrieb, finanénych zdrojov, ¢i zmien
priorit regionalnej politiky predmetom postdenia na ich zmenu. Zoznam navrhovanych zmien

aktivit je uvedeny v kapitole 2.4.

ucast’ stav
Specificky ciel’ / Aktivita Uradu | spraco-
KSK vania
Strategicky ciel’ ¢.1. Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytla¢ania pracovnej sily
z trhu prace
1.1 Tvorba novych pracovnych miest v IT sektore
111 Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci P o
o klastra IT Valley a UVP Technicom
1.2 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti znalostnej ekonomiky
Realizacia akéného planu Regiondlnej inovacnej stratégie KSK 2020
1.2.1 . . , . e P °
cez Europske Strukturalne a investiéné fondy
1.2.2 | High-tech park — priemyselna zona Kechnec P X
123 Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci M o
- biomedicinskeho klastra a UVP Biomed
Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci
1.2.4 . ) M )
zelenej ekonomiky
1.3 Podpora tvorby novych pracovnych miest v oblasti kreativneho priemyslu
1.3.1 | Vytvorenie a fungovanie klastra Kreativny region P °
Vytvorenie a fungovanie platforiem (Creative Coaching Lab, Design
1.3.2 | Lab, Fashion Lab, ICT Smart Lab, Digital Media Lab, Kultour Lab, P °
Edu Lab)
1.3.3 | Vouchre pre inovacie formou dizajnu M °
1.3.4 | Meranie kreativneho priemyslu P °
1.3.5 | Analyza, mapovania P °
1.3.6 | Marketing P °
1.3.7 | Sttaze, ocenenia — kreativny projekt (pilotny) P X
1.3.8 |Kreativne centrum Reduta Spisska Nova Ves U X
Zvysovanie kompetencii zamestnancov kultirnych organizacii
1.3.9 e o1 A . u/p °
v zriad’ovatel’'skej posobnosti
1.3.10 | Sietovanie a podpora tradi¢nych remesiel na uzemi kraja P °
1311 Digitalizacia zbierkovych predmetov v pamétovych a fondovych P o
o institaciach
1.4 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti logistického priemyslu
1.4.1 | Vystavba termindlu integrovanej prepravy (TIP) P
1.4.2 | Vystavba globalneho logistického industridlneho parku P )
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Vystavba obchodno-priemyselného koridoru v smere Matovce —

1.43 " M X
Kosice

1.4.4 | Vystavba obchodno-priemyselného koridoru v smere Dobra — KoSice M X
Spracovanie technického zadania pre $tidiu uskutocnitelnosti Via

145 : P v
Carpatia
Spracovanie $tudie uskuto¢nitel'nosti pre dopravny koridor Via

1.4.6 : P v
Carpatia

1.4.7 | Vystavba dopravného koridoru Via Carpatia P °

1.5 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu
Zlepsit’ stav hlavnej a doplnkovej infrastruktiry v cestovnom ruchu

1.5.1 . s . P °
pre hodnotné zazitky turistov
Podporit’ spolupracu aktérov v cestovnom ruchu na inovativnych

1.5.2 . P/M °
spolo¢nych produktoch

1.5.3 | Zvysit efektivnost’ marketingu KosSického kraja P/M )
Zvysit motivaciu podnikov v cestovnom ruchu pripravovat’ a

1.5.4 ) , . , . U °
realizovat’ vlastné nové produkty a sluzby

Strategicky ciel’ ¢.2 Posiliiovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka

2.1. Tvorba novych pracovnych miest podporou vzniku miestnych distribu¢nych a spracovatel'skych

sieti
2.1.1 | Analyza legislativnych bariér P )
2.1.2 | Priprava akéného planu P

Strategicky ciel’ ¢.3 Posiliiovanie regiondlnej identity h’adanim alternativ k trhu prace pre

pracovnu silu, ktora bola z trhu prace vytlacena

3.1 Podpora rozvoja komunitného spésobu Zivota

3.1.1 |Priprava akéného planu P °

Strategicky ciel’ ¢. 4 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja ob¢ianskej
spolo¢nosti

4.1 podpora rozvoja spoloc¢enskej zodpovednosti podnikania

4.1.1 |Regionalna CSR platforma a webova stranka M

4.1.2 | Regionalne CSR ocenenie M °

4.1.3 | CSR tréning zastupcov MSP v ramci dodavatel'ského retazca M °

4.2 podpora zvySovania obcianskej participacie podporou zdruzovania obyvatel'ov a vzniku

zadujmovych skupin

491 Organizovanie konferencii, seminarov a workshopov za ti¢elom i o

zvySenia povedomia o potrebe obcianskej participacie

Strategicky ciel’ ¢. 5 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja socialnych

Pudskych prav
5.1 skvalitnovanie poskytovania socialnych sluzieb
511 Organizovanie konferencii, seminarov, workshopov (budovanie U o
o povedomia — oblast’ socialnych veci a zdravotnickych zariadeni)
512 Poradensky dom — bezplatné poradenstvo pri rieSeni roznych U o
o zivotnych situécii
5.1.3 | Tvorba komunikaénej platformy pre socialnu oblast’ U °
5.1.4 | Specializované poradenstvo pre ob&anov kraja U °
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Tvorba metodik a materidlov pre komunitné centra; vzdelavanie

5.1.5 . U °
zamestnancov centier
Romathan — Regionalne komunitné centrum, Specializované socidlne
5.1.6 . . y . . U X
poradenstvo, nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu
5.2 zlepSenie zdravotného stavu obyvatel'stva
5.2.1 |Organizacia dna zdravia U °
5.2.2 | Vydavanie povoleni a kontrola zdravotnickych zariadeni U °
5.2.3 | Vedenie registra povoleni (zdravotnickych zariadeni) U °
5.2.4 | Rozpisovanie ambulantnej a lekarenskej pohotovostnej sluzby U °
5.3 skvalitnenie systému vzdelavania
531 Realizacia akénych priorit stabilizacie a rozvoja regionalneho trhu P o
h prace v IT sektore v Kosickom kraji
Rozvoj kvality vzdelavania v elokovanych pracoviskach strednych
5.3.2 | skol zvySovanim vzdelanostnej irovne 0sdb s osobitnymi P )
vzdelavacimi potrebami
5.3.3 | Vzdelavanie v profesiach ziadanych trhom prace P )
5.4 riadend migrécia
Realizacia akéného planu Cestovnej mapy riadenej migracie v
54.1 " .. U °
Kosickom kraji
5.4.2 | Projekt KapaCITY — Podpora integracie migrantov na lokalnej Grovni P °

Strategicky ciel’ ¢.6 Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja dobrovol'nictva

6.1 podpora ¢innosti Dobrovolnickeho centra KoSického kraja

Priprava ak¢ného planu Dobrovol'nickeho centra Kosického kraja na

611 L oky 2020 az 2024 P *

6.2 podpora budovania infrastruktiry dobrovolnictva

6.1 erganizovg?ie .konferenciif seminarov, ?kroleni a workshopov za P o
ucelom zvysenia povedomia o dobrovolnictve

Strategicky ciel’ ¢.7 Posiliiovanie regionalnej identity rozvojom kultirneho dedi¢stva

7.1 zachovanie kulturneho dedicstva

7.1.1 | Realizacia expozicie Miizeum a Kultirne centrum Juzného Zemplina U \

7.1.2 | Realizacia expozicie Mizeum SpiSa U \

7.1.3 | Realizicia expozicie Banicke Muzeum U \

7.1.4 | Realizacia expozicie Zemplinske Mlzeum U \

7.1.5 | Realizécia expozicii Vychodoslovenské Muzeum U X

7.1.6 | ZvySovanie atraktivity pamétovych a fondovych instittcii U °

717 DiVE}le Romathan — rekonstrukcia budovy a zriadenie romskeho U X
kultarneho centra

7.1.8 | Ozivenie archeoparku v Niznej Mysli M \

7.1.9 | Rekonstrukcia a revitalizacia budovy riaditel'stva Banickeho Muzea U X

7.1.10 | Rekonstrukcia a revitalizacia kastiel'a v Markusovciach U X

7.1.11 | Rekonstrukcia hospodarskej budovy v MarkuSovciach U X

71.12 beudovanie centralneho depozitara Vychodoslovenského Muzea v U o
Saci

7.1.13 | Zriadenie depozitara v Michalovciach U

7.1.14 | Podpora vedecko-vyskumnej ¢innosti U

7.1.15 | Revitalizacia kastiel'a v Bor$i M
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7.1.16 | Rozvoj tradi¢nej 'udovej kultary U °

Strategicky ciel’ ¢. 8 Posiliiovanie regionilnej identity cestou ochrany prirodného dedic¢stva a
zvySovania kvality Zivota obyvatelov

8.1 budovanie technickej a socialnej infrastruktary

Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej izemnej

8.1.1 stratégie KoSického kraja — opravnené P ¢
Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej tizemnej

8.1.2 L. i1 . . . P °
stratégie KoSického kraja — neopravnené

8.1.3 | Rekonstrukcia zariadenia LUC DSS v Semsi U o

8.1.4 | REGINA — domov socialnych sluzieb, Kralovce U °

8.1.5 |JASANIMA - domov socialnych sluzieb, Roznava U °

8.1.6 | HARMONIA — domov socialnych sluzieb, Strazske U °

8.1.7 | LIDWINA — domov socialnych sluZieb, Strazske U °

8.1.8 | ANIMA — domov socialnych sluzieb, Michalovce U °

8.1.9 | DSS Baskovce U °

8.1.10 | IDEA — domov socialnych sluzieb, Prakovce U °

8.1.11 | Zvysenie energetickej efektivnosti objektov DSS Subsidium, Roziava U )
Romathan — Regionalne komunitné centrum, Specializované socidlne

8.1.12 . . y . . U X
poradenstvo, nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu

8.1.13 | Europska integrovana Skola Kechnec M )

8.1.14 | Vzdelavanie v profesiach ziadanych trhom prace P °

8.1.15 | Vystavba telocvicne — Sportovej haly v meste KoSice - X

8.1.16 | Rozvoj Gstavnych zdravotnickych zariadeni v KSK M °
Participacia na projekte realizacie Nemocnice Novej Generacie

8.1.17 |1 r. M v
Michalovce

8.1.18 | Projekt centier integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS) U °

8.1.19 | Dopravnd infrastruktira U/M

Priprava projektovej dokumentacie a majetkovo-pravneho

8.1.20 vysporiadania pozemkov pod cestami u ¢
8121 ?}/)y;voreme a rozvoj integrovaného dopravného systému (IDS) Cast’ A U/P o
8.2 zlepSenie kvality povrchovych a podzemnych vod

Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej tizemnej
8.2.1 |stratégie KoSického kraja - Operacny program Kvalita zivotného P °

prostredia

Protipovodnové opatrenia — odvedenie povrchovych vod, spomalenie
odtoku vod vystavbou hati, malych vodnych nadrzi, vystavba suchych
8.2.2 | poldrov, rekonstrukcia koryt vodnych tokov, budovanie ochrannych M X
hradzi v intravilanoch obci a miest, sfunk¢nenie meliora¢nych
kanalov na nizinach Kosického kraja

8.3 zvysenie kvality ovzdusia, vratane vyuzivania obnovitenych zdrojov energie

8.3.1 |Projekty ELENA P °

8.3.2 | RieSenie vysokych emisii CO v KoSickom kraji M

8.4 zvySenie objemu materidlového zhodnocovania odpadov
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vystavba zbernych dvorov odpadov, zavadzanie novych technologii

8.4.1 ) T .
na zhodnocovanie odpadov, minimalizacia vzniku odpadov

8.5 uchovanie, ochrana a zvel'ad’ovanie prirodného dedi¢stva

Organizovanie konferencii, seminarov, $koleni a workshopov za

8.5.1 |, - ;
ucelom zvysenia povedomia

Legenda:

U aktivity, ktoré sa &isto v rézii Uradu KSK

P aktivity, na ktorych spolupracuje Urad KSK
ako partner

aktivity mimo Uradu KSK

aktivita nezacala

aktivita prebieha

aktivita ukoncena

LOXZ
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2.1. Hospodarska oblast’

Aktivita 1.1.1. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inovacnych aktivit v ramci
klastra IT Valley a UVP Technicom

Zdruzenie IT Valley v roku 2019 prispievalo okrem iného k budovaniu inovacného
ekosystému aj prostrednictvom implementéacie nasledujucich projektov. Projekt s ndzvom
"Zlepsenie vzdelanostnej urovne Studentov strednych $kol v oblasti IT”, ktorého ciel'om bolo
zvysit kompetencie a vzdelanostni Uroven ziakov madarskych a slovenskych strednych
Skolach v oblasti IT, prostrednictvom aplikéacie novych inovativnych pristupov k vzdelavaniu
a nastavit’ dlhodobtl a udrzatel'nti spolupracu medzi Skolami a zamestnavate'mi v regiénoch.
Projekt s ndzvom “Driving smart industrial growth through value chain innovation” sa venuje
vyzvam v industridlnych regidonoch, kde je potenciadl pre zvySenie konkurencie schopnosti
a obchodnej hodnoty zvySovanim vzdelanosti v oblasti inovacii. Malé a stredné podniky
potrebuji pomoc s prekonanim nedostatocnej sposobilosti v tejto oblasti a v integracii do
nadnarodnych hodnotovych retazcov. Projekt ma za ulohu posilnit’ regionalne ekosystémy
pomocou znalosti a nastrojov a pomoct’ firmam prekonat’ tieto bariéry a vytvorit’ udrzatelny
rast skrz inovacie v hodnotovych retazcoch. Projekt s nazvom ‘“Regional policies for
competitive cybersecurity SMEs” prindSa pohl'ad na sucasny stav malych a strednych
podnikov v oblasti kyber bezpecnosti a jeho cielom je priniest’ zlepSenia a upravy v metodach
a politike v tejto oblasti. Projekt ma dve fadzy a podiel'a sa na ilom 9 partnerov zo 7 krajin
Europy.

Uz $tvrty rok umoznili “Zivé IT projekty” §tudentom zbierat’ skiisenosti pri praci na
rozmanitych projektoch v spolupraci s firmami. Do projektu sa zapojili 3 univerzitné
inStitacie — organizator projektu Katedra pocitacov a informatiky (KPI) Technickej univerzity
v Kosiciach, Katedra kybernetiky a umelej inteligencie (KKUI) Technickej univerzity v
Kosiciach a Ustav informatiky Prirodovedeckej fakulty Univerzity Pavla Jozefa Safarika
(UPJS) v Kosiciach. Zaujem spoloénosti zapojit' sa do prepojenia vzdelavania s praxou
vzrasta, ked’Ze tento rok bolo zadavatel'ov tém az 20. Takéto spojenie vzdelavacich institacii a
firlem v klastri KoSice IT Valley je na Slovensku unikdtom. Celkovo 171 Studentov
rozdelenych do timov si v rdmci vzdeldvacieho procesu vyskusalo metédu SCRUM, pricom
odborni pomoc pri praci na projektoch poskytlo 49 mentorov zo zapojenych univerzit a IT
spolo¢nosti.

Aktivita 1.2.1. Realizacia akéného planu Regionalnej inovacnej stratégie KSK 2020 cez
Europske Strukturalne a investi¢né fondy

V roku 2019 bola ukoncend prva faza medzindrodného projektu s ndzvom “European
Life Science Ecosystems”, ktory je zamerany na podporu inovacii v oblasti “life science”. V
nadvédznosti na prva fazu bude prebichat druhd faza, ktord cieli na implementéciu
nadobudnutych poznatkov pocas prvej fazy do praxe a tvorby regionalnej politiky. Aktivity sa
budt odvijat’ najméd od ciel'ov stanovenych v Regionalnej inovacnej stratégii KoSického kraja
a v Programe hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického samospravneho kraja.

V roku 2019 boli zapocaté prace na tvorbe konceptu budovania regiondlneho
inova¢ného centra KoSického kraja v spolupraci s najvyznamnejSimi regiondlnymi aktérmi v
oblasti inovécii prepajajuc akademicky, podnikatel'sky a verejny sektor.

Europske zoskupenie uzemnej spoluprace Via Carpatia sa v spolupraci s Technickou
univerzitou v KoSiciach podiela na implementacii medzinarodného projektu s nazvom
“Innovation Ecosystem for Smart Elderly Care”. Cielom projektu je vytvorenie a posilnenie
spoluprace s organizaciami, ktoré su schopné poskytnit najmodernejSie technologie v
zdravotnictve a socialnej starostlivosti pre starSich l'udi.
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Aktivita 1.2.2. High-tech park — priemyselna zona Kechnec

Obec Kechnec, ako spravca priemyselnej zony, vymedzila izemie uréené pre high-
tech park. Obec Kechnec aj v roku 2019 deklarovala svoju pripravenost’ poskytnut’ potrebné
pozemky s infraStruktarou pre vybudovanie high-tech parku. Je vecou vedenia KSK, ¢i
uvedenu prilezitost’ vyuzije a po dohode s obcou Kechnec zac¢ne rokovat’ s MH SR a vladou
SR o financovani vystavby high-tech parku beric do tuvahy, Ze vizia vybudovania
strategického parku Haniska v okrese KoSice — okolie na vychode Slovenska a rozhodnutie
automobilky BMW sa stala vzdialena.

Aktivita 1.2.3. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inovacnych aktivit v ramci
biomedicinskeho klastra a UVP Biomed

Technologicky ainovaény park TIP-UPJS je centrom vedecko-technologicke;
excelencie na UPJS v Kosiciach v oblasti biomediciny, biotechnolégii, informaénych
technologii a pokro¢ilych materidlov. Hlavnym poslanim TIP-UPJS je vybudovanie
vyznamného eurdpskeho strediska kapitalizovatelného vyskumu a aplikécii, s efektivne
fungujicim zdzemim pre podnikatel'ské aktivity v high-tech priemysle.

Ciastkové ciele TIP — UPJS:

— Medzindrodne akceptovatelnd urovenn moderného kapitalizovatelného vyskumu v
limitovanom poc¢te zamerani

— Vysoky potencial pre transfer technolédgii s vystupmi cez vlastné start-up spolo¢nosti

— Redlna spolupraca s high-tech priemyslom v uvedenych oblastiach

— Clenstvo v Eurépskych vedeckych (ERA) a technologickych (ETP) siet'ach

— Vysoky potencidl v prispevku k rastu regiondlnej/ndrodnej ekonomiky a rastu
zamestnanosti (cez vytvorenie nadStandardnych podmienok pre investorov do high-tech
sféry prostrednictvom ponuky vysledkov kapitalizovateI'ného vyskumu)

V rokoch 2018 a2019 sa rozbehli aktivity spojené s kreovanim ekosystému
akceleracie podnikania na UPJS. Sti zamerané na kontinualne zapajanie novych zamestnancov
na zadklade predlozenych inovativnych projektov. V procese transferu technolégii za icelom
efektivnej komercionalizacie budi vyuzivané formy inkubdtor, akcelerator a spin-off.

Aktivita 1.2.4. Podpora vyskumno-vyvojovej zakladne a inova¢nych aktivit v ramci
zelenej ekonomiky

V roku 2019 sa KoSicky samospravny kraj zapojil do pripravy projektu v rdmci vyzvy
nadnarodného programu Dunaj. Projekt s nazvom “Participative Ecosystems for fostering the
revitalization of rural-urban cooperation through governing Danube Circular-Bioeconomy”.
Ustrednou témou projektu je podpora obehovej ekonomiky a bioekonomiky, budovanie
kapacit v tychto oblastiach a efektivnejsi vykon regionalnej politiky na ich podporu.

Eurdopske zoskupenie tzemnej spoluprace Via Carpatia implementuje medzinarodny
projekt v spolupraci s Technickou univerzitou v KoSiciach s ndzvom “Bringing Circular
Economy to Peripheral Urban Centres”. Cielom je podpora transferu inovacii a technologii a
zlepSenie sluzieb a obchodnych modelov v rdmci miest situovanych v periférnych regionoch.
Vysledkom projektovych aktivit budid nastroje a znalosti vychadzajice z obehového
hospodarstva, napomahajic vzniku novej dlhodobo-udrzatelnej generdcie inovativnych
rieSeni mestskych ekosystémov.

Aktivita 1.3.1. — 1.3.7. Kreativny priemysel

Ministerstvo kultiry SR vyhlésilo dita 4.7.2019 dlho pldnovant vyzvu na predkladanie
ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku (NFP) v ramci IROP 2014-2020 —
Prioritnd os 3: Mobilizacia kreativneho potencialu v regionoch / Centralizovanéd podpora, cez
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ktoru aj samospravne kraje mohli ziadat’” NFP na zakladanie kreativnych centier. KSK zaslal
ziadost’ o NFP na Ministerstvo kultury SR dnia 9.12.2019.

KSK v spolupraci s Agentirou na podporu regionalneho rozvoja KoSice as
odbornikmi z oblasti kreativneho priemyslu vypracovali projekt ,Kreativne centrum
Kosického kraja®, ktor¢ KSK planuje vybudovat’ v areali na Strojarenskej 3 v KoSiciach.
Znacnd Cast tohto aredlu je uz v sucasnosti vyuzivanad subjektmi aktivnymi v oblasti
kultrneho a kreativneho priemyslu, av$ak nespliia kvalitativne ani estetické parametre
sucasnej doby a vicSina objektov v aredli vyzaduje rozsiahlu rekonstrukciu. Kreativne
centrum bude poskytovat’ programy a sluzby pre identifikované cielové skupiny na rozvoj
kreativneho talentu a zru€nosti, vratane aktivit na podporu dopytu.

Aktivita 1.3.8. Kreativne centrum Reduta SpiSska Nova Ves

Aktivita bola planovana ako sucast’ projektového zameru Kreativneho centra v ramci
planovanej vyzvy IROP. V roku 2018 nedoslo k vyhlaseniu vyzvy v rdmci planovanej vyzvy
IROP pre krajské kreativne centra, ale priebezne publikované dokumenty neumoznovali
pripravovat’ projekt mimo sidla krajského mesta. Uvedenu aktivitu mozno z tychto dovodov
povazovat’ za neaktualnu.

Aktivita 1.3.9. — 1.3.11. Kultirny cestovny ruch

Kultarne dedi¢stvo v regione predstavuje vyznamny potencial pre ekonomicky rozvoj
v podobe kreativnej ekonomiky a kultirneho turizmu. KSK priamo vytvara ponuku
v kultirnom cestovnom ruchu prostrednictvom muzei a galérii v jeho zriadovatel'skej
poOsobnosti. Kazdé z 5 muzei a2 galérii v zriadovatel'skej pdsobnosti pripravi kazdorocne
minimalne jednu vystavu, ktoré je konkurencieschopnd minimalne na stredoeurdpskej tirovni.
Muzea a galérie realizuju aj stale vystavy a expozicie, ktoré su atraktivnou ponukou pre CR.
Prostrednictvom c¢lenstva v organizaciach cestovného ruchu sa prepdjaji s d’al§imi aktérmi
cestovného ruchu v kraji, napr. podujatie Noc muizei a galérii. DalSia ponuka je realizovana
prostrednictvom desiatok podujati tradicnej l'udovej kultry, organizovanych kultirnymi
centrami a osvetovymi strediskami v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti KSK, ako napr. Rejdova,
Abovské folklorne slavnosti a d’alSie. Kultarne organizacie vroku 2019 intenzivnejSie
vyuzivali socidlne médid (facebook, instagram, yotube), velkoplosné multimedialne plochy
v obchodnych centrach a nainych verejnych priestranstvach. Odbor kultiry a cestovného
ruchu vydal novy informacny letdk ,,Umenie a histéria® o ponuke muzei a galérii, tiez
v anglickej mutécii ,,(Art and History®), v ramci Majstrovstiev sveta v l'adovom hokeji bol
vytvoreny a promovany Specialny program ,,Enjoy Art, Enjoy History®“. Obnovila sa sekcia
Zoznam kultarnych podujati na webovej strdnke KSK, kde je mozné filtrovat’ kultirne
podujatia organizované kultirnymi organizaciami KSK na dennej baze. Koncom roka boli
zabezpecené zo strany kultirnych organizacii nové propagacné materidly v ramci pripravy
programovej ponuky na rok 2020

V roku 2019 sa zacalo s realizaciou v ramci programu ENI projekt SMART museum,
pocas implementacie ktorého sa zatraktivnia expozicie v Mlzeu SpiSa, Muzeu a Kultirnom
centre juzného Zemplina v TrebiSove a Zemplinskom muzeum v Michalovciach.

V ramci programu Terra Incognita boli v roku v 2019 realizované aktivity kulturneho
turizmu, ato podporou 8 TOP podujati Terra Incognita, velkych podujati (Letecké dni
Kosice) a projektov podporenych v radmci vyziev ,,Podpora kreativneho cestovného ruchu® (6
podporenych projektov v sume 60 000) a ,Tradicie inSpirujii inovacie® (6 podporenych
projektov v kultirnych organizacidch KSK v sume 100 000 €). V ramci programu boli
prostrednictvom KoSice Region Turizmus realizovana aj aktivity na podporu TOP lokalit
UNESCO (5 projektov).
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V ramci schvaleného Ak¢éného planu pre rozvoj I'udovo-umeleckych remesiel v KSK
v gescii Odboru kultary a cestovného ruchu sa okrem otvorenia Remeselnickeho inkubatora
(RINK) vytvorila komplexnd databaza 'ndovo-umeleckych remeselnikov. Ku koncu r. 2019
bolo zapisanych do tejto evidencie vySe 300 aktivnych osob. Pocas roka sa realizovalo 9
edukacnych workshopov na rozne témy — produktové fotenie, nizkonakladové formy
marketingu, socialne siete apod. Pre Remeselnicky inkubator Gemer bola vytvorend webova
stranka a samostatnd funpage na facebooku. Prezentacia remeselnickeho inkubatora bola na
Dni majstrov UCUV v Bratislave, na Profesia Days v Kogiciach a bola nadviazana aktivna
spolupraca so Zdruzenim gemerskych remeselnikov, SBA (Slovak Businnes Agency),
Asociaciou remeselnickych zdruzeni a Zdruzenim ludovoumeleckych vyrobcov Palac
z Mad’arska

ZvySovanie kompetencii zamestnancov kultirnych organizécii v zriadovatel'skej
posobnosti ako aj digitalizacia zbierkovych predmetov v pamitovych a fondovych
inStitciach prebieha kontinualne v gescii samotnych kulturnych organizacii. Zacalo sa
s procesom 3D vizualizacii vybranych kultirnych objektov, v roku 2019 boli zrealizované 4
projekty. V druhom polroku 2019 bol realizovany vzdeldvaci workshop na tému ,,Ako napisat’
dobry projekt v kultire”, s priamou nadvdznostou na internti sutaz ,,Tradicie inSpiruji
inovacie®“. Cielom je systematicky rozvijat' a zlepSovat rozvoj projektovych zru¢nosti
zamestnancov kultarnych organizacii.

Aktivita 1.4.1. — 1.4.2. Vystavba terminalu integrovanej prepravy (TIP) a Globalneho
logistického industridalneho parku v KoSiciach (GLIP)

UKSK sa spolu so zahraniénymi partnermi aktivne podiel’a na priprave vybudovania
Globalneho logistického industridlneho parku (GLIP) v KoSiciach tak, aby sa stal strategickou
podnikatel'skou prilezitostou pre dlhodobé etablovanie medzinarodnych investicii v oblasti
logistiky a vyroby v Strednej a Vychodnej Eurépe v druhej priemyselne najvyznamnejsej
aglomeracii Slovenska. GLIP predstavuje multimodéalny systém, ktory na jednej strane
kombinuje vstup do suchozemského pristavu so Sirokorozchodnou tratou a duilnym
prekladacim terminalom, integrovany velkokapacitnymi Spedicnymi halami a distribu¢nymi,
montaznymi a vyrobnymi halami na druhe;j strane.

Zastupitel'stvo KoSického samospravneho kraja schvalilo dia 9.12.2019 na 15.
zasadnuti, uznesenim &. 319/2019 zaloZenie spolo¢nosti GLIP KOSICE, a.s.. Zakladatel'mi
spolo¢nosti GLIP KOSICE, as. sa stali Kosicky samospravny kraj a INTERPORT
PARTNERS GROUP, a.s.. Zastupitel'stvo KSK uznesenim ¢. 318 /2019 zaroven schvalilo
doplnenie Stanov akciovej spolo¢nosti GLIP KOSICE a. s. o konkrétne ustanovenie: ,,Partner
Kosického samospravneho kraja INTERPORT PARTNERS GROUP, a. s., pripadne d’alsi
akcionari obchodnej spoloénosti GLIP KOSICE a.s., v pripade netispechu ziskania osvedéenia
o vyznamnej investicii do piatich rokov (60 mesiacov) budi povinni vratit KoSickému
samospravnemu kraju aj prevadzkové naklady vo vyske 45 000 eur.*

Vystavba GLIP v KoSiciach je Uzko spita s vystavbou terminalu integrovanej
prepravy (TIP), kompetencie vSak nie su vrukach samospravy. Vystavbu terminalu
intermodalnej dopravy prvej zakladnej casti GLIP-u je vzhladom k povahe projektu
a investi¢nej naro¢nosti mozné rozbehnut’ iba so zasadnou podporou a sucinnostou Statu. Iba
tak vieme byt dostatocne flexibilni, aby sme vyuzili geograficky a geopoliticky vyhodnu
polohu vychodného Slovenska v prospech obyvatelov.

Prace na vystavbe TIP boli pozastavené Ministerstvom dopravy a vystavby SR na
zéklade rozhodnutia Eurépskej komisie.
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Aktivita 1.4.3. — 1.4.4. Vystavba obchodno-priemyselnych koridorov

Ide o aktivity spojené so zamerom Cinskej republiky rozvijat’ projekt Novej hodvabnej
cesty, ktory je zamerany na vybudovanie masivnej, mnohonarodnej zény ekonomického a
politického vplyvu. Do projektu sa zapojili vSetky krajiny VySehradskej Stvorky. Ich hlavnym
motivom st obchodné a investicné prilezitosti. Zatial' su vSak tieto aktivity Gzko spojené
s vel’kou geopolitikou, do ktorej vstupuje Cina, Rusko, USA a EU, preto ich v sGi¢asnosti
mozeme hodnotit’ len ako potencidlnu prilezitost’.

Aktivita 1.4.5. Spracovanie technického zadania pre Stidiu uskutoCnitelnosti Via
Carpatia

V roku 2016 bola vypracovana stadia, ktora je rozdelena do troch Casti: Zaclenenost’
do Eurdpskej priestorovej Struktiry, Ekonomické a socialne charakteristiky regionu,
Strategické odporucania. Definovali sa v nej zdkladné parametre, ktoré musia byt splnené na
vystavbu takého koridoru. NajvacSou prekazkou je usmernenie, ktoré hovori, ze do siete
TEN-T mozu patrit’ len tie koridory, ktoré spiaji dva spdsoby prepravy, okrem cestnej este
minimalne jednu. V nasom pripade to predstavuje problém, ktory v zisadnej miere
ovplyviiuje budtce zaradenie tejto tranzitnej cesty do siete TEN-T a néasledné mozné Cerpanie
z ESIF, ked’ze ani lodnu, leteckt prepravu preukazat’ nevieme. Jedine Zelezniénu, ale ked’ze
tato cesta ide usekmi, ktoré su chranenym tzemim NATURA 2000, predstavuje vystavba
ciest problém.

Aktivita bola ukoncena.

Aktivita 1.4.6. Spracovanie Studie uskuto¢nitel’'nosti pre dopravny koridor Via Carpatia
Stiidia uskuto¢nitelnosti eite nebola vypracovana. V stiéasnosti je to bezpredmetné
a nebude sa realizovat’ na trovni KSK ani na trovni EZUS Via Carpatia, ked’Ze §tudiu by
mali vypracovat’ jednotlivé krajiny/regiony a ich opravnené institucie — v naSom pripade to je
NDS a Ministerstvo dopravy.
Aktivita je ukoncend, venovat’ sa jej uz nebudeme.

Aktivita 1.4.7. Vystavba dopravného koridoru Via Carpatia

Medzi hlavné aktivity EZUS Via Carpatia s r.0. patri aj iniciativa veduca k budovaniu
prepojenia sever-juh a k zapisu koridoru Via Carpatia do siete TEN-T. V zaujme dosiahnutia
tohto ciela sa EZUS Via Carpatia s r.o. pravidelne za¢astiiuje réznych konferencii a stretnuti
na tému tranzitnej cesty Via Carpatia. Prostrednictvom tychto aktivit sa snazi zoskupenie
pomocou iniciativy ,,zdola - nahor®, teda zurovne regionov na narodnu a medzinarodnu
tiroveti, dosiahnut’ spominany ciel. Treba viak podotkniit, ze EZUS Via Carpatia je len
mediatorom v danej téme, modze Sirit’ osvetu, zOcCastiiovat sa stretnuti, konferencii v danej
téme, prezentovat’ stav na uzemi KSK a BAZ Zupy, ale nema kompetencie na konkrétne
kroky v tejto oblasti.

Pravdepodobne v horizonte dvoch rokov sa na spominanych uzemiach vybuduje ¢ast’
cesty Via Carpatia, kedze v KSK bude dokonceny juzny obchvat KoSic napojeny na PSK
a vopatnom smere cez rychlostnil cestu sa napoji cez Madarsko pri Tornyosnémeti na
dialnicu, ktora pdjde az po Budapest. Ostatné krajiny priebezne pracuju na danej téme,
budovanie prebieha kiisok po kusku, avSak celkové prepojenie a vybudovanie koridoru Via
Carpatia je hudbou budtcnosti.

Stav budeme priebezne monitorovat’.

Specificky ciel’ & 1.5. Tvorba novych pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu

Cestovny ruch tvori dolezitu sucast’ regionalnej ekonomiky Kosického kraja. Cielom
aktivit realizovanych z urovne KSK je vytvarat’ néstroje na rozvoj cestovného ruchu, zlepsit
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marketing a konkurencieschopnost’ prostredia, ktoré prildka a uspokoji potreby navstevnikov
azvy$i dopyt po tovaroch asluzbach poskytovanych podnikateImi v cestovhom ruchu
a naslednu tvorbu novych pracovnych miest v tomto segmente.

Aktivita 1.5.1. Zatraktivnit’® krajinu a prirodné prostredie, podporit’ infrastruktiru

a zabezpecit’ prinos primarnej ponuky pre vznik novych produktov v cestovnom ruchu

— KSK v ramci programu Terra Incognita vyhlasil pre rok 2019 dve dota¢né vyzvy (Podpora
kreativneho cestovného ruchu, Tradicie inSpiruji inovéacie) vramci ktorych bolo
podporenych spolu 9 projektov zameranych na skvalitnenie sluzieb a infraStruktary
v cestovnom ruchu.

Aktivita 1.5.2. ZvySit’ spolo¢ny prospech aktérov v cestovhom ruchu vratane

podnikatel’ov zlepSenim spoluprace a vzajomnej podpory

— Kirajska organizicia cestovného ruchu Kosice Region Turizmus, ktorej ¢lenom je aj KSK,
zrealizovala v roku 2019 spolu 15 vyletov po regione vlakom alebo autobusom.

— V rédmci programu Terra Incognita bolo zaroveinl finan¢ne aj marketingovo podporenych 8
TOP podujati v regione.

Aktivita 1.5.3. ZvySit’ efektivnost’ marketingu Kosického kraja ako atraktivneho ciela

pre turistov

— Propagacia a marketing ponuky cestovného ruchu je realizovana prostrednictvom krajske;j
organizacie cestovného ruchu Kosice Region Turizmus, ktorej je ¢lenom aj KSK a podiel’a
sa na jej financovani prostrednictvom ¢lenského prispevku. Ich hlavnymi komunikac¢nymi
nastrojmi st www.kosiceregion.com, www.unesconadosah.sk mobilna aplikacia KoSice
Region, FB konto.

— Propagacia ponuky a produktov cestovného ruchu je realizovand priamo oblastnymi
organizaciami cestovného ruchu a to predovsetkym prostrednictvom vlastnych web stranok
a ucast'ou na vystavach a veltrhoch.

Aktivita 1.5.4. Zvysit’ atraktivnost’ odvetvia cestovného ruchu pre pracovnikov aj d’alSie

investicie v KoSickom kraji

— Vroku 2019 zacal KSK spolupracovat s Technickou univerzitou v KoSiciach, Fakulta
BERG na vyuzivani technologickej platformy DBIS (Destination Business Intelligence
System, ktorej cielom je prostrednictvom zberu a vyhodnocovania dat z cestovného ruchu
a kultiry vytvorit’ priestor na datovo orientované rozhodnutia pri manazovani organizacii
a turistickych destindcii a iniciovani novych projektov.

Aktivita 2.1.1. — 2.1.2. Analyza legislativnych bariér a priprava akéného planu

Akény plan a projekt snidzvom “Cezhranicny akény plan zamestnanosti pre
mikroregion Cserehat” (TAPE) je realizovany Eurdépskym zoskupenim tzemnej spoluprace
Via Carpatia. Akény plédn sa realizuje v ramci Programu spoluprace Interreg Slovenska
republika — Mad’arsko. Cielovou oblast'ou akéného planu je mikroregion Cserehat, ktory sa
vyznacuje vysokou mierou nezamestnanosti. Hlavnymi dovodmi tohto javu st najmi
nedostatocna infrastruktura, nizka uroven vzdelania a vysokd miera starnutia obyvatel'stva.
Celkovym cielom TAPE je znizit mieru nezamestnanosti v mikroregione, obnovit
mikroregiéon ,,Krasny Cserehat, vyuzit jeho endogénny potencidl a najst’ rieSenia
najzévaznejSich problémov. Spomenuty potencial je v miestnej vyrobe, ktord podporuje
rozvoj regionu a je ustrednou témou TAPE. Hlavny ciel sa dosiahne vd’aka Specifickym
cielom TAPE, ktoré st: zlepsit' kvalitu l'udského kapitalu, zlepsit' vyrobnu infrastruktiru,
zlepsit’ podmienky predaja miestnych vyrobkov a rozvijat’ regiondlnu znacku. NajdolezitejSim
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ocakévanym vysledkom cezhrani¢ného akéného planu je vytvorenie novych pracovnych miest
na uzemi mikroregionu.

Aby sa dosiahol tento vystup a ciele TAPE, uskuto¢nia sa tieto ¢innosti a zasahy:
zriadenie novych viacucelovych centier, zaloZenie novych zavodov na spracovanie
pol'nohospodarskych vyrobkov, vytvaranie trhovych miest, zalozenie regiondlnej znacky,
vytvorenie siete miestnych vyrobcov, organizdcia miestnych trhov a agro podujati.

Aktivita 3.1.1. Priprava ak¢éného planu pre podporu rozvoja komunitného spésobu
Zivota

Ide o oblast, kde je UKSK jednou z podporujucich institacii. V stasnosti pdsobia
v oblasti rozvoja vidieckych oblasti v izemi dva inStituty narodnych politik. Prva politika je
realizovana na zaklade zékona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. T4 bola v roku 2019
v gescii Uradu vlady SR a prislusnych okresnych tradov. V roku 2019 sa pripravovali akéné
pléany pre najmenej rozvinuté okresy Kosice — okolie a Michalovce, ktoré boli v priebehu roka
2019 schvalené Narodnou radou SR. UKSK poméhal pri ich tvorbe, v oboch akénych planoch
je aj samostatna podkapitola, ktora riesi podporné systémové opatrenia na realizéciu akéného
planu na urovni Kosického samospravneho kraja. KSK nominoval v roku 2019 do Vyboru pre
rozvoj okresu KoSice — okolie a Michalovce svojich zastupcov, ktori sa zacastiiuji na jeho
rokovaniach. Zaroven sa zastupca KSK zucastiuje rokovani jednotlivych vyborov pri
hodnoteni ziadosti o regionalny prispevok.

V Kosickom kraji bolo v roku 2019 spolu 6 okresov (TrebiSov, Sobrance, Roznava,
Gelnica, Kosice — okolie, Michalovce), ktoré su zaradené v zmysle zdkona ¢. 336/2015 Z. z. o
podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov medzi najmenej rozvinuté okresy.

Druhym institaitom aplikovanej politiky Eurdpskej unie v tzemi kraja je Iniciativa
LEADER. Nastroj LEADER je inovativny pristup pre rozvoj vidieka a jeho politiku. Jeho
zakladna myslienka je podporovat’ rozvoj na zéklade vyuZzivania lokdlneho potencidlu izemia,
ktoré organizuju miestne komunity, teda na zaklade vyuzivania endogénnych (vnutornych)
zdrojov, pricom jednym so zakladnych znakov je pristup zdola nahor. LEADER zacal
experimentalnym sposobom na miestnej urovni integrovat’ rozne lokalne rozvojové projekty a
myslienky, aktérov i zdroje a ukédzal sa ako idedlny ndstroj rozSirovania podnikatel'sky
a socidlne zameranych prilezitosti pre vidiecke oblasti. Za doleziti pridani hodnotu tohto
nastroja mozno povazovat' prave sposob, akym tento pristup prispieva k rozvoju uzemia, t. z.
prostrednictvom aktivnych T'udi, ktori svoje tzemie a obyvatelov dokladne poznaju, sa v
uzemi podari realizovat’ projekty mensieho charakteru, ktoré by sa ¢asto krat prostrednictvom
dopytovo orientovanych vyziev ani nerealizovali. Na zaklade tohto pristupu vznikaji v danom
uzemi verejno-sukromné partnerstva, nazyvané tiez miestne akéné skupiny (MAS).

V ramci KosSického kraja implementovalo v roku 2019 stratégie miestneho rozvoja
vedeného komunitou 18 miestnych akénych skupin (MAS Hornadd — Slanské Vrchy, 0.z.;
MAS Secovsky region, o.z.; MAS Rudohorie, 0.z.; MAS Bodrog, 0.z.; MAS Hnilec, o0.z.;
MAS Dusa, 0.z.; MAS Hornad — Cierna Hora, 0.z.; MAS Kras, 0.z.; MAS Tokaj Rovina, 0.z.;
MAS Bodva, 0.z.; MAS Olsava — Torysa, o0.z.; MAS Poondavie, 0.z.; MAS Gemer —
Roznava; MAS Ronava, 0.z.; MAS Slubica, o.z.; Miloj Spi$, 0.z.; MAS Zemplin pod
Vihorlatom, o0.z.; MAS OZ Medzi riekami). Podmienkou Cerpania finanénych prostriedkov
bolo udelenie Statitu miestnej akénej skupiny (MAS).
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2.2. Socialna oblast’

Aktivita 4.1.1. — 4.1.3. Podpora rozvoja spolocenskej zodpovednosti podnikania

Spolocenska zodpovednost podnikania znamena, ze firmy pri dosahovani zisku
reSpektuji potreby vsetkych partnerov, s ktorymi pri svojom podnikani prichddzaji do
kontaktu. Tymito partnermi s (nielen) zamestnanci, zdkaznici, konkurencia, dodavatelia,
lokalna komunita i1 zivotné prostredie. Firemna filantropia je jeho integralnou sucastou, ale
pod zodpovedné podnikanie patria aj rozne d’alSie programy v ekonomickej oblasti (napr.
ponuka produktov a sluzieb pre znevyhodnenych) a socialnej oblasti (napr. starostlivost’ o
work-life balance zamestnancov), ako aj v oblasti ochrany zivotného prostredia (napr.
znizovanie spotreby energii a CO,, produkcia eko-vyrobkov). Spolocensky zodpovedné
podnikanie v KoSickom kraji napiiaji najmi zahrani¢né firmy etablované u nas, ako je U. S.
Steel, T-Systems a Embraco.

Agentira na podporu regionalneho rozvoja v roku 2019 implementovala projekt s
nazvom “Vzdeldvanie pre miestny rozvoj vidieckych oblasti”. Cielom projektu je posilnit
kl'icové zrucnosti a zrucnosti mladych l'udi v poslednom ro¢niku $kdl (inStitucie odborného
vzdelavania a pripravy a univerzity), nezamestnanych mladych l'udi a lidrov vo vidieckych
oblastiach a pomoct’ im tak zalozit’ socialny podnik s cielom lepSie vyuZzit’ miestne prirodné
a l'udské zdroje, zvysit hospodarsky rozvoj vidieckych oblasti a zabranit’ uniku mozgov.

Specificky ciel’ & 4.2 Podpora zvySovania ob¢ianskej participacie podporou zdruZovania
obyvatel’ov a vzniku zaujmovych skupin

Zastupitel'stvo KSK kraja schvalilo dita 9.12.2019 na svojom 15. zasadnuti, uznesenim
¢. 320/2019 zaloZenie socidlneho podniku KoSického samospravneho kraja v 100%-nom
vlastnictve KSK. Ide o integra¢ny podnik, t. j. verejnoprospesny podnik, ktorého merateI'nym
pozitivhym socidlnym vplyvom je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
znevyhodnenych alebo zraniteI'nych oséb (podla § 2 ods. 5, ods. 6 Zakona 112/2018 Z. z.).
Partnermi socialneho podniku KSK budii SOS Technicka Kosice a SOS Kralovsky Chlmec a
ich absolventi (ako dodévatel’ tovarov a sluzieb) a socidlne zariadenia, Skoly a Skolské
zriadenia, prip. d’alSie subjekty v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK (ako odberatel’ tovarov a
sluzieb). Socidlny podnik vo vlastnictve KSK mdze vykonavat’ stavebné prace bez verejného
obstaravania do vysky 180 tis. EUR a realizovat’ dodavky tovarov a sluzieb mimo stavebnych
prac bez verejného obstaravania do 260 tis. EUR.

Aktivita 5.1.1. — 5.1.5. Skvalitiiovanie poskytovania socialnych sluzieb
KSK realizuje mnoh¢ aktivity v zariadeniach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK, ktoré
zvysuju kvalitu poskytovanych sluzieb. Tieto aktivity su realizované kazdorocne.

— 16. ro¢nik festivalu dramatickej tvorivosti klientov zariadeni socidlnych sluzieb MOST
USMEVOV. Festival sa konal 29. maja 2019 v divadelnej sale kosického Jumbo centra.
Tento ro¢nik ponukol ukédzky kreativity v podani netradi¢nych umelcov aj divakom
v metropole kraja. Prehliadku pripravil odbor socialnych veci Uradu KSK, DOMKO-DSS,
Kosice a obcianske zdruzenie DOMKO v umeni pod zastitou predsedu KSK Rastislava
Trnku. Na divadelnych doskach vystapilo 12 kolektivov, ztoho 10 suborov bolo zo
zariadeni socialnych sluzieb v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK, jeden subor pricestoval zo
Spisského Podhradia a jeden zo Spisského Stvrtku. Most Gsmevov chce ukazat’, Ze T'udia
stazkym zdravotnym postihnutim maji moZznosti, schopnosti, talent, tvorivost
a iniciativu. Zarovenl chce upozornit’ na pracu zamestnancov v tychto zariadeniach. Na
prehliadke predviedli kolektivy rozne zanre dramatickej tvorby — basnicka i prozaicku,
¢inohru, spevohru, tanec, balet, pantomimu.
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— v roku 2019 sa zacal realizovat’ méakky projekt NPDI — Podpora transforma¢nych timov, do
ktorého sa zapojili 3 zariadenia socialnych sluzieb v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK, a to:
REGINA - DSS, Kralovee, LUC — DSS, Sem$a a JASANIMA -DSS, Roziava. V roku
2019 prebiehalo v ramci tohto projektu vzdelavanie zamestnancov, ktoré sa tykalo tychto
oblasti a tém:

1. RPSP — Oblast’ socialnych sluzieb — 4 témy,

2. SUPZ — Oblast’ aktivizacie a zamestnavania — 2 témy,

3. CEDA — Oblast’ vystavby — 1 téma.

Témy:

— riadenie a manazment zmien vV socidlnych sluzbach v procese deinstitucionalizacie
a transformacie,

— zaklady individudlneho plédnovania a individudlneho pristupu v socidlnych sluzbach
v procese deinstitucionalizécie,

— zaklady Standardizacie kvality v socidlnych sluzbach v procese deinstitucionalizacie
a transformacie,

— tvorba transformacného planu v procese deinstitucionalizacie a transformacie,

— aktivizdcia apriprava na pracu uzivatelov socidlnych sluzieb v procese
deinstitucionalizacie a transformacie socidlnych sluzieb — ulohy manazmentov,

— vroku 2019 bolo v ramci projektu NPDI vyskolenych 64 zamestnancov.

V roku 2019 realizovali zariadenia rozne aktivity v spolupréci s komunitou — Skolami,
obcou, prip. inymi zariadeniami socidlnych sluzieb za ucasti prijimatelov a rodinnych
prislusnikov. I8lo o aktivity konané na lokalnej, krajskej, celoslovenskej alebo medzinarodne;j
urovni:

— dna 04.09.2019 sa uskutocnil VIIIL. ro¢nik Sportovych hier klientov zariadeni socialnych
sluzieb pod zastitou HARMONIA — DSS a ZpS, Strazske. Sportovych hier sa z&astnilo
spolu 60 prijimatel’'ov socidlnych sluzieb z 13 zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK.

— III. ro¢nik tane¢no-pohybovej suitaze Tancuj srdcom pod zastitou JASANIMA — DSS,
Roznava sa uskuto¢nil dina 20.09.2019, ktorej sa zucCastnilo spolu 121 prijimatel'ov
socialnych sluZzieb,

— V. ro¢nik spevackej sutaze Zlaty slavik sa uskutocnil diia 13.11.2019 pod zéstitou VIA
LUX — DSS a ZpS, KoSice — Barca, ktorej sa zacastnilo spolu 22 prijimatel’'ov socialnych
sluzieb z 11 zariadeni socidlnych sluzieb v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSK,

— plavecké preteky v spolupraci so zariadenim socialnych sluzieb DOMKO, KoSice — ide
o aktivitu s medzinarodnou ucast’ou,

— vystava fotografii zo zariadenia socialnych sluzieb DOMKO v Dansku,

— petangovy turnaj v zariadeni MEREMA MODRA,

— ulast prijimatelov socialnych sluZieb na Medzinarodnych rybarskych pretekoch v Soporni,

— tg&ast’ na kultarnom podujati ,,Usmevy pre Kogice*,

— prezentacia fotografii na MPSVaR SR, MF SR a Mestskom trade v Ziline, v Synagoge na
Zvonarskej ulici v KoSiciach.

Na zéklade projektu ,,Optimalizacia poradenskych sluzieb KSK* sa snazime vytvorit’
uzemne rozlozenu siet” Specializovanych poradcov pre jednotlivé ciel'ové skupiny, odrazajtiicu
skuto¢nu potrebu v jednotlivych regionoch. Siet’ poradni bezplatného socidlneho poradenstva
pre obcanov KSK je vytvorena na zaklade transparentného vyberu z podanych projektov vzdy
na obdobie dvoch rokov, pricom podmienky siete vychadzaji z dokladnej a zverejnenej
analyzy. Pocet Specializovanych socidlnych poradcov vroku 2019 vychadzal zpoctu
poradcov v r. 2018 na zéklade vyzvy z r. 2017 na vytvorenie siete poradcov v kraji na r. 2018
— 2019 v pocte 36. V roku 2019 sa pocet poradcov znizil o 1,5 — Psychosocialne centrum
o jedného poradcu (v ramci vyzvy odstihlaseny 1 poradca iba na r. 2018), Unia sluchovo
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postihnutych 0,5 poradcov — zdovodu ukoncenia cCinnosti k 30.6.2019 (Ziadost

poskytovatel'a). Specializovani socialni poradcovia poskytovali svoje sluzby pre tychto 7 tieto

cielovych skupin:

— fyzické osoby socialne vylucené a ohrozené socidlnym vylucenim,

— fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

— fyzické osoby s nepriaznivym zdravotnym stavom a ich rodiny,

— rodiny s tazko zdravotne postihnutym dietatom, dietatom s nepriaznivym zdravotnym
stavom,

— fyzické osoby s dusevnymi poruchami a poruchami spravania,

— rodiny s detmi v krizovej socidlnej situacii,

— fyzické osoby ohrozené spravanim inych fyzickych osob a obete spravania inych.

Dna 16.09.2019 Kosicky samospravny kraj vyhlésil Vyzvu na predkladanie projektov

na vykondvanie Specializované¢ho socidlneho poradenstva v KoSickom kraji na roky 2020-

2021, ktorej cielom je vytvorit optimalnu a efektivhu poradenskt siet’ Specializovanych

socialnych poradcov pre jednotlivé cielové skupiny, ktora bude bezplatne dostupna pre

vSetkych obcCanov podla aktudlnej uzemnej potreby KoSického kraja. Do vyzvy sa

v stanovenom termine prihlasilo 16 organizacii (projektov), s pozadovanym poctom 37,25

poradcov. Vo vyzve boli, v stlade so zdkonom o socialnych sluzbach, zadefinované 3 hlavné

cielové skupiny so 16 podskupinami:

— fyzické osoby stazkym zdravotnym postihnutim, fyzické osoby s nepriaznivym
zdravotnym stavom arodiny osob stazkym zdravotnym postihnutym a nepriaznivym
zdravotnym stavom,

— fyzické osoby ohrozené socidlnym vyli¢enim a rodiny s detmi v krizovej socidlnej
situacii,

— fyzické osoby ohrozené spravanim inych fyzickych oséb a obete spravania inych fyzickych
0s0b.

Po vyhodnoteni projektov odporu¢ila odbornd komisia vytvorenie siete

Specializovanych socidlnych poradcov na r. 2020 — 2021 vcelkovom pocte 28,25

Specializovanych poradcov.

Aktivita 5.1.6. a 7.1.7. Divadlo Romathan — rekonstrukcia budovy a zriadenie rémskeho
kultarneho centra

V roku 2019 sa rieSili moznosti na prestahovanie organizacie Romathan do inych
priestorov v suvislosti s pripravovanym konceptom Romskeho domu — Romano kher
v Kosiciach (doslo k prehodnoteniu celkového zadmeru, ktory je stidle v rieSeni), ako aj z
dovodu nevyhovujuceho stavu sidla divadla na Stefanikovej ulici. Zacal sa proces verejného
obstaravania na opravu strechy objektu na Tovarenskej ulici, ktora je v nevyhovujicom stave,
avSak zdovodu problémov bude proces zopakovany. Prvotné zameranie projektu
zvyraziiovalo kultirny charakter, kedze "Roémsky dom" bol dizajnovany ako centrum
uchovavania, prezentacie, zdiel'ania a zvelad'ovania rémskej kultury a autentického umenia,
ktoré by zaroven ako multifunkény priestor umoznovalo rézne formy ich rozvoja (divadlo,
muzeum, vzdelavanie v oblasti romskej hudby a tanca a pod.), a zdrovenn by uskuto¢niovalo
a koordinovalo kultirne aktivity Romov — jednotlivcov i1 komunit vratane zabezpecenia
spoluprace s inymi inStitliciami na regionalnej, ndrodnej i medzindrodnej urovni. Aktualne sa
koncept prehodnocuje aj v suvislosti s moznymi doplnkovymi socialnymi sluzbami.

Aktivita 5.2.1. — 5.2.4. ZlepSenie zdravotného stavu obyvatel’stva

Strategickym dokumentom pre oblast’ zdravotnictva je material pod ndzvom ,,Priority
zdravotnej politiky pre KoSicky kraj na obdobie 2016-2020. V ramci KSK ma vydané
povolenie cca 2000 poskytovatelov, ktori prevadzkuju zdravotnicke, resp. lekdrenské
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zariadenie. KSK v septembri 2019 zorganizoval podujatie pod nazvom Den zdravia,
prostrednictvom ktoré¢ho sa snazi prezentovat' rozne preventivne opatrenia za ucelom
zlepSenia zdravotného stavu obyvatel'stva.

V roku 2019 vydal lekdr KSK celkom 283 povoleni. Z toho bolo 233 rozhodnuti
o vydani povolenia na prevadzkovanie zdravotnickych zariadeni — z toho 93 novych povoleni,
140 zmien povoleni zakladajucich vydanie nového povolenia, 47 rozhodnuti o zruSeni
povolenia, 1 rozhodnutie o preruseni konania a2 rozhodnutia o zamietnuti ziadosti. K
vyznadeniu zmeny udajov v povoleniach doilo v 45 pripadoch. Dalej boli v zmysle
prislusnych kompetencii vydané 4 oznamenia o zaniku povolenia, 23 urceni zdravotné¢ho
obvodu, 15 potvrdeni o platnosti povolenia, 379 novych schvéleni ordina¢nych hodin.
Jednotlivé rozhodnutia boli riadne a zdkonne spracované pri dodrzani urcenych lehot. V roku
2019 nebolo voci rozhodnutiu lekdra samospravneho kraja podané Ziadne odvolanie. Na
zéklade urcenych kompetencii boli na ODDZ vykonavané dalSie cinnosti suvisiace
s prevadzkovanim zdravotnickeho zariadenia a poskytovanim zdravotnej starostlivosti, ktoré
nie su spracovavané a realizované podla zakona o spravnom konani a to napr.: vyznacenie
zmeny udajov v povoleni, urenie rozsahu zdravotného obvodu, schvalovanie ordina¢nych
hodin, potvrdzovanie platnosti povolenia adizke praxe poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti.

V obdobi roku 2019 vydal farmaceut KSK spolu 63 rozhodnuti. Z toho: 9 rozhodnuti
o vydani povolenia — lekarne; 2 rozhodnuti o vydani povolenia — vydajne; 8 rozhodnuti
o zruSeni povolenia — lekarne; 4 rozhodnuti o zruseni povolenia — vydajne; rozhodnutie
o zastaveni konania — lekdrne/vydajne vydané nebolo. Rozhodnutia o zmene podl'a § 8 ods. 3
zékona ¢. 362/2011 Z.z. o liekoch v zneni neskorSich predpisov bolo vydané nasledovne:
novy druh — lekarne 1; novy druh — vydajne 1; zmena garanta — lekdrne 32; zmena garanta —
vydajne 5; zmena miesta — lekarne 1; zmena miesta — vydajne 0; rozhodnutie o pozastaveni
¢innosti 1; rozhodnutie o zbaveni povinnosti ml¢anlivosti zdravotnickych pracovnikov 188;
rozhodnutie o vrateni spravneho poplatku 0; spét'vzatie ndvrhu na zacatie konania O.
Rozhodnutie o uloZeni pokuty nebolo vydané v Ziadnom pripade. K vyznaceniu zmeny udajov
v zmysle § 8 ods. 1 zdkona €. 362/2011 Z.z. v povoleni doslo celkovo v 24 pripadoch. Z toho:
zmena mena alebo priezviska 6, zmena bydliska alebo sidla 1, zmena Statutdrneho organu 9,
nahradny odborny zastupca 8, schvalenie prevadzkového ¢asu 50.

V KSK pdsobilo v roku 2019 spolu 26 Agentir domdcej oSetrovatel'skej starostlivosti
(dalej len ,,ADOS*). V priebehu roka 2019 bolo vydané 1 nové rozhodnutie o povoleni
prevadzkovania novej ADOS v Michalovciach, 1 ADOS zmenila miesto prevadzkovania
zdravotnickeho zariadenia z Roziiavy na miesto prevadzkovania Gemerska Poloma.

Na rokovaniach Etickej komisie KSK bolo v roku 2019 posudzovanych spolu 24
novych klinickych stadii, z toho v pozicii lokalnej EK 10, v pozicii centralnej EK 14. Nové
neklinické (observacné) Stadie boli posudzované 3 a posudzované boli celkovo 2 projekty
biomedicinskeho vyskumu. Dalej bolo komisiou posudzovanych 107 dodatkov k uz
schvélenym, prebiehajicim $tadiam, 1 urgentné posudenie ziadosti na mimoriadnom rokovani
komisie, 3 individualne povolenia neregistrovanych liekov, 0 skupinovych povoleni
neregistrovanych liekov, 85 suhrnov hlaseni o neziaducich ucinkoch lie€iv v klinickych
sktiSaniach (SUSAR — priebezné, Stvrtrocné, polrocné, rocné).

Ambulantnd pohotovostna sluzba (dalej len ,,APS*) pocas r. 2019 uz nefungovala
v non-stop rezime pocas celej noci, ale len do 22.00 hod. Ich kratSiu prevadzku priniesla
novela zdkona o zdravotnej starostlivosti v predchadzajucom obdobi. APS nie je urCend pre
tazké a akutne stavy, ako napriklad infarkty alebo vazne zranenia, o takychto pacientov je
bezodkladne postarané na urgentnych prijmoch v nemocniciach, v pripade potreby sa vola
priamo zachrannd zdravotnd sluzba. Na jednotlivé pevné body APS nadvizuje lekarenska
pohotovostna sluzba (d’alej len ,,LPS®), ktora bola pre pacientov pocas r. 2019 k dispozicii pri
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kazdom pevnom bode APS do 22,30 hod. Koncom sledovaného obdobia doslo k legislativnej
zmene pri poskytovani LPS, ktord sa prejavila az pocas nasledujuceho kalenddrneho roka.
V roku 2019 bolo na ambulanciach vsetkych druhov APS a zubno-lekarskej pohotovostne;j
sluzby (d’alej len ,,ZLPS*) v kraji oSetrenych spolu 138 124 pacientov. Vyjazdovou formou
bolo oSetrenych 5448 pacientov. Do ustavného zdravotnickeho zariadenia bolo z celkového
poctu osetrenych osdb odoslanych 11 217 pacientov. V roku 2019 bol v ramci APS a ZLPS
oSetreny priblizne kazdy 6-ty obyvatel’ kraja.

V ramci snahy o zvySenie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti atym aj
zlepSenie zdravotného stavu obyvatel'stva, bolo vykonanych celkom 25 kontrol
zdravotnickych zariadeni poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, ztoho 8 kontrol sa
uskutoénilo v Gstavnych zdravotnickych zariadeniach. Dalej bolo vykonanych 9 kontrol
u poskytovatelov lekdrenskej starostlivosti. Vykonanymi kontrolami bolo zistenych 95
nedostatkov tykajucich sa povinnosti poskytovatel'ov, ktoré boli ndsledne rieSené¢ d’alSim
konanim.

Aktivita 5.3.1. Realizacia akénych priorit stabilizacie a rozvoja regionalneho trhu prace
v IT sektore v KoSickom kraji

Jednou z priorit je zabezpecit' prisun pracovnej sily v oblasti IT na trh prace. Z toho
dovodu zacala v spolupraci s UPJS Kosice od roku 2017 implementacia narodného projektu

IT akadémia 21. storocia. Jeho ulohou je nastavenie efektivneho modelu vzdeldavania

a pripravy mladych l'udi pre aktualne i perspektivne potreby vedomostnej spolo¢nosti na trhu

prace so zameranim sa na profesie v oblasti informatiky a informac¢no-komunika¢nych

technologii. Na zéklade podpisanej dohody bolo do projektu zapojenych 27 strednych $kol.

Projekt v roku 2019 uspesne pokracoval vySkolenim ucitel'ov na strednych skolach a nasledne

overovanim metodik vzdelavania vo vyucovani IT.

Uspesne pokracovali rozbehnuté projekty:

1. SPSE v Kogiciach v spolupraci s T- Systems Slovakia v odbore 2563Q Po¢itatové systémy
— dudlne pomaturitné vzdeldvanie,

2. SOS Ostrovského 1, Kosice v spolupraci s pobo¢kou v Kosiciach firmy AT&T v USA —
2561 M informaéné a sietové technolégie; SOS Ostrovského spustila v septembri 2019 aj
projekt OpenLab zamerany na umelu inteligenciu v spolupraci so Siemens Healthineers,
ktory je technologickym garantom,

3. Obchodna akadémia, Polarna, KoSice a Obchodna akadémia, TrebiSov — priprava ziakov v
obchodnej akadémii — podnikové informaéné systémy pre centra zdiel'anych sluzieb,

4. Technicka akadémia SpiSskd Nova Ves — programovanie a riadenie CNC strojov,

5. SOS technicka, Partizanska 1, Michalovce — robotizacia.

Aktivita 5.3.2. Rozvoj kvality vzdelavania v elokovanych pracoviskach strednych $kol
zvySovanim vzdelanostnej irovne osob s osobitnymi vzdelavacimi potrebami

Na podporu Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia vypisalo MSVVaS SR,
ako Sprostredkovatel'sky organ pre operacny program Ludské zdroje, vyzvu na predkladanie
ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok na podporu celozivotného vzdeldvania s ndzvom
,»NedisKVALIFIKUJ SA!*“. Stredné Skoly v zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK sa do vyzvy
zapojili a v Skolskom roku 2018/2019 zacali realizovat’ aktivity pre ziakov: tvorba a realizacia
vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych a podpora partnerstiev so
zamestnavateImi pri inovacii vzdelavania, podpora mladych T'udi so Specifickymi
vzdelavacim potrebami pri ich zamestnavani, podpora inkluzivnych vzdelavacich aktivit pre
osoby s osobitymi vzdeldvacimi potrebami, podpora vzdelavacich programov na doplnenie
zékladného alebo nizSieho stredného vzdelania. Celkova vysSka opravnenych vydavkov je
1316 455,32 €, z toho nenavratny financny prispevok je vo vyske 1250 632,55 € a vyska
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finan¢nych prostriedkov potrebnych na zabezpecenie spolufinancovania na 7 predkladanych

projektov SS, ktoré sa zapojili do vys§ie uvedenej vyzvy je 65 822,77 €.

Uspesné projekty:

1. SOS, Rakocziho 23, Kralovsky Chlmec — Podpora prehlbovania a zvy$ovania kvalifikacie,

2. SOS, Gemerska 1, Kosice - KROK ZA KROKOM KU KRASE A POVABU — BEAUTY
SLUZBY VO VZDELAVANI,

3. SOS polnohospodarstva a sluzieb na vidieku, Kukuéinova 23, Kogice — Odborné
vzdelavanie znevyhodnenych skupin obyvatel’stva,

4. Spojena skola, Kollarova 17, Secovce — ZvySenie vzdelanostnej urovne obyvatelov mesta
Secovce a okolia,

5. SOS, Markusovska cesta 4, Spisska Nova Ves — Uéme sa novym technologiam,

6. SOS technicka, Kukuginova 23, Kosice — Technik poZiarnej ochrany a ¢len hasi¢ske;
jednotky (DPO).

Nosné tulohy v projekte: Ponukat’ ziakom druht Sancu prostrednictvom kurzu na
ukonéenie niZSicho stredného odborného vzdelavania (ukondenie ZS) a ponukat’ im uéinnd
pomoc pri Stadiu (motivacia, vzdelavanie inymi metodami, atd’.). Z celkového poctu ziakov v
elokovanych pracoviskach ukonéilo vzdelanie poskytované ZS formou kurzu na SS celkom
75 ziakov, Co predstavuje 5,6%. V priebehu 1. polroka z réznych doévodov zanechalo
vzdelanie 192 Zziakov. Ku koncu skolského roka neprospelo, resp. bolo neklasifikovanych
d’alSich 76 Ziakov. Do trojro¢nych odborov postupilo 40 Ziakov.

Riaditelia elokovanych pracovisk pokracuju v spolupraci so zamestnavatel'mi, s
ktorymi maju zavedeny ,,ziacky vyrobny program‘ (vyroba brikiet, vyroba paliet, vyroba
zémkovej dlazby, maliarske a stavebné prace, Sitie zaster, atd’.), resp. na zaklade dohod
ponuknu starostom obci stavebné, resp. iné produktivne prace. Realizéciou projektov sa zlepsi
materialno-technické vybavenie elokovanych pracovisk. Skoly pokraéujii v implementacii
projektov.

Aktivita 5.3.3. Vzdeldvanie v profesiach Ziadanych trhom prace

MSVVa$ SR vydava v sulade so zakonom zoznam odborov s nedostatoénym podtom
absolventov pre potreby trhu prace a zoznam odborov, ktoré st nad rozsah potrieb trhu prace.

Odbory s nedostatoénym poctom absolventov pre potreby trhu prace su zvyhodnované
10% z normativu, ktory je ureny v danom odbore na ziaka. Z toho dovodu zacal proces
zosulad’ovania sieti odborov strednych $kol s potrebami trhu prace. Zaroven na zaklade
poziadaviek zamestnavatelov boli spracované odbory potrebné pre trh préace, ktoré boli
predloZzené na schvélenie na MSVVa$ SR a experimentélne sa zacali overovat’ na strednych
Skolach.

Odbory, ktoré boli zaradené¢ do Experimentdlneho overovania na roky 2019/2020
a 2020/21. Vietky 3 odbory budii overované na SOS informaénych technol6gii, Ostrovského
1, Kosice v nasledujucich odboroch:
— 2571 K spravca inteligentnych a digitalnych systémov,
— 2559 M inteligentné technologie,
— 2565 Q specialista informacnej bezpecnosti,
— 2573 M programovanie digitalnych technologii.

Odbory, ktoré boli schvalené MSVVaS SR a zaradené do siete §kol v $kolskom roku
2018/2019 a 2019/2020 pre Skoly v zriad'ovatel'skej pdsobnosti KSK:

6310 Q | Financie Obchodna akadémia, Watsonova 61 KoSice
e x Spojena skola s organizacnymi zloZkami

2433 H | Obrabat kovov Gymnazium a SOS techniky a sluZieb Sedovce
Spojena skola s organizacnymi zloZkami
Gymnazium a SOS techniky a sluZieb Sedovce

3661 H | Murar
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2561 M Informacné a sietové Spojena skola s organizacnymi zloZkami

technologie Gymnazium a SOS techniky a sluZieb Sedovce

2426 K Programator obrabacich Spojena Skola s organizaénymi zlozkami
a zvaracich strojov Gymnazium a SOS techniky a sluzieb SeCovce

Stredna Sportova skola, Trieda SNP 104,

7476 M | Spracovanie dat v Sporte (exp) Kogice
Stredna Sportova skola, Trieda SNP 104,
7475 M | Digitalne sluzby v Sporte (exp) | KoSice Strednd Sportova skola, Trieda SNP
104, Kosice

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb,
Roznavska Bana 211, Roznava

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb,
Roznavska Bana 211, Roznava

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb,
Skolska 1, Michalovce

6444 H | Casnik, servirka

6445 H | Kuchar

6445 H | Kuchar

6330 K | Bankovy pracovnik Obchodna akadémia, Watsonova 61 KoSice
2950 M | Poradenstvo vo viZive Hqtveloya aka’demla, Radni¢né namestiel,
Spisskd Novéa Ves
Odbory, ktoré su v experimentdlnom overovani:
Veterindrny asistent pre SOS veterinarna, Nam. mladych
4338 M . , . "
ambulancie pol'nohospodérov 2, Kosice
6343 M | Sportovy manazment Strednd Sportova Skola, Trieda SNP104, KoSice

8271 M | Digitalna mal'ba — koncept art | SUV, Jakobyho 15, Kosice
8272 M | Dizajn digitalnych aplikacii SUV, Jakobyho 15, Kosice

8292 M | Dizajn exteriéru SUV, Jakobyho 15, Kosice
2495 K | Autotronik SOS automobilova, Moldavska cesta 2, Kogice
3349 K | Mechanik drevostavieh E/CG)SS drevarska, Filinského 7, SpiSska Nova
Technik drevarskych CNC SOS drevarska, Filinského 7, Spisska Nova
3349 K . ,
zariadeni Ves

3447 K | Grafik digitalnych médii E/CG)SS drevarska, Filinského 7, SpiSska Nova

3667 K | Technik vodar vodohospodar SOS technicka, Kuku¢inova 23, Kosice
4532 K | Agromechatronik SOS, Moldava nad Bodvou

Aktivita 5.4.1. Cestovna mapa riadenej migracie v KoSickom kraji

Hlavnym cielom stratégie je dosiahnutie riadenej migracie cestou vytvorenia
spolupracujucej siete vSetkych organov a institucii prichddzajtcich do styku s problematikou
migrantov. Realizécia integracnej politiky teda vychédza z koordinovanej spoluprace Statnych
organov, organov miestnej Statnej spravy, samospravy ako aj samotnych komunit cudzincov a
predpokladd zapojenie mimovladdnych ainych organizécii posobiacich v oblasti integracie
cudzincov. Nakolko neboli vyclenené Specifické financie k realizacii Cestovnej mapy
riadenej migracie v KoSickom kraji, aktivity s fiou stvisiace boli v roku 2019 realizované
v sucinnosti s mimovladnymi organizaciami posobiacimi v oblasti migracie a integracie
cudzincov. Ide najmé o projekt KapaCITY, kde bola ziadatelom Liga za l'udské prava o.z.
a medzinarodny projekt Integra, do ktorého sa za Slovensku republiku zapojila neziskova
organizacia ETP Slovensko v spolupraci s mestom KoSice.
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Aktivita 5.4.2. projekt KapaCITY — Podpora integracie migrantov na lokalnej urovni

V roku 2017 KoSicky samospravny kraj podporil pripravu projektu KapaCITY —
Podpora integracie migrantov na lokalnej urovni, ktory bol podany v rdmci vyzvy SK 2017
AMIV SC2.1.. Ziadatel'om projektu je Liga za l'udské prava o.z. a Kosicky samospravny kraj
ma vramci projektu vytvoreni poziciu koordinatora, prostrednictvom ktorého poskytuje
pomoc a podporu pri realizacii projektu.

V ramci projektu bola spracovana analyza a podrobny vyskum situacie cudzincov na
uzemi KoSického kraja. Vo februdri 2019 bola predstavend Vyskumna sprava — Integracia
cudzincov v KoSickom samospravnom kraji (https://www.hrl.sk/assets/files/obsah/154-
Integracia-cudzincov-v-KSK.pdf). Vysledkom $tadie je predpoklad, Ze pocet cudzincov bude
v kraji narastat’. KoSicky kraj je uz dnes zaujimavy pre zahrani¢nych Studentov nielen na
vysokych skolach, ale Coraz viac aj na strednych odbornych Skolach. NavySe je mozné
ocakévat, ze rozvoj kraja spojeny s rozvojom IT sektora a prichodom vécSich investorov na
jeho tUzemie bude nevyhnutne spity aj s prichodom vicSieho poctu zahraniénych
zamestnancov.

V marci 2019 sa uskutocnil 3-dnovy tréning o pravnych a socidlnych otazkach pobytu
cudzincov na Slovensku uréeny pre zamestnancov samospravy. V marci 2019 bolo
zorganizované aj prvé stretnutie pre cudzincov v KoSiciach o samosprave, kde im boli
predstavené kompetencie samospravneho kraja, mesta a diskutovalo sa o potrebach cudzincov
pri ich integracii v KoSickom kraji. V decembri 2019 sa zastupcovia KoSického
samospravneho kraja zacastnili na zahrani¢nej pracovnej ceste v Brne s ciel'om stretnut’ sa so
zastupcami Magistratu mesta Brno, zastupcami Centra pre cudzincov Juhomoravského kraja a
so zastupcami Organizace na pomoc uprchlikim a zoznamit’ sa s ich aktivitami zameranymi
na integraciu cudzincov.

Aktivita 6.1.1. Priprava akéného plinu Dobrovolnickeho centra KoSického kraja na
roky 2020 az 2024

Mpyslienka vytvorenia Regionalneho centra dobrovolnictva v KoSickom kraji vznikla
na zaklade vystupov z projektu Stratégia na zmiernenie socialnej exklazie v KoSickom kraji,
ktory bol spracovany na Urade KSK v roku 2015. V Kosickom kraji vsak od roku 2011
funguje Dobrovolnicke centrum KoSického kraja, ktoré svojou napliiou plne vyhovovalo
stanovenym poZziadavkam. Po vzajomnych rokovaniach sa Urad KSK stal v roku 2016 ¢lenom
Dobrovolnickeho centra KoSického kraja austapil od poziadavky vzniku nového
regionalneho centra dobrovolnictva. Akény plan na obdobie rokov 2020 — 2024 bol
vytvoreny, avSak zatial’ nebol predlozeny na schvalenie vedeniu KSK.

Aktivita 6.2.1. Podpora budovania infrastruktiry dobrovol’nictva

Dobrovol'nicke centrum KoSického kraja prvykrat ziskalo trojrocnii zmluvu na dotéciu
z Ministerstva Skolstva SR, teda na roky 2018 — 2020. Dobrovolnicke centrum KoSického
kraja bolo v roku 2019 podporené financne z prostriedkov KSK.

V roku 2019 boli realizované nasledujuce aktivity:

— Realizoval sa nafuknuty Tyzdei dobrovolnictva a to v trvani od 15 — 30.9.2019 kde sa
dobrovolnickych aktivit zucastnilo cez tisic dobrovolnikov a odpracovalo sa viac ako 4000
hodin préace po celom kraji.

— Pracovalo sa na ziskani Standardov kvality prace s dobrovolnikmi s viac ako 200
organizaciami.

— Realizovali sa tri ocefiovania, a to vo februari 2019 v Kosiciach bolo krajské ocenovanie
Srdce na dlani za rok 2018, 28.11.2019 sa krajské oceniovanie Srdce na dlani za rok 2019
konalo v Spisskej Novej Vsi. V decembri 2019 sa v spolupraci s Cardom realizovalo
narodné oceniovanie Srdce na dlani za roky 2018 a 2019.
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Realizovali sme trojdiiové medzindrodné Skolenie pre predstavitelov samosprav a
hlavnych miest dobrovol'nictva v KoSiciach a na Tokaji v septembri 2019.

Propagovali sme dobrovolnictvo v rdmci regionalnych médii, syndikidtu novinarov
a socidlnych sieti — viac ako 40 aktivit, ktoré¢ sa realizujii v organizaciach v KoSickom
kraji.

ManaZzovani sme titul europskeho hlavného mesta dobrovol'nictva pre Kosice.

Realizovali sme sériu $koleni pre Ziakov strednych $kdl na podporu dobrovolnictva, ako aj
sériu pre ziakov zakladnych §kol a taktiez zvlast’ Skolenia pre Ziakov a Clenov ziackych
Skolskych rad.

Séria workshopov a konzultacii pre ucitel'ov zakladnych a strednych $kdl na realizaciu
Service learningu.

Vytvorena metodicka prirucka k téme service learningu pre zakladné a stredné Skoly,
zamerana na vodozadrzné opatrenia na Skolach.

Praca na podpore service learningu s Platformou dobrovolnickych centier na narodnej
urovni.

Praca na celoslovenskej stranke www.srdcenadlani.sk, ktord by sumarizovala aktivity
ocenovania vo vsetkych krajoch, pricom by taktiez propagovala jednotlivych vitazov v
krajoch.

Praca na celoslovenskej Grovni na transparentnom ocefiovani Srdce na dlani v jednotlivych
krajoch, pricom sa stanovili rovnaké kategorie pre oceitiovanie, aby bolo mozné
ocenovanim nadviazat’ na celoslovensku urover.

Vytvorenie timu socialnych pracovnikov pre SpiSsku novu Ves.

Propagacia dobrovolnictva a naSich aktivit na viacerych verejnych podujatiach: Profesia
days, Deii kariéry TUKE, Vel'trh zahrani¢nych univerzit.

Komunikdcia a workshopy pre Urady prace, socialnych veci a rodiny ohladom
efektivnejSej propagacie dobrovolnictva medzi nezamestnanymi uchddzaémi o
zamestnanie.

Propagécia prikladov dobrej praxe na naSej webovej stranke, na socialnych sietach a v
rddiu FM v casti o dobrovolnictve. Vznikla podstranke pribehov dobrovolnictva
ocenenych dobrovolnikov.

Realizacia stretnuti s ucastnikmi mladeznickych vymen na vymenu know — how.
Propagacia nového program Eurdpsky zbor solidarity, ale taktiez Erazmu +, vd’aka
ktorému mdézu mladi 'udia odist’ na dobrovolnicku €¢innost’ do zahranicia.

Poskytnutie viac ako 400 konzultacii organizaciam, ktoré¢ mali akykol'vek problém ¢i dotaz
ohl'adom dobrovolnictva.

Poskytnutie dobrovol'nickej prilezitosti viac ako 15 firmam, ktoré chceli v rdmci firemného
dobrovol'nictva pomoct’ pri nejakej aktivite v kraji.

Malovanie dvoch murov v KosSiciach, ktoré nesti symbol Eurépskeho hlavného mesta
dobrovolnictva 2019.

Zacatd spolupraca s firmou Kosit pri jarnych aktivitdich Za cistejSie KoSice a ndjdenie
dobrovol'nikov pre jednotlivé mestské Casti, ktoré sa do akcie Za CistejSie KoSice zapojili.
Umiestnenych viac ako 300 dobrovolnikov do nemocnic, organizacii, domovov socialnych
sluzieb, do jednotlivych mestskych cCasti, ¢i do environmentalnych zoskupeni.

Ziskavali sme kazdy Stvrtrok podnety od jednotlivych poslancov na aktivity v kraji, ¢i
oblasti, v ktorych vieme pomoct’ pri zefektivneni ¢i nastartovani dobrovolnictva.

Kazdy mesiac sme poslednu nedel'u v mesiaci mali workshopoch a propagacné aktivity v
Dobrotrolejbuse, ktory preméaval v KoSiciach.
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— Dalej sa rozvijal program pre materské $koly — Adoptuj si svoju §kolku, pricom tento
program okrem Kosic a KoSic — okolia sa snazime aplikovat’ aj na okres Spisskd Nova
Ves.

— Ziskavaju sa nové kontakty a buduje sa databaza pre celu oblast’ Roziavy, kde sa zatial
najmenej, okrem domovov socidlnych sluzieb, dari rozvijat dobrovolnictvo,
dobrovolnictvo sme vyvijali najmi v oblasti Dobsina, Slavosovce, Stitnik.

— Komunikéacia s dobrovolnickymi centrami v zahrani¢i o vytvoreni medzindrodnej
konferencie v oblasti dobrovolnictva, bud’ koncom roka 2019 alebo v jarnych mesiacoch
2020.

— Vytvorili sme program KREDo, kde zapdjame dospelych Romov do rozvoja cestovného
ruchu a do eliminéacie negativneho vplyvu osad na cestovny ruch.

— Vytvorili sme program BBS a vzdelavame romske deti v roznych castiach KoSického kraja

NajdolezitejSou sucast'ou prace v DCKK dennodenne je komunikécia s organizaciami

a novymi dobrovolnikmi, ¢i firmami, mestami, obcami a mestskymi Castami a hl'adanie

dobrovolnikov pre jednorazové dobrovolnictvo, na rdzne akcie a pre dlhodobé

dobrovolnictvo najmé v socialnych sluzbéach.

Specificky ciel’ 7.1. zachovanie kultirneho dedi¢stva

Zastupitel'stvo KSK schvalilo na svojom 14. zasadnuti dia 21.10.2019 Koncepciu
rozvoja kultiry v Kosickom samospravnom kraji 2020-2025 (2030), ktora obsahuje tri hlavné
programy: Regiondlna kultirna identita, Kultirny cestovny ruch, Kreativny priemysel a dva
kl'icové procesy: Optimalizacia spravy a prevadzky kulturnych organizacii, Investicie do
obnovy kultarneho dedi¢stva. Koncepcia predstavuje zakladny strategicky dokument pre
rozvoj kultiry a zachovanie kultarneho dedi¢stva v kraji. Opatrenia a aktivity planované pre
zachovanie kultarneho dedi¢stva v regione v gescii OKaCR boli orientované do tychto
prioritnych oblasti: priprava arealizacia novych expozicii, ochrana a spristupfiovanie
hmotného kultirneho dedicstva, celkové skvalitiovanie kultirnych sluzieb, uchovanie
a rozvoj nehmotného kultirneho dedi¢stva. VzhI'adom na objem financii v rozpocte KSK sa
na naplnenie opatreni v programove;j Casti realizovali nasledujuce aktivity.

Aktivita 7.1.1. — 7.1.6., 7.1.14. realizacia expozicii a skvalitiiovanie sluzieb

Kultarne sluzby v regione zabezpecuje KSK prostrednictvom svojich 23 kultarnych
zariadeni (5 kniznic, 3 osvetové centrd, 3 kultirne centrd, 1 hvezdaren, 5 muzei, 2 galérie, 4
divadld) a prostrednictvom spoluprace s ostatnymi aktérmi v regione.
Expozicie

Muzea v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK sa v roku 2019 prezentovali 121 vystavami
(o 5 viac ako v roku 2018) a d’alSimi 518 aktivitami (predovsetkym vychovno-vzdeldvacimi)
vramci regionu, na ktorych sa zucastnilo vySe 195 tisic domacich i zahrani¢nych
navstevnikov. Prebehla interna sut’az na podporu popularizacie vedecko-vyskumnej ¢innosti
muzei a galérii. Muzea popri stalych 33 expozicidch, pontkli 23 novych expozicii. Prirastok
zbierkovych predmetov bol 7 654 kusov. Muzeum a kultarne centrum Juzného Zemplina v
TrebiSove hostilo v juni celoslovenské podujatie ,,Festival muzei* prvykrat v KoSickom kraji.
Dve galérie predstavili verejnosti v priebehu roka 2019 celkom 32 vystav (stalych aj novych),
pripravili d’alSich 457 aktivit vo svojich zariadeniach pre Siroktl verejnost — v tom
s osobitnym ddérazom na vychovnovzdelavacie aktivity — tvorivé dielne, kurzy, seminare
v pocte 336 a zorganizovali 121 d’al§ich kultirno-spolocenskych podujati. Na prezentovanych
vystavach a ostatnych aktivitach evidovali tieto dve galérie takmer 56 tisic navstevnikov.
Prirastkové diela su evidované v pocte 2 390. Vychodoslovenska galéria v Kosiciach hostila
v roku 2019 udelovanie Ceny Oskara Cepana.
Ako najvyznamnejsie aktivity v oblasti novych expozicii mozno spomenut’:
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Otvorenie Zemplinskeho muzea v Michalovciach a zéroven otvorenie novych stalych
expozicii Historia a Umelecka historia.

Vo Vychodoslovenskom muzeu: Jan Péastor. Pribehy archeoldoga z muzea., Boje o
Slovensko v roku 1919 a Franctzska vojenska misia,

Muzeum Spisa: Otvorend stala expozicia: Historia SpiSa I. etapa, Osudy Mariassyovcov
z markuSovského kastiel'a, Anna Matzova and ateliér Matz a spol.,

Banicke mizeum v Rozinave: RETRO vystava - Nostalgia z casov nedavnych,

Miuzeum a KC Juzného Zemplina tradi¢nd vystava: Vino a kraslice,

Galéria umelcov SpiSa: Fotografické vystavy: Lena Jakub&akova: Baba z lesa, Krizovatky
napadov, Bahama: Really?.

Vychodoslovenska galéria: Zachranené, Umenie Podkarpatskej Rusi 1919 — 1938.

Dalsie skvalitiiovanie sluzieb

V roku 2019 pokracoval projekt ,,.Smart museum* v ramci programu ENI. V projekte st
v rdmci KSK zapojené Muzeum Spisa, Muzeum a Kulturne centrum Juzného Zemplina
a Zemplinske muzeum.

Z Fondu malych projektov (Via Carpatia) sa v cezhranicnom partnerstva realizovali
projekty: ,,Jednym klikom za pamétnikom* — Verejnd kniznica Jana Bocatia v Kosiciach,
Zupné a Mestska Kniznica FrantiSka Rakocziho v Miskolci, ,,ZSONG, kultirne bzucanie
na integrovanych cestach - Integrované¢ kultirne institdcie” - Kultdrne centrum
Medzibodrozia a Pouzia, Mizeum Hatvan. V rdmci druhej vyzvy boli schvalené projekty:
,Fabry 50°- Kultirne centrum Udolia Bodvy a Rudohoria, Nadacia miizea mad’arského
jazyka, ,,Priroda nepozna hranice” - Zemplinska kniznica v TrebiSove, Prirodovedné
zdruzenie Holocén

V ramci programu Interreg HU SK sa podali dva projekty ,,Capacity Building in
partnership across borders for future museums* a projekt ,,Interactive Castles in Zemplén-
GOmor Region®.

Pri prilezitosti 30. vyrocia udalosti Novembra 1989 a v spolupréci aj s inymi organizaciami
v kraji sa realizovalo od septembra do decembra 2019 viac ako 30 kultirno —
spolocenskych aktivit pod spoloénym nazvom ,Nezna, 30 rokov po..“.. Nosnym
podujatim bola vystava s komiksovymi prvkami ,,Prvy dotyk so slobodou* pod gesciou
Verejnej kniznice Jana Bocatia v spolupraci s Univerzitou P.J. Safarika a Ustavom pamiiti
naroda, zamerana najmi na mladi generaciu.(trvanie predizené do 31.1.2020). Kultarne
organizacie sa zapojili svojimi podujatiami (19) aj do oslav ,,Roku M.R.Stefanika*

V roku 2019 nastudovali Styri divadla celkom 18 premiérovych predstaveni, odohrali spolu
741 divadelnych predstaveni (o 39 viac, ako v r. 2018) v sidle vlastného divadla a tiez v
ramci zajazdovych aktivit aj v inych miestach v regione, mimo regionu KSK i v zahrani¢i s
celkovou navstevnostou 110 169, €o je v porovnani s rokom 2018 (99 557) narast o 10,6%
divakov.

V piatich regionalnych knizniciach a v Kniznici pri Kultirnom centre Medzibodrozia
a Pouzia bolo vroku 2019 evidovanych celkom 28 826 aktivnych pozivatel'ov sluzieb
kniznice, ¢o je ndrast v porovnani sr. 2018 (25 747) o3 079 pouzivatelov. Pocet
vypozi¢iek vSetkych uvedenych kniznic bol 907 423 snarastom 41 698 vypoziCiek
v porovnani s rokom 2018 (865 725), z ¢oho az 83,7% tvorili absen¢né vypozicky. Stav
knizni¢ného fondu v uvedenych knizniciach predstavoval k 31. 12. 2019 celkom 567 653
jednotiek. V roku 2019 zorganizovali kniznice 2 034 rdznorodych podujati - aktivit,
pricom pocet navstevnikov kniznic spolu (vratane vSetkych sluzieb ipodujati) bol na
urovni viac ako 392 tisic uzivatel'ov. Pozitivnym trendom je, Ze napriek vzmahajicim sa
digitalnym technologiam sa pocet navstevnikov v regionalnych kniZniciach neznizuje,
naopak, medzirocne narastd vd’aka aj narastu poskytovanych kvalitnych aktivit pocas roka.
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Evidovany medzirocny narast navstevnikov v uvedenych kniZniciach predstavuje 9,92%.
Asociacia institacii vzdeldvania dospelych (AIVD) v SR udelila Cenu AIVD za rok 2019
Verejnej kniznici Jana Bocatia v KoSiciach za prinos v oblasti celozivotného neformalneho
vzdeldvania ako vobec prvej kniznici v SR. Na izemi KoSického samospravneho kraja je
okrem 5 regiondlnych kniZznic (z ktorych jedna plni tlohu krajskej, v zmysle zakona), 10
mestskych a 130 obecnych kniznic. Rezonovali dve problémové oblasti — legislativna
(chybajuce Standardy alebo nariadenie o vykone metodickej Cinnosti) a personalna (v
mnohych obecnych knizniciach chyba vhodny zamestnanec). V roku 2019 vykonali
regionalne kniznice okolo 70 metodickych navstev vo vSetkych okresoch koSického kraja.
Pre obyvatel'ov a navstevnikov kraja je pristupnych aj d’alSich 7 odbornych kniznic, ktoré
funguju pri ostatnych kulturnych organizaciach, najma pri mazeach a galériach.

— V zriad’'ovatel'skej posobnosti KSK je jedna hvezdaren s pravnou subjektivitou; d’alSie tri
Specializované strediska (v tom dve hvezdarne a jedno astronomické pracovisko) patria do
organizacnej Struktiry inych kultarno-osvetovych zariadeni, ako je uvedené vyssSie.
Hvezdéaren v Michalovciach a spominané tri Specializované strediskd usporiadali v roku
2019 vyse 660 kultarno-vychovnych aktivit s poctom vyse 20,5 tisic navstevnikov.

— V oblasti zdujmovo-umeleckej Cinnosti, ktora zastreSuju osvetové strediska a kulttirne
centra bol koncom roka 2019 vydany manual pre organizaciu postupovych sutazi.
V uplynulom roku sa v KoSickom samospravnom kraji konalo 44 regionalnych sut’azi,
14 sutazi bolo organizovanych v ramci krajskej trovne a 2 niesli titul celosStatnej sttaze.
Celoslovenska sut'az detskych folklornych siborov Eniki — Beniki, vyhlasovatel'om ktore;j
bolo Narodné osvetové centrum, bola prvy krat realizovand v KoSiciach v spolupraci
s Kogickym samospravnym krajom v odbornej garancii Kultirneho centra Udolia Bodvy
a Rudohoria. Dal3ou celoslovenskou stitazou organizovanou v KSK v roku 2019 bolo Viva
il Canto v SpiSskej Novej Vsi so zameranim na zborovy spev (sitaz zrealizovalo SpiSské
osvetové stredisko). V roku 2019 sa talentovani obyvatelia kraja zapojili do 60 sutazi a
takmer 300 tvorivych dielni a vzdelavacich aktivit. Celkovo sa do sutazi v roznych
oblastiach zaujmu prihlasilo 5 400 ucastnikov z radov mladeze, dospelych aj seniorov. V
oblasti vizualneho umenia (fotografia, vytvarnictvo, film) mozno konstatovat’ pretrvavajuci
velky zaujem o fotograficku a vytvarna tvorbu. Odzrkadl'uje sa to na pocte prihladsenych
autorov na sutaze z radov mladeze, ale aj seniorov. V oblasti videotvorby sa KSK
presadzuje predovsetkym animovanymi filmami, ktoré tvoria hlavne deti a stredoskolska
mladez. V uplynulom roku sa zviditeI'nil nas kraj napriklad aj prostrednictvom tspechu
kosického fotografa Daniela Pastuchu, ktory ziskal spomedzi 257 postupujicich autorov
Hlavnu cenu na celostatnej sut'azi AMFO a v roku 2020 mu bola na zaklade tohto ocenenia
usporiadand autorska vystava v Primacidlnom palaci v Bratislave.

— Kulturne organizacie si na svoju cCinnost' ziskavaju financie vo velkej miere
prostrednictvom dotacii, grantov a sponzorov. Sledovanymi programami pre ucely
vyhodnotenia tohto ukazovatel'a su nasledovné programy: Fond na podporu umenia;
dotacné programy Ministerstva kultiry SR (Kultira znevyhodnenych skupin), Fond na
podporu kultiry narodnostnych men$in (KULTMINOR) a Uradu vlady SR (Kultara
narodnostnych mensin). Celkovo ziskali kultarne institiicie v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
KSK za rok 2019 spolu 726 409 € (€o je o takmer o 6% viac ako v roku 2018). Podanych
bolo spolu 157 projektov, z ktorych 121 bolo uspeSnych, ¢o predstavuje 77%-nu
uspesnost’. Za kultirne poukazy z Ministerstva kultiry SR ziskali spolu 88 737 €. Celkova
suma takto ziskanych finan¢nych prostriedkov prevysuje dlhodoby priemer.

Aktivita 7.1.7. — 7.1.13., 7.1.15. rekonStrukcie objektov

Investi¢né akcie mensieho rozsahu boli realizované priebezne, medzi vacsie investicie
vroku 2019 mozno zaradit' dokonCenie rekonStrukcie kastiela — Zemplinske muzeum
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v Michalovciach, ktory bol slavnostne spristupneny verejnosti v septembri 2019. Postupne sa
obnovuje ¢innost’ Hvezdarne v Roziave v gescii Gemerského osvetového strediska. Pripravili
sa niektoré projektové zamery ako napr. ,,RekonStrukcia Hospodarskej budovy na
polyfunkény kultarny objekt v MarkuSovciach (Granty EHP a Noérska a Statny rozpocet
Slovenskej republiky). Funkény chod 23 kultarnych zariadeni bol v ramci moznosti
zabezpeceny, nevyhovujuce podmienky pretrvavali v sidle Divadla Romathan v Kosiciach.

Aktivita 7.1.16. rozvoj tradi¢nej Pudovej kultiry

— Aktivity v oblasti tradicnej l'udovej kultary vychadzali z Ciastkovych koncepénych
materidlov krajského vyznamu a plnili sa s nadvdznostou na vlastné plany aktivit
kultirnych zariadeni s dérazom na zachovanie autenticity a pri dodrzani kvalitativnych
kritérii. Nosné piliere v ramci tradicnej I'udovej kultury st v oblasti tanecného umenia
a folkloristiky, ktoré zastresuje Kultarne centrum Udolia Bodvy a Rudohoria a v oblasti
remeselnickych aktivit, ktoré vramci kraja zastreSuje Gemerské osvetové stredisko
v Dome tradi¢nej kultury Gemera. (podrobnejsie Aktivita 1.3.10)

— V. 2019 bol prezentovany unikatny program s nazvom ,,Klenoty kraja* pomocou ukazok
z piatich regionov KoSického kraja v jednom ucelenom a umelecky stvarnenom programe.
Klenoty kraja mali premiéru pocas Majstrovstiev sveta v l'adovom hokeji v hokejovom
mestecku v Amfitedtri v KoSiciach; pocas roka sa prestavili na dalSich 5 festivaloch
vregione avdecembri vramci celoveCerného programu KoSickych rozpravkovych
Vianoc.

— Vroku 2019 pripravili osvetové zariadenia a kultirne centrd 914 podujati (prednasky,
kurzy, krazky, tvorivé dielne apod.), na ktorych sa zucastnilo spolu vySe 117 tisic
navitevnikov. Dalej zrealizovali 141 sutazi a prehliadok s névtevnostou vyse 22 tisic
divakov a 45 festivalov s navstevnost'ou vyse 82 tisic divakov. Medzi najvicsie festivaly
v kraji patria Tokajsky festival, Abovské folklérne slavnosti, Mulatés Romale, SpiSské
folklorne slavnosti, Zemplinske sldvnosti, Festival Dozinky, Gemersky folklérny festival,
Svétomartinsky festival/LibaGaliba, SicKE-koSicKE, Rok na Gemeri.

— Voblasti tanecného umenia a folkloru sa realizovali vécSie metodické aktivity
predovsetkym prostrednictvom Kultarneho centra Udolia Bodvy a Rudohoria, ktoré ma
krajskt posobnost’ v kulturno-osvetovej ¢innosti. V sledovanom obdobi sa uskutoc¢nilo 8
metodickych stretnuti v ramci vzdelavacich cyklov v réznych tematickych oblastiach, ako
napr.: rodinné obrady, svadba, hudobny folklor, tanecny folklor, etnomuzikologia,
etnochoreologia, divadlo — javiskové praca, praca s pohybom, gestom, rekvizitou apod. Na
seminaroch sa zOCastnili veduci a asistenti folklérnych kolektivov, pedagogovia
zékladnych §kol a zakladnych umeleckych $kol, lektori, choreografi. Na 8 vzdeldvacich
stretnutiach z celého regionu sa evidovalo 240 ucastnikov, ¢o je takmer o polovicu viac
ako v predchddzajicom roku. Rovnako tak vacsi Gspech zaznamenali tane¢né domy
s navstevnostou 745 ucastnikov.

— VKSK funguje Platfoma tradicnej l'udovej kultary, ktora je poradnym organom
Kultirneho centra Udolia Bodvy a Rudohoria a na dobrovolnej baze zoskupuje aktérov
zoblasti folkloru. Jej clenovia sa pravidelne stretavaju a diskutujii o zdleZzitostiach
tykajacich sa ¢innosti a fungovania folklornych kolektivov v KSK v snahe zlepSovania
podmienok pre rozvoj tradi¢nej l'udovej kultary, navstevnost’ vzrastla od roku 2017 z 29 na
61 v roku 2019.
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2.3. Environmentalna oblast’

Aktivita 8.1.1. — 8.1.2. Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej
uzemnej stratégie KoSického kraja

Na zaklade aktualizacie Regionalnej integrovanej uzemnej stratégie KoSického kraja
z augusta 2018 prebiehal v roku 2019 postupne proces implementacie projektov uvedenych
v indikativnom zozname projektovych zamerov.

Aktivita 8.1.3. — 8.1.10. Rozvoj socialnej infrastruktiary

V zriad'ovatel'skej posobnosti KSK bolo k 31.12.2019 spolu 13 zariadeni socidlnych
sluzieb (vratane organizacnych sucasti): ANIMA — DSS, A. Kmeta 2, Michalovce, ARCUS —
SZ aZpS, Skladna 4, Kosice, Michalovce, DOMKO - DSS, Park Mladeze 3, Kosice,
HARMONIA — DSS a ZpS, Namestie A. Dubceka 270, Strazske, IDEA — DSS, Breziny 264,
Prakovce, JASANIMA - DSS, Spitélska 7, Roznava, LIDWINA — DSS, ul. Mladeze 1,
Roziava, LUC — DSS, Semsa 139, LUMEN — SZ, ZpS a DSS, Jilemnického 1, TrebiSov,
ONDAVA — DSS, Rakovec nad Ondavou 45, REGINA — DSS, Kralovce 195, SUBSIDIUM
~SZ a ZpS, Betliarska 18, Roziava, VIA LUX — DSS a ZpS, Kosice — Barca s celkovou
kapacitou 1840 miest, v ¢leneni:

a) 4 Specializované zariadenia s kapacitou 384 miest v pobytovej celorocnej forme socialnej
sluzby a 28 miest v ambulantnej forme socialnej sluzby,

b) 12 domovov socidlnych sluzieb s kapacitou: 877 miest v pobytovej celorocnej forme
socialnej sluzby, 35 miest v pobytovej tyzdennej forme socidlnej sluzby, 109 miest
v ambulantnej forme socialnej sluzby,

c¢) 3 zariadenia podporovaného byvania s kapacitou 25 miest,

d) 5 zariadeni pre seniorov s kapacitou 340 miest,

e) 3 utulky s kapacitou 42 miest,

f) sluzba vcasnej intervencie pri zariadeniach DOMKO — DSS, Kosice, ANIMA — DSS,
Michalovce a JASANIMA — DSS, Roznava,

g) pozi¢iavanie pomdcok v zariadeniach socialnych sluzieb: HARMONIA — DSS a ZpS,
Strazske, LUMEN — SZ, ZpS a DSS, Trebisov, ARCUS — SZ a ZpS, Kosice a VIA LUX —
SZ a DSS, Kosice — Barca,

h) odl'ah¢ovacia sluzba poskytovand vo vSetkych 13 =zariadeniach socidlnych sluzieb
v zriad’ovatel'skej posobnosti KSK.

KSK s uc¢innostou od 1.1.2019 realizoval 8. etapu optimalizacie socidlnych sluzieb za
i¢elom rozsirenie predmetu &innosti zariadenia socialnych sluzieb LUMEN — SZ, ZpS a DSS,
TrebiSov o Specializované zariadenie s miestom vykonu SNP 1079/76, Trebisov. V roku 2019
KSK' zéaroven realizoval 7. etapu optimalizacie socidlnych sluzieb, v ramci ktorej doslo
k roz§ireniu predmetu ¢innosti v zariadeni DOMKO, ktoré dna 1.1.2019 zacalo poskytovat
sluzbu v $pecializovanom riadeni ambulantnou formou s kapacitou 8 prijimatelov socidlnej
sluzby. Cielovou skupinou s prijimatelia s diagnézou Pervazivna vyvinovd porucha
(Autizmus, Aspergerov syndrom a iné poruchy autististického spektra). Dovodom vzniku
navrhovanej socialnej sluzby je narast tohto ochorenia v populacii ako aj skutocnost’, Ze
v KoSickom kraji doposial’ takéto zariadenie neexistuje. V marci 2019 doslo k rozsireniu
predmetu ¢innosti zariadenia JASANIMA, Roznava o sluzbu vcasnej intervencie s miestom
vykonu KosSickd 29, Roznava. Sluzba vCasnej intervencie sa poskytuje dietatu s tazkym
zdravotnym postihnutim do siedmich rokov veku ajeho rodine. Sluzba sa poskytuje
ambulantnou alebo terénnou formou — tzv. priamo v rodine dietata. Cielom tejto sluzby je
pomoc rodine vyrovnat’ s faktom, Ze sa im narodilo diet’a so zdravotnym postihnutim a naucit’
sa tito naroCnu Zivotnu situdciu zvladat’ o najlepsie. Celkovym zdmerom KSK do roku 2020
je poskytovanie sluzby vcasnej intervencie u 5 poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v kazdom
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mikroregione kraja: v suCasnosti je sluzba vytvorena v mikroregiéone Abov (Domko — DSS

Kosice al neverejny poskytovatel'), Zemplin (Anima — DSS Michalovce), Gemer

(JASANIMA), bez tejto sluzby ostane mikroregion SpiS. Sluzba vcasnej intervencie bola

vroku 2019 poskytovand pri troch zariadeniach socidlnych sluzieb v zriadovatelske;

posobnosti KSK, ato DOMKO — Kosice, ANIMA — Michalovce a JASANIMA — Roznava

a u neverejného poskytovatel'a Centrum vcasnej intervencie KoSice, n.o. K 31.12.2019 bolo

uzavretych 164 zmluv s rodinami a vykazanych 7 750,8 hodin prace s rodinami. V roku 2019

v suvislosti s poskytovanim sluzby vcasnej intervencie boli najcastejSie okruhy problémov:

slaba informovanost’ verejnosti o sluzbe vC€asnej intervencie, nezdujem o spolupracu zo strany

lekarov, tazkosti s poskytovanim sluzby v€asnej intervencie v marginalizovanych a socidlne
slabsich rodinach, odmietanie integracie zdravotne znevyhodnenych deti zo strany
predskolskych zariadeni, neprijatie skuto¢nosti rodica, ze u dietat’a je spozorovana odchylka
vo vyvine. V rdmci 9. etapy optimalizacie siete socialnych sluzieb zariadeni v zriad’ovatel'ske;j
pdsobnosti KSK vytvorilo terénnu sluzbu pozic¢iavania pomdcok v 4 zariadeniach socialnych
sluzieb v zriad’'ovatel'skej posobnosti: HARMONIA, Strazske, LUMEN, Trebisov, VIA LUX

Kosice — Barca a ARCUS, Kosice.

KSK sa zapojil do procesu Deinstitucionalizacie socialnych sluzieb (d’alej len ,,DI*)
prostrednictvom zariadenia LIDWINA — Domov sociadlnych sluzieb, Strazske (d’alej len
»zariadenie LIDWINA®). Vysledkom procesu DI bude:

— deinstitucionalizicia zariadenia LIDWINA s celorocnym pobytom pre deti a dospelych
s telesnym, mentdlnym a zmyslovym postihnutim s kapacitou 78 miest na zariadenie
poskytujuce sluzby na komunitnej bdaze, v prirodzenom socidlnom prostredi, t.j.
v rodinnych domoch a bytoch,

— skvalitnenie a rozSirenie ponuky existujicich sluzieb a zabezpecenie novych sluzieb, ktoré
sa poskytuji na komunitnej baze v prirodzenom rodinnom prostredi, vratane inovativnych
sluzieb komunitnej starostlivosti (t.j. zriadenie novych druhov sluzieb, napr.
Specializovaného zariadenia, zariadenia podporovaného byvania, vytvorenie Centra sluzieb
s odbornymi ¢innostami rehabilitacie, zriadenie rehabilitaéného strediska — ambulantna
sluzba pre ob¢anov z komunity).

V roku 2019 pokracoval schvalovaci proces projektu ,,Cesta do komunity®, t.j.
projektu deinstuticionalizacie zariadenia LIDWINA — Domov socidlnych sluzieb Strazske,
ktory bol v ramci vyhlédsenej vyzvy IROP podany v mesiaci november 2017. Uznesenim KSK
bolo schvalené zapojenie sa do Vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP na uskuto¢nenie
procesu deinstitucionalizacie v mdji 2017. Na zéklade rozhodnutia KSK boli naktpené
nehnutelnosti, dva pozemky na vystavbu dvojdomov a dva domy na rekonstrukciu, ktoré boli
nevyhnutné pre zapojenia sa do Vyzvy o NFP: IROP-PO2-SC211-2017-17 ,,Cesta do
komunity“. Bola vypracovand projektovd dokumentacia na vystavbu dvojdomov
a rekonstrukciu domov, ktora tvorila prilohu Ziadosti o NFP. Vypracovanim Ziadosti o NFP
bola poverend Agentira regiondlneho rozvoja KoSice, ako zriad'ovatel'ska organizacia KSK.
Ziadost' bola predlozend v novembri 2017 a schvalena v juli 2018. Zmluva s Ministerstvom
podohospodarstva a rozvoja vidieka SR o poskytnuti nendvratného financného prispevku
IROP-Z-302021M920-211-17 na Projekt ,,Cesta do komunity* bola podpisand na dobu urcita
v septembri 2018 do decembra 2028. Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit
v sume 2 059 347,72€. Poskytovatel’ poskytne NFP maximalne 1 956 380,33€, ¢o predstavuje
95% celkovych opravnenych vydavkov a prijimatel’ zabezpeci 5% v sume 102 967,39€
celkovych opravnenych vydavkov a zabezpeci zdroje na uhradu vsetkych neopravnenych
vydavkov. Termin realizacie projektu bol od septembra 2018 do juna 2020. Po podpise
zmluvy o NFP sa bezodkladne zacalo s prieskumom na dodéavatela sluzieb pri verejnom
obstarani. V novembri 2018 bola podpisand zmluva na Komplexnu poradensku ¢innost’ vo
Verejnom obstarani na projekt ,,Cesta o komunity” s firmou Ultima Ratio s.r.o. Termin
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predlozenia vyzvy na zhotovitel’a bol februar 2019 a ukoncenia VO na zaklade zmluvy o NFP
bol predpokladany na april 2019 a zaciatok realizacie hlavnej aktivity — vystavby dvojdomov
a rekonstrukcia domov na jul 2019. Podklady Vyzvy na zacatie verejného obstaravania boli
Ministerstvu podohospodarstva a rozvoja vidieka SR zaslané na kontrolu a doposial’ nie je
zrejmy vysledok kontroly. Z toho vyplyva, Ze termin ukoncenia verejného obstaravania
a zaCiatku realizacie hlavnej aktivity — vystavby a rekonstrukcie rodinnych domov nebude
dodrzany. V roku 2019 zariadenie LIDWINA poziadalo Ministerstvo podohospodarstva
arozvoja vidiecka SR ozmenu zmluvy oNFP — nové terminy realizdcie verejného
obstaravania, zaCiatku realizacie hlavnej aktivity a ukoncenia hlavnej aktivity.

Aktivita 8.1.11. ZvySenie energetickej efektivnosti objektov DSS Subsidium, RoZiava
V ramci uvedenej aktivity bol v roku 2019 prepracovany rozpocet stavby.

Aktivita 8.1.13. Eurdpska integrovana Skola Kechnec

Vroku 2014 prebehli rokovania na trovni obce, MSVVaS SR a generalneho
tajomnika Eurépskych $kol. Predkladatelom pri Eurdpskej integrovanej $kole je MSVVaS
SR. Predkladatel’ Ziadosti vypracuje tzv. General Interest File (dalej aj ,,GIF*), v ktorom
uvedie pomerne podrobné informdacie o svojom zamere (informdacia o medzinarodnom
vzdelavani v krajine vSeobecne, typy existujucich $kol, vzdelavacie programy, podl'a ktorych
postupuju, personalne zabezpecenie, kritérid kvalifikovanosti, kritéria kvality, ako ma byt
Skola legislativne zaradena do existujiceho systému vzdeldvania v krajine, vzdelavacie ciele
a principy, pocet ziakov, Struktira Skoly, vyucovacie jazyky, akym spdsobom sa vyucuje
materinsky jazyk, informacie o Skolskom priestore — budova Skoly, ihriska a d’alSie zariadenia
patriace ku Skole, vyucovacie podmienky, sposob financovania, atd’.).

Postup akreditacie: ministerstvo Skolstva prisluSnej krajiny poziada zaciatkom
kalendarneho roka NajvysSiu radu Europskych $kol o schvalenie Zziadosti, ku ktorej je
priloZzeny GIF. K Ziadosti sa najprv vyjadrujui inSpektori a spojeny pedagogicky vybor, ktory
zasadd vo februari a potom rozpoctovy vybor, ktory zasadd v marci kalendarneho roka.
V aprili sa kona pravidelné zasadnutie Najvyssej rady ES (d’alej aj ,,NR ES), ktora odobreny
dokument schval'uje — na schvélenie je potrebnych 29 hlasov: 28 ¢lenskych statov + 1 hlas
Eurdpskej komisie. Po schvaleni dokumenticie NajvysSou radou sa podava na druhom
pravidelnom zasadnuti NR ES v decembri na schvalenie tzv. Dossier of Conformity (d’alej aj
,D0C*) s podrobnou informéciou o personalnom zabezpecCeni. V tejto fdze sa najimaju do
Skoly ucitelia, prijimaju sa ziaci a zac¢ina sa vyucovanie. V druhej polovici Skolského roka sa
uskutoéni povinny audit asprava zauditu sa posiela do Bruselu za ucelom buducej
akreditacie. Po schvaleni spravy z auditu Najvy$Sou radou (april alebo december prislusného
roka) sa pristupuje k podpisaniu akreditacnej dohody o spolupraci a podpisom vsetkych
zainteresovanych stran je proces akreditacie dokonceny.

Aktivita 8.1.14. Vzdelavanie v profesiach Ziadanych trhom prace

Kosicky samospravny kraj schvalil v roku 2017 spolufinancovanie pre 17 strednych
§kol v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK, na ktorych prebiehaju hodnotiace procesy pre
projekty s nazvom ,Intenzita pomoci spolufinancovanie strednych $kol v zriadovatelskej
pdsobnosti KSK* v rdmci IROP, Prioritna os 2 — LCahsi pristup k efektivnym a kvalitnejSim
verejnym sluzbam, Specificky ciel’ 2.2.3 — Zvysenie poétu Ziakov strednych odbornych $kol
na praktickom vyucovani.

V stcasnosti na Skolach prebiehaja procesy v zmysle schvaleného harmonogramu
procesov riadenia projektu pre Skoly.
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SOS — Szakkozépiskola, J. Majlatha 2, Pribenik — ,Modernizacia materialnych
podmienok pre zvySenie kvality OVaP v polnohospodarskych odboroch na SOS —
Szakkozépiskola, J. Majlatha, Pribenik*

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

prace:

— zvysit pocet ziakov strednej odbornej Skoly na praktickom vyucovani v trojrocnom
ucebnom odbore 4524 H agromechanizator, opravar, nasledne v Studijnom odbore
4512 L pol'nohospodarstvo, v Studijnom odbore 4210 M agropodnikanie, zameranie 08
pol'nohospodarsky manazment,

— zvysit' kvalitu vzdelavania podla poziadaviek trhu prace (zlepSit podmienky pre
uplatnenie absolventov odborného vzdelavania),

— zlepSit materidlno-technické vybavenie priestorov  praktického vyucovania
v pol'nohospodarstve,

— zvysit kvalitu praktickych cviceni s modernymi strojmi, mechanizmami a pomdckami
v ramci pripravy na budice povolanie,

— vytvorit podmienky na zvySenie poctu ziakov zucastiujucich sa praktického
vyuCovania priamo u zamestnavatel'a a spoloénych modelov d’alSieho vzdelavania.

SOS obchodu a sluzieb, Skolska 4, Michalovee — ,,Modernizacia centra odborného

vzdelavania*

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

prace — zriadit’ nove odborné ucebne pre odbory hotelova akadémia, Casnik servirka,

vyZziva, ochrana a hodnotenie potravin.

Strednéd priemyselna Skola technicka, Hviezdoslavova 6, SpiSska Nova Ves —

,»Strojarstvo, elektrotechnika a robotika blizsie k ziakom a praxi*

Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

préace st pre odbory mechatronika, elektrotechnika a strojarstvo.

SPS elektrotechnicka, Komenského 44, Kosice — ,,U&ime sa praxou‘

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

prace boli zaradené pre nasledovné odbory: 3918 M technické Ilyceum, 2675 M

elektrotechnika, 2561 M informacné a sietové technologie, 2563 Q pocitacové systémy.

SOS technicka, Kukudinova 23, Kosice — ,,Kvalitna vyudba — zéklad kvalitnej SOS

technickej v KoSiciach*

Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

prace — zakladom kvalitnej SOS technickej v Kosiciach je zvysenie kvality odborného

vzdelavania a pripravy, praktickych zruCnosti a zvySenie kvality poskytovaného
celozivotného vzdeldvania pre potreby trhu prace prostrednictvom modernizacie MTZ

(materialno-technické zariadenie) vybavenia odbornych pracovisk a s tym suvisiacich

stavebnych tiprav na SOS technickej v Kogiciach. Projekt je zamerany na materidlno

technické vybavenie uc¢ebnych a Studijnych odborov skupiny odborov 24 strojarstvo, 33

spracuvanie dreva, 36 stavebnictvo, ktoré ma Skola v sieti. Ukoncené boli stavebné

upravy odbornych pracovisk — dielni, a to pre odbory 3667 K technik vodar
vodohospodar, 3658 K mechanik stavebno-inStalacnych zariadeni, 3693 K technik
energetickych zariadeni budov.

SOS, Ostrovského 1, Kogice — ,,Kvalitna odborna priprava Ziakov — ispech absolventov

na trhu prace*

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu

prace a konkurencieschopnosti regionu v Case predkladania ziadosti ajej schvélenia

o NFP projektu IROP boli zaradené Studijné odbory 2682 K mechanik pocitacovych sieti

a 2561 M informacné a siet'ové technologie, cielova skupina — ziaci strednej Skoly (pocet

400).
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Pocas udrzatelnosti projektu budu vysledky projektu (Aktivita ¢.3 Materidlnotechnické
vybavenie) vyuzivat' aj d’alSie Studijné odbory skupiny 25 Informacné a komunikacné
technologie, ktoré st zaradené v sieti nasej Skoly:

— 2559 M inteligentné technologie

— 2573 M programovanie digitalnych technologii

— 2571 K spréavca inteligentnych a digitalnych systémov

SOS automobilova, Moldavska cesta 2, KoSice — ,Brana do Tvojej profesijne;j
budticnosti*

Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace pre odbory lakovnik 2487 H astudijné auclebné odbory pre strojarenstvo
a elektrotechniku.

SOS, Uchovska 5, Kosice — Saca — »Zvysenie kvality odborného vzdelavania na SOS,
Uc¢hovska 5, Kosice — Saca“

SOS — Szakkozépiskola, Rékocziho 23, Kralovsky Chlmec — ,,Investicia do odborného
vzdelavania prispdsobeného regionalnym podmienkam trhu prace*

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace je vybavenie uc¢ebne CNC strojmi a softwérom a vybavenie dielne konvencnymi
strojmi a vybavenie dielne a ucebni na vyuku ziakov pre odbor mechatronika.

SOS drevarska, Filinského 7, Spisska Nova Ves — ,Modernou praktickou pripravou
k zamestnanosti‘

Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
préce, prioritne Ziaci, ktori sa pripravuju v Studijnych a u¢ebnych odboroch, v ktorych sa
realizuje aj systém dualneho vzdelavania, a to 3341 K operator drevarskej a nabytkarske;j
vyroby, 3349 K technik drevostavieb, 3370 H calunnik, 3355 H stolar na buduce
povolanie /budu vyuzivat nové technické vybavenie priestorov pre odborny vycvik
a odbornt1 prax..

SOS technicka, Partizanska 1, Michalovce — ,,Pomozme regionu‘

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace je podpora orientovana na ziakov nasledujticich odborov:

— 2675 M elektrotechnika (pocitacové systémy, elektroenergetika),

— 2697 K mechanik elektrotechnik,

— 2682 K mechanik pocitacovych sieti,

— 2679 K mechanik — mechatronik,

— 2411 K mechanik nastavovac,

— 2675 L elektrotechnika,

— 2414 L strojarstvo,

— 2487 H autoopravar,

— 2683 H 11 elektromechanik - silnopradova technika.

SPS stavebna a geodeticka, Lermontovova 1, KoSice — ,,Zdokonalenie materidlnych
podmienok pre kvalitné vzdelavanie v SPS stavebnej a geodetickej v Kogiciach*

SPS strojnicka, Komenského 2, KoSice — ,,Modernizacia odbornych ucebni® — neboli
uspesni, ¢akaju na d’al$iu vyzvu.

SOS obchodu a sluZieb, Namestie slobody 12, Sobrance — ,,Vzdelavanie Studentov SOS
obchodu a sluzieb, Sobrance pre potreby technicky modernych polnohospodarskych
podnikov regiénu

Vystupy meratel'nych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace v ramci projektu pre odbory agropodnikanie, pol'nohospodarske sluzby (duélne
vzdeldvanie) — obchodnd akadémia (dudlne vzdelavanie) autoopravar, mechanik, kuchar.
SOS technicka, Hviezdoslavova 5, Roziiava — ,,Kvalitna prax, uspech k zamestnanosti*
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Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace — za ucelom zvySenia poctu Zziakov strednych odbornych §ko6l na praktickom
vyuCovani v odboroch mechanik elektrotechnik, mechanik strojov a zariadeni,
autoopravar — mechanik, autoopravar a elektrikar.

16. Spojena Skola, Kollarova 17, SeCovce — ,,Modernizacia odborného vzdelavania na
Spojenej skole v Secovciach*
Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace v projekte su pre elektrotechnické odbory 2682 K mechanik pocitacovych sieti,
2561 M informacné a sietové technologie, ktorych cielom je vybavenie odbornych
ucebni pre elektrotechnické odbory, ziroven Materidlno technické vybavenie pre
strojarske odbory, 2413 K mechanik strojov a zariadeni, 2426 K programator obrabacich
a zvaracich strojov a zariadeni, 2464 H strojny mechanik, 2433 H obrabac¢ kovov.

17. Obchodnd akadémia, Akademika Hronca 8, Roznava — ,Moderné COVP - viac
praktickych cviceni, viac ziakov*
Vystupy meratelnych ukazovatele projektu v sulade s poziadavkami regionalneho trhu
prace v projekte pre Studijny odbor 6317 M obchodnd akadémia sicasne aj v systéme
duélneho vzdelavania, 6317 M 74 obchodné akadémia — bilingvalne Stadium.

Aktivita 8.1.15. Vystavba telocvi¢ne — Sportovej haly v meste KoSice
V ramci vystavby Atletickej haly v aredli Strednej Sportovej Skoly, Trieda SNP 104

v Kosiciach bola vypracovand architektonicka studia, ktora stanovila predpokladané néklady

na realizaciu uvedenej stavby:

— 4628 925,00 € - celkové ndklady na stavbu,

— 320 000,00 € - projektova dokumentacia a investi¢na ¢innost’.

V suvislosti s planovanou vystavbou Atletickej haly pri Strednej Sportovej skoly je
potrebné uviest’, ze realizécia projektu sa neuskutocnila na zéklade viacerych okolnosti:

— z dovodu realizacie atletickej haly na pozemku reg. C KN parcelné¢ ¢. 1466/1 by bolo
potrebné odstranenie/zburanie dvoch stavieb, a to budovy so supisnym ¢. 1865 na pozemku
reg. C KN ¢&. 1466/7 a garaze so supisnym ¢. 3040 na pozemku reg. C KN parcelné €.
1466/9 v katastralnom tizemi Terasa,

— spracovand architektonickd Stidia poukdzala na moznosti dopravného pristupu
z Moldavskej ulice. Hlavny pristup do arealu Skoly bol mozny z ulice Trieda SNP. Vstup
do Sportového aredlu bol mozny ako zulice Moldavskej, pricom vystup bol mozny
smerom na Bardejovsktl ulicu. Upozoriiujeme na skutocnost, ze v suCasnosti vstup
z Moldavskej cesty, s ktorym sa pri povodnom navrhu pocitalo (jednosmerna cesta), uz nie
je mozny (vlastnik pozemku, cez ktory sa prechddzalo planuje vystavbu a v sucasnosti uz
prebieha stavebné konanie), a zaroven vlastnik susedného pozemku reg. C KN parcelné €.
1415/2, k. 0. Terasa — Investicna spravcovska s.r.o., v susedstve ktorého bude umiestnena
atleticka hala, nesthlasi s jej umiestnenim vo vzdialenosti 0,5 m od hranice jeho pozemku.

Uskutocnenie realizacie Sportoviska by bola obtiazne, preto sa k nej nepristupilo.

Aktivita 8.1.16. Rozvoj tstavnych zdravotnickych zariadeni v KSK

V posobnosti KoSického samospravneho kraja boli od ich delimitacie z MZSR (2003)
Styri NsP (NsP sv. Barbory Roznava, a.s., NsP SpiSskd Nova Ves, a.s., NsP TrebiSov, a.s.
a NsP Stefana Kukuru Michalovce, a.s.), ktoré boli neskor transformované na akciové
spolo¢nosti. V suvislosti so zlym hospodarenim nemocnic a nutnostou realizacie velkych
investicii do predmetnych zdravotnickych zariadeni sa kraj rozhodol hl'adat’” pre nemocnice
strategického investora, od ktor¢ho sa ocakaval prilev stikromného kapitalu do
zdravotnickych zariadeni. Proces vyberu strategického partnera pre nemocnice s poliklinikami
bol pocas roka 2011 uspesne ukonceny. Vitazom medzinarodného tendra sa stala spolocnost’
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Vranovska investi¢na, s.r.o., ktorej pravnym nastupcom je spolo¢nost” Svet zdravia, a.s..
Vitaz tendra prevzal k 1.9.2011 nemocnice s poliklinikami Zmluvou o docasnom prevode
akcii na obdobie 20 rokov.

Aktivita 8.1.17. Participacia na projekte realizicie Nemocnice Novej Generacie
Michalovce

Odstranenim technologicky nevyhovujiceho skeletu nedostavaného pavilonu, ktory
bol stgastou NsP Stefana Kukuru Michalovce, a.s., doslo k rozhodnutiu postavit' pre
obyvatel'ov Sirokého spadového tuzemia uplne novi nemocnicu s najmodernejSim
pristrojovym vybavenim. Zakladajicimi spolo¢nikmi tejto obchodnej spolocnosti su KoSicky
samospravny kraj s podielom vo vyske 19 %, Mesto Michalovce s podielom vo vyske 1 %
a obchodna spolocnost’ Svet zdravia, a.s. s podielom vo vyske 80 % na jej zdkladnom imani.
Zefektivnenie Cinnosti a fungovania sucasnej nemocnice vyzadovalo razny zasah a to najma
sustredenim cinnosti pod jednu strechu. K spusteniu Nemocnice novej generacie doslo
v decembri 2017. Areal novej nemocnice zdruzuje 443 16zok, 8 najmodernejSich operacnych
sal, centralny urgentny prijem, jednodiiovi chirurgiu a pod. Poskytovatelom tstavnej
zdravotnej starostlivosti je Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s.,
majitel'om nehnutelnosti v ktorej je zdravotna starostlivost’ poskytovana je Nemocnica novej
generacie Michalovce, a.s. Nemocnica mé zavedeny internisticky klaster (vnutorné lekarstvo,
pneumoldgia a ftizeoldgia, neuroldgia), chirurgicky klaster (chirurgia, uroldgia, ortopédia,
urazova chirurgia, ORL), klaster Zzena a dieta (neonatologia, gynekoldgia a porodnictvo,
pediatria), klaster JZS, COS, CS (jednodiiova zdravotna starostlivost’, centralne operacné saly,
centralna sterilizacia), klaster OAMIS a urgent (ARO, JIS, urgent), onkologicky klaster.

Aktivita 8.1.18. Projekt centier integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS)

Jednou z priorit Ministerstva zdravotnictva SR je oblast’ primarneho sektoru. Sucast'ou
tzv. ,reformy zdola“ je aj koncept integrovanej zdravotnej starostlivosti. Hlavnym ciel'om
projektu centier integrovanej zdravotnej starostlivosti, je zvySenie koncentracie poskytovania
primarnej zdravotnej starostlivosti na Slovensku. TaZiskom kazdého integrovaného centra
bude poskytovanie zdravotnej starostlivosti v primadrnom kontakte, t.j. v odbore vSeobecnych
lekarov pre dospelych a vSeobecnych lekarov pre deti a dorast. Zaroven vSak centrum bude
moct’ roz§irit’ poskytované sluzby, napriklad v oblasti: gynekologia, stomatologia, ADOS, iné
Specializované ambulancie apod. V centrach vSak moze byt zabezpecCené aj socidlne
poradenstvo, rehabilitacie, prevencia, poradenstvo a mnozstvo d’alSich sluzieb. V priebehu r.
2019 boli postupne vyhlasované jednotlivé vyzvy na predkladanie projektovych zamerov ako
aj vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP. Do predmetnych vyziev sa zaujemcovia (obce
a mestd) zapajali aj z KoSického samospravneho kraja. Napriek uspesnému absolvovaniu
oboch kol vyzvy, v priebehu r. 2019 sa vSak eSte nezacala vystavba ani jedné¢ho CIZS.

Aktivita 8.1.19. Dopravna infrasStruktira

V obdobi 2017 — 2020 prebiecha vystavba dialnice D1 v useku Budimir — Bidovce.
Priprava ostatnych tsekov od Bidoviec po hranicu s Ukrajinou je v §tadiu posudzovania
vplyvov na Zivotné prostredie, posudzovania variant trasovania a posudenia navratnosti
investicii.

V ramci vystavby rychlostnych ciest st najlepsie pripravené tuseky R2 Saca — Kogické
Ol'sany a R2 Roziava — Jablonov nad Turniou (tunel Soroska), kde je spracovany projekt pre
uzemné konanie a prebieha spracovanie projektu pre stavebné povolenie. Priprava ostatnych
tisekov od Sace po hranicu s Banskobystrickym krajom je v §tadiu posudzovania vplyvov na
zivotné prostredie, posudzovania variant trasovania a posudenia névratnosti investicii.
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Z kapitalovych prostriedkov KSK bolo financované odstranovanie havarijnych stavov
na cestach II. alll. triedy. V obdobi rokov 2016 az 2019 prebichala priprava stavieb na
financovanie zo zdrojov Europskej investi¢nej banky (EIB) a Integrovaného regionalneho
opera¢ného programu (IROP).

Boli zrealizované prvé stavebné upravy ciest zo zdrojov EIB: Cesty KSK 11 — Al
Obnova povodiami poSkodenych usekov ciest v okrese KoSice — okolie, Stavebna uprava
cesty 111/3680 Cerhov — Velka Tfiia — Mala Ttia — krizovatka s 1/79, Stavebna Giprava cesty
/3311 Cedejovee, Stavebna tprava cesty I11/3027 Cu¢ma a Sanicia zosuvu na ceste
111/3404 Vysny Klatov.

Zacala sa tiez realizdcia modernizacie ciest II. triedy v ramci projektov zo zdrojov
IROP — ID ROO1 II/547 hranica okresov KE/KS — Spisské Vlachy 1. etapa, ID R009 11/555
Michalovce — Vel'ké Kapusany — Kralovsky Chlmec, ID R0O10 II/582 Michalovce — Sobrance.

Aktivita  8.1.20. Priprava projektovej dokumentacie a majetkovo-pravneho
vysporiadania pozemkov pod cestami

Priprava projektovej dokumenticie je financovana bud’ z kapitdlového rozpoctu
Kosického samospravneho kraja, alebo ide o opravnené vydavky vréamci jednotlivych
projektov financovanych z eurofondov.

Majetkovopravne usporiadanie pozemkov pod cestami doteraz nebolo systémovo
realizované. Prebieha usporiadanie pozemkov v suvislosti s pripravou konkrétnych stavieb, ¢i
uz je stavebnikom KoSicky samospravny kraj, alebo ini investori.

Novelizaciou zékona €. 446/2001 Z.z. v zneni zakona ¢. 258/2009 Z.z. s Gi¢innost'ou
od 1.7.2009 pozemky pod cestami KSK, ktoré su vo vlastnictve §tatu, ndm S§tat moéze vydat.
Avsak ked’ pozemok nie je stibezny s trasou cesty, je potrebné spracovat’ geometricky plan, o
predstavuje vysoky finan¢ny narok na rozpocet KSK.

Ak pozemky pod cestami vlastni fyzickd osoba, podla zdkona €. 66/2009 Z. z.
usporiadanie pozemkov je mozné rieSit cez proces pozemkovych uprav bud zamenou
pozemkov alebo odkupenim. Tento proces mdze trvat 2-3 roky. Odkupenie neprichadza
do tivahy, nakolko nie st k dispozicii potrebné financné zdroje. Zadmenu pozemkov
neiniciujeme, lebo v tom pripade opét’ vzniknu naklady na zhotovenie geometrickych planov.
Ak by proces inicioval §tat, potom tieto vydavky by boli hradené zo Statneho rozpoctu.

Aktivita 8.1.21. Vytvorenie a rozvoj integrovaného dopravného systému (IDS) cast’ A
IDS

Uznesenim Zastupitel'stva KSK ¢. 253/2019 zo dna 26. augusta 2019 a uznesenim
Zastupitel'stva PreSovského samospravneho kraja ¢. 284/2019 zo dina 26. augusta 2019 bolo
schvalené zalozenie obchodnej spolocnosti IDS Vychod, s.r.o., nezavislého organizéatora
integrované¢ho dopravného systému Kosického kraja a PreSovského kraja, ktorej spolocnikmi
su Kosicky a PreSovsky samospravny kraj. Spolocnost’ IDS Vychod, s.r.o. bola dia 8.10.2019
zapisana do Obchodného registra Slovenskej republiky. Obchodné spolo¢nost’ IDS Vychod,
s.r.0. bola zalozena predovsetkym za icelom organizovania systému verejnej osobnej dopravy
po dopravnej aj tarifnej stranke, na zabezpecenie dopravnej obsluhy vo verejnom zdujme,
pripravy podkladov pre uzatvaranie zmlav o dopravnych sluzbach vo verejnom zaujme
s dopravcami, kontroly plnenia zmliv o dopravnych sluzbach vo verejnom zidujme medzi
objednavate'mi a dopravcami, koordinacie ¢innosti jednotlivych ucastnikov IDS v zaujme
efektivneho budovania, rozvoja a prevadzkovania IDS a zabezpeCovanie dostatocnej mobility
obyvatel'stva v zmysle zmluv o dopravnych sluzbach vo verejnom zaujme, ato najmi pri
dochadzke do §ko6l a zamestnani a ndvrhu integrovanych cestovnych poriadkov na tzemi
vychodného Slovenska.
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Kosicky samospravny kraj spolupracuje pri budovani terminalov integrovanej osobnej
prepravy v TrebiSove a v Michalovciach.

KSK zaroven rokuje s objednavatel'om zelezni¢nej dopravy (MDV SR) a zelezni¢nym
dopravcom ZSSK, a.s. na zlepSeni Zelezni¢nej dopravnej ponuky v KoSickom regione
s cielom poskytnit’ na tratovych tsekoch relevantni a komplexni zelezni¢ni dopravnu
obsluhu pre obyvatel'ov.

Odbor dopravy aktivne spolupracuje v problematike zabezpecenia dopravnej obsluhy
jednotlivych regionov na parcidlnych poraddch za tucasti zastupcov obci, vyznamnych
zamestnavatel'ov, oblastnych organizéacii cestovného ruchu, autobusovych dopravcov aj
ZSSK, a. s.

Pravidelnou spolupracou Uradu KSK s MDV SR, ZSSK, a.s., a autobusovymi
dopravcami v KoSickom kraji kontinudlne dochddza k skvalitiiovaniu cestovného poriadku
zelezni¢nej aj autobusovej dopravy.

Zintenzivnenim spoluprace s autobusovymi dopravcami, doslo k skvalitneniu pripojov
medzi jednotlivymi druhmi doprav. Urad KSK v spolupraci s autobusovymi dopravcami
upravuje autobusové spoje tak, aby boli zachované, resp. vytvorené nové pripoje na
zelezni¢nu dopravu.

Integraciou dopravy a ¢innost'ou nezéavislého organizatora integrovaného dopravného
systému prostrednictvom obchodnej spolo¢nosti IDS Vychod, s.r.o. chce KSK dosiahnut’
zlepsenie ekonomického vyuzitia verejnych finanénych zdrojov investovanych do verejnej
pravidelnej dopravy v KoSickom kraji, zlepSenie stavu zivotného prostredia, skvalitnenie
poskytovanych sluzieb pre cestujucich, udrzanie si sucasnych a ziskanie novych cestujtcich.

Plin udrzatel’nej mobility KoSického samospravneho kraja — PUM KSK

V stucasnej dobe je spracovavany strategicko-planovaci dopravny dokument ,,Plan
udrzatel'nej mobility KoSického kraja* (PUM KK), ktory zahfiia celt dopravntl infrastruktiru
Kosického kraja, organizaciu dopravy v KoSickom kraji a mestské dopravy v mestach kraja.
Obsahuje vsSetky druhy dopravy (motorovd, nemotorova, staticka, verejna, individudlna,
cyklisticka, ndkladna).

Strategicky dokument je financovany z Opera¢ného programu — IROP programovacie
obdobie 2014 — 2020, z prioritnej osi 1. Bezpecna a ekologicka doprava v regionoch,
Konkrétny ciel' 1.2.1 ZvySovanie atraktivity a konkurencieschopnosti verejnej osobnej
dopravy.

Cielom spracovania PUM KK je predovsetkym aktualizécia vyhl'adovych dopravnych
charakteristik, parametrov a sluzieb KoSického kraja s ich priemetom do redlneho navrhu
rieSenia, ktory zohladfiuje moznosti finanénych prostriedkov, vratane fondov EU. Ulohou
PUM KK je zadefinovanie podmienujucej regulécie pripadného d’alSieho izemného rozvoja
Kosického kraja z hl'adiska dopravnej vybavenosti a obsluznosti. Vysledny PUM KK plne
reSpektuje principy pldnovania udrzatel'nej mobility (v sulade s dokumentom ,,Metodické
pokyny k tvorbe planov udrzatel'nej mobility*, Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja Slovenskej republiky, 2015) a strategické dokumenty na krajskej, nérodnej
a nadnarodnej Grovni (predovietkym EU). Strategickou &astou diela bude Plan udrZatelnej
mobility s nadviznym strategickym environmentalnym hodnotenim (SEA).

Obstaranim a spracovanim PUM KK sa taktiez sleduje aktualizacia prognézy dopravy
v realnych ukazovatel'och, ktorad bude zékladnym podkladom pre navrhovu cast’ jednotlivych
modov dopravy. Neoddelitelnou stcastou PUM KK je Uzemny priemet a definovanie
uzemnych poziadaviek na liniové dopravné stavby a dopravné plochy vyplyvajiuce z navrhu.

Cielom PUM KK je systematizovat’ problematiku dopravy a udrzatelnej mobility vo
vztahu k suvisiacim pravnym predpisom, vo vztahu k aktudlnym celosStaitnym, regiondlnym
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a medzinarodnym koncepciam rozvoja dopravy a najnovSim trendom v danej oblasti s
prihliadnutim na potreby a potencial KosSického kraja.

Specificky ciel’ 8.2. Zlep$enie kvality povrchovych a podzemnych véd

Kvalita povrchovych apodzemnych vod uzko stvisi s budovanim verejnych
vodovodov a kanalizécii v ramci budovania technickej infrastruktiry, kde je vplyv na
znecCistovanie vod. Otdzku zasobovania pitnou vodou a odvadzania odpadovych vod riesi
v sulade so Smernicou o vodach a legislativou SR ,,Aktualizacia pldnu rozvoja verejnych
vodovodov a verejnych kanalizacii KoSického kraja®, odsuhlasena Ministerstvom Zivotného
prostredia SR. Zakladnou poziadavkou (environmentalne aquis) je dobudovat’ siet’ verejnych
vodovodov anasledne siet’ verejnych kanalizacii s prisluSnym napojenim na cistiarne
odpadovych vod v KoSickom kraji. Zakladna uloha je zabezpecit' kvalitnu pitna vodu pre
vSetkych obyvatel'ov 1 navstevnikov kraja a odvedenim a nédslednym precistenim odpadovych
vod zachovat' a zlepsit' stav a kvalitu povrchovych ipodzemnych vod regionu. Z dévodu
nedostatku finanénych prostriedkov je napliianie tohto ciela znaéne spomalené.

Aktivita 8.2.1. Projektové zamery zahrnuté do Regionalnej integrovanej tzemnej
stratégie KoSického kraja — Opera¢ny program Kvalita Zivotného prostredia

Na zaklade aktualizacie Regionalnej integrovanej uzemnej stratégie KoSického kraja
z augusta 2018 prebiehal v roku 2019 postupne proces implementacie projektov uvedenych
v indikativnom zozname projektovych zamerov.

Aktivita 8.2.2. Protipovodiiové opatrenia

Zastupitel'stvo KoSického samospravneho kraja dna 22.10.2018 schvalilo Program
obnovy krajiny koSického kraja. Cielom programu je zmenit pristup pri obhospodarovani
lesnej a pol'nohospodarsky vyuZzivanej krajiny, ako aj urbannej krajiny aumoznit' vznik
vodozadrznych opatreni tak, aby podstatna ¢ast’ dazd’ovej vody mohla byt’ zadrzané v krajine
aaby bol kraj menej ohrozovany povodnami. Realiziciou tychto opatreni chce kraj
v spolupraci s partnermi prispiet’ k obnoveniu procesov biodiverzity, k zvySeniu podnej
urodnosti, k zvySeniu zasoby vodnych zdrojov a k ozdraveniu klimy. Vo februari 2019 bol
schvaleny Akény plan Program obnovy krajiny KoSického kraja narok 2019, v sulade
sktorym sa 21.3.2019 wuskutocnila 1. konferencia obnovy krajiny, z ktorej  bol
spracovany zbornik. Diia 18.9.2019 sa konal 1. seminar obnovy krajiny Obnov si poskodent
krajinu svojho Gzemia.

V mesiacoch november adecember 2019 sa wuskutoCnili stretnutia primatorov,
starostov, polnohospodarov, lesnych hospodarov, zastupcov Statnej spravy, aktivistov
a dobrovolnikov jednotlivych okresov pod nazvom Zriadenie vodnych rad v ramci
schvaleného Programu obnovy krajiny. Hlavnym cielom stretnuti bolo zriadit’ vodné rady,
ktoré budu formovat’ viziu integrovanej ochrany vod v jednotlivych okresoch kraja. Na uzemi
kraja bolo zriadenych 6 vodnych rdd — vodna rada okresu TrebiSov, vodnd rada okresov
Spisska Nova Ves a Gelnica, vodna rada okresu Roziava, vodna rada okresov Michalovce
a Sobrance, vodnad rada okresov KoSice aKoSice — okolie avznikla aj vodna rada
mikroregionu Poondavie. Clenovia vodnych rad, ato predstavitelia obecnych, mestskych,
regionalnych samosprav, organov S$tatnej spravy, podnikatelov, aktivistov, dobrovolnikov
a verejnosti budu tvorit’ akéné plany integrovanej ochrany vod vo svojom Uzemi, ktoré sa
stanu sucastou stratégie uzemného rozvoja kraja.

V roku 2019 boli Slovenskym vodohospodarskym podnikom rekonsStruované vodné
toky, brehy a koryta riek v intravildanoch obci Kosického kraja. Uprava protipovodiiovych
hradzi na vodnych tokoch, ich navySovanie, rekonstrukcia na Q100-ro¢ni vodu Statnymi
organizaciami a obcami z finanénych prostriedkov EU.
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Aktivita 8.3.1. Projekt ELENA

Predmetom projektu ELENA je priprava investicnych zdmerov v oblasti znizovania
energetickej narognosti a zvy$ovania energetickej efektivnosti budov v sprave VUC (8kolské,
socidlne a kultarne zariadenia) a partnerskych miesta a obci, s cielom zvysit' energeticku
efektivnost’ pri nasadeni obnovitelnych zdrojov energie, vybudovania fotovoltickych
zariadeni a rieSenia usporného verejného osvetlenia v mestach a obciach.

KSK navrhol realizéciu investi¢nych aktivit v budovach 5 Skolskych internatov (A.
Garbana, Povazska, Medicka, Sportové gymnazium a Hotelova akadémia Spisska Nova Ves)
a arealu na Strojarenskej ulici. Mesta a obce budu realizovat’ investicie v 45 budovach §kol,
kultirnych institicii, administrativy, OZE a na verejnom osvetleni. Do technickej asistencie
ELENA je zapojenych 55 objektov a 8 verejnych osvetleni.

V roku 2019 podal KSK ziadost, ktord bola 4.10.2019 schvalena EIB. Nasledne
prebiehaju findlne rokovania a schvalovacie procesy na strane KSK smerujliice k uzavretiu
zmluvy medzi KSK a EIB.

Aktivita 8.3.2. ZvySenie kvality ovzdusia

Uroveti znedistenia ovzdusia v ramci Kogického kraja je najvysiia v oblasti mesta
Kosice av jeho zazemi, kde sa dlhodobo produkuje v ramci ostatnych oblasti SR najviac
emisii tuhych znecistujucich latok, skupiny plynnych anorganickych znecistujucich latok
a tazkych kovov. V oblasti Zemplina okrem zakladnych znecistujucich latok zostavaju
zavazné emisie sirovodika, chloru, merkaptanov, organickych latok a d’al$ich latok vplyvom
zdrojov situovanych v okrese Michalovce. Pre sidla s nadmernym znecistenim ovzdusSia su
vypracované a schvélené osobitné preventivne Programy znecistovania a kontroly ovzdusia,
ktoré sa kazdy rok aktualizujt. Ide o sidla Kosice, Vel'ka Idu, Krompachy.

Dodrzanie limitov znecistovania ovzdus$ia v sledovanych ukazovateloch vo velkej
miere zavisi od druhu alokovaného priemyslu v KoSickom kraji, ako s hutnicky a chemicky
priemysel. V sledovanom obdobi sa vyrazne hodnoty znecistenia ovzduSia nezvysili prave
posobenim strojarskeho, elektrotechnického a potravinarskeho priemyslu. Nevytvaraju sa
nové velké zdroje zneCistovania ovzduSia, ktoré by vyrazne zhorSovali kvalitu ovzdusSia
v kraji. Zavadzanim modernych BAT technoldgii dochadza k zmierneniu zataze posobiace;]
na kvalitu Zivota v regione KoSického kraja. Velkym mobilnym zdrojom znecistovania
ovzduSia je automobilové doprava, ktord je stale hustejSia a prislusSna dopravna siet’
(rychlostné cesty, dialnice, obchvaty osidlenych c¢asti) absentuje. Jej pri¢inenim su vysoké
hodnoty oxidov dusika aj emisie tuhych znecistujucich latok. V sGcasnosti $tat svojou
nedomyslenou stratégiou vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie (OZE), konkrétne
biomasy, sposobil zhorSenie kvality ovzduSia aj vo vidieckych a podhorskych oblastiach,
zhorsenie kvality ovzduSia podporou spalovania biomasy (drevna Stiepka, brikety, pelety,
palivové drevo) cez OP KZP. Takto boli znehodnotené aj oblasti, ktoré boli z hl'adiska &istoty
ovzdusia najkvalitnejSie a najvzacnejsie, v snahe dosiahnut’ vyuzivanie OZE do roku 2020 vo
vyske 20% celkovej vyrobenej energie. V roku 2018 chybala aj podpora Statu pri zavadzani
elektromobility, ktoré by znamenalo zlepSenie kvality ovzdusSia v segmente NOx a TZL.

Aktivita 8.4.1. Materialové zhodnocovanie odpadov

Zhodnocovanie komunalnych odpadov koliSe medzirocne bez velkych vykyvov
v zavislosti od dopytu po komoditdch materidlového zhodnocovania odpadu (plasty, papier,
sklo, kovy, pneumatiky, elektroodpad). Miera energetického zhodnotenia komunalnych
odpadov sa z roka na rok zvySuje. Vd’aka vystavbe zbernych dvorov v jednotlivych sidlach
dochadza k vysokej miere separacie odpadu a naslednému zhodnoteniu. V rdmci niektorych
zbernych dvorov st vytvarané aj kompostoviskd, kde si spracovavané, zhodnocované
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biologicky rozlozite'né odpady hlavne z komunalnej sféry a ich objem je kazdoro¢ne vyssi.
Obce a mesta maji snahu o zvySenie percenta separacie zmesového komundlneho odpadu,
ktoré ale zavisi od moZnosti zhodnotenia (materidlového) jednotlivych separovanych
komodit. Najvicsie problémy su so zhodnocovanim plastov, ktoré sa hromadia na zbernych
dvoroch avkonetnom doésledku sa ,energeticky zhodnocuju*“ (spaluji) v roznych
zariadeniach na energetické zhodnocovanie odpadu (KOSIT a.s., Holcim-cementaren v Turni
nad Bodvou, zariadenia na spoluspalovanie odpadu s biomasou a pod.). Tieto prevadzky
,»zhodnotenim*“ odpadu nepriaznivo ovplyviluju kvalitu ovzdusia KoSického kraja.
Samospravy sa snazia zhodnocovat’ biologicky rozloziteI'ny odpad (BRO) vo vlastnej rézii
bez pomoci certifikovanych organizacii pdsobiacich v odpadovom hospodarstve. Separacia
odpadu, jej propagéacia medzi obCanmi je vel'mi prospesna aktivita, ale mina sa u¢inku bez
komplexnej stratégie nakladania s odpadmi od jej vzniku az po likvidéciu, ¢i zhodnotenie
kazdej jednej separovanej komodity (prady odpadov). RieSenim problémov v odpadovom
hospodarstve by bol postupny prechod na obehové hospodarstvo (cirkularna ekonomika), kde
je cielom predchédzanie vzniku odpadov.

Aktivita 8.5.1. Organizovanie konferencii, seminarov, Skoleni a workshopov za ucelom
zvySenia povedomia

Na tzemi KoSického kraja su dve chranené krajinné oblasti s celkovou rozlohou
33 105 ha a dva narodné parky s celkovou rozlohou 54 374 ha, v ramci ktorych st maloplosné
chranené uzemia — narodné prirodné rezervacie, prirodné rezervacie, chranené prirodné
vytvory. V ramci eurdpskej siete chranenych tizemi (NATURA 2000) sa v KoSickom kraji
nachadza 10 chréanenych vtaCich uzemi s celkovou rozlohou 394 537,07 ha a 50 tUzemi
europskeho vyznamu. V kraji st situované tri chranené vodohospodarske oblasti s rozlohou
54 200 ha, ktoré zabezpecuju kvalitu pitnej vody Cerpanej z tychto oblasti. V sucasnosti su
vytypované¢ uzemia ohrozené povodhami atvoria sa mapy povodiového rizika
a povodnového ohrozenia (Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p.) pre vodohospodarsky
vyznamné toky Hornad, Torysa, Ondava, Laborec, Uh, Bodrog.

V predoslom obdobi bola vykonand av stcasnosti v praxi realizovana zonacia
Nérodného parku Slovensky raj, kde su urené limity vyuzivania Gzemia Néarodného parku
Slovensky raj a jeho ochranné¢ho pasma. Bol schvaleny novy Navstevny poriadok Narodného
parku Slovensky raj, ktory je hlavnym regulanym ndstrojom aktivit a navsStevnosti
v chranenom uzemi. V sucasnosti je citelny tlak vlastnikov a developerskych organizacii na
presadzovanie svojich aktivit v chranenych tzemiach, preto je potrebné vypracovat
a realizovat’ projekty zondcii aj pre ostatné chranené izemia (NP, CHKO), ktoré by striktne
urcili spdsob vyuzitia krajiny a v praxi tieto limity prisne dodrziavat'.

2.4. Navrh na zmeny aktivit

Vzhl'adom na zmeny priorit a potrieb KoSického kraja navrhujeme nasledovné tpravy
v zozname Specifickych cielov a aktivit:

Specificky ciel’ / Nazov Zmena
aktivita
Aktivita 1.3.8. Kreativne centrum Reduta Aktivitu vypustit, nakol'’ko nedoslo
Spisska Nova Ves k vyhlaseniu planovanej vyzvy IROP
Specificky ciel’ 7.1 | Zachovanie kultarneho Strategicky ciel’ rozdelit’ na 3 Specifické
dedicstva ciele:
7.1 zachovanie a rozvoj hmotného
kultarneho dedi¢stva
7.2 zachovanie a rozvoj nehmotného
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kultarneho dedicstva
7.3. skvalitiiovanie kultirnych sluZieb

Aktivita 7.1.16.

Rozvoj tradi¢nej 'udovej
kultary

Presun pod Specificky ciel’ 7.2., aktivita
7.2.1.

Aktivita 7.3.1.

Ziskavanie financii
z externych zdrojov

Navrhovana nova aktivita

Aktivita 7.3.2.

Inovacie v kulturnych sluzbach

Navrhovana nova aktivita

Aktivita 7.3.3.

Koncepcia rozvoja kultary

a Specifickeé rozvojové
programy

Navrhovana nova aktivita

Aktivita 8.1.12.

Romathan — Regionalne
komunitné centrum,
Specializované socidlne

poradenstvo, nizkoprahova

socidlna sluzba pre deti a
rodinu

Aktivitu vypustit’ z dévodu Ciastocnej
duplicity s aktivitou 5.2.1.

Aktivita 8.1.13.

Europska integrovana skola

Kechnec

Aktivitu vypustit, nakol’ko KSK nie je
ucastnikom procesu pri zriadeni Eurdpske;j
integrovanej Skoly
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3. Ukazovatele vysledku a dopadu
3.1. Ukazovatele vysledku

Ukazovatele vysledku su stanovené v kazdom projekte individualne podl'a podmienok
ziskania finan¢nych prostriedkov (grantov) na realizaciu projektu vratane vychodiskovych
a cielovych hodnét. V pripade, Ze takyto postup nie je mozny, napriklad pri stanoveni
opatreni, ktoré¢ nie su financované z kohéznej pomoci alebo verejnych zdrojov, pouziji sa
vybrané ukazovatele z Narodne;j stratégie regiondlneho rozvoja SR.

Tabul’ka ¢. 1 — Hodnoty indikatorov vysledku za KoSicky kraj za roky 2016 — 2019

Ukazovatele vysledku 2016 2017 2018 2019
Miera zamestnanosti (20-64, VZPS, %) 64,0 65,1 67,5 68,4
Vydavky na vyskum a vyvoj (% z HDP) 0,67 0,73 0,62 -
Miera vysokoskolsky vzdelanej populacie

(% vo vekovej skupine 30 az 34 rokov, odhad) 29,0 30,5 33,3 39,9
Pop’uvlaC}a ohrozena (Eh}ldobou a socialnym 19,7 19.8 203 )
vylacenim (% populacie)

Regionalny HDP (mil. PKS) 12 908 13 997 14 383 -
Podiel zhodnocovaného komunalneho odpadu (%) 51,8 55,5 61,6 64,3
Podiel obyvatel'ov zasobovanych z verejnych 84.2 84.6 84.9 85.3
vodovodov (v %)

Podle'l o‘tjy\,/at.el ?V napojenych na verejni 63.4 65.4 65.1 65.7
kanalizacnu siet’ (v %)

Produkcia tuhych emisii (v tonach)* 2 965,6 2 907,0 25874 -
Produkcia oxidu uholnatého (v tonach)* 113 138,7 | 116 696,7 | 105 103,8 -

*NEIS udaje za vybrané stacionarne zdroje (velké a stredné) znecistenia bez lokalnych karenisk (domacnosti)

Zdroj: Statisticky trad SR, SHMU

3.2. Ukazovatele dopadu

V ramci ukazovatel'ov dopadov boli stanovené dva zakladné ukazovatele:

1. pocet novovytvorenych pracovnych miest
2. index regiondlnej identity (IRI)

Pocet novovytvorenych pracovnych miest v hospodarstve je hodnoteny na zaklade
udajov priemerného evidenéného poctu zamestnancov podla ekonomickej cinnosti
v Kogickom kraji, ktoré sleduje Statisticky trad SR. V roku 2019 bol celkovy priemerny
eviden¢ny pocet zamestnancov na urovni 193 274 o0sob, o je oproti roku 2018 narast o 3,0%
(5707 os6b). V ramci ekonomickych ¢innosti bol najvyssi percentualny aj absolutny narast
poctu zamestnancov v oblasti ubytovacich a stravovacich sluzieb, kde ich pocet vzrastol

0 94,7% (2 349 0sdb).

Tabulka ¢. 2 — Priemerny evidencny pocet zamestnancov podl'a ekonomickej ¢innosti v

KoSickom kraji za roky 2016 — 2019

Ekonomicka ¢innost’ 2016 2017 2018 2019

Spolu 168 523 | 179099 | 187567 | 193274
Pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 3233 3663 4013 4653
Priemysel spolu 45743 47 444 46 493 45226
Tazba a dobyvanie 550 545 682 438
Priemyselna vyroba 39 594 41204 40 162 39 247
Dodavka elektriny, plynu, pary a studené¢ho vzduchu 2307 2 326 2430 2322
Dodavka vody; Cistenie a odvod odpadovych véd, 3292 3 368 3219 3219
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odpady a sluzby odstraiiovania odpadov

Stavebnictvo 5472 6937 8 691 8 055
Velkgobchod a maloobchod; oprava motorovych 20 169 21326 29377 73 637
vozidiel a motocyklov

Doprava a skladovanie 15443 15 554 15023 16 029
Ubytovacie a stravovacie sluzby 1533 2 349 2 480 4 829
Informacie a komunikacia 5722 6 138 8 266 7 549
Financné a poistovacie innosti 1851 1731 1 498 1617
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 1 960 1477 2816 2974
Odborné, vedecké a technické ¢innosti 4423 5013 6518 5499
Administrativne a podporné sluzby 5940 6 999 8 107 8 723
Verejna spravaa obrana; povinné socialne 17291 18 596 19 294 20232
zabezpecenie

Vzdelavanie 19 258 19 485 21637 21377
Zdravotnictvo a socialna pomoc 16 661 17 502 15 828 17 034
Umenie, zabava a rekreacia 1 805 1935 2 480 3024
Ostatné ¢innosti 2019 2949 2 046 2768

Zdroj: Statisticky trad SR

Na vypocet kvantitativneho zistovania IRI boli pouzité udaje za rok 2019, v pripade
nedostupnosti aktudlnych udajov bol pouzity udaj za rok 2018. Indikatory boli stanovené
v ramci troch zékladnych oblasti rozvoja PHSR KSK 2016 — 2022 — hospodarskej, socidlnej
a environmentalnej. Transformované hodnoty indikatorov boli nésobené pridelenou vahou

tak, aby kazda oblast’ vytvarala sucet hodndét 100.

Tabulka ¢. 3 — Hodnoty indikatorov IRI za KoSicky kraj v rokoch 2016 — 2019

Indikatory | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
HOSPODARSKA OBLAST
miera zamestnanosti vo veku 20 - 64 rokov (%) 63,8 65,0 68,0 68,7
miera evidovanej nezamestnanosti (%) ! 12,76 9,94 8,17 7,57
podi.el uchédzetéov 0 zamestnanie v evidencii nad 24 42.20 41,72 37.95 33,00
mesiacov (%)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informdcii a komunikacii (J) 0 416 2128 0
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
odbornych, vedeckych a technickych ¢innosti (M) 324 390 1505 0
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
informacii a komunikacii (J) a tvorivych a 0 546 2673 0
umeleckych Cinnosti (R)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi 380 111 0 1 006
dopravy a skladovania (H)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v odvetvi
ubytovacich a stravovacich sluzieb (I) a ¢innosti 0 1875 1239 2 965
cestovnych agentur (N)
pocet socialnych podnikov (zamestnavatel'ov 0 0 3 19
prechodného zamestnania)
pocet druzstiev (pocet novovzniknutych druzstiev) 13 19 23 11
SOCIALNA OBLAST
priemerna hruba nominalna mesa¢na mzda
zamestnanca (EUR) 972 1025 1110 1179
miera rizika chudoby - 60% median (%) ! 13,8 15,5 15,8 16,6
priemerny disponibilny ekvivalentny prijem
domacnosti (EUR/mesiac) 600 >T7 631 670
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pocet verejnych zakaziek realizovanych v koncepte 1577 278 263 67
zeleného a socidlneho obstaravania

pocet ’ol.)’c1ansvkycl} ;druzgnl, nemsvkoxfych organizacii 915 1951 2736 2771
a nadécii (pocet zaujmovych zdruzeni)

podiel prijimatel'ov socialnych sluzieb v kraji na

1000 obyvatel'ov kraja (%) 6,9 6,7 73 84
stredna dlz%(a zivota pri narodeni u muzov (priemer 72.85 72.98 7331 7347
za posledné 3 roky)

stredna (’ﬂzka Zivota pri narodeni u zien (priemer za 79.84 79.95 80.25 80,47
posledné 3 roky)

doj¢enska umrtnost’ (%o) 1 10,23 8,81 7,93 8,73
index vzdelanosti pracujucich EAO 87,0 91,7 100,3 103,8
hruba miera migracného salda (%o) -0,33 -0,46 -0,58 -0,42
podiel doméacnosti zijucich v najme, podnajme (%) 12,9 12,0 8,7 7,7
Ppcet obyvatelov zapojenych do dobrovolnicke;j 55000 55 000 60 000 60 000
cinnosti

pocet navstevnikov v muzeach, galériach, divadlach a 1628 1727 1 658 1615
v knizniciach 830 245 314 187
celkové Cisté naklady na 1 navstevnika (muzea,

galérie, divadl4, kniZnice) (EUR) 138 134 14,7 17,6
ENVIRONMENTALNA OBLAST

podiel obyvatel'ov zasobovanych vodou z verejnych 84.2 84.6 84.9 85.3
vodovodov (%)

podle} o‘tjy\'/at.el ?V napojenych na verejnu 63.4 65.4 65.1 65.7
kanaliza¢nu siet’ (%)

pocet mlf:st v socialnych zariadeniach na 1000 8.79 7.6 7,54 7.5
obyvatel'ov

pocet loz,ok v zdravotnickych zariadeniach na 1000 6.72 7.01 6.55 6.58
obyvatelov

podiel qlf:st I. a Il triedy vo veI'mi dobrom, dobrom a 64.8 64.8 64.2 63.9
vyhovujicom stave (%)

hustota dial'nic a rychlostnych ciest (vratane

privadzacov) (km/tis. km?) 6,6 6,6 7.2 3
pocet Cistiarni odpadovych vod 92 93 95 96
objem ¢istenych odpadovych vod (tis. m*) 51454 50 090 45784 | 43493
objem imisii PMjo (ug.m™) ! 26,7 30,3 29,0 25,9
objem tuhych emisii (t/km?) !-2 0,47 0,44 0,43 0,38
objem emisii oxidu siri¢itého (t/km?) !-2 1,35 1,09 1,34 1,03
objem emisii oxidu dusika (t/km?) -2 1,35 1,22 1,26 1,32
objem emisii oxidu uholnatého (t/km?) -2 17,13 16,75 17,28 15,56
podiel elektriny vyrobenej z obnovite'nych zdrojov z

hrubej spotreby elektrickej energie (idaj za SR) (%) * 22,7 22,3 21,3 21,5
percer.l‘fo zhodnocovaného komunalneho odpadu 12,94 13.60 20,63 2246
materidlovo (%)

percento Zhoc!nocovaneho komunalneho odpadu 10,67 12,41 10,51 9.86
kompostovanim (%)

mnozstvo zhodnoteného komunalneho odpadu 14771 177.80 20284 | 21838
(kg/obyv.)

separovane zbierané zlozky komunalneho odpadu (t) 48 250 64 169 75 460 69 114
?)Zc)hel lesnych pozemkov na celkovej vymere kraja 39.81 39.85 39.87 39.88
pocet prenocovani navstevnikov v ubytovacich 726 401 | 762490 | 830079 | 1055845

zariadeniach

!indikétor s negativnou zévislostou
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2 1daj za predchadzajuci rok

Zdroj: SU SR, UPSVaR SR, MPSVaR SR, VUC, NCZI, NOC, SSC, SHMU, EUROSTAT, SAZP

Tabulka ¢. 4 — Indikatory IRI za KoSicky kraj, rok 2019

divadlach a v kniZniciach

I Min Max Vazena

Indikitory Hodnota hodnota | hodnota | hodnota
HOSPODARSKA OBLAST
miera zamestnanosti vo veku 20 - 64 rokov (%) 68,7 68,7 81,3 0,00
miera evidovanej nezamestnanosti (%) ! 7,57 2,63 8,19 1,12
podiel ucha'dzacov0 0 zlamestname v evidencii 33,00 5,38 33.00 0,00
nad 24 mesiacov (%)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v 0 0 1925 0.00
odvetvi informacii a komunikacii (J) ’
pocet novovytvorenych pracovnych miest v
odvetvi odbornych, vedeckych a technickych 0 0 1124 0,00
¢innosti (M)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v
odvetvi informacii a komunikacii (J) a tvorivych 0 0 3556 0,00
a umeleckych Cinnosti (R)
pocet novovytvorenych pracovnych miest v
odvetvi dopravy a skladovania (H) 1006 0 2149 4,68
pocet novovytvorenych pracovnych miest v
odvetvi ubytovacich a stravovacich sluzieb (I) a 2 965 0 6259 4,74
¢innosti cestovnych agentur (N)
pocet socialnych podnikov (zamestnavatel'ov
prechodného zamestnania) 19 0 19 10,00
pocet druzstiev (pocet novovzniknutych 1 1 27 385
druZstiev) ’
SOCIALNA OBLAST
priemerna hruba nominalna mesa¢na mzda
zamestnanca (EUR) 1179 1025 1 646 1,65
miera rizika chudoby - 60% median (%) ! 16,6 4.3 19,3 1,20
priemerny disponibilny ekvivalentny prijem
domacnosti (EUR/mesiac) 670 627 861 1,23
pocet verejnych zékaziek realizovanych
v koncepte zeleného a socidlneho obstaravania 67 67 453 0,00
pocet ob¢ianskych zdruzeni, neziskovych
organizacii a nadacii (pocet zaujmovych 2771 2108 5826 1,19
zdruzeni)
podiel prijimatel'ov socialnych sluzieb v kraji na
1000 obyvatel'ov kraja (%) 84 84 14,7 0,00
stre?dna dlzka zwotarprl narodeni u muzov 7347 7322 75,62 0.69
(priemer za posledné 3 roky)
stredna dlzlr(a zivota pri narodeni u zien (priemer 80,47 80,31 81,92 0.66
za posledné 3 roky)
doj¢enska timrtnost’ (%o) ! 8,73 2,25 8,73 0,00
index vzdelanosti pracujucich EAO 103,8 88,5 132.5 2,32
hruba miera migra¢ného salda -0,42 -2,24 11,87 0,86
podiel doméacnosti zijucich v najme, podnajme 77 46 107 339
(%) b b b b
li).ocet obyvatelov zapojenych do dobrovolnicke;j 60 000 0 100 000 4,00
cinnosti
pocet navstevnikov v muzeach, galériach, 1615187 291 000 | 3 026 249 2.6
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celkové Cisté naklady na 1 navstevnika (muzea,

galérie, divadla, kniZznice) (EUR) 17.6 8.4 30.4 2,79
ENVIRONMENTALNA OBLAST

polelv o‘t’)yvatel ov zasobovanych vodou 85.3 81.9 98.5 1,02
z verejnych vodovodov (%)

podle} olngatf:l ?V napojenych na verejnu 65.7 56.7 91,6 129
kanaliza¢nu siet’ (%)

pocet ml’est v socialnych zariadeniach na 1000 7.95 7.95 111 0.00
obyvatel'ov

pocet 1620k v ,zdravotmckych zariadeniach na 6.58 422 7.3 3.9
1000 obyvatel'ov

podiel ciest . a II: :[rledy vo vel'mi dobrom, 63.9 50.9 66.7 411
dobrom a vyhovujucom stave (%)

hustota dial'nic a rychlostnych ciest (vratane

privadzacov) (km/tis. km?) > 3 >3.8 0,00
pocet Cistiarni odpadovych vod 96 33 164 2,40
objem Cistenych odpadovych vod (tis. m®) 43493 36 085 98 216 0,60
objem imisii PM;o (ug.m?) ! 25,9 20,5 25,9 0,00
objem tuhych emisii (t/km?) !-2 0,38 0,02 0,38 0,00
objem emisii oxidu siri¢itého (t/km?) !-2 1,03 0,02 1,65 1,91
objem emisii oxidu dusika (t/km?) -2 1,32 0,15 2,07 1,94
objem emisii oxidu uholnatého (t/km?) !-2 15,56 0,14 15,56 0,00
podiel elektriny vyrobenej z obnovitelnych

zdrojov z hrubej spotreby elektrickej energie 21,5 4,2 73,1 1,26
(udaj za SR) (%) ?

percer.l‘fo zhodnocovaného komunalneho odpadu 2246 15.36 26,05 3.32
materidlovo (%)

percento Zhoc!nocovaneho komunalneho odpadu 9.86 9.86 35.34 0,00
kompostovanim (%)

mnozstvo zhodnoteného komunalneho odpadu 218,38 137.86 258,06 3.35
(kg/obyv.)

separovane zbierané zlozky komunalneho 69 114 68 955 98 128 0,03
odpadu (t)

pod.lelolesnych pozemkov na celkovej vymere 39.88 15,29 56,34 3,00
kraja (%)

poget prenocovani navstevnikov v ubytovacich 1055845 | 1055845 | 3633 294 0.00
zariadeniach

!indikator s negativnou zavislostou
2 1daj za predchadzajuci rok
Zdroj: Vlastné spracovanie

Vysledok kvantitativneho zistovania IRI pozostidva zo suctu vazenych hodndt

vsetkych troch oblasti, pricom vahy jednotlivych oblasti boli stanovené nasledovne:

— Hospodarska oblast’ (HO) — 25%

— Socialna oblast’ (SO) — 50%

— Environmentélna oblast’ (EO) — 25%

Vypocet kvantitativnej ¢asti ukazovatel'a IRI:

IRI = (0,25*% vazenych hodnét HO) + (0,5* ¥ véazenych hodnot SO) + (0,25*X véazenych
hodnét EO)
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Tabulka ¢. 5 — Hodnoty indikatorov IRI za KoSicky kraj v rokoch 2015 — 2018

2016 2017 2018 2019
Hospodarska oblast’ 15,23 32,82 49,17 24,38
Socialna oblast’ 28,28 23,00 25,09 22,24
Environmentalna oblast’ 32,56 27,75 27,05 28,15
Hodnota IRI 26,09 26,64 31,60 24,25

Zdroj: Vlastné spracovanie

Meranie kvantitativnej ¢asti IRI dosiahlo v roku 2019 hodnotu 24,25 bodu, oproti hodnote
z roku 2018 klesla o 7,35 boda.

Na celkovu hodnotu IRI ma vplyv predovSetkym vyvoj hodnoty v hospodarskej oblasti, kde
v poslednom sledovanom roku 2019 nebol zaznamenany rast poCtu zamestnancov Vv
niektorych sledovanych odvetviach, ¢im hodnota ukazovatela za dant oblast vyrazne
poklesla. Mierny narast oproti poslednym rokom mozno sledovat’ v environmentalnej oblasti,
kde si KoSicky kraj svoje postavenie voci ostatnym krajom polepSil najmid v oblasti
nakladania s komunalnym odpadom.

3.3. Navrh na zmeny indikatorov

Vzhl'adom na nedostupnost’ niektorych indikatorov navrhujeme nasledovné zmeny:

Indikator Nazov Zmena

pocet verejnych zakaziek
Indikator 4.1.1. realizovanych v koncepte zeleného
a socidlneho obstaravania

pocet verejnych zakaziek realizovanych
v koncepte zeleného obstaravania
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a zivotného prostredia
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odbor regionalneho rozvoja, iIzemného planovania
a zivotného prostredia

odbor dopravy

odbor dopravy

oddelenie energetiky

odbor kultiry a cestovného ruchu

odbor kultiry a cestovného ruchu

odbor projektov a investicii

odbor projektov a investicii

odbor socialnych veci

oddelenie zdravotnictva

odbor Skolstva

odbor Skolstva

EZUS Via Carpatia

Agentira na podporu regionalneho rozvoja Kosice
Dobrovolnicke centrum Kosického kraja

ADOS Agentlra domacej oSetrovatel'skej starostlivosti

COovp Centrum odborného vzdeldvania a pripravy

CSR Spolocenska zodpovednost’ (Corporate social responsibility)

cov Cisti¢ka odpadovych vod

DI Deinstitucionalizacia

DSS Domov socidlnych sluzieb

EAO Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo

EIB Eurdpska investicna banka

EPC Energy Performance Contracting

ESIF Eurdpske Strukturalne a investicné fondy

EUROSTAT Eurdpska Statistika

EU Eurépska Unia

HDP Hruby domaci produkt

IDS Integrovany dopravny systém

IKT Informacno-komunikacné technologie

IoT Internet veci (angl. Internet of Things) — prepojenie vstavanych
zariadeni s internetom

IPC pre ESIF Informacno-poradenské centrum pre Eurdpske Strukturdlne
a investi¢né fondy

IRI Index regionalnej identity

IROP Integrovany regionalny operacny program

IT Informacné technologie

KSK Kosicky samospravny kraj

KROVaP Krajska rada pre odborné vzdelavanie a pripravu

MDYV SR Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky
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MPSVaR SR

MSp
MSVVaS SR

NCZI
NPDI

NFP
NOC
NsP
OKaCR
OP KZP
OP Val
OZE

PHSR KSK 2016 — 2022

PPP
PSK

PUM KK
SAZP
SDV
SHMU

SR

SOS

SPS

SSC

N AV

SU SR
TIP-UPJS
TUKE
UKSK
UPJS
UPSVaR SR
UVP

vUc
VZPS

ZpS
ZSSK, a. s.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

Mal¢ a stredné podniky

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky

Néarodné centrum zdravotnickych informacii

Narodny projekt deinstitucionalizacia zariadeni socialnych
sluzieb

Nendavratny finan¢ny prispevok

Nérodné osvetové centrum

Nemocnica s poliklinikou

Odbor kultury a cestovného ruchu

Operacny program kvalita zivotného prostredia

Operacény program vyskum a inovacie

Obnovitel'né zdroje energie

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického
samospravneho kraja na roky 2016 — 2022
Verejno-sukromné partnerstvo (angl. Public Private Partnership)
PreSovsky samospravny kraj

Plan udrZateI'nej mobility KoSického kraja

Slovenska agentura Zivotného prostredia

Systém duélneho vzdelavania

Slovensky hydrometeorologicky ustav

Slovenska republika

Stredna odborna skola

Stredna priemyselna skola

Slovenska sprava ciest

Skola tzitkového vytvarnictva

Statisticky trad Slovenskej republiky

Technologicky — Inovaéného Parku pri UPJS

Technickd univerzita v KoSiciach

Urad Kogického samospravneho kraja

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Univerzitny vedecky park

Vyssi tzemny celok

Vyberové zistovanie pracovnych sil

Zariadenie pre seniorov

Zelezni¢na spoloénost’ Slovensko, a.s.
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