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REGIONALNA INOVAGNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

UVODNE SLOVO

Vazené damy a pani, priatelia,

dostalo sa mi cti predloZit vam prvii Regionalnu inovaénu stratégiu Kosického samo-
spravneho kraja pre obdobie 2008-2015, ktorii pripravil tim regionalneho odboru UKSK
v spolupraci s Technickou univerzitou Kosice, UPJS, SAV Kosice, Univerzitou veterinarne-
ho lekarstva Kosice, Agentirou pre podporu regionalneho rozvoja a partnermi z oblasti
priemyslu vyskumu a vyvoja. Tento dokument je koncepénym dokumentom Kosického
samospravneho kraja, komplexne zastresujlci problematiku podpory inovacii a rozvoja
inovacnej kultiry v KoSickom samospravnom kraji.

Ugast na roznych stretnutiach s odbornikmi z univerzitného prostredia, Slovenskej
akadémie vied, s podnikatelmi ich zaujem o rozvoj vedy, vyskumu a inovacii ma pre-
svedcuje o tom, Ze ¢im dalej tym viac si mnohi z nas uvedomuji vyznam a dosah ino-
vacii a schopnost vyuzivat vysledky vedy a techniky pre rozvoj konkurencieschopnosti
firiem a tym aj KoSického samospravneho kraja. Pre podporu inovacii v kraji v spolu-

' praci s ministerstvom hospodarstva a Skolstva bude treba zaviest cely rad opatreni

a vytvorit a udrziavat v chode inovacny podporny systém zastreseny Regionalnym inovacnym centrom v Kosiciach. KoSic-
ky samospravny kraj plne podporuje vytvorenie kvalitnej technologickej infrastruktiry v KSK reprezentovanymi technolo-
gickymi parkami, centrami a centrami excelentnosti. Prostrednictvom nich vznikne lepsie prepojenie subjektov v oblasti
priemyslu a sluZieb na vysledky vyskumu, vyvoja a tym sa prispeje k rychlejSiemu rozvoju konkurencieschopnosti prie-
myslu a ekonomickému rastu nasho kraja.

Som presvedceny, Ze Kosicky samospravny kraj ma kvalitny potencial odbornikov v technickych a prirodovednych
oblastiach, Siroko rozvinuté stredné a vysokeé Skolstvo. Je tu priazniva situacia pre vyskum, vyvoj a vyrobu novych sys-
témoyv, technolégii a metod. Elementarnou podmienkou zvysenia konkurencieschopnosti KoSického samospravneho
kraja i regionu vychodného Slovenska, je zlepSenie a zefektivnenenie prepojenia medzi vzdelavanim, vyskumom a prie-
myslom, orientovany na udrZatel'ny hospodarsky rast, zamestnanost a socialnu kohéziu. Veda a vyskum ma potencial
prostrednictvom svojich vysledkov zvySovat Zivotni Groven obcanov KoSického regionu a vytvarat nové, dihodobo udrza-

telné pracovné miesta.

Kosicky samospravny kraj spolu s regionom severného Madarska lspesne spolupracovali na spolochom projekte
NORRIS, ktorého vysledkom bolo vypracovanie vlastnej a bilateralnej inovacnej stratégie. Projekt NORRIS mal za ciel
formulovat a zvysit ekonomicku déleZitost osi Kosice - Miskolc v tejto ekonomickej a zemepisnej oblasti Eurdpy a zna-
menal ojedinelii moznost na vyskisanie realizovania metodiky regionalnej inovacnej stratégie v prihraniénom prostredi.

Preto verim, Ze Regionalnou inovacnou stratégiou KoSického samospravneho kraja a Regionalnou inovacnou straté-
giou oboch regionov prispejeme k lepSiemu prepojeniu oboch regionalnych ekonomik, podporime vznik cezhrani¢nych
klastrov, partnerstiev a spoluprace medzi univerzitami a vyskumnymi a vyvojovymi centrami s tizkym prepojenim na
podnikatelov.

S Uctou
Zdenko Trebula
predseda KoSického samospravneho kraja
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1. UVOoD

1.1. Zameranie a Specifika projektu

Slovenska republika dnes celi vyzve modernizovat svoj inovacny systém a vytvorit inovacnu stratégiu, ktora
v stlade s ciel'mi Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 pontkne vhodné rieSenia pre zvySe-
nie inovativnosti krajiny, budovania znalostnej ekonomiky a zabezpecenie hospodarskeho rastu.

Projekt NORRIS predstavuje jedinecni prilezZitost vyskisat a implementovat proces tvorby Regionalnej ino-
vacnej stratégie u dvoch cezhrani¢nych regionov Slovenska vychod a severného Madarska. Ten ma napomact
v znacnej miere spolocnému vyskumu a rozvoju tam, kde prihranicéné spojenia a vazby medzi MSP a vyskumny-
mi Struktirami st uz funkéné. Zavery mnohych uskutoénenych RIS projektov ¢asto komentuji a poukazuji na
nedostatok regionalnych liniek a partnerstiev, tazkosti s ich internacionalizaciou, atd. Projekt NORRIS z tohto
doévodu sa usiloval o riesenie Specifickych klicovych otazok v prihraniénom prostredi , s ktorymi sa EU dnes naj-
CastejSie zaobera, prostrednictvom vyuzitia inovacii a technologii ako prostriedkov pre prekonanie tychto bariér.
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Tabulka ¢. 1 : Zameranie projektu a materialne indikatory

Zameranie

Meratel'né indikatory

Strategicky ciel

= Podporovat regionalnu a ekonomicku
kohéziu (stidrznost) v ramci a medzi
participujicimi regionmi a dosiahnut zlepsenie
ich konkurencieschopnosti pomocou inovacii
ako klticovej ekonomickej priority.

® Pocet podpisanych partnerskych zmldv a zmlav
o zdruzZeni , tie na politickej a narodnej trovni
(rozhodovacej trovni).

= OP zamerany na inovacie a vyskum-vyvoj alebo
pocet relevantnych priorit a opatreni v Narodnych
rozvojovych planoch(2007-2013).

Ciastkové ciele

1. = Podporovat absorpéni kapacitu EU fondov
zlepSenim regionalneho programovania
a implementacnych kapacit.

= Pocet inovativnych projektov pripravenych
a implementovanych z EU fondov.

= ZaloZenie regionalnej inovacnej agentury

a regionalneho inovacného vyboru.

® Finan¢na cCiastka narodného a sikromného
spolufinancovania inovativnych projektov.

2. = Posilnenie transnarodnej a regionalnej
spoluprace v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii
s cielom vytvorenia novych transnarodnych
aktivit a preformulovania osi Kosice - Miskolc,
s ciefom efektivnejSieho vyuZivania existujlcich
kapacit na integrovanej baze.

= Pocet predloZenych projektovych Ziadosti,

m Pocéet a hadnarodnost partnerov i kvalita
vzniknutych partnerstiev.

= Noveé oblasti/rozsahy vytvorenych transnarodnych
aktivit.

= Pocet projektov aplikovaného vyskumu

v spolupraci s univerzitami - vyskumnymi
institdciami - priemyslom (podnikmi).

3. = V/ytvorenie vhodného prostredia pre
existujicich MSP a inovativne start-upy, spin-
offy, investorov a vyskumno-vyvojové centra

s cieflom determinovania najviac stimulujtcich
a posobiacich faktorov.

® Pocet iniciativ/nastrojov pre start - upy, spin - offy,
investicie, usadenych MSP, vyskumno - rozvojovych
centier.

= Pozitivne zmeny v nazoroch cielovych skupin.

= Fin. Ciastka vydavkov na vyskum a vyvoj z ¢iastky HDP.

o~

4. = |dentifikovanie strategickych kltGcovych
oblasti v ramci podpornych inovaénych aktivit
a identifikovania pilotnych projektov.

= Pocet a kvalita strategickych kltcovych oblasti
a projektov reflektujlicich regionalne potreby
a situacie.

5. = Transfer sklsenosti a poznatkov od
podporujlceho partnerského regionu

a zapojenie sa do partnerskych sieti

a programov EU, do Eurépskej inovaénej siete.

= Pocet Uspesnych projektovych navrhov/Ziadosti.
= Pocet konferencii a workshopov navstivenych
alebo uskutocnenych v partnerskych statoch.

Zdroj : TOR NORRIS

1.2. Vystupy projektu - vystupy ziskané v ramci realizacie harmonogramu aktivit

. Mapa klucovych regionalnych aktérov v oblasti inovacii, ako aj existujlcich podpornych sluZieb pre sektor
malého a stredného podnikania (MSP) v technologickej oblasti.
. Mapa vysledkov a aktivit predchadzajucich iniciativ a zapojenie existujticich sieti a iniciativ priamo alebo ne-

priamo podporujlcich regionalny inovacny proces.

. Analyza - zhodnotenia technologickej ,orientacie“ regionu v oblasti priemyslu a sluzieb.
. Prehlad eur6pskych skiisenosti v oblasti inovacii: faktory lspechu realizovanych inovacnych systémov v Eu-

rope /benchmarking/.

. ldentifikacia klticovych priemyselnych sektorov a mapa realizovanych vyskumnych programov vo vazbe na

eurépsky vyskumny trh.

. Zmapovanie a identifikacia ,technologickych potrieb“ firiem v regione KSK.
. Vypracovana klasifikacia regionalnych podnikatel'skych subjektov vo vztahu k inovacnému potencialu.

11
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h. Analyza regionalnych zdrojov/ponuky (ponuka inovacii).

i. Analyza ponuky technologicky orientovanych centier.

j. Systém podpory podnikania/podnikatelov.

k. Porovnavacia analyza, priprava katalogu regionalnych a cezhrani¢nych priorit, navrh RIS a regionalného sys-
tému podporu inovacii, formulovanie taZiskovych skupin MSP, zhodnotenie technologickej medzery v oblasti
technologického vyskumu a vyvoja.

I. Navrh kltGcovych tematickych oblasti pre oblast vyvoja a vyskumu a ,long list projektov a navrh vyberu pilot-
nych projektov.

m. Bilateralna databaza potencialnych inovaénych partnerov/aktérov, navrh systému komunikacnych nastrojov
a komunikacnej stratégie v oblasti podpory inovacnej politiky a inovacnej kultiry.

n. Analyza regionalnej ekonomiky a technologického a inovacného prostredia, inovacii vyuzivajtcich vysled-
ky predchadzajiicich inovaénych aktivit, iniciativ a skiisenosti, spravy EU o skiisenostiach z oblasti inovacii
a technologického vyskumu a vyvoja.

VSetky uskutocnené aktivity projektu NORRIS podporia regionalnu a ekonomickui kohéziu v ramci, ako aj
medzi participujlcim regionmi (severné Madarsko a Kosice) a zlepsia ich konkurencieschopnost. Dal3im cie-
lom je zlepsit absorpéni kapacitu EU fondov a zriadenie regionalnej inovaénej agentiry a vyboru. Planované
aktivity NORRIS projektu viacerymi spdsobmi plne prispievaji k cielom oblasti zameranej na vyskumné a ino-
vativne aktivity. Vo vztahu k vytvoreniu zakladov Europskeho inovaéného systému prostrednictvom partnerstva

~ 1>

covych hracov, projekt NORRIS na jednej strane identifikoval kltcové aktivity a hracov/sub-

’ -

a networkingu klu
jekty posobiacich na poli inovacii ako aj relevantnych skisenosti, na druhej strane spojil klticovych hracov, uzi-
vatelov a zaujemcov.

Projekt NORRIS prispieva k upeviovaniu a posiliovaniu eurdpskej platformy zameranej na vymenu skise-
nosti a Sirenie poznatkov z oblasti vyskumu a inovacii medzi aktérov na regionalnej Grovni. Zaroven stimuluje
tvorbu regionalnej politiky v oblasti zameranych na vyskum a inovacie pomocou podporovania spoluprace, pre-
konavania technologickych bariér a podporovania trans-regionalneho Studia, ako aj vytvorenia novych oblasti
pre transnarodné aktivity a vyuzivania existujticich kapacit efektivnejSim sposobom. V zaujme dosiahnutia pria-
telskejsieho prostredia pre inovacie v ramci EU a stimulacie technologickych inovéacii a usadenia/vzniku inova-
tivnych technologickych podnikov prostrednictvom posiliiovania nadnarodnej a regionalnej spoluprace na poli
vyskumu, vyvoja a inovacii, projekt napomohol transferu skilisenosti a vedomosti z/do podporenych regionov
a zapojeniu sa do inovacnych sieti a vyskumnych programov EK v ramci eurépskeho priestoru. Pomocou stano-
venia najdolezitejSich stimulaénych a atraktivnych faktorov, projekt NORRIS priamo prispieva k vytvaraniu vhod-
ného a priatel'ského inovaéného prostredia pre existujliice MSP a inovacné start-upy, spin-offy, investorov a vy-
skumno-vyvojové centra.

2. VYCHODISKOVE DOKUMENTY - EUROPSKE, NARODNE A REGIONALNE
PODPORUJUCE VYSKUM, VYVOJ A INOVACIE

Prebiehajlice procesy globalizacie a internacionalizacie trhov velkou mierou prispievaji k dynamizacii
a k charakteru uskutocenych zmien v spolo¢ensko-politickych, ekonomickych, socialnych a tiez v kultirnych
oblastiach Zivota spoloc¢nosti. Vzhladom na vyznam a zlozZitost prebiehajlicich procesov sa objektivne do popre-
dia dostava predovsetkym regionalny rozmer ich pésobenia. Tento pristup umoznuje hibsie identifikovat pric¢iny
a rozsah externych, resp. vnitornych/lokalnych podmienok a vplyvov, diferencovat lokalny/regionalny obsah
vzajomne slvisiacich procesov, ich dopadov a aspektov pésobenia a nasledne lepsie identifikovat disponibilny
inovacny potencial, vhodné akceleratory a efektivne sposoby rieSenia.

Sprievodnym znakom ekonomickych procesov je celkom prirodzene vel'ky tlak na rast konkurencnej schop-
nosti regionov. TaZiskovym hnacim motorom rastu konkurenénej schopnosti sa stavaji predovietkym inovacie
a vzdelavanie, schopnost aplikovat vysledky vedy, vyskumu a vyvoja v podnikatelskej praxi. Z uvedeného d6-
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vodu sa pozornost v tomto kontexte zacina coraz intenzivnejsie ststredovat na kltGcové faktory a determinanty

rastu konkurencnej schopnosti s dorazom na vyuZzivanie:

= podpory inovacného podnikatel'ského prostredia prostrednictvom systému

= (i¢innych nastrojov hospodarskej politiky viady

® rastlicej kvality ludskych zdrojov

= inovacnych schopnosti dostatocne motivovanych a zainteresovanych podnikatelskych subjektov v zamerani na
aplikaciu vysledkov vedy a vyskumu pri nachadzani a vyuzivani novych obchodnych prilezZitosti.

Vo vseobecnosti by opatrenia zamerané na podporu inovacného podnikatel'ského prostredia mali zahfnat pre-
dovsetkym stbor nastrojov ovplyviujlicich spravanie sa podnikatelov, ich motivaciu a ochotu podstupovat potreb-
né riziko. Inovacné podnikatelské prostredie by malo byt determinované predovsetkym stabilnou, transparentnou
a dostatocéne predvidatelnou hospodarskou politikou vliady, priaznivym legislativnym prostredim, ovzdusim korekt-
nej a spravodlivej konkurencie a Ustretovostou efektivne fungujlicej Statnej a verejnej spravy v danej oblasti.

Opravnene je rastiica pozornost v stvislosti s konkurenénou schopnostou venovana i tGrovni poznania a kvali-
fikovanosti pracovnej sily, rozvoju jej znalosti a schopnosti predovsetkym prostrednictvom vzdelavania ako hlav-
ného faktora premeny a rozvoja ludskych zdrojov.

Rast konkurencnej schopnosti sa totiz javi v priamej zavislosti od dostatocného slistredenia sa na znalosti/
vedomosti vytvarajtice Siroky okruh intelektualnych prinosov, ku ktorym mozno zaradit predovsetkym vzdela-
nost, experimentovanie, ale i napaditost, kreativitu a inovativnost. Zaklad inovacii tvoria nové poznatky, ktoré
vznikaju ako vysledok vedeckej, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti a schopnost pracovnikov aplikovat ich v podni-
katel'skej praxi v oblasti vyroby produktov a sluZieb, predaja a tiez internych procesov podnikatelskej ¢innosti.
Inovacie ako také s teda predovsetkym zalezZitostou podnikatel'skych subjektov, Stat mozZe predovsetkym napo-
mahat vytvarat a podporovat priaznivé inovac¢né podnikatelské prostredie.

2.1. Europske strategické dokumenty

Europska uinia podla dokumentu Europskej komisie COM (2003) 112 ponima ,inovacie ako obnovu
a rozsirenie Skaly vyrobkov a sluzieb a s nimi spojenych trhov, vytvorenie novych metéd, technolégii a sposobov
vyroby, dodavok a distriblicie, zavedenie zmien v riadeni a v organizacii prace, v zlepseni pracovnych podmienok
a v raste kvalifikacie pracovnikov“. Z uvedenej Specifikacie je zrejme vcelku komplexné ponimanie inovacii vra-
tane roznych aplikaénych postupov v oblasti inovacii. Popri inovaciach technickej povahy si Eurépska komisia
¢oraz zretel'nejsSie uvedomuje délezitost inovacii aj v oblasti organizacie a riadenia vyrobnych procesov, podnika-
telskych modelov kvality vo vyrobe a prirodzene, tieZz v podpore predaja. Za hlavny zdroj inovacii povaZuje vedu,
vyskum a vyvoj, ¢o prirodzene stvisi so schopnostou ich aplikacie v podnikatelskej praxi, a teda aj s invenciou,

s kreativitou a s kvalifikovanostou podnikatelov a ich zamestnancov.
Strategicky ciel rastu konkurencnej schopnosti a zamestnanosti prostrednictvom budovania znalostnych eko-
nomik, vyuZivania vysledkov vedy, vyskumu a inovacii bol stanoveny na rokovani konferencie Rady Eurépy v Lisa-
bone v marci 2000, tzv. Lisabonskou stratégiou. Uvedena stratégia bola zvyraznena aj na dalSich rokovaniach
Europskej rady - predovSetkym v roku 2002 v Barcelone a v roku 2003 v Bruseli. V intenciach globalneho ciela
Lisabonskej agendy je jednym z jej parcialnych cielov vytvorenie eurépskeho priestoru vedy a inovacii, t.j. vytvo-
renie siete vyskumnych a vyvojovych programov a institiicii a zaroven zvySenie verejnych a stiikromnych vydav-
kov na vyskum a vyvoj na troven 3% HDP do roku 2010, pricom 2/3 z nich by mali pochadzat zo sikromného
sektora (pre porovnanie uvadzame, ze v roku 2000 podiel vydavkov na HDP krajin EU-25 predstavoval 1,89%).
Podpora inovécii sa tak stala klicovou pre dlhodobé strategické zamery EU a vjznam tohto zamerania ne-
ustéle rastie. V tejto sivislosti sa vo viacerych relevantnych dokumentech EU zdéraziuje najma:
= potreba komplexného systémového pristupu k tvorbe potrebného pro-inovacného prostredia, k tvorbe rele-
vantnej inovacnej politiky, k Specifikacii a k efektivnemu vyuzivaniu jej nastrojov

= nevyhnutnost prepojenia a zostladenia s ostatnymi politikami vliady a tieZ vybudovania efektivneho institucio-
nalneho a legislativneho ramca

= prierezovy charakter inovacii, ktory si vyZzaduje spolupracu vSetkych zainteresovanych skupin (stakeholders)

= zvySenie dorazu na regionalnu dimenziu adekvatnej inovacnej politiky

13



REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA Fliizem=iii 11

2.2. Narodné strategické dokumenty

Na Slovensku bol vyvoj v oblasti vyskumu a vyvoja negativnym sposobom vyrazne ovplyvneny prebiehajlicou
systémovou transformaciou spoloc¢nosti, ktora mala vemi naro¢na politickd, socialne - ekonomicku a tiez legis-
lativnu a inStitucionalnu dimenziu.

V désledku toho bolo toto obdobie poznacené aj fragmentovanym pristupom k aplikacii vysledkov vedy a vy-
skumu (VaV) v praxi, v slabom vyuzivani ich potencialu pre oblast inovacii. Ani transformujlice sa podnikatelské
subjekty zapasiace s existenénymi problémami a s absenciou rozvojovych zdrojov nemali dostatok kapacit, aby
venovali adekvatnu pozornost vysledkom VaV, a aby ich transfer v podobe inovacii ponimali ako faktor svojej
dlhodobej prosperity. V dosledku toho nevytvarali ani dostatocny dopyt po inovacnych rieSeniach. Odhaduje sa,
7e technologicka medzera medzi Slovenskom a vyspelymi krajinami EU sa pribliZuje rozdielom v tGrovni produk-
tivity prace, t.j. zhruba k 45%. AZ vstupom SR do EU, zadina byt pozornost venovana aj tejto oblasti a v tejto
faze su predovsetkym zo strany exekutivy realizované kroky smerom k zvySeniu podpory VaV z verejnych zdrojov
a k prepojeniu vyuzivania vysledkov VaV v podnikovej praxi vytvaranim vhodnych podmienok, a tiez podporou
tych oblasti a dimenzii, ktoré zvysuji dlhodobo, ¢o mozno najrychlejSie a najefektivnejsie ich kvalitu. Cielom je
zvysit konkurencni schopnost Slovenska a jeho regionov. Zamery viady st koncipované tak, aby umoznili identi-
fikovat a podporit Gic¢inné strategické nastroje vytvarajlice predovsetkym vhodné prostredie pre podporu a rozvoj
ludského kapitalu v smere zvySenia podnikatelskych aktivit (zvySena zamestnanost), pracovnej vykonnosti (rast
produktivity prace) a inovacii (rozvoj prostrednictvom transferu vysledkov vedy a vyskumu do podnikatelskej pra-
xe). V uvedene;j sivislosti Slovenska republika rozpracovala strategické dokumenty, usmernenia a odporicania
Eurdpskej komisie s cielom pristupit k ich implementacii a zmenit nepriaznivé vyvojové trendy v tejto oblasti. Na
dosiahnutie strategickych cielov koherentnych s uvedenymi dokumentmi bola v roku 2001 spracovana predo-
vSetkym Narodna stratégia trvalo udrZzatel'ného rozvoja, Koncepcia lizemného rozvoja Slovenska z roku 2001,
Narodny program reforiem pre Slovensko na roky 2006 - 2008 z roku 2005 a vladny program Minerva z roku
2005. V Stratégii rozvoja konkurencieschopnosti do roku 2010 (tzv. Lisabonska stratégia pre Slovensko) z febru-
ara 2005 boli rozpracované ciele Lisabonskej stratégie na podmienky SR tak, aby uvedena stratégia vytvorila
akény plan pre implementaciu obnovenej Lisabonskej stratégie na trovni Slovenska.

A. V Narodnom strategickom referenénom ramci SR na roky 2007 - 2013 je v ramci ciela ,Konvergen-
cia“ zaradena strategicka priorita Znalostna ekonomika. V ramci tejto priority je venovana taziskova pozornost
transformacii slovenskej ekonomiky na znalostni ekonomiku s dérazom na oblasti informatizacie spolo¢nosti,
vzdelavania, vedy, vyskumu a inovacii. To vytvara priaznivé predpoklady a vychodisko pre intenzivnejSie a efek-
tivnejsie vyuzivanie disponibilného potencialu a nasledné zlepsenie v tejto oblasti, pre vytvaranie aktivnych po-
litik, ich determinantov, nastrojov a podpornych mechanizmov, vratane finanénych mechanizmov na celostat-
nej a predovSetkym na regionalnej Grovni. Je zrejme, Ze prechod nasej ekonomiky na ekonomiku, ktora bude
zaloZena na znalostiach, sa v Ziadnom pripade nezaobide bez optimalne Struktirovaného a cieleného vyskumu
a vyvoja, inovacii, a samozrejme, bez vzdelaného ludského kapitalu. Orientacia na vedu, vyskum, intenzivne
zavadzanie Spickovych technoldgii, vzdelavanie a inovacnu politiku sa musi stat kltic¢ovym elementom rozvoja.
Akékolvek zaostavanie v tejto oblasti bude mat skor ¢i neskor nedozierne désledky, ktoré v negativnom smere
moZu vyrazne ovplyvnit kvalitu Zivota nasej spolocnosti

B. Stratégia Konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010

Hlavnym cielom tejto stratégie je zabezpedit, aby Slovensko ¢o najrychlejsie dobehlo Zivotnu troven najvys-
pelejich krajin EU. Tento zakladny dokument vychadza z cielov a principov Lisabonskej stratégie EU a stal sa
oficialnym vladnym programom rozvoja znalostnej ekonomiky na Slovensku. Tato ekonomicka stratégia ma byt
zakladom pre politiku slovenskej vlady do roku 2010 a sustreduje sa na tie ,lisabonské“ ciele a priority, ktoré s
najdolezitejsSie pre dalSi rozvoj Slovenska.

Tato stratégia je postavena na dvoch hlavnych pilieroch:

= (ispesné dokoncenie Strukturalnych reforiem a udrzanie ich vysledkov
= systematické zameranie sa na naplnenie rozvojovej Casti Lisabonskej stratégie v Styroch oblastiach:
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> informacna spolocnost (informacna gramotnost, efektivna e-vlada a moderné verejné on-line sluzby,
Siroka dostupnost internetu),

> inovacie, veda a vyskum (vychova a podpora kvalitnych vedcov, vyskum medzinarodnej kvality
a s adekvatnymi prepojenim na podnikatelsku sféru, G¢inna verejna podpora podnikatelskych aktivit
zameranych na vyvoj a inovacie),

> investicie do ludi a vzdelavanie (moderna vzdelavacia politika, dosiahnutie vysokej miery zamestna-
nosti, vyrovnanie sa s demografickymi zmenami),

> podnikatelské prostredie (vysoka vymozitel'nost prava, verejné institticie ako partner a nie bremeno,
efektivny pristup ku kapitalovému trhu pre vSetky podniky, kvalitna fyzicka infrastruktira a sluzby v sie-
tovych odvetviach).

Ku kazdej z prioritnych oblasti bol vypracovany samostatny Akény plan, ktory obsahuje zoznam tloh na naj-
blizSie obdobie.

C. Inova¢na stratégia Slovenska na roky 2007 - 2013

Inovacie ako jeden z hlavnych nastrojov budovania znalostnej ekonomiky ma zastresovat délezity dokument
Inovacna stratégia SR na roky 2007-2013. Strategicky material cieleny na inovacie vymedzuje slabé a silné
stranky problematiky s upozornenim na ohrozenia a prilezitosti jednotlivych faktorov inovacného procesu tak,
aby sa prostrednictvom vytyéenych tloh dosiahli ciele tak Lisabonskej stratégie na narodnej trovni, ako aj nové-
ho Narodného strategického referencného ramca (NSRR) SR, jeho operacnych programov a nadvazujlcich do-
kumentov. Inovacna stratégia SR v nadvaznosti na NSRR je kompatibilna s OP Konkurencieschopnost a hospo-
darsky rast a s OP Vyskum a vyvoj, ktorych riadiacimi organmi su rezorty hospodarstva a Skolstva.

Vypracovanie Inovacnej stratégie SR vychadza z jednoznacnej potreby mat zakladny dokument, ktory by zastre-
Sil problematiku inovacii v ramci SR. Inovacie pritom predstavuju jeden z hlavnych nastrojov budovania znalostnej
ekonomiky, ktoré si zasadnym predpokladom pre dosiahnutie cielov Lisabonskej stratégie na narodnej trovni.

Vizia Inovaénej stratégie SR do roku 2013: Inovacie sa stani hlavnym nastrojom rozvoja znalostnej
ekonomiky a zabezpecovania vysokého hospodarskeho rastu Slovenskej republiky s cielom dosiahnut tGroven
najvyspelejSich ekonomik Eurépskej tnie.

V obdobi 2007 - 2013 sa v Slovenskej republike dobuduje narodny inovaény systém, ktory bude obsahovat
regionalne inovacné Struktury. Regionalne inovacné struktury (inkubatory, inovacné centra, schémy, poradenské
centra a dalSie elementy) vytvoria zakladnu Struktiru smerujicu k trvalej udrzatelnosti rozvoja Slovenskej re-
publiky na baze znalosti. Na zaklade tychto predpokladov sa v roku 2013 dosiahne:
= pozitivny trend rozvoja inovacnych procesov s premietnutim do hospodarstva a socialnej oblasti
= pocet Uspesne realizovanych projektov
= prirastok hrubého domaceho produktu v uvedenom roku bude 25% zabezpeceny inovaciami
® viac ako 50% podnikov priemyslu a sluzieb bude mat inovativny charakter
m zlepsi sa konkurencieschopnost najma malych a strednych podnikov
= vySe 5% nametov na podnikové inovacie budi mat zdroj vo vysokoskolskom vyskume a SAV.

Ministerstvo hospodarstva SR pripravilo navrh zakona o inovaciach, ktory vychadza zo zakladného dokumen-
tu, ktorym je Inovacna stratégia obsahujiica prepojenie podpory vyskumu, vyvoja a inovacii.

Financovanie aktivit vyskumu, vyvoja a inovacii:
= pomoc malym a strednym podnikom

® pomoc pre vyskum a vyvoj
= regionalna pomoc

= pomoc rizikového kapitalu
® pomoc zamestnanosti

= pomoc ha vzdelavanie

= environmentalna pomoc.
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Cielom navrhovaného zakona je podnietit a podporit zaujem v Slovenskej republike o inova¢né podnikanie,
kde predmetom podnikania je uvadzanie (realizacia) vysledkov vyskumu (zakladného a aplikovaného) do ko-
mercnej zrelosti, t.j. na trh v stilade s dopytom. Vyssie uvedené ciele sa maju dosiahnut v ramci vytvoreného
,Narodného inovacného systému Slovenskej republiky*, ktorého infrastruktiru budu tvorit subjekty podielajice
sa na uskutochovani inovacného procesu v Slovenskej republike.

Na podporu rozvoja inovacného procesu sa od roku 2008 uvazuje vynaloZit prostriedky zo Statneho rozpoctu
v celkovej sume cca 300,0 mil. Sk rocne.

D. DIhodoby zamer statnej vednej a technickej politiky do roku 2015

Veda a technika ako jeden z troch pilierov rozvoja vedomostnej spolo¢nosti: vzdelavanie - veda a technika - ino-
vacie, musia byt v centre pozornosti v celkovom smerovani rozvoja Slovenskej republiky, aby plnili Glohu rozhodu-
juceho rozvojového faktora krajiny.

Hlavné ciele statnej vednej a technickej politiky do roku 2015 pre rozvoj a vyuzivanie systému vedy a techniky si:

m ZvySenie Ucasti vedy a techniky na celkovom rozvoji Slovenskej republiky - intenzivnejSie zapajanie vedy
a techniky do rieSenia ekonomickych a spolo¢enskych problémov Slovenska. ZvySovanie Ucasti vedy a techniky
na rozvoji krajiny sa prejavi aj zvySenim prispevku Slovenska k celkovému rastu konkurencieschopnosti EU.

® Aby sa zvysila Gcast vedy a techniky na celkovom rozvoji Slovenska, je potrebné pre ich rozvoj a vyuZivanie
zabezpecit také podmienky, ktoré na jednej strane zohladnia $pecifika ich vyvinu na Slovensku a na strane dru-
hej zohladnia ciele a zamery budovania Europskeho vyskumného priestoru. Celkovo musia byt podmienky pre
fungovanie systému vedy a techniky zostladené a previazané tak, aby veda a technika pruzne reagovali nielen
na vnutorné (narodné), ale aj na vonkajsie (medzinarodné) poziadavky.

m Zabezpecit podmienky pre rozvoj a vyuZivanie vedy a techniky stanovenim cielov v nasledujtcich oblastiach:
a) koordinacie vedy a techniky,
b) infrastruktury vyskumu a vyvoja,
c) systémovych priorit vyskumu a vyvoja,
d) vecnych priorit vyskumu a vyvoja,
e) podpory vedy a techniky,
f) ramcového modelu organizacie financovania vedy a techniky v Slovenskej republike do roku 2015,
g) medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace,
h) hodnotenia vyskumu a vyvoja,
i) popularizacie vedy a techniky,
j) monitorovania Statnej vednej a technickej politiky.

2.3. Regionalne strategické dokumenty

A. Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického samospravneho kraja (PHSR)

Zakladnou tlohou samospravneho kraja je zabezpecenie vSestranného rozvoja samospravneho kraja a potrieb je-
ho obyvatelov. K naplneniu tejto Glohy smeruje aj vypracovanie a predloZzenie PHSR KSK na obdobie 2007 - 2013.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického samospravneho kraja je zakladnym dokumentom,
ktorého najdolezitejsie priority sa premietnu do programovych dokumentov vypracovanych na regionalnej i na-
rodnej trovni pre éerpanie finanénych prostriedkov zo Strukturalnych fondov EU pre obdobie 2007 - 2013. Tento
dokument obsahuje analyticku a strategicku cast.

Analyticka ¢ast pozostava z tychto kapitol:
= Zhodnotenie rozvojovej stratégie samospravneho kraja.
= Makroekonomicka analyza Kosického kraja.
= Socio - ekonomicka analyza Kosického kraja.
= Analyza realizovanych opatreni v obdobi rokov 2004 - 2006 v BDMP analyza KoSického kraja (tzv. SWOT analyza).
Strategicka cast - problémy, na ktoré je poukazané v jednotlivych oblastiach a ich rieSenie ma rozhodujtci
vplyv na dalSi Gspesny rozvoj KoSického kraja. Tieto problémové oblasti si formulované do globalnych cielov,
ktorych rieSenie je zahrnuté do opatreni a tieto do konkrétnych tloh.
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B. Analyza siucasného stavu investicného prostredia Kosického samospravneho kraja

Kosicky samospravny kraj sa nachadza vo vel'mi zaujimavej etape svojho hodspodarského vyvoja. Region
dlhodobo bojuje s vysokou mierou nezamestnanosti, na strane druhej sa prejavuje silny zaujem investorov o in-
vestovanie na tomto Gzemi.

Analyza stii¢asného stavu investicného prostredia KoSického samospravneho kraja si kladie za ciel identifi-
kovat a popisat najvacsie prednosti a nedostatky KoSického samospravneho kraja a analyzovat sticasny stav
investicnej politiky v regione. Obsahuje informacie o etablovanych zahraniénych investoroch na tizemi kraja,
priemyselnych parkoch, dopravnej infrastrukture, ludskych zdrojoch a ich vzdelavani, dalej informacie o ekono-
mickom prostredi, o legislativnom prostredi a o mnohych dalSich skuto€nostiach, uréenych tak pre zahrani¢nych
investorov, ako aj pre slovenské firmy.

C. Prognoéza vyvoja investiéného prostredia Kosického samospravneho kraja

Prognodza vyvoja investicného prostredia KoSického samospravneho kraja si kladie za ciel popisat vyvoj priamych za-
hraniénych investicii na Slovensku i v Kosickom kraji. Dal$im cielom bolo popisat trendy vo vyvoji pracovne;j sily v KoSic-
kom samospravnom kraji. Zaroven pri najvyznamnejsich sektoroch ako hutnicky priemysel, strojarsky priemysel, elek-
trotechnicky priemysel, chemicky priemysel, drevospracujlici priemysel a potravinarsky priemysel je uvedena aj kratka
progndza, akym spésobom sa s velkou pravdepodobnostou bude dané odvetvie vyvijat v blizkej budticnosti.

D. Vychodiska a priority v oblasti investi¢ného rozvoja Kosického samospravneho kraja

Studia obsahujiica odporii¢ania na dopracovanie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického
samospravneho kraja.

Spracovany dokument Vychodiska a priority v oblasti investicného rozvoja Kosického samospravneho kraja
obsahuje analyticku a strategicku ¢ast. V jednotlivych kritickych oblastiach je poukazané na problémy, rieSenie
ktorych ma rozhodujlci vplyv na dalsi Gispesny rozvoj Kosického kraja.

Rozhodnutie zahrani¢nych investorov, kde umiestnit svoj kapital, ovplyviiuju viaceré faktory: dopravna do-
stupnost, dostatok kvalifikovanej pracovnej sily, surovinova zakladina, subdodavatelia, nastroje Statnej pomoci
a pod. Pre budiici rozvoj regionu su vyhladovo zaujimavé prave odvetvia, ktoré st schopné absorbovat v stcas-
nosti najviac investicii. Pre udrzatel'ny rozvoj regionu je dolezité okrem vel'kych, strategickych investicii v rovna-
kej miere ziskavat zakaznikov priamych zahrani¢nych investicii zo skupiny strednych a malych podnikov. Z hla-
diska dlhodobej stability, udrzania investicii sii vSak prave tieto podniky existencne doleZité, pretozZe prispievaji
k zvySovaniu previazanosti velkych investorov s regionalnou a miestnou ekonomikou.

2.4. Skisenosti s uplatnenim RIS v inych regionoch élenskych krajin EU

V globalizovanom svete, kde sa skracuji vzdialenosti a stieraju rozdiely, sa ¢oraz viac zvyraznuji regionalne
odlisnosti. Spoloc¢ny ciel je zjavny - aspoi v prihrani¢nych oblastiach dynamicky rozvijajticich sa regionov - je po-
trebné kontinualne znizovat rozdiely medzi rozvijajlicimi sa a rozvinutymi regionmi, a to tym spésobom:

V ramci EU sa vypracovali viaceré RIS. Vyspelejsie regiény mdzu preto poskytnit potrebné smerovanie ako
aj metodiku. Inovacné stratégie su dolezité pre kazdy region, to je zrejme najma v tych rozvijajiicich sa Statoch,
kde st ochotni uskutocnit zmeny za icelom zvySenia kvality Zivota obyvatelov v budtcnosti. Pri posudzovani
takzvanych ,dobrych postupov” sa objavuji pocetné podobnosti, z ktorych je mozné pre vlastny proces pripravy
stratégie vybrat tie najuzitocnejsie. Vybranych bolo 7 regionov, z ktorych 3 boli z dévodu Gizemného umiestne-
nia pre projekt najuzitoénejsie: (Opole a Cechy (PL/CZ), RIS+ Sever EU (Finsko a Svédsko ) a RIS Algarve-Huel-
va). Ostatné 4 regiony (Dolné Raklisko - Rakisko, Lorraine - Franciizsko, Castilla y Leén - Spanielsko a West
Midlands - UK) maji podobné zazemie ako regiony severného Madarska a vychodného Slovenska.

Pri analyze réznych RIS projektov sme sa stretli s viacerymi podobnymi, ale pre nas netéinnymi scenarmi
a predstavami. Pri analyze spoluprace regionov s roznymi regionalnymi danostami je mozné pozorovat, Ze ski-
maiju prilis vSeobecné Gzemie. Pri regionoch s podobnymi danostami je pravdepodobnejsSie, Ze analyzy v cielovych
oblastiach st skor SpecifickejSie a zameriavaji sa napriklad na jeden sektor alebo na uréitého kltlicového hraca na
trhu. Pri preberani dobrych postupov sme zohladnovali viaceré kritéria pri posudzovani predoslych RIS projektov
a zvyraznili sme viaceré aspekty. VSeobecnym cielom RIS projektu regionu UK West Middlands bolo zvySenie Zivot-
nej Grovne obyvatelov regionu za pomoci posilnenia hospodarskych zakladov regionu pomocou procesov inovacii.
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V regione franclizskeho Lorraine prostrednictvom RIS projektu sa posilnili existujlice partnerské vztahy a pro-
jekt prispel k tomu, aby sa predstava miestnych aktérov o inovacii ako nastroji technologickej obnovy rozsirila
na globalnejsie pribliZzenia. SibezZne s tym sa vypracovala Charta regionalnych inovacii, ktora koordinovanou
a dobre zostiladenou formou zdruZuje zainteresovanych aktérov.

3. ANALYZA INOVACNEHO POTENCIALU KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

Za ucelom identifikacie potrieb a Specifik KoSického kraja v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii boli realizo-
vané nasledovné analyzy:
- analyza regionalnej ekonomiky s dérazom na ich technologicku orientaciu
- analyza podnikatel'ského prostredia - analyza potrieb firiem, technologicky prieskum a vyvoj (dopyt po inovaci-
ach), klasifikacia regionalnych podnikatelskych subjektov vo vztahu k inovacnému potencialu
- analyza technologickej ponuky a podpory pre podnikatelov:
- siihrnna analyza stavu vyskumu a vyvoja
- mapa centier a analyza technologickej ponuky a zdrojov
- (vyskumno-vyvojové organizacie)
- univerzity a institticie SAV - ich zmapovanie a analyza nimi
- poskytovanych sluzieb a kapacit)
- mapa a analyza tGcasti vyskumnych a vyvojovych institticii na europskych vyskumnych a vyvojovych programoch
- podpora podnikania - podporné a poradenské sluzby pre podnikatelov.

Analyzy navzajom hodnoti stranu ponuky ako aj dopytu v oblasti inovacnej podpory v KoSickom kraji. Boli
doplnené kvalitativnym prieskumom v podnikoch a vyskumno-vyvojovych organizaciach, s cielom identifikovat
potreby, bariéry a odporucenia v oblasti tvorby a vyuzivania inovacii. Zavery a odporucenia z tychto prieskumov
sa vyuzili na formulaciu navrhu priorit a opatreni Regionalnej inovacnej stratégie Kosického kraja, navrh kon-
krétnych aktivit a pilotnych projektov.

3.1. Profil Kosického kraja

Kosicky kraj sa rozprestiera v juhovychodnej ¢asti Slovenskej republiky. Na zapade susedi s Banskobystric-
kym krajom, na severe s PresSovskym krajom, na vychode kraja prebieha statna hranica s Ukrajinou, ktora je
svojou rozlohou druhym najvacsim statom Eurépy (po Rusku) a na juhu s Madarskou republikou.

Kosicky kraj ma rozlohu 6 752 km?2, polovicu tejto rozlohy zabera polnohospodarska pdda, v kraji Zilo v mi-
nulom roku 769 969 obyvatelov, z toho v mestskych sidlach 56,3 % obyvatelov, najhustejsie je osidlené lizemie
krajského mesta. Administrativne sa kraj ¢leni na 11 okresov, z toho Styri st na Gzemi krajského mesta:

= Gelnica, Kosice I, Kosice I, Kosice llIl, Kosice IV, KoSice - okolie, Michalovce, RoZzhava, Sobrance, SpiSska
Nova Ves, TrebiSov.

Sidelnu Struktiru kraja tvori 440 obci, z nich 17 ma Statit mesta, a to okrem sidiel okresov dalSich desat
miest: Cierna nad Tisou, Dobsina, Kralovsky Chimec, Krompachy, Medzev, Moldava nad Bodvou, Se¢ovce, Spis-
ské Vlachy, Strazske, Velké Kapusany.

Rozvojové poly KSK

Na Gzemi vychodného Slovenska sa prirodzenym sposobom vytvaraju tri konkurencieschopné priemyselné
osi (tzv. rozvojové osi):

1) KosSice - PreSov - Kechnec, s potencialom stat sa jednym z najvyznamnejSich centier poznatkovej ekonomiky
na Slovensku.

2) Michalovce - Humenné s predizenim na TrebiSov.

3) Krompachy - Spisska Nova Ves - Poprad - Svit.
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Obrazok ¢. 1 :Mapa inovacného potencialu KSK
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Zdroj : Urad Kosického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.
Dopravna infrastruktiura

Kosicky kraj a jeho sidlo KoSice st dolezitou krizovatkou eurépskych dopravnych ciest v smere zapad - vychod
a sever - juh. S okolitymi Statmi je region Kosického kraja prepojeny cestnou a Zelezni¢nou sietou, ktoré si stcas-
tou eurdpskej dopravnej siete, délezZiti tlohu v dopravnom spojeni zacina postupne preberat letecka doprava.

V Kosickom kraji - krajskom meste KoSice sa krizuju tri dopravné koridory celoeurépskeho vyznamu:

1. hlavna eurépska cesta zapad - vychod E 50 (dialnica D1, Statne cesty I. triedy 1/50, 1/58) v trase Zilina -
PreSov - KosSice - Michalovce - Statna hranica s Ukrajinou,

2. budtca rychlostna cesta R4) v trase KoSice - Milhost - Statna hranica s Madarskom,

3. budtica rychlostna cesta R2) v trase Rimavska Sobota - RoZnava - Kosice.

Na tieto europske koridory nadvazuje siet Statnych ciest L., Il. a lll. triedy. Dial'nicnym tahom su v sticasnosti
prepojené krajské mesta Kosice a Presov a do roku 2012 budu Kosice napojené plnym dial'nicnym profilom
dial'nice D1 na Bratislavu a Prahu.

Do roku 2020 sa dokonéi realizacia rychlostnej cesty na trase Rzesow - Krosno - Svidnik - PreSov - KoSice
- Miskolc, ktora bude mat velky vyznam z hladiska zapojenia dopravnej infrastruktiry kraja do medzina-
rodnej dopravnej siete v ramci baltsko - jadranského dopravného systému.

Kosickym krajom prechadzaji zelezni¢né koridory medzinarodného vyznamu:

- Zilina - Kosice - Cierna nad Tisou - siiéast europskeho transmodalneho koridoru V, zaradena do dohody AGTC
a AGC ako trasa E40.

- Krakow hranica Pol'sko/SR - Presov - KoSice hranica SR / Madarsko - Miskolc -Budapest - zaradena do doho-
dy AGTC ako koridor C - 30/1 (severojuzny Zeleznicny koridor).
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Vyznamnym Zeleznicnym uzlom regionu je krajské mesto Kosice, ktorym prechadzaji medzinarodné a IC
trate v smere zapad - vychod a sever - juh. Dal$im déleZitym Zelezniénym uzlom medzinarodného vyzna-
mu v kraji je Zelezniéna prekladkova stanica s normalnou a Sirokorozchodnou tratou v Ciernej nad Tisou, kto-
ra ma vyznamné postavenie v preprave tovarov smerom na Ukrajinu a opacne.

V Kosiciach a Dobrej pri Ciernej nad Tisou sii vybudované terminaly pre kombinovanii dopravu cesta - Zelez-
nica. Terminal Dobra a prekladisko tovarov Cierna nad Tisou vytvaraji priaznivé podmienky pre rozvoj troj-
strannej spoluprace s Madarskom a Ukrajinou. Pripravuje sa vystaba velkého logistického priemyselného
parku GLIP - KoSice a verejného Zeleznicného terminalu pri KoSiciach.

Medzinarodné letisko v Kosiciach je drunym najvacsim letiskom na Slovensku, zabezpecuje pravidel-
nu leteckd dopravu s Prahou, Viediiou a Dublinom a pre celé tizemie KoSického a velku cast PreSovského kraja
vratane severného Madarska.

Strategicka infrastruktira

V oblasti priemyselnych parkov KSK systematicky podporuje budovanie sustavu priemyselnych parkov etablo-
vanych najma v kohéznych a inovaénych poéloch kraja. Za klticovy povazujeme strategicky priemyselny park
Kechnec. Nedostatkom KSK je skutocnost, Ze nema vybudovany funkény vedecko - technogicky park, High tech-
nolgy park, resp. technogické centra. To by malo byt predmetom podpory v programovacom obdobi 2007 - 2013.

Vzdelanostna struktira

Kosicky kraj ma priaznivi vzdelanostnu tGroven obyvatelstva. Najvacsi podiel tvori ekonomicky aktivne obyva-
tel'stvo s iplnym strednym vzdelanim. Vzdelanostna Struktira obyvatelstva sa odvija vo velkej miere od sidelnej
Struktiry. V mestach je vyssie zastipenie obyvatelov s univerzitnym a stredoskolskym vzdelanim, priom naj-
vysSie zastipenie obyvatelstva s vy$Sim vzdelanim sa viaZe na krajské mesto KoSice.

KSK ma vo svojej zriadovacej pésobnosti stredné a uchovské Skoly, ktoré st v mestach. Celkove je v pésob-
nosti KSK 109 strednych $kél, z toho 22 gymnazii, 14 strednych priemyselnych $kol, 3 stredné umelecké sko-
ly, 3 dievéenské odborné skoly, 7 zdruzenych strednych skol, 4 stredné pol'nohospodarske skoly, 10 obchod-
nych akadémii, 1 hotelova akadémia, 26 strednych odbornych ucilist, 1 stredna veterinarska skola, 4 stredné
zdravotnicke Skoly, 1 stredisko praktického vyucovania, 2 Statne jazykové Skoly, 6 Skol v prirode, 3 domovy
mladeZe, 1 centrum vol'ného ¢asu a 1 Skolsky majetok. Zameranie Skol zodpoveda Struktire ekonomického
potencialu, resp. tradiciam z hladiska zhodnotenia ich perspektiv pre dalsi rozvoj. Tieto Skoly vychovavaju Zia-
kov jednak pre dalSie Stidium na vysokych Skolach, ale aj kvalifikované ludské zdroje pre priame zaradenie do
pracovného procesu. Skoly maju technické, dopravné, ekonomické, zdravotnicke a umelecké zameranie. Su-
¢astou vychovného systému sl aj zamerania na vyuku svetovych jazykov: nemeckého, anglického, franclizske-
ho, Spanielskeho.

Vysokeé skolstvo

Vyrazné zvySenie Grovne vysokoskolského vzdelavania a zacélenenie do kontextu europskeho Skolstva je jed-
nym z hlavnych zamerov v oblasti vyvoja vysokého Skolstva v SR. Vyvoj dalej smeruje k Strukturalnym zmenam
v obsahu stidia, uskutocnovanym pod tlakom trhu prace k otvaraniu interdisciplinarneho a multidisciplinarne-
ho studia.

KosSice su sidlom troch univerzit:

= Univerzita P. J. Safarika - jej si¢astou je Ustav vzdelavania v RoZhave a 5 fakiilt : lekarska; prirodovedecka;
pravnicka, verejna sprava a filozoficka fakulta.

= Technicka univerzita v KoSiciach ma 9 fakault (8 v KoSiciach a 1 v PreSove): strojnicku; hutnicku; elektro-
techniky a informatiky; banictva, ekologie, riadenia a geotechnolégii; ekonomicku; Gzitkovych umeni; stavebni
a leteckd fakultu, ktora vznikla v roku 2004 transformaciou z Vysokej Skoly leteckej M. R. Stefanika. Deviatou
fakultou je Fakulta vyrobnych technol6gii so sidlom v PreSove.

= Univerzita veterinarskeho lekarstva - zamerana na veterinarnu medicinu a hygienu potravin.

Okrem tychto troch univerzit si v KoSickom kraji viaceré samostatné fakulty a detaSované pracoviska vyso-
kych $kol (v KoSiciach, Michalovciach, SpiSskej Novej Vsi, RoZinave a TrebiSove). VSetky tieto faktory zvySuju do-
stupnost vysokoskolského vzdelania pre obyvatelov KoSického kraja.
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3.2. Analyza regionalnej ekonomiky KSK

Vyvoj konkurencieschopnosti v priemysle a parametre kvality produkcie v zna¢nej miere sivisia najma
s technologickou Uroviiou a Strukttrou vyroby a sluZieb. Proces restrukturalizacie priemyslu bol vyrazne ovplyv-
neny objemom vstupujliceho zahrani¢ného kapitalu do jednotlivych odvetvi priemyslu a sluzieb, ako aj dostup-
nostou domacich investicnych zdrojov.

Odvetvia - sii¢asné

Kosicky samospravny kraj patri z ekonomického hladiska medzi jednu z menej rozvinutych oblasti Slovenskej
republiky a sii¢asne medzi 10 najzaostalejSich regionov Europskej tnie. Z hladiska sily ekonomického potencia-
lu je druhym najvyznamnejSim krajom SR. V tomto kraji je situovanych niekolko vyznamnych podnikov v oblasti
oceliarskeho, strojarskeho a automobilového priemyslu, zastipenie ma aj drevarsky-nabytkarsky, potravinar-
sky, elektrotechnicky priemysel.

Perspektivne - odvetvia v KSK

Za perespektivne sektory pre ekonomiku KSK, ktory sa vel'mi dynamicky rozvija, povaZujeme najma odvetvie
informacnych technologii dalej odvetvie bio-technolégii a nano-technolégii, life-science sektor, sektor obnovitel-
nych energii, recyklaény sektor a sektor sluzieb.

V Strukture regionalnych sluzieb najvyznamnejsiu poziciu zastava oblast obchodu, ¢o sa tyka hrubej pridanej
hodnoty a zamestnanosti. Obchod predstavuje priblizne jednu tretinu celkovych sluzZieb v regione. Charakteristic-
kym rysom rozvinutych ekonomik je vysoka délezitost odvetvia sluZieb v Strukttre ekonomiky krajiny.

Produkcia a pridana hodnota

Vacsina produkcie v KoSickom samospravnom kraji (merana hrubou pridanou hodnotou) je vytvorena v ram-
ci sektora sluzieb, za nim nasleduje sektor priemyslu, oblast polnohospodarstva je z hladiska produkcie malo
zastupena. V ramci Struktuary priemyslu dominuje sektor priemyselnej vyroby, za nim nasleduje sektor staveb-
nictva, ktory, ¢o sa tyka objemu vyroby a zamestnanosti, predstavuje jednu patinu celkovej produkcie regionu.
Zaostavajlicimi sektormi st tazobny sektor a vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody.

Miera pridanej hodnoty v priemysle jednotlivych regiénov SR osciluje okolo hranice 30%. Uroveit NUTS 3 do-

sahuje najnizsie hodnoty v Kosickom a Nitrianskom kraji a najvy3sie v Trenéianskom a Zilinskom kraji.

Graf ¢. 1 : Podiel regionov na vybranych ukazovateloch priemyslu na iirovni NUTS 3

Struktdra priemyselnych podnikov na Podiel regiénov na drovni NUTS 3 na Podiel regionov na drovni NUTS 3
tirovni NUTS 3 v roku 2005 v %. zamestnanosti v roku 2005 v %. na t;Zbggg éa \{]}astne vykony a tovar
vroku v %.

Kosicky kraj
PreSovsky kraj
Banskobystricky kraj
Zilinsky kraj
Nitriansky kraj
- Trenciansky kraj
Bratislavsky kraj. ... . .. 13,12691 pai [ Bratislavsky kraj. . .. .. 41,478565
O Trenciansky kraj . ... . 16,09246 Tmavsky kraj O] Trenciansky kraj ... ... 9,8360436
M Zilinsky kraj. ......... 14,43524 Bratislavsky kraj M Zilinsky kraj........... 8,3209292
M Presovsky kraj......... 11,99302 M Presovsky kraj. ......... 4,3377507
M Trnavsky kraj ......... 11,33886 M Travsky kraj......... 11,276401
O Nitriansky kraj........ 12,12386 [ Nitriansky kraj. . ........ 5,6941586
O Banskobystricky kraj .. 11,38247 [0 Banskobystricky kraj ... 6,2431435
[ Kosicky kraj. ........... 9,507196 [ Kosicky kraj.......... 12,813008

Zdroj : Ekonomicka fakulta, TU KoSice.
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Pridana hodnota v priemysle

Vo vyvoji pridanej hodnoty bol dosiahnuty priaznivy trend rastu vo vSetkych regionoch, pritom najvyssiu dy-
namiku na Grovni NUTS 2 zaznamenal region vychodné Slovensko a bratislavsky region a na Grovni NUTS 3
Kosicky kraj, Bratislavsky a Zilinsky kraj. Najvy3si podiel na pridanej hodnote priemyslu SR majii priemyselné
subjekty bratislavského regionu a regionu zapadné Slovensko. Na tGrovni NUTS 3 najvyssi podiel pridanej hodno-
ty dosahuje priemysel Bratislavského kraja. KoSicky kraj s 12,81 % podielom pridanej hodnoty v priemysle je po

PreSovského kraja.

Produktivita prace

V KoSickom kraji je produktivita prace v sektore priemyslu vyssia o 4% body nez priemer Slovenska. Rastci
trend priemyslu ako aj rastiici zaujem o odvetvie priemyslu v regione Kosického kraja dokazuje vySka priamych
zahraniénych investicii a know-how za posledné desatrocie. Zatial, ¢o prvotné zahrani¢né investicie boli smero-
vané viac-menej do bratislavského regionu, po investicii spolo¢nosti US Steel KoSicky kraj ziskal druht poziciu
z 6smich slovenskych regionov, ¢o sa tyka vysky alokovanych zahraniénych investicii.

Zamestnanost v priemysle a sluzbach

V roku 2005 priemyselné spolocnosti v regione zamestnavali v priemere 49 869 ludi, ¢o je jedna devéatina
celkového poctu zamestnanych v slovenskom priemysle. Rast zamestnanosti dosiahol 3,7% bodu v porovnani
s rokom 2004. Pat najvacsich korporacii s priemernych po¢tom zamestnancov 1000+ zamestnavali takmer po-
lovicu celkovej pracovnej sily v odvetvi priemyslu v KoSickom kraji. Najvacsi narast v zamestnanosti zaznamenali
stredne velké siikromné spolo¢nosti s po¢tom zamestnancov 200 - 249, kde sa pocet pracujlcich takmer zdvoj-
nasobil. Najviac sa na tomto naraste podpisali zahrani¢né spolo¢nosti, naopak, slovenské firmy zaznamenali
najvacsi pokles zamestnanosti, a to takmer o tri desatiny.

Graf ¢. 2 : Prehl'ad odvetvi KSK podla OKEC

Prehfad odvetvi KSK 2004-2006 (podra OKEC)
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Priemerna mesacna nominalna mzda v regione rastla o 7,1%, koncom roka dosiahla hodnotu 22 413,- Sk.
V porovnani so slovenskym priemerom to bolo o 2 878,- Sk, ¢o znamenalo, Ze KoSicky kraj bol po bratislavskom
regione druhym s najvysSou mesacnou nominalnou mzdou. TrZby za vlastné vyrobky a sluzby ako aj trzby za to-
vary dosiahnuté firmami s viac nez 19 zamestnancami predstavovali jednu osminu celkovej priemyselnej vyroby
Slovenska v sti¢asnych cenach. Trzby dosiahli troven 177,6 mld. Sk, ¢o je 0 9% viac nez v predchadzajicom ro-
ku. Takmer jedna devatina celkovych regionalnych trzieb bola dosiahnuta firmami v sektore priemyselnej vyroby,
z ktorych vacsina (dve tretiny) pochadzali z oblasti vyroby kovov a kovovych vyrobkov.

Trzby v priemysle

V sektore priemyselnej vyroby bol najvacsi rocny rast trzieb vlastnych vyrobkov a sluZieb zaznamenany v ob-
lasti vyroby elektrickych a optickych zariadeni, kde sa trzby takmer zdvojnasobili. Na druhej strane najvacsi rela-
tivny pokles trzieb (33%) zaznamenala vyroba dopravnych prostriedkov. Viac nez tri patiny celkovej vyroby sme-
rovali na zahranicné trhy s najmarkantnejSim podielom vyroby elektrickych a optickych zariadeni. Najvacsi roény
narast v oblasti exportnych trZzieb zaznamenalo odvetvie vyroby a rozvodov elektriny, plynu a vody, zatial' co trzby
z exportu tazby nerastnych surovin klesli o takmer 25%. Absolttne najvacsi podiel na trzbach z exportu predsta-
vovala vyroba kovov a kovovych vyrobkov, v ramci ktorej bolo vyprodukovanych viac nez dve tretiny regionalnych
trzieb z exportu.

3.3. Podnikanie a podnikatel'ské prostredie v KSK

Mali a stredni podnikatelia (MSP) v priemysle

V priemysle sa v roku 2005 podielalo 53% MSP na zamestnanosti, 21,5% MSP na trzbach za vlastné vykony
a tovar, 21,4% MSP na tvorbe pridanej hodnoty a 10,5% MSP na hospodarskom vysledku pred zdanenim.

Pocet MSP sa postupne zvySoval na 83 089 v roku 2005, z toho je 2930 mikropodnikov s 0 az 9 zamestnan-
cami, 10 658 malych podnikov s 10 az 49 zamestnancami a 69 501 strednych podniky s 50 az 249 zamesthan-
cami. Najviac MSP posobi v oblasti obchodu, obchodnych sluZieb a penaznictva, priemyslu a stavebnictva.

Graf ¢. 3 : Pocet MSP podla odvetvi a ich rozdelenie podla krajov
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MSP s diverzifikovanym sortimentom a rychlou adaptaciou na poziadavky odberatelov sa uplatiiuji prevazne
na domacom trhu. Zabezpecuji také poziadavky trhu, ktoré nie st zaujimavé pre velké podniky. Maju relativne
nizSie naklady na pracovni silu, vytvaraji nové pracovné miesta a ciastocne sa so svojou produkciou uplatiujd
aj na zahranicnych trhoch. Maju potencial rastu najma v oblasti spoluprace s velkymi podnikmi a institliciami zo
Skolstva a vyskumnej sféry ako aj v oblasti poskytovania sluzieb.

Z regionalneho hladiska je najviac MSP prepocitanych na 1000 ekonomicky aktivnych obyvatelov v Bratislav-
skom kraji, najmenej ich je naopak, v Kosickom a v Banskobystrickom kraji. Je zrejme, Ze zaostavajlice regiony
nie s zatial schopné vytvorit dostatoc¢ny pocet podnikatelskych aktivit najma z dévodu zaostavajlicej technickej
infrastruktury, ktora nepriaznivo ovplyviiuje kvalitu podnikatel'ského prostredia a intenzitu podnikatelskych ak-
tivit v regione. Verejna intervencia na prospech MSP a podpory podnikatelskych aktivit m6ze priniest vyznamné
vysledky v rieSeni vysokej miery nezamestnanosti, ale aj vytvarania novych priemyselnych podnikatelskych sub-
jektov, v pocte ktorych regiony Slovenska zaostavajl, zvySenia podielu regionov na tvorbe pridanej hodnoty i lep-
Som vyuziti kvalifikovanych zdrojov pracovnych sil.

Elementarnou podmienkou zvySenia konkurencieschopnosti KoSického samospravneho kraja ako i celej
Slovenskej republiky a v neposlednom rade i EU, je zlep3enie vztahu medzi vzdelanim, vyskumom a inovaciami.
Hlavne ich prispevku k hospodarskemu rastu, zamestnanosti a socialnej kohézii. Veda ma potencial prostrednic-
tvom svojich vysledkov zvySovat Zivotnu tUrovein obcanov KoSického regionu a vytvarat nové pracovné miesta.

V poslednych rokoch sa na narodnej Grovni a na trovni EU rozbehli mnohé iniciativy namierené na posilnenie
kapacit vysokoskolského vzdelania, sektorov zameranych na vyskum a inovacie, ako aj ich vzajomnych vztahov.
Napriek tomu este stale je potrebné urobit vela. Slovensko stale zaostava v premienani vysledkov vyskumu a vy-
voja na komercné prilezitosti, v rozvijani koncentracie ludskych, finanénych a fyzickych zdrojov vo vede a vyso-
kom vytvarani novych organizacnych modelov, ktoré vyhovuji potrebam dnesnej doby.

Konkurencieschopnost a trvalo udrZatel'ny rast priemyslu a sluZieb je vo vyznamnej miere ovplyvneny inovacnou
vykonnostou podnikov, pritom v tejto oblasti sii rozdiely medzi SR a krajinami EU najvyraznejsie, ¢o je dokumento-
vané v grafe ¢. 3. Ukazovatele inovativnych vystupov su daleko pod euré6pskym priemerom, ¢o znova ukazuje pokra-
¢ujuci deficit prepojenia medzi rozvojom vedomosti a aplikaciou vedomosti v slovenskom inovaénom systéme.
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Graf é. 4: Stav inovacii v élenskych krajinach EU za rok 2006
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Zdroj: European innovation scoreboard 2006.

Jedinym mierne sa zlep3ujiicim ukazovatelom je podiel high-tech vyroby, ale dosahuje iba 47% priemeru EU.
Zamestnanost v high - tech sluzbach a vyrobe je do 50% priemeru EU. Prejavuje sa to v priemyselnej Strukt-
re SR, ktora je charakteristicka prevahou nizkych a strednych technologicky zalozenych priemyselnych odvetvi.
Sirsie rozsirovanie high - tech aplikacii do vSetkych priemyselnych odvetvi by malo nastavit vhodnii strednodobi
stratégiu pre ekonomickeé posilnenie vychodného Slovenska skor, ako slistredenie sa na podporu rozvoja Cis-
tych high - tech priemyselnych odvetvi.

V priemysle SR je mozné vacsinu podnikov (okolo 73% zo vSetkych podnikov) zaradit do niZSej tirovne techno-
logii (ML-tech a L-tech), avSak v Struktire priemyslu sa postupne posiliiuje postavenie odvetvi s vysoko a stred-
ne naroénymi technolégiamil. Nositelom rastu sii v priemyselnej vyrobe SR predovietkym odvetvia so stredne
naroénymi technolégiami. Ich podiel na produkcii trzieb sa priblizil uz Grovni v EU - 15 (SR 37 %, EU15 - 40 %).
Zastupenie odvetvi s vysokonaroénymi technolégiami v priemyselnej vyrobe (H-tech) zostava v porovnani s kraji-
nami EU - 15 stale vyrazne nizSie (6,4 % v roku 2004 oproti 23,5% v EU - 15). Podiel H-tech technolégii na cel-
kovom pocte podnikov, trzbach a vyvoze trovni NUTS Il je dokumentovany v nasledovnom grafe €. 5.

Odvetvia s vysokonarocnymi technolégiami (H - tech) zahfnaju OKE 353, 244, 30, 32, 33

Odvetvia so stredne naroénymi technolégiami zahinaji (MH - tech) OKE 31, 34, 24 bez 244, 352, 354, 355, 29
Odvetvia so stredne nizkymi technolégiami (ML - tech) zahfniaji OKE™"C 23, 25, 26, 27, 28, 351

Odvetvia s nizkou Grovriou technolégii (L - tech) zahfiaju OKE 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 36, 37
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Graf ¢. 5 : Podiel Hi-tech technolégii na celkovom pocte podnikov, trzbach a vyvoze trovni NUTS Il
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Zdroj : Ekonomicka fakulta, TU KoSice.

Prevazujiicim sposobom inovacii v podmienkach SR s postupy zaloZené na transfére hotovych technologic-
kych a technickych rieSeni, komplexne prevzatych od Spickovych zahrani¢nych firiem etablovanych v SR.

Z hladiska Struktury vydavkov vydavky na vyskum a vyvoj dosahuji v SR iba 6,5% vydavkov na inovacie z cel-
kovych trzieb (v EU aZ 53%),
= zaobstaranie vonkajsich znalosti 22,1%,
= pripravna faza vyroby a uvedenie na trh 7,6%,
= yydavky na skusobni vyrobu 15,3%,
= na projektovanie vyrobkov 11,2%,
= analyzu trhu 8,8%,
m iné vydavky 13,4%.

Rozvoj intelektualneho vlastnictva zaostava daleko pod priemerom, ¢o je spojené najma s deficitom rozvoja
vedomosti ,domaceho povodu“ a v korelacii s dominantnym typom inovacii - rozvoj novej firmy, ale menej s no-
vym vyrobkom pre trh, t.j. inovaéna adaptacia namiesto tvorby novych znalosti. Toto je podporované faktom, ze

Podiel podnikov s inovacnou aktivitou na celkovom pocte podnikov dosiahol v roku 2004 v priemysle 26,9%

a v sluzbach 17,9%. Podiel vydavkov na inovacie z celkovych trZieb predstavoval v roku 2004 u vSetkych podni-
kov 3.1 %, u velkych podnikov 3.2 %. u strednych podnikov 2.7% a u malych podnikov 3.3 %.

3.4. Zameranie prieskumu na inovac¢né aktivity realizované realizované v podnikoch KSK

Oblast vyskumu, vyvoja a inovacii patri k tym oblastiam, ktoré z hladiska Strukturalnej a celkovej konvergen-
cie SR k EU-15 zohraju kltGéovii Glohu v najblizsej dekade. Ich rozvoj podmiefiuje v rozhodujiicej miere rychlost
a kvalita procesov adaptacie existujlicej vyrobnej struktiry a ekonomickej zakladne na ekonomiku zaloZeni na
poznatkoch. Uroven v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii je oproti EU-15 charakteristicka najméa velmi nizkou
efektivnostou, ktora je dana nizkym poctom medzinarodne uznanych patentov (podanych patentovych prihla-
Sok) na 1000 obyvatelov a podielom high-tech vyrobkov a sluzZieb (s vysokym podielom pridanej hodnoty) na
celkovom objeme exportu. V priebehu obdobia 2000 - 2004 SR dosahovalo iba 2% trovne EU-15 v poéte paten-
tov na 1000 obyvatelov a iba 18% uroven podielu high-tech exportu na celkovom exporte. Okrem nedokoncenej
transformacie vzdelavacieho systému a z nej vyplyvajliceho nedostatoéného prepojenia na vyskumno-vyvojovi
zakladiu je pricinou zaostavania SR za priemerom EU-15 v tejto oblasti hlavne nizky podiel vydavkov na vedu
a vyskum na HDP (0 69% nizsi ako v EU-15) a nizka miera vydavkov na informaéno- komunikaéné technologie
v pomere k HDP (47% trovne EU-15) s dérazom na nizky objem rizikového kapitalu. Nizky objem rizikového ka-
pitalu zasa charakterizuje nedostatocnu klimu pre investovanie do inovacnych projektov.
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Tieto makro Udaje ziskané z narodnej tGrovne sa z regionalného pohladu rieSitelsky tim podujal hibSie analy-
zovat a vyhodnotit pomocou prieskumu v podnikoch. Ten bol uskutoéneny v podnikatel'skych subjektoch vo vh
odvetviach hospodarstva KSK vybranych podla podielu odvetvia na celkovej zamestnanosti, vypocitanych podla
odvetvového lokalizacného koeficientu. Do tvahy sa bral inovaény potencial odvetvia, ako aj perspektiva odvet-
via. Prieskum bol uskutoéeny na vzorke 162 firiem. V ramci vyhodnotenia sme analyzovali postoj podnikov k ino-
vaciam, mieru a potrebu uplatnenia inovacii, hlavné zdroje ich inovacii, spolupracu pri inovacnych aktivitach
s univerzitami a vyskumnymi a vyvojovymi institiciami, faktory obmedzujlice inovacné aktivity a skiimali sme
nazor podnikov, v com by ocakavali verejni podporu a na ¢o by sa podla nich mala zamerat regionalna inovac-
na stratégia KSK. Dotaznikovy prieskum bol doplneny o kvalitativne rozhovory v 35 podnikoch. Najviac podnikov
bolo oslovenych zo sektora priemyslu, pretoZe je vSeobecne zname, Ze tam vznika najvyssi pocet inovacii a ino-
vacnych rieseni.

3.3.1. Vyhodnotenie postoja skiimanych podnikov vo vybranych odvetviach vo vazbe k inovaciam vy-
robkov, technologii a procesov v KSK

Na zaklade vyhodnotenia vzorky skiimanych podnikov vo vybranych odvetviach vo vazbe ich pristupu k inova-
ciam vyrobkov, technolégii a procesov mozno prijat nasledujlice zavery podloZené na grafoch 6 az 24.

Inovacie podla vyrobnych odvetvi
Najvyssiu potrebu/hlad po inovaciach podla odvetvi v KoSickom kraji sme identifikovali u podnikatel'skych
subjektov v odvetvi elektrickych a optickych zariadeni. Priemerna hodnota je 4,6, ¢o znamena vysoku potrebu

nom odvetvi (vid' graf. 6).

Graf ¢. 6 : Potreba po podnikatel'skych subjektov po inovaciach v odvetviach KSK
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Dovody pre realizovanie inovacii vo firmach KSK

Graf ¢. 7: Hybna sila pre inovacie vyrobkov
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Podniky v KSK inovuju svoje vyrobky na zaklade poziadaviek svojich zakaznikov. Takmer 76% podnikov v re-
gione KSK oznacilo tento fakt za najvacsiu hybnu silu pre inovaciu vyrobkov. Viac ako 60% spoloc¢nosti inovuje
svoje vyrobky na zaklade vlastnych napadov. Najmensi podiel spoloc¢nosti inovuje svoje vyrobky na zaklade infor-
macii a impulzov z odbornych ¢asopisov, médii a expertov.

Graf ¢. 8: Inovacné potreby podnikov v oblasti vyskumu a vyvoja v KSK
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NajdolezitejSou inovacnou potrebou podnikov v regione KSK je rozvoj technolégie a produktov. O vyvoji sof-
tvéru ako zdroja konkurencieschopnosti v oblasti inovacii, uvazuje 19,27 % podnikov. Pre 7,48 % spolo¢nosti
ma vyvoj v oblasti informacno-komunikacnych technolégiach malu délezitost.

Graf ¢. 9 : Potreba nasadzovania technologickych inovacii v podnikoch

4,5
4,0
3,5 1
Stred 3,0
(1-5) 2,5
2,0 1
1,5
1,0 1
0,5 1
0,0 -

Elektrické
a optické
zariadenia

Potravinarsky Materidlovd  Environmen-
priemysel produkcia  talne odvetvie

Strojarsky
priemysel

oMadarsko 3,7 3,9 3,8 3,6 3,8
mSlovensko 3,9 3,2 3,1 2,5 2,8

Z hladiska technologickych inovacii v KSK maju najvacsiu potrebu uplatnenia technologickych inovacii, pod-

Zodpovednost za technologické inovaéné planovanie a riadenie

Ako moZeme vidiet na grafe zobrazujicom zodpovednost za technologické planovanie v jednotlivych vyrob-
nych odvetviach KSK, chc si podniky v prevaznej miere ponechat zodpovednost za technologické a inovacné
planovanie. Zaroven si chci ponechat vo viastnej rézii riadenie a inovovat vyrobky prevazne vlastnymi kapacita-
mi. U viac ako Stvrtiny podnikov sme zaregistrovali, Ze planuju zapojit do technologického planovania inovaciii
i externé kapacity.

Graf ¢. 10 : Podiel vlastnych a externych kapacit zapojenych do technologickej inovacie podnikov v KSK
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Graf ¢. 11: Inovovanie vyrobkov vo firmach - kto zdokonaluje tieto vyrobky
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Viac ako 40% vylepSenych vyrobkov podnikov v KSK bolo inovovanych prostrednictvom vlastnych sil podniku
alebo skupinou podnikov. Malé percento podnikov zadava inovacie inym podnikom alebo institiciam.
Umiestnenie novych technolégii na trh v nasledujlicich troch rokoch

Graf ¢. 12 : Plan uplatnenia technologickych inovacii v nasledujiicich 3 rokoch v podnikoch KSK
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Viac ako 45% slovenskych podnikov vyrabajlcich elektrické a optické zariadenia planuje nasadit nové tech-
nolégie v nasledujtcich troch rokoch. Tiez, takmer 50% podnikov v strojarskom priemysle a viac ako 50% pod-
nikov v environmentalnom odvetvi. Najviac podnikov, ktoré chcui uviest novi technolégiu je z potravinarskeho
priemyslu. Vacsina spolocnosti z potravinarského a environmentalného sektora v KSK, by chcelo nasadit novi
technolégiu.
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Graf ¢. 13: Registrované patentové prihlasky
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU KosSice.

Registrované patentové prihlasky mali iba podniky zo strojarskeho priemyslu, potravinarskeho priemyslu
a materialovej produkcie. V pripade podnikov z oblasti materialovej produkcie sa zaznamenal najvacsi pocet re-
gistrovanych patentov. V tomto odveti bolo zaznamenanych 30 patentovych prihlasok.

3.4.2. Znalost podnikov v KSK o inovativnych trendoch v oblasti ich ,core“ podnikania

Graf ¢. 14 : Znalost podnikov v KSK o inovativnych trendoch v oblasti ich ,core ,podnikania podla odvetvi v SR
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

Podniky, ktoré prevadzkuju ¢innost v oblasti strojarskeho priemyslu v regione KSK, nie st velmi oboznamené
s domacimi trendmi. Presne 60 % z nich uviedlo, Ze sa vobec nezaujimaji o domace trendy. Spolo¢nosti poso-
biace v inych odvetviach sii obmedzene oboznamené s trendmi KSK (vid' graf ¢.14).
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Graf é. 15 : Znalost eurépskych trendov podla odvetvi v SR
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

26,76 % spolocnosti v strojarskom priemysle je oboznamenych s eur6pskymi trendmi. Spoloc¢nosti z oblasti
environmentalneho odvetvia uviedli ¢iasto¢ny zaujem o eurépske trendy. Najnegativnejsi postoj k europskym
trendom v regione KSK maju spolocnosti posobiace v potravinarskom priemysle.

Graf ¢. 16: Znalost inych medzinarodnych trendov podla odvetvi v SR
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU KoSice.
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Oboznamenost podnikov s inymi druhnmi medzinarodnych trendov je vel'mi rozdielna. Kym spoloc¢nosti stro-
jarskeho priemyslu alebo materialnej vyroby povazuju medzinarodné trendy za velmi inSpirujice, tak na druhej
strane spolo¢nosti potravinarskeho priemyslu sa vobec nezaujimaji o takéto trendy.

3.4.3. Financovanie inovacnych aktivit v podnikoch

Graf ¢. 17: Priemerné percento na inovacie z celkovych nakladov
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

Podniky v KSK vyclenili na inovacie v priemere 11,42 % z celkovych nakladov.

Graf ¢. 18: Zdroje financovania sluzieb pre inovacny rozvoj nového produktu
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

Vacsina podnikov v KSK by pouZila vlastné zdroje na financovanie sluzieb suvisiacich s produktovym rozvojom.
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3.4.4. Spolupraca podnikov s vyskumno-vyvojovou zakladiou pri inovaénych aktivitach

Z analyzy a pohovorov nam vyslo, Ze najdoleZitejSou formou spoluprace u podnikov etablovanych v KSK bola
vymena informacii zaloZzena na osobnych vztahoch. Za dolezté povazuju podniky KSK taktiez ziskavanie infor-
macii z verejnych otvorenych zdrojov. Pre podniky KSK bola najdélezitejSia vymena skusenosti na ,organizova-
nych udalostiach“, akymi st vystavy a veltrhy.

Graf ¢. 19: R6zny vyznam formy spoluprace
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

Kooperacia s inymi institiiciami pocas realizacie inovacii technologii.
Viac ako polovica opytanych spolocnosti spolupracuje s inou institiiciou v priebehu realizacie technologickej inovacie.

Graf ¢. 20: Spolupraca s institiiciami pocas technologickej inovacie
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU KoSice.
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Instittcie, s ktorymi MSP spolupracuji/chceli by spolupracovat pri technologickej inovacii svojich produktov,
technolégii.

Graf ¢. 21: Institicie pre spolupracu
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU Kosice.

76,47 % podnikov v regione KSK prejavilo zaujem spolupracovat so spolocnostami zaoberajlicimi sa tech-
nolégiami a inZinieringom. Viac ako 55% prejavilo zaujem o spolupracu s univerzitami a ich fakultami a univer-
zitami. Mensi zaujem zo strany podnikov bol prejaveny o spolupracu s vyskumnymi tGstavmi. Menej ako 40%
vsetkych podnikov prejavilo zaujem o spolupracu so spolo¢nostami zaoberajlicimi sa ekonomickym, obchod-
nym a pravnym poradenstvom.
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3.4.5. Faktory obmedzujiice inovacné aktivity

Za najvaznejsi obomedzujuci faktor braniaci inovacii vyrobkov v regione KSK bol podnikmi oznaceny nedostatok
finanénych zdrojov pre inovaciu. Z iného uhla pohladu, podnikatelské subjekty v KSK tvrdia, Ze maji dostatocne
Specializované znalosti. Uvitali by vSak uspokojivi finanénu podporu v oblasti inovacii. Tyka sa to najméa podnikov
posobiacich v oblasti vyroby elektrickych a optickych zariadeni a potravinarskych spolocnosti.

Graf ¢. 22: Dévody obmedzujiice inovovacné aktivity v odvetvi
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Zdroj: Ekonomicka fakulta, TU KoSice.

3.4.6. Ocakavané oblasti podpory podnikatel'om - institucionalna pomoc pre malych a strednych
podnikatelov (MSP)

Pomoc MSP by mala byt smerovana k zlepseniu prostredia na podnikanie a na zlepSenie pristupu ku kapita-
lu, modernym technolégiam, vysledkom vyskumu a vyvoja, licenciam, vzdelavaniu zamestnancov a k sluzbam.
Za hlavné prekazky rozvoja malého a stredného podnikania sa povazuje:

= rast cien materialu,

m zahranicna konkurencia,

m sjtuacia na trhu,

= dostupnost kvalifikovanych pracovnikov,

= pnaklady na pracovni silu,

= energetické naklady,

® domaca konkurencia,

m |egislativhe obmedzenia,

= dostupnost financii,

= pnedostatocné vhodné priestory.

Filozofia podpory MSP v Ziadnom pripade neznamena v prvom rade zvyhodinovanie malych a strednych podnikov
¢i ich Casti, oproti inym. Mala by sa zameriavat skér na vytvaranie takého podnikatel'ského prostredia, ktorého pa-
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rametre umoznia rychly rozvoj MSP a ich efektivne fungovanie. Existujlica podpora by sa mala snazit vyuzit vyhody,
ktoré MSP majt oproti velkym podnikom: inovativnost, flexibilitu a s tym spojeny potencial dynamiky rastu. Vzhla-
dom na uvedené, jeden z vhodnych nastrojov na zvySene pristupu MSP k zdrojom predstavuje orientacia na nové
nastroje financovania, ako napriklad prostrednictvom rizikového kapitalu. Aj ked' financovanie prostrednictvom
rizikového kapitalu moze byt efektivnym nastrojom rozvoja inovacnych firiem, v podmienkach SR je tento nastroj do
urcitej miery obmedzeny, najma v dosledku nefunkcnosti kapitalového trhu. Preto jednym z pilierov systému podpo-
ry MSP zatial musi ostat aj klasicka forma financnej podpory ako poskytovanie zaruk, dotacii a zvyhodnenych lve-
rov. Mikrop6Zicky malym podnikatelom patria do oblasti, ktora sa vyznacuje najvysSou disciplinou splacania. Po-
kial' ide o systém dotacii priamo do podnikovej sféry, tiito odporiicame aplikovat so zabezpecenim spolufinancova-
nia zo strany poberatelov, 100% dotacie by mali byt pouzité len v urcitych pripadoch (technicka pomoc, motivacné
Skolenia pre potencialnych a zaéinajiicich podnikatelov a pod.) Podobny systém je uplatfiovany v krajinach EU.

Narodna agentira pre rozvoj malého a stredného podnikania prispela v regionoch k vybudovaniu siete Regio-
nalnych poradenskych a informacnych centier (RPIC) a Podnikatelskych a inovaénych centier (BIC), ktoré patria
medzi jednych z podpornych organizacii pre zacinajlcich a uz existujlicich MSP.

3.5. Stav vyskumnej zakladne so zretelom na KSK

Vedeckovyskumné kapacity su sustredené do zapadnej ¢asti SR, pricom sa vytvarajl priestorové zoskupenia
na povazskej osi Bratislava - Trnava - Piestany, Trenéin - Povazska Bystrica - Zilina. V sti¢éasnosti aZ takmer polo-
vica zamestnancov vyskumu a vyvoja pracuje v Bratislavskom kraji.

V ostatnych ¢astiach SR mozZzeme pozorovat koncentracie vedeckovyskumnych pracovnikov ststredenych na
metropolitnych tizemiach krajskych miest - Banska Bystrica - Podbrezova, Zvolen, Ziar nad Hronom, Nitra, KoSice,
PreSov Poprad - SpiSska Nova Ves - Krompachy. Problém nedostato¢nej a zastaranej vyskumnej technologickej
infrastruktiry je pritom problémom vyskumu a vyvoja vo vSetkych regionoch v SR. Z nerovhomerného rozlozenia
vedeckovyskumnych zariadeni v ramci SR, ktora sa koncentrovala predovsetkym v priemyselnych centrach - ino-
vacnych poéloch, vyplyva aj nerovnomerné smerovanie vydavkov na vedu a vyskum, kde do Bratislavského kraja
plynie 48% tychto vydavkov a do PreSovského kraja len 2 %. Od roku 2000 dochadza k permanentnému poklesu
beznych vydavkov na vyskum a vyvoj, ako aj k poklesu ich podielu na HDP. Podiel vydavkov na vyskum a vyvoj na
HDP poklesol v roku 2004 na trovefi 0,53 % 2. Oproti roku 2000 doslo k medziroénému narastu tak kapitalovych,
ako aj beznych vydavkov na vyskum a vyvoj v priemere o 9,75 %.Vydavky na jedného zamestnanca vyskumu a vy-
voja dosiahli v roku 2003 v priemere za SR 335,3 tis. Sk. Najvyssia Groven tohto ukazovatela sa zaznamenala za
tou na univerzitach a vo vyskumnych centrach s podnikatelskym sektorom v SR boli pretrhnuté alebo silne oslabe-
né. V sticasnosti ¢elia hlavne MSP vaznym bariéram pri nadviazani styku s vyskumnou a vyvojovou sférou.

Kosicky kraj zaostava v klticovych ukazovateloch ekonomickej vykonnosti (ako napriklad: HDP/1 obyvatela,
regionalny HDP ako podiel z priemeru EU, miera nezamestnanosti, priame zahrani¢né investicie/1 obyvatela,
priemerna nominalna mesacna mzda) za priemerom SR. Identicky vyvoj mozno pozorovat aj v oblasti vedy, vy-
skumu a inovacii, pricom jej kvalitativnu stranku determinuji nasledujice faktory:

A. Pocet vyskumnych a vyvojovych zamestnancov a ich kvalifikacna struktira

Tabul'ka ¢. 2 : Pocet vyskumnych a vyvojovych zamestnancov v Kosickom kraji

Region 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Kosicky kraj 2891 2891 2853 3022 2842 2739 2776 2995

Podiel regionu na SR v % 15,83 16,24 17,53 17,43 17,16 16,88 16,97 17,12

Zdroj: Rozvojovy plan Slovensko - Vychod, Urad KSK, Urad PSK, 2006.

Ukazovatele ekonomického vyvoja, zdroj: Statisticky trad SR, 2005.
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Udaje z tabul'ky naznacuju, Ze od roku 2002 dochadza postupne k zvySovaniu podielu poétu zamestnancov
vo vyskume a vyvoji v KoSickom kraji na celkovom pocte vyskumnych a vyvojovych zamestnancov v SR. Poziti-
vom je, Ze v KoSickom kraji poc¢et zamestnancov v roku 2004 prekrocil troven dosiahnuti v roku 1997 o 3,6%.

V porovnani s ostatnymi krajmi SR, v KoSickom kraji na 1 000 obyvatelov kraja v roku 2004 pripadalo 3,89
poctu vyskumno- vyvojovych zamestnancov,co predstavuje druhé poradie v ramci SR. V ramci SR tento uka-
zovatel predstavoval 4,13 zamestnanych vo sfére vyskumu a vyvoja na 1 000 obyvatelov. Len pre porovnanie
uvadzame, Ze hodnota daného ukazovatela v EU-15 v roku 2000 zodpovedala priblizne 152 % (rovne priemeru
v SR. Na zaklade uvedeného mozno konstatovat, Ze vedeckovyskumna zakladna z hladiska pocetnosti zamest-
nancov je v SR zna¢ne poddimenzovana. Silnou strankou vedecko-vyskumnej zakladne je kvalifikacna Struktura
zamestnancov vyskumu a vyvoja.

Kosicky kraj sa podiela cca 17 % na pocte zamestnancov v oblasti vyskumu a vyvoja z poctu zamestnancov
SR. Jednoznacne z regionalneho hladiska najvyssi pocet vyskumnikov pracuje v Bratislavskom kraji (54,8 %),
¢ize ide o vySe polovicu vyskumnikov. Pocet vyskumnikov Gzko sivisi aj s po¢tom vyskumnych a vyvojovych or-
ganizacii, ktorych je najviac v Bratislavskom kraji a najmenej v PreSovskom kraji. Regionalne disparity vo vyvoji
stavu zamestnancov v oblasti vyskumu a vyvoja dokumentuje graf ¢.23.

Graf ¢. 23: Regionalne disparity vo vyvoji stavu zamestnancov v oblasti vyskumu a vyvoja
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Zdroj: Urad KoSického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.

B. Sektorové rozloZenie zamestnancov vyskumu a vyvoja je znazornené v grafe ¢.24

Graf ¢. 24: Sektorové rozloZenie zamestnancov vyskumu a vyvoja
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Zdroj : Ministerstvo Skolstva SR, OP vyskum a vyvoj.
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3.5.1. Institucionalna - technologicka ponuka v KSK
Vzdelavacie a vyskumné institiicie - technologicka a vzdelavacia podpora v KSK
Vyskumné a vzdelavacie univerzity v KSK

V Kosickom kraji posobia viaceré vyskumné a vzdelavacie univerzity a pobocky univerzit, ktoré st zdrojom
technologického vyskumu a hnacim motorom technologického rozvoja: Technicka univerzita v KoSiciach, Uni-
verzita P.J. Safarika, Univerzita veterinarskeho lekarstva, pobocky - Zilinska univerzita, Slovenska polnohospo-
darska univerzita v Nitre a Ekonomicka univerzita, Bratislava .

Na vysokych Skolach v KoSickom kraji Studovalo v akademickom roku 2004,/2005 spolu 22 005 Studentov
v ramci bakalarskeho stidia (65 Studijnych programov), inZinierskeho/ magisterského studia (74 Studijnych
programov), doktorandského stidia (55 Studijnych programov). Vysoké Skolstvo v KoSickom kraji vo svojej pri-
marnej ponuke (Bc., Ing., Mgr.,PhD.) produkuje ludskeé zdroje uplatnitelné najma v procese vyskumu, vyvoja
a riadenia technologickych procesov, v oblasti starostlivosti o zdravie ludi aj zvierat, ako aj v oblasti ekonomiky,
tvorby Zivotného prostredia, v oblasti prirodnych vied, pedagogike i v dalSich oblastiach. V niektorych smeroch
sU absolventi vysokych kol vychovavani pre celé Slovensko (napr. banictvo, veterinarne lekarstvo).

Jednotlivé univerzity so svojimi fakultami, katedrami, Specializovanymi Gstavmi sa zapajaji do rieSenia vys-
kumno - vyvojovych tloh, aktivit v roznych oblastiach svojej pésobnosti.

V spojitosti s pripravou na nové programovacie obdobie 2007-2013 nové vedenia univerzit ovela intenzivnej-
Sie zacali presadzovat spolupracu s priemyslom pri vyskume, vyvoji a inovaciach, ktora je zamerana najma na:
1. orientaciu na zakaznika a zapojenie pracovnikov do tejto ¢innosti
2. spolupracu s praxou a to cez prislusne podnikatelské zvazy, Statne a samospravne institdcie, ale i priemysel-

né podniky, zmluvné vztahy pre vytvaranie spolo¢nych laboratérii
3. zmluvné vztahy pre vzdelavanie pracovnikov priemyslu
4. zmluvy o diele pre rieSenie konkrétnych tloh praxe, Statnych programov a programov APVV so spolupracujlici-

mi inStitaciami.

Cielom tejto spoluprace je predovSetkym vytvorenie optimalnych podmienok na dosiahnutie konkurencie-
schopnosti predovsetkym strojarskej vyroby, ale i v oblasti environmentalistiky, bezpecénosti, kvality, biomedicin-
skeho inZinierstva, alternativnych zdrojov energii a pod.

Stredné skolstvo v KSK

Stredné Skolstvo je ddlezitou slicastou systému vzdelavania a tvori zakladni bazu ludskych zdrojov uplatnitel-
nych nasledne a kontinualne v systéme vyssieho vzdelavania na univerzitach v kraji, a tym vytvara vzdelanostny
potencial, ktory je schopny uplatnit sa najma v procese vyskumu, vyvoja a riadenia technologickych procesov,

v oblasti starostlivosti o zdravie ludi aj zvierat, ako aj v oblasti ekonomiky, tvorby Zivotného prostredia, v oblasti
prirodnych vied, pedagogike i v dalSich oblastiach. V KoSickom kraji si mozZnosti vyberu Siroké. V Skolskom roku
2005/2006 poskytuje 126 $kol a zariadeni vzdelanie stredného stupia, z ktorych najviac je v pésobnosti KoSic-
kého kraja. Siet tychto skol tvoria gymnazia, stredné odborné Skoly, stredné odborné ucilistia a ucilistia, ako aj
stredné zdruZené Skoly. Ich kapacita podstatne prevySuje zaujem a potreby, i ked tu Studuju Ziaci aj z inych krajov
SR. Po odsuhlaseni Ministerstvom Skolstva SR, z dévodov racionalizacie, KoSicky kraj zrealizoval v tomto Skolskom
roku viaceré zmeny tykajlice sa zlucovania a spajania Skél. V kraji takto vzniklo 8 zdruZenych strednych $kol zlice-
nim zvacsa urcitého typu stredného odborného ucilista a strednej odbornej skoly, pripadne dvoch odbornych $kél.

Insiticie zakladného vyskumv v KSK

Za vyznamné instittcie v oblasti zakladného vyskumu s velkym vedeckovyskumnym potencialom a ich vyuzi-
tim pre inovacné aktvity MSP v Kosickom kraji povaZujeme doleuvedené institaty sidliace v KoSickom kraji:

Vyskumneé ustavy SAV sidliace v Kosiciach:

a. Ustav geotechniky SAV

b. Neurobiologicky tstav SAV
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c. Parazitologicky lUstav SAV

d. Ustav fyziologie hospodarskych zvierat SAV
e. Spoloc¢enskovedny Ustav SAV

f. Ustav experimentalnej fyziky SAV

g. Ustav materialového vyskumu SAV.

Vyskumné institiicie aplikovaného vyskumu a podporna technologicka infrastruktira

Vyskum a vyvoj medzinarodnej kvality je zaloZeny predovSetkym na pritomnosti kritickej masy kvalifikova-
nych ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji ako aj v disponibilnej optimalnej Struktire technologickej a informac-
nej infrastruktiry podporujlicej vyskum a vyvoj.

V oblasti aplikovaného vyskumu za kltGcovy povazujeme vyskumno vyvojové lstavy, Spickové laboratéria apli-
kovaného vyskumu a podnikatelské a technologické inkubatory. Medzi najdélezitejsie patri:

- ZTS Vyskumno-vyvojovy lstav, a.s., Kosice

- Skusobna elektrickych zariadeni v Krompachoch

- Podnikatelské inkubatory v Sp.N.Vsi, Kosiciach, Gelnici, Moldave nad Bodvou.

3.5.2. Stav technickej infrastuktiry v oblasti vyskumu a vyvoja

Vo vSeobecnosti mozno povedat, Ze KSK disponuje relativne kvalitnym vyskumnym a vyvojovym personalom,
neda sa to vSak jednoznacne povedat o technickej infrastruktire vyskumu a vyvoja. Kvalita technickej a techno-
logickej infrastruktiry je na ovela niZSej Grovni s porovnanim kvality ludskych zdrojov, ¢o vSak nheznamena, Ze roz-
voj ludskych zdrojov nie je potrebné podporovat a skvalitiovat predovSetkym v perspektivnych odvetviach vyroby
a sluzZieb z oblasti ,Novej Ekonomiky“. Stav technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja, jej modernizacia a pristupy
k jej vyuZivaniu st zavaznym problémom vedy a techniky v Slovenskej republike. Aj v dosledku dlhodobého nizke-
ho podielu vydavkov na vyskum a vyvoj z HDP doslo k zastaranosti technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja.

V pripade nepriaznivej technologickej infrastruktiry nie je vidy mozné aplikovat najmodernejSie metody a pos-
tupy umoznujlice urychlenie vyskumnych prac a zvySenie kvality a ¢asto je potrebné riesit vyskum inymi metoda-
mi a postupmi, ¢o vedie niekedy k prediZeniu vyskumu, resp. potrebe zaélenit do vyskumu viac ludskych zdrojov
a pod. Stav a vyuzivanie zariadeni nadlimitnej hodnoty (jedna sa o ti Cast pristrojov vyuZivanych pre tcely vysku-
mu a vyvoja, ktorych obstaravacia cena v pripade laboratérnych a technologickych zariadeni presahuje 1 mil. Sk,
v pripade informacnych technolégii 750 tis. Sk) vo vyskume a vyvoji mozno zhodnotit nasledovne:

Graf é. 25 : Podet zariadeni nadlimitnej hodnoty3

a) vjednotlivych sektoroch
23

739 @ Sektor VS

950 m Podnikatel'sky sektor
o Statny sektor
O Neziskovy sektor

414

3
Ide o ta Cast pristrojov vyuzivanych pre tcely vyskumu a vyvoja, ktorych obstaravacia cena v pripade laboratérnych a tech-

nologickych zariadeni presahuje 1 mil. Sk, v pripade informacnych technolégii 750 tis. Sk.
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Graf ¢. 26 : Priemerny vek zariadeni nadlimitnej hodnoty
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Priemerny vek pristrojov a zariadeni vyskumu a vyvoja v krajoch spolu ¢ini (10,2 roka). Najvyssi priemerny
vek spomedzi jednotlivych krajov ma Kosicky kraj (16) a PreSovsky kraj (15), naopak, najnizsi je priemerny vek
v Zilinskom kraji (4,6) .

Predpokladame, Ze podporou technickej infrastrukttry vyskumno-vyvojovych pracovisk prostrednictvom kva-
litného nového technického vybavenia, by sa zvysil pocet novych zariadeni nadlimitnej hodnoty a znizil by sa ich
priemerny vek, ¢o by malo prispiet k existencii optimalnej trovne technickej a informacnej infrastruktiry vysku-
mu a vyvoja, ktora umozni pouzit najmodernejSie metody a postupy umoziujtice urychlenie vyskumnych prac
a zvysit kvalitu vysledkov vyskumu a vyvoja.

3.5.3. Podpora a financovanie vyskumu, vyvoja a inovacii - vydavky na vyskum a vyvoj

Jednym z klGicovych aspektov, ktoré zasadnym spésobom ovplyviiuji smerovanie a dynamiku rozvoja vedy, vysku-
mu a nasledne inovacii je rozsah a Struktura vydavkov na vyskum a vyvoj v zdrojoch ich financovania. Slovensko ako
celok ma v tomto smere pomerne vyrazné nedostatky a slabé miesta. Uvadzali sme to uz v tivodnej pasazi tejto Casti.

Distribtcia financnych prostriedkov medzi jednotlivé kraje priamo sivisi s ludskymi kapacitami a hospo-
darskym a vyskumnym potencialom jednotlivych regionov. Ked'Zze vacsina prostriedkov na vyskum a vyvoj v SR
je prerozdelovana prostrednictvom stitaZze projektov o udelenie grantov/financnej podpory, tak je zrejme, Ze
vacsiu Sancu ziskat tito podporu maju kraje s vy$Sim poctom organizacii vyskumu a vyvoja a kvalitou technické-
ho vybavenia. Prave tu je mozné najst korelaciu medzi Statistikami s poc¢tom zariadeni s nadlimitnou hodnotou
a vydavkami na vyskum a vyvoj poskytované vyskumnym institiciam etablovanym v samospravnych krajoch,

a tym aj zdovodnenie regionalnych rozdielov vo vydavkoch na vyskum a vyvoj. Dalsim z faktorov ovplyviujticich
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prerozdelenie vydavkov je aj schopnost hlavnych aktérov v regione (vysoké skoly, velké podniky) spolupracovat
a aktivizovat s cielom vyuZit znalostny potencial smerom k ziskaniu potrebnych zdrojov na vyskum a vyvoj.

Okrem statnych a verejnych, ako i podnikatelskych zdrojov sa na financovani vydavkov na vyskum a vyvoj
podielaji aj zdroje vysokych §kdl a sikromnych neziskovych organizacii. Ich podiel je vSak zanedbatel'ny, v roku
2004 predstavoval len 0,3% z celkovych zdrojov. ESte nepriaznivejsi vyvoj v oblasti vydavkov na vyskum a vyvoj
je charakteristicky pre Vychodoslovensky region. PredovSetkym vo vztahu k HDP nas region vyrazne zaostava za
celoslovenskymi hodnotami.

Vydavky na vyskum a vyvoj

Kosicky kraj zaznamenal v roku 2004 Stvrty najvyssi objem vydavkov na vyskum a vyvoj (617 720 tis. Sk).
V porovnani s rokom 2003 vydavky v tomto kraji vzrastli o 53 878 tis. Sk a v porovnani s rokom 2001 vzrastli
0 127 255 tis. Sk. V dalSom poradi st podla objemu celkovych vydavkov na vyskum a vyvoj v roku 2004 tieto
kraje: Zilinsky, Nitriansky, Banskobystricky, Presovsky. V roku 2003 sa poradie krajov nezmenilo. V roku 2002
bolo poradie nasledovné: Bratislavsky, Trenciansky, Zilinsky, Trnavsky, Kosicky, Banskobystricky, Nitriansky
a Presovsky. Zilinsky kraj sa posunul z tretieho miesta v roku 2002 na piate miesto v roku 2003 a Banskobys-
tricky sa zo Siesteho miesta v roku 2002 presunul na siedme miesto v roku 2003, pricom v roku 2001 bol Ban-
skobystricky kraj na poslednom (6smom) poradovom mieste.

Za pozornost stoji Struktira vydavkov na vyskum a vyvoj podla zdrojov ich financovania (tabulka ¢.3). V po-
rovnani so SR nas region vykazuje priaznivejsi pomer medzi verejnymi a podnikatelskymi vydavkami. Podni-
katel'ské zdroje na kryti celkovych vydavkov na vyskum a vyvoj v KoSickom kraji v roku 2004 dosiahli takmer
35 % podiel. Podiel Statnych a verejnych zdrojov predstavoval 62,6 %, o zrejme suvisi s hizkym zastlipenim
vyskumno-vyvojovych instittcii v kraji. Pre porovnanie v roku 1997 podiel podnikatelskych vydavkov v ramci
PreSovského kraja €inil 84,8 % a podiel statnych a verejnych vydavkov 15 %. V KoSickom kraji podiel podnikatel-
skych vydavkov predstavoval 50 % a podiel Statnych a verejnych zdrojov tvoril 48 %.

Tabul'ka é. 3: Struktiira vydavkov na vyskum a vyvoj podla zdrojov ich financovania

Region Slovensko vychod 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Statne a verejné zdroje 38,32 36,73 39,16 41,16 35,71 44,16 51,43 | 55,04
Podnikatelské zdroje 60,30 61,57 58,48 56,65 62,43 53,06 46,06 42,88
Zdroje vysokych Skol 0 0 0 0,05 0,08 0,16 0 0,08
Zdroje sukromnych

neziskovych organizacii 0 0 0 0 0 0 0 0
Zahrani¢né zdroje 1,38 1,69 2,37 2,14 1,78 2,62 2,51 1,99

Zdroj: Rozvojovy plan Slovensko - Vychod, Urad KSK, Urad PSK, 2006.

Z hladiska Struktiry vydavkov na vyskum a vyvoj cca 90 % ma charakter beznych vydavkov. Kapitalové vydav-
Ky sa v ramci SR pohybuju na trovni priblizne 10 %, v regione Slovensko vychod len okolo 5 - 6 %. Tento nizky
podiel kapitalovych vydavkov sa premieta do zastaranej technickej a technologickej vybavenosti vyskumno-vyvo-
jovych pracovisk. V ramci beznych vydavkov najvacsi podiel pripada na vydavky smerujtice do zakladného vysku-
mu, ktory realizuju predovSetkym tstavy SAV a univerzity. Aplikovany vyskum presiel v predchadzajicom obdobi
zlozitou transformaciou, vysledkom ktorej je velka redukcia vyskumno-vyvojovych pracovisk. Predpoklada sa,
Ze v odvetvi priemyslu sa v SR venuje vyskumu a vyvoju len okolo 30 organizacii. Aj tieto taZisko svojich akti-
vit smeruji najma do vyrobnych, servisnych, expertiznych a projekénych cinnosti a sluzieb. Dopyt po vystupoch
vyskumnych organizacii je slaby, domaca vyrobna sféra neprejavuje prilis velky zaujem o nové progresivne pro-
dukty a technolégie. Vo vSeobecnosti sa to zdovodnuje tym, Ze zastipenie sofistikovanych a na vyssiu pridanu
hodnotu naro¢nych produktov v Struktire produkcie SR je nizke, a Ze vacsina slovenskych exportérov posobi na
trhoch s nizSou konkurenciou, kde sa presadzuji cenou.
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4. SWOT ANALYZA INOVACNEHO PROSTREDIA KSK

SWOT analyza identifikuje najdélezZitejSie faktory pésobiace na inovacné prostredie, smerovanie vedy a vys-
kumu KSK. Vytvorili sme zoznam silnych (Strenghtness) a slabych (Weakness) stranok a prilezitosti (Opportuni-
ties) a hrozieb (Threats). Analyza bola zostavena tak, aby prostrednictvom vyuzitia navrhovanych prilezZitosti sa
eliminovali alebo odstranili slabé stranky regionu v oblasti inovacii.

Silné stranky:

« KoSice ako metropolitné mesto
s tradi€nym na inovacie oriento-
vanym silnym vzdelavacim uni-
verzitnym a vyskumnym zazemim

« Pritomnost vyskumnej zakladne,
schopna poskytovat konkurenc-
né vyskumné vysledky vo vybra-
nych odboroch

« Relativne dobry vzdelanostny
a kvalifikacny ludsky potencial
v oblasti vedy a vyskumu

* Rozvinuta siet vzdelavacich in-
stitdcii (verejnych a strednych
stkromnych $kol) vratane 3 uni-
verzit na tizemi metropolitného
lizemia KoSic

« Existujlica zakladna siet pora-
denskych a podpornych instittcii
pre malych a strednych podnika-
telov na tizemi KoSického kraja

« Druha najvyznamnejsia vedecko
- vyskumna zakladna SAV a uni-
verzit v KoSickom kraji

¢ Rozvijajlci strategicky priemysel-
ny park Kechnec, ktory zastresu-
je viacero vyznamnych zahrani¢-
nych firiem

* PIny potencial v oblasti strojar-
skeho-metalurgického klastra

* Dobra zakladia informacného
priemyslu

PrileZitosti:

« Stabilné makroekonomické a atraktivne podnikatelské prostredie podporujiice hospo-
darsky rast a investicie

* Cezhranicna spolupracu v oblasti medzinarodnych vztahov a v oblasti inovacného rozvoja

* Podpora prilevu zahraniéného kapitalu na tizemie KoSického kraja s dérazom na podporu
inovativnych firiem a domaceho vyskumu a vyvoja

* Priame a nepriame inovativne finaéné nastroje na podporu inovacii

* Nosné priemyselné odvetvie SR (automobilové) umoziiuje rychly rozvoj, vyskumu, vyvoja,
inovacif, IKT a inych pridruZenych odvetvi

« Zapojenie do medzinarodnych programov v oblasti inovacii

* Podpora vzniku spinn-off firiem z komercnych firiem i univerzit

« Podpora budovania Cassovia HTP a VTP Technicom, inovaénych centier, inkubatorov, klastrov

* Podpora budovania lahkych priemyselnych parkov s vy$Sou pridanou hodnotou

« Systematicky zber a prace s ,, inteligentnymi informaciami o trhu

« Strukturalne zmeny zvySujiice sihrnnd produktivitu faktorov

* Podpora prepojovania vedy a vyskumu s komerénou praxou, stimulacia privatnych investi-
cif, podpora rozvoja a skvalitiiovania poradenskych sluZieb pre MSP zo strany EU

* Rozvoj ERP sluzieb pre MSP

* Podpora vyuZivania obnovitelnych energetickych zdrojov

* Rast zaujmu podnikatelskej sféry o nové progresivne technolégie a inovativne vyrobky

* VyuZitie potencialu vedecko-vyskumnej zakladne reprezentuijlice univerzity a tistavy SAV
pri rozvoji poznatkovej ekonomiky a posiliiovani konkurencieschopnosti regionu Kosic
(oblast nanotechnolégii, informacnych technoldgii, automobilového priemyslu, biotech-
nolégii a humannej mediciny)

* MozZnosti vyuzivania zahrani¢nych finanénych zdrojov, vratane zdrojov zo 7.RP pre VaV, RP
pre konkurencieschopnost a inovécie (CIP) a Strukturalnych fondov EU v oblasti VaV

« Uspesna implementacia strategickych dokumentov EK a viady SR v oblasti znalostnej
ekonomiky s priemetom na regionalnu troven

*Vznik profesionalnych poradenskych subjektov

*Vznik (alebo prichod) profesionalnych subjektov zameranych na financovanie projektov
vranej faze rozvoja
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Slabé stranky:

* Nedostatok vlastnych produktov ako i ich vyvoj - vjroba pozostava iba na subdo-
davkach, vyroba je orientovana len do pozicie subdodavatela a nie ako findlneho
vyrobcu

« Negativna schopnost agro-bio energetického sektora produkovat pridani hodno-
tu je zatial obmedzena

* Obmedzeny spolocensko-hospodarsky dopad rieSenych projektov vyskumu a vy-
voja financovanych zo zdrojov verejnych financii

* Nedostato¢né vyuZivanie instittitov ochrany priemyselnych prav (patenty, licencie
apod.)

« Nedostatocna kvalitativna a kvantitativna droven infrastruktiry vyskumu a vyvoja
(tak technickej, ako aj ludskej)

 Malé zapojenie Studentov do komerénej praxe pred dokoncenim vysokej Skoly

« Nizka efektivita vyuZitia materidlov a energii jednotlivych odvetvi hospodarstva

« Slaba spolupraca univerzit s podnikatelskym prostredim (nedostatocné prepoje-
nie vzdelavania s potrebami praxe, nizka vychova k podnikavosti)

* Nedostato¢na ,.inovacna“ kultiira medzi malymi a strednymi podnikmi

* Nedostatok malych a strednych podnikov, ktoré mozno oznacit privlastkom ,ino-
vativne“, resp. ,high-tech”, ktoré by boli schopné spolupracovat s vyskumnymi
tistavmi SAV/vysokymi §kolami, rezortnymi vyskumnymi tistavmi a ostatnymi in-
stitdciami realizujicimi vyskumno-vyvojové aktivity

« Slaba trroven prenosu vysledkov vyskumu, vyvoja a vedy do praxe

* Nedostatocné mnoZstvo a odbornost pracovnikov pre podporu inovaéného pod-
nikania

* Vel'mi nizky pocet firiem, ktoré sa zaoberaju aj viastnym vyskumom (vacSinou
tento dosledok vznika nedostatkom finanénych zdrojov, nakol'ko vlastny vyskum
a vyskum ako taky je vel'mi financne nakladny)

* Nedostatoéna tiroveii kvality riadiacich v oblasti inovacii pracovnikov

« Chybajtice kvalitné firmy poskytujlice vzdelavanie v oblasti podnikania a podporu
pre podnikanie

« Nizka troven verejnych a stikromnych vydavkov na vedu, vyskum a inovacie

« Vel'mi slabé finanéné krytie inovativnych podnikov vo vSetkych fazach (zaloZenie,
rozvoj, investicie)

* Nedostato¢né a zastarané technické a technologické vybavenie vzdelavacich, vy-
skumnych a vyvojovych pracovisk

* Slabo rozvinuty sektor rizikového financovania a vzajomna nedovera

« Nedostatocné informacie o mozZnostiach podpory inovacného podnikania

* Nedostato¢na komunikacia a slaba spolupraca s GispeSnymi inovativnymi firmami

« Nedostatok inovaénych aktivit v oblasti aplikovaného vyskumu v tradiénych odbo-
roch v KoSickom samospravnom kraji

Hrozby:

* Odliv Studentov z (bio) technickych obo-
rov do inych oblasti

¢ 0dchod ,,mozgov“ do zahranicia

« Neddvera a nezaujem MSP o podporu z EU

« Nizka tiroven tvorby pridanej hodnoty na
pracovnika najma v materialovej vyrobe,
nedostatocna kvalita a rozvinutost sofis-
tikovanych a inZinierskych sluZieb a nizka
produktivita prace z HDP v PKS

* Nedostatocny objem prostriedkov pre
podporu inovacii

* Nedostatocna politicka podpora pre
podporu regionalneho inovacného sys-
tému

« Strata konkurencieschopnosti tradiénych
oborov v KSK a z toho plyniice Struktural-
ne zmeny (nezamestnanost a pod.)

* Nedostatocny dopyt po inovaciach v pod-
nikatelskom sektore, slaba motivacia
podnikov pre zavadzanie inovacii, inovac-
né zaostavanie

* Nedostatocna trovei akreditacie, cer-
tifikacie s medzinarodnou platnostou
a nedostato¢na ochrana intelektualneho
vlastnictva

* Neschopnost kooperovat a spolupraco-
vat medzi verejnou a sukromnou sférou

¢ Nedostatocna exprortna orientacia

 Nedostatok kvalifikovanych zdrojov

* Maly zaujem zakaznikov o nové produkty

* Prili$ vysoké vstupné naklady na vyvoj

* Nedostatok finacnych zdrojov

* Nadmerné ekonomickeé rizika

Z hladiska priestorovej alokacie podpory a rozvoja inovacného prostredia a vyuzivania ,Spill over/prelieva-
cich“ efektov SWOT analyza poukazala na nasledujtice deliace ciary uvedené v nizSie uvedenych tabulkach:
Inovacie a vedomosti - SWOT analyza KoSicko-PreSovska aglomeracia, tab. ¢.4.
Inovacie a znalosti SWOT analyza - Inovacné p6ly miest s vyskumno-vyvojovou infrastrukturou, tab. ¢.5.
Inovacie a znalosti SWOT - Inovacné a kohézne poly KSK bez pritomnosti vyskumno-vyvojovej infrastruktury, tab. ¢.6.
Inovacie a znalosti - SWOT kipelnych miest a turistickych destinacii, tab. ¢.7.
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Tabul'ka ¢. 4: Inovacie a znalosti - SWOT analyza Kosicko-Presovska aglomeracie
Kosicko - PreSovska aglomera- Prilezitosti Ohrozenia

cia, vedlice mesta vo vzdelani
a vo vyskume, vyvoji

Silné stranky

m \lysoky stupen koncentracie verejnych vy-
davkov do aplikovaného vyskumu a vyvoja
® Silné klastrové iniciativy v prioritnych ob-
lastiach a prilezitost pre spin - off podniky

m Vel'ka roztrieStenost a nizka
priorita vedy a vyskumu

Slabé stranky

® Slaba spolupraca medzi vyskumno-vy-
vojovymi institiciami a podnikatel'skym
sektorom s vynimkou niekolkych high-tech
oblasti

® Roztriestenost a slaba vykon-
nost, efektivnost vyskumno-vy-
vojovych instittcii zamerana na
podnikatelské potreby

Zdroj: Urad Kosického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.

Tabul'ka €. 5: Inovacie a znalosti SWOT analyza - Inovacné poly miest KSK s vyskumno-vyvojovou infrastruktiirou

Inovacné poly s lokalnymi vys-
kumno - vyvojovymi institticiami

PrilezZitosti

Hrozby

Silné stranky

B Rozvoj verejnej vyskumno- vyvojovej in-
frastruktiry a na transfer technolégii za-
meranej na inovacnu podpornd infrastruktiru
= Rozvoj vysoko kvalifikovanych ludskych
zdrojov

m Silna pozicia Kosic sposobuje

vnutroregionalny ,Ginik mozgov*

® Slabo rozvinuté intelektualne
podnikatelské zruénosti

Zdroj: Urad KoSického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.

Tabul'ka ¢. 6: Inovacie a znalosti SWOT- Inovacné a kohézne poly KSK bez pritomnosti vyskumno-vyvojovej infrastruktiry

Inovacné a kohézne poly
bez pritomnosti miestnej vys-
kumno-vyvojovej infrastruktiry

Prilezitosti

Hrozby

Silné stranky

m Vlysoko kvalifikované sektorové ludskeé zdroje
m Silne Specializované priemyselné odvetvia

m Vysoky stupen priemyselnej
Specializacie

Slabé stranky

m Nedostatok vedomosti pre potrebu miestne-
ho priemyslu

® Nedostatok kvalifikovanych ludskych zdrojov
orientovanych na inovacie

m Slaba spolupraca s vyskum-
nymi a s inovacnymi centrami

Zdroj: Urad KoSického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.

Tabul'ka ¢. 7: Inovacie a znalosti SWOT - Kiipel'né mesta a turistické destinacie KSK

Kuapelné a welness cen-
tra s prirodnymi liecivymi
mineralnymi zdrojmi

Moznosti

Hrozby

Silné stranky

= Rozvoj vysoko kvalifikovanych ludskych zdrojov
® Prehlbenie dlhodobej rekreacnej a kipelnej tradicie
® Vytvorenie wellness klastra

® Nerozvinuta moderna kupel-
na infrastruktira

Slabé stranky

= Nedostatok inovativnych rieSeni a kvalifikovanych
novych ludskych zdrojov

® Slaba spolupraca s medi-
cinskymi vedeckymi a s ino-
vacnymi centrami

Zdroj: Urad KoSického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.
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4.1. Hlavné disparity v KSK v oblasti vyskumu a vyvoja

Na zaklade SWOT analyzy inovacného prostredia KSK, ako aj vykonanej analyzy podnikatelského prostredia
(strana dopytu) a analyzy technologickej ponuky (strana ponuky) mozno deklarovat nasledujiice hodnotenia
a zistenia stavu-disparity v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii v KSK :

A. Vseobecné informacie o podnikoch

Zamestnanci v KSK nie si jazykove vybaveni, avSak existuju niektoré odvetvia, napr. (IT), v ktorych je silna
potreba a poZiadavka na ovladanie cudzieho jazyka/ov. Napriklad, v sektore materialnej produkcie je mensia
poZiadavka ovladania cudzieho jazyka ako v elektrotechnickom priemysle alebo IT.

MSP v KSK prejavili potrebu odbornej pracovnej sily. MSP i z oboch stran hranic sii zamerani na miestne a re-
gionalne trhy, a to najma z dévodu:
- lokalizacie, v sticasnosti existujlcich zakaznikov v danom regione
- najdenia novych potencialnych zakaznikov v danom regione.

Takyto vyznam orientacie na klienta je odvodeny z chapania, Ze klient je povaZovany za zdroj zisku (vplyv na
obrat), Ci ide o:
- velké spoloc¢nosti (ako odberatel v zasobovacom retazci)
- zdkaznika ako jednotlivca
- miestneho alebo zahrani¢ného klienta.

V KSK si v podnikoch orientované na inovaciu rozhodujiice nasledovné faktory:
= zamer rozsirit export
m charakter produktu
m potreba a Struktira zahrani¢ného trhu.

B. Potreba inovacii, zdokonal'ovania vyrobkov a sluZieb okrem technolégie zo strany podnikov

MSP v KSK sa domnievali, Ze inovacie si mozné pri kazdej aktivite (zdokonalovani materialu, technolégiach,
odberatel'skych sluzbach, prenikani na nové trhy), pricom inovacna aktivita silno zavisi od dotycného sektoru.
Informacie ohladom patentov, licencii a know-how si ziskavané prostrednictvom internetu, osobnych kontaktov,
konzultacii, exhibicii, partnerstiev, atd. Takmer vSetky obchodné spolo¢nosti na Slovensku neinovovali, aj ked sa
naslo niekol'ko spolo¢nosti s vysoko sebavedomym pristupom smerujiicim k inovacii a vytvorili niekol'ko novych
produktov. Preferovanym sposobom rokovania spolocnosti boli osobné kontakty a diskusie pri roznych udalos-
tiach (konferencie, exhibicie).

Hlavné nalezy a prekazky inovacnych procesov mézeme definovat nasledovne:
- inovacie st mozné v kazdej aktivite MSP
- inovacna aktivita zavisi silno od doty¢ného sektoru
- preferovanym spésobom rokovania boli osobné kontakty a diskusie pri roznych udalostiach
- nedostatok finanénych prostriedkov, vedomosti a casu
- nezaujem central na inovaciach
- vyvoj vyrobkov je ovplyvneny dopytom na trhu a motivovany slabymi konkurentmi.

C. Potreba technologickej inovacie - spolupraca

Niektoré MSP v KSK, ktoré inovovali, sa dopad inovacii odzrkadlil: vo zvySeni produktivity, efektivnosti, prija-
tel'nych rieSeni pre Zivotné prostredie, jedinecnej a neprekonatel'nej technolégie novych paliet, zvySenie dopytu
a obratu spoloc¢nosti, zniZzenie nakladov na nové stroje, zvySenie kvality a produkcie.

Spolupraca na spolo¢nych vyskumnych aktivitach by bola zdévodnena a spoliehala by sa na:
® zavislosti
= nedostatok vlastnych kapacit
= vysSSiu kvalitu odbornikov
= priania zakaznikov, atd.

Vacsina spolo¢nosti sa nedomahala zaujmu k spolupraci s inymi dodavatel'mi inovacii. Preferovali vaésinou
vlastné kapacity.

47



REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

D. Sihrn klicovych priestorovych disparit a potrieb v regione KSK a vychodného Slovenska

Region/skupina okresov

Hlavné faktory interpretujiicu hib-
ku disparit (slabosti)

Kltcové potreby/faktory pre rozvoj inovac-
nej a znalostnej ekonomiky

Kosicko-presovsky metropo-
litny region

Nedostatocna dynamika rastu za-
loZena na intenzivnych poznatkoch
v high tech sektoroch

Zakladinu vyskumu a vyvoja, a s tym suvi-
ciacich zrucnosti je potrebné pozdvihnit na
uroven svetovych standardov v prioritnych
oblastiach.

Intelektualne orientované podnikatelské
iniciativy st potrebné (v podmienkach
inovacného rizikového kapitalu, podpora
infrastruktary, atd.)

Vacsie priemyselné inovacné
poly s povodnou infrastruk-
tdrou s prvkami vyskumnej

a skusobnickej infrastruktiry
(Michalovce, Spisska Nova
Ves, Krompachy)

Deficit v znalostiach a schopnos-
tiach zalozenych MSP a riesitel-
skych manazérskych kapacit,
relativne malé podnikatelské a vys-
kumno-vyvojové komunity s rozdiel-
nymi inovacnymi potrebami

Znalostna a vyskumna infrastruktira trvalo
rozvijana v Uzkej vazbe na potreby regional-
neho rozvoja

Priemyselné inovacné poly
bez prvkov vyskumnej a sku-
Sobnickej infrastruktury (Tre-
biSov, Roznava, Sobrance...)

Roznorodé potreby a deficit lokal-
nych vedomosti

Rozvoj dobre fungujicich kompetenénych
podnikatelskych sieti a regionalnych klastrov,
ktoré prepoja regiony s narodnymi inovacnymi
p6Imi situovanymi v regionoch NUTS

Turistické destinacie a wel-
ness centra s prirodnymi
zdrojmi liecivych a mineral-
nych véd (Stés, Slovensky raj,
Zempl. Sirava, Tokajska ob-
last, Slovensky Kras, Herlany,
Durkov-Bidovce.)

Nedostatok potrebnych znalosti

o modernom rozvoji sluzieb kupel-
nictva a rekreacného turizmu,
slabé spojenia s narodnymi medi-
cinsko-vyskumnymi zdrojmi

Rozvoj turistickych destinacii a welnes
klastrov, pritahujtcich kvalifikované zdroje
z medicinskych a technologickych znalost-
nych centier Slovensko-vychod

Vidiecke periférne oblasti
kazdého okresu Gelnica, Sob-
rance, Roznava, Trebisov

Nizka droven vzdelanosti, vysoka
nezamestnanost hlavna zamest-
nanost v pol'nohospodarskych
¢innostiach s malymi pol'nohospo-
darskymi aktivitami

Podpora Strukturalnych zmien, rozvoj pol-
nohospodarskeho priemyslu a sluzieb (agro
turizmu, atd.) a zlepSenie ich produktivity
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Tabul'ka ¢é. 8: Cinitele ovplyviiujiice inovacny potencial v zavisloti od typu/charakteru regionu

Krajina/typ regionu

Hlavné faktory ovplyviujlice inovacny potencial v budticnosti

Kosicko - Presovsky metroplitny region
ako vedoici lider ekonomiky zaloZenej na
vedomostiach a vyskume - vyvoji

= Koncentracia vyskumno-vyvojovych a vyssich vzdelavacich
institdcii

= Vysoko kvalifikovany ludsky kapital s pocetnymi absolventmi
vedecko-technického zamerania

® Rozvijanie technologickej a podpornej inovacnej infrastruktiry

= Kreovanie modernych vyskumno-vyvojovych a priemyselnych
centier excelentnosti

= Podpora rozvoja integrovanej vzdelavacej, technologickej
a podpornej inovacnej infrastruktury v strategickych priemy-
selnych zénach s rastovym potencialom

Priemyselné inovacné pély s pévodnou
infrastruktdrou s prvkami vyskumnej

a skusobnickej infrastruktiry (Michalov-
ce, Spisska Nova Ves, Krompachy )

= Silne rozvinuta priemyselna a technicka infrastruktira

® Pritomnost aktivnych podnikatelskych komunit a miestny
vyskumno-vyvojovy potencial generovany cez univerzity a tech-
nologické centra

= Dalsi rozvoj znalostnej infrastruktiry je pre regionalne podni-
katel'ské segmenty kltUcovy. Skvalitnenie Struktiry priemysel-
nych odvetvi prostrednictvom podpory prilevu PZI by mal byt
dolezity nastroj k dosiahnutiu vysSej pridanej hodnoty

Spriemyselnované inovacné a kohézne
poly bez povodnej infrastruktiry s prvka-
mi vyskumnej a skisobnickej infrastruk-
tdry (Roznava, TrebiSov, Sobrance, Mol-
dava nad Bodvou, atd.)

= Regionalny rozvoj vo vazbe na silné stranky vyrobnych sektorov

= Prepojenie priemyselnej potreby a kvalifikovaného ludského
kapitalu

® Pristup k inovaénym podpornym sluzbam a k finanénym
prostriedkom

= Rozvoj kompetenénych sieti a klastrov, ktoré by prepojili mes-
ta na vedecku infrastruktiru krajiny

Kupelné mesta s prirodnymi kapel'mi
(Stés, Bardejov, Strbské Pleso.)

Je tam potencial pre rozvoj wellness klastra spojenim prirod-
nych zdrojov, s existujicou infrastruktirou a vyskumno-vyvojo-
vym znalostnym potencialom lekarskych a technickych fakiilt
Vysoko kvalifikované ludské zdroje

Vidiecka periféria vo vSetkych okresoch

Dominancia pol'nohospodarstva
Nizke vyskumno-vyvojové potencialy
Nizka vzdelavacia troven

Slabé podnikatel'ské zrucnosti

Zdroj: Urad Kosického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.
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Obrazok ¢.2 : Mapa inovacnych a kohéznych polov vo vazbe na inovacéni stratégiu KSK

W T e Tl 0y 1 TR T

@ bl ey incaelve pidy § preleed vyskaree @ bl by o gty | it et Rkl Bl oo e
s revvElrd pody Bar sy ety B wldebrenom rfvarlinaboryg [ prvaaiihd pRbTed TATALE Crlrdbial [ros o e
5 Bl ek § R G 8 e e (e bt § Stab b [] fubasi caschence drara) o cond

a pRCE e Toh SOl SO LT RSy pebic M

Zdroj: Urad Kosického samospravneho kraja, Odbor regionalneho rozvoja.

Vseobecne mozno konstatovat nasledujiice zistenia:

= Priemysel v KSK zaostava najma v drovni vyspelosti technolégii, vyrobnych zariadeni, v inovacnej aktivite
a produktivite, nizSia je miera pridanej hodnoty, vysSia je materialova a energeticka nakladovost produkcie
priemyslu a diferencovana je vykonnost priemyslu a sluzieb v subregionoch kraja.

= \yvoj konkurencnej schopnosti v priemysle a parametre kvality produkcie sivisia hlavne s technologickou troviiou
a Struktirou vyroby. Nedostatocna je modernizacia vyrobnej zakladne a uplatiovanie inovativnych, surovinovo a ener-
geticky menej narocnych a ekologicky vhodnych technolégii vratane informacno-komunikaénych technol6gii (IKT).

m Pre |ogistické zabezpecenie rozvoja priemyslu je nedostatocne vybudovana technicka infrastruktira.

= |en postupne sa posiliuje vaha odvetvi a vyrob s vysokou troviiou technolégii, s vysSou pridanou hodnotou.

= Pomaly je prechod od materialovo naroénych vyrob k menej naroénym a k odborom vyuzivajicich nové mo-
derné technolégie. V Struktire produkcie priemyslu je nizky podiel vyrob s vysokym podielom pridanej hodno-
ty a nizky podiel inovovanych vyrobkov a exportu high-tech vyrobkov.

= Priemysel dosahuje pomerne vysoki konkurencieschopnost vyrob zaloZenych na nizkych pracovnych nakla-
doch. Rozvoj podnikatelskych aktivit a konkrenéni schopnost priemyslu oslabuje nedostato¢na podpora roz-
voja transferu modernych high-tech technolégii.

= Najméa malé a stredné podniky zaostavajii v Grovni techniky a technolégii za vyspelymi krajinami EU. SR za-
ostava za EU - 15 v exporte high-tech technologickych vyrobkov.

= Nedostatocna inovacna aktivita MSP je dana hlavne nedostatkom kapitalu, znizenym pristupom k priemysel-
nym informaciam a sluzbam a nedostatoénymi moznostami na vzdelavanie pracovnikov.

= Dolezitym faktorom rozvoja MSP je vytvaranie vhodného podnikatelského prostredia, najma zjednodusenim
a sprehladnenim legislativy, znizenim administrativneho a danového zatazenia, posilnenim podpornej in-
frastruktiry a zlepSenim pristupu ku kapitalu, s osobithym zretelom na rizikovy kapital.

= V oblasti inovativnosti sii rozdiely medzi regionmi SR a regionmi EU najvyraznejsie. Na Slovensku nie sii vy-
tvorené zdroje (drivers - hybné sily) inovacii. Slabé st predpoklady na vytvaranie poznatkov a pomerne nizka
inovacna schopnost a konkurencieschopnost podnikov.
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= V porovnani s krajinami EU sii vel'mi nizke vystupy inovaénych procesov v ekonomike, vo forme aplikacii (za-
mestnanost a vyvoz high-tech vyrobkov, zavadzanie novych produktov) a intelektualneho vlastnictva (patento-
vé prihlasky, registrované patenty, patentové vzory a pod.).

= Bariérou vstupu podnikatelskych subjektov na medzinarodné trhy je slaba troven akreditacii a certifikacii

s medzinarodnou platnostou a akceptaciou, neexistencia narodnych certifikacnych znaciek so Sirokou medzi-

narodnou akceptaciou, nedostatocné pravidla v oblasti noriem a kvality vyrobkov, technickej normalizacie,

skusobnictva, akreditacie, certifikacie, ochrany priemyselného a intelektualneho vlastnictva a politiky kvality.

Nedostatocny je dopyt po inovaciach a zavadzani inovativnych naroénych technol6gii v podnikatelskom sekto-

re, vzhladom na vysokeé inovaéné naklady a ekonomicke rizika. Nizka a neuspokojiva je podpora aplikované-

ho vyskumu, vyvoja a inovacii.

V KSK nie je vytvorena, resp. dostupna kvalitna technologicka a aplikacna infrastruktura, vratane infrastruk-

tary pre vyskum, vyvoj a inovacie. Absentuji informacie ,business inteligence“ o inovaciach a o trhoch, ako aj

kvalitné a kreativne ludské zdroje schopné vytvarat a zhodnocovat poznatky a kvalitné produkéné procesy.

Nedostatoc¢na je spolupraca, chyba Gcinny systém na prepojenie medzi podnikatelskou sférou a vyskumnymi

a vyvojovymi institiiciami a vzdelavacimi institiciami.

= V trhovych sluzbach a najma v obchodnych ¢innostiach su zakladnymi bariérami rozvoja domacich obchod-
nych podnikov hlavne nedostatok domaceho kapitalu, diverzifikacia ¢innosti a nekompetentné marketingové
riadenie (absencia marketingového planu a formalizacie pracovnych postupov priamo naviazanych na komu-
nikaciu a styk so zakaznikmi).

= Jednym z problémov slovenského vyskumu a vyvoja je jeho velka fragmentacia a nekoordinovanost pracovisk
vyskumu a vyvoja. V slicasnosti nie je mozné dosahovat Spickové vysledky v tejto oblasti bez existencie tzv. ,Kri-
tickej masy ludskych a materialnych zdrojov“. V KSK existuje pomerne velké mnoZstvo malych vyskumno-vyvo-
jovych kolektivov, ktoré posobia prakticky v tej istej tematickej oblasti, avSak navzajom spolu nekooperuju.

V regionoch sa od zaloZenia samospravnych krajov (2002) problematike rozvoja a kultivovania inova¢ného
prostredia sa nevenovala pozornost, nakol'ko kraje museli riesit iné priority, ktoré vyplynuli z ich priamych kom-
petenciii. V sicasnosti sa realizuju projekty zamerané na spracovanie regionalnych inovacnych stratégii (RIS)
ako sucast 6. ramcového programu pre vyskum, vyvoj a demonstracné aktivity v jednotlivych samospravnych
krajoch Slovenska.

Eur6pska komisia venuje zvySenu pozornost hodnoteniu tirovne inovacii, s cielom hladat priCiny nepriaznivé-
ho vyvoja a odstranovat ich. Slovensko je na 22. mieste v hodnoteni EIS sumarneho inovacného indikatora (Sll)
medzi élenskymi krajinami EU.

Na urovni samospravnych krajov zatial nie je Ziadna institticia poverena koordinaciou ani vykonom podpory
inovaénych éinnosti v kraji. Zmena tohto neZelaného stavu sa oéakava od MH SR a MS SR pripravovaného na-
rodného inovaéného projektu, ktorého zamer je vytvorit stistavu 8 Regionalnych inovaénych centier disponuji-
cich portféliom inovativnych nastrojov vratane finacného krytia.

4.2, Dolezité odporiicania pre zabezpecenia rozvoja inovacii, vyskumu a vyvoja v KSK
Odporiucania pre MSP

= Upriamit pozornost MSP smerom k medzinarodnému - otvorenému trhu EU, hlavne za hranicami, pretoze po-
treba inovacii sa méze vyriesit aj s pomocou zahranic¢nych firiem.

m Zakaznikov povaZovat aj za zdroj inovacnych napadov, ktoré st zrejmymi a latentnymi prianiami zakaznikov.

= Prehlbovat pristup smerom k cielovym skupinam jednotlivych podnikov, v izkom prepojeni na inovacné potre-
by pokial ide o poZiadavky zakaznikov.

= Posilnenie orientacie na ,finalneho spotrebitela“, aj napriek tomu, Ze vyrobok podniku je surovina alebo polotovar.

® Za tGcelom rozsirenia trhového podielu, je prekonanie jazykovych bariér, ktoré st aj bariérou v rozvoji vztahov
so zahraniénymi zakaznikmi, rozhodujlce pre presadenie zamerov spoloénosti v zmysle inovacnych snah.

= Aplikovat kreativne postupy, prispésobené rozdielnym potrebam sektorov v stratégii (RIS).
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m Zabezpecenie informacnych systémov, ktoré umoznuji i osobné kontakty a rychle reakcie na nové trendy, si-
¢asne nepodcenit doterajsiu komunikaciu regionalnych aktérov zapojenych do inova¢nych procesov.

= Vytvorit (prostrednictvom podnikatelsky - podpornych organizacii) platformu (napr. cluster) pre efektivnu ko-
munikaciu smerom k odbytiskam inovacii.

= Normy EU sii nutnostou - podniky maiji povinnost inovovat aj zariadenia na zaklade novych noriem.

= MSP zapajat aktivne do vyskumnych ¢innosti, delegovat tlohy, zjednotit rozpocet.

® Podelit sa o vedomosti za pomoci napr. SPV - nastroja special purpose vehicles.

= MSP by mali vo vlastnom zaujme rozpoznat potrebu spoluprace s poskytovatelmi inovacnych technolégii vy-
uzitim obchodno-podpornych Struktur.

= MSP by sa mali spolu s univerzitami a vyskumnymi jednotkami spolupodielat na vyskume.

= UvaZovanie o systéme projektovej sitaze zamerané na technologicky rozvoj.

= (étovnictvo by malo mat priaznivejsie podmienky pre nakup strojov. V sii¢asnosti nie je tento systém pozitivne
nastaveny smerom k MSP (MSP nemo6zu vyuctovat nakup strojov, aj ked' je to pre MSP klticom k ich rozvoju).

= Potreba permanentnej a uzSej spoluprace pri vymene informacii. Pre MSP bude uzito¢né aktivne predstavo-
vanie regionalnych univerzit a vyskumnych vyvojovych instittcii, FP6 a FP7.

= Podpora dalSieho rozvoja strategickych priemyselnych zon/parkov s rastovym potencialom smerom k integro-
vanym vzdelavacim, vedecko-technickym a inovacnym aktivitam.

5. NAVRH PRIORIT REGIONALNEJ INOVACNEJ STRATEGIE KOSICKEHO
SAMOPRAVNEHO KRAJA

Tato kapitola je koncentrovanym mixom narodnych a regionalnej politik zameranych na podporu inovacii
a znalostnej ekonomiky v KoSickom kraji. Hlavny doraz je kladeny na vytvorenie podmienok pre rozvoj inovac-
nych aktivit a inovacnej kultdry prostrednictvom podpory kvalitnej technologickej infrastrukttry a regionalneho
inovacného systému podpory v oblasti v oblasti IT sektora, life science sektora a biotechnologii, materialového
inZinierstva a mechatroniky a obnovitelnych zdrojov. Jednou z kltGéovych tloh na zlepSenie inovacnych procesov
bude i vytvorenie profesionalnej podpornej jednotky agentirneho typu ,Regionalneho inovaéného centra“ ako
generalneho partnera koordinujiiceho oblast podpory inovacii v celom inovacnom cykle, ktora bude v praxi im-
plementovat systém podpornych nastrojov prostrednictvom operacnych programov VaV, KaHR. OPIS. Pre napl-
nenie tejto kltGcovej tlohy bude nevyhnutné v kraji pripravit odborne vzdelané a tvorivé ludské zdroje, preto musi
byt vzdelavanie a ziskavanie skiisenosti a poznatkov zviazanych s aplikovanym vyskumom a novych inovacnych
metaod prioritnou oblastou ,Regionalnej inovacnej stratégie KSR*.

Na dosiahnutie cielov NSRR je nevyhnutné podnecovat inovacné aktivity prostrednictvom Sirokého spektra
priamych i nepriamych nastrojov prostrednictvom podpory rozvoja ludskych zdrojov vo vede a technike kombi-
nované s verejnymi vydavkami na vyskum a vyvoj a podielom zamestnanosti na znalostiach intenzivne rozvija-
jucich sa sluzbach, je najdolezitejSim zo vSeobecnych premennych v tomto faktore. Podpora musi byt zamerana
na rozvoj sluzieb s pridanou hodnotou, na zamestnanost vo verejnej sprave a na podporu rozvoja technologické-
ho prezbrojenia priemyslu. Tento faktor je najsilnejSie ovplyvneny podnikatelskym vyskumom - vyvojom, tcasti
vo vedecko - technickych aktivitach a podielom zamestnanosti vo vysokych a stredne vysokych technologickych
vyrobnych priemyselnych odvetviach. Pozornost je potrebné ststredit na podporu nehmotnych faktorov - institu-
cionalnych faktorov spojenych s kvalitou Zivota , ktory je zaloZzeny na normach spravania a hodnotach, ktoré su
0so0zné pre znalostni ekonomiku.

Navrhnuté a koordinované politiky a k nim priradené opatrenia a aktivity si urcené pre tri typy institacii ve-
rejného a sikromného sektora:
= Politika a smerujlce opatrenia, ktoré priamo podporuju inovacné aktivity v sikromnom sektore.
= Politika a smerujlce opatrenia, ktoré podporuji akademické vyskumné a vyvojové institticie.
= Politika a smerujlce opatrenia, ktoré podporuji sprostredkujlice/facilitujlice organizacie zapojené do inovac-

nej podpory, technologického transferu, inovaéného financovania.

52



izl g - REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

Na zaklade realizovanych analyz a o¢akavaného scenara budtceho vyvoja KSK boli navrhnuté opatrenia, ak-
tivity a projekty, ktoré si odporiicané pre zlepSenie stii¢asného stavu v oblasti rozvoja inovacii a znalosti v KoSic-
kom samospravnom kraji.

5.1. Priorita 1 - ZlepsSenie verejnych riadiacich a odbornych kapacit pre inovacnil a znalostnii politiku

Ciel priority: Narodna a regionalna inovacna stratégia moze mobilizovat verejni spravu na narodnej a regi-
onalnej trovni. Vyskum a vyvoj ako aj medzi podnikatelska spolupraca a iniciativa musi byt posilnena opatrenia-
mi, schopnymi oslovit vSetkych regionalnych aktérov, generujlice znalosti a zrucnosti v spolocnosti. Doterajsie
financovanie individualnych projektov a viac fragmentovanych iniciativ bez kontinuity a bez zodpovedajticeho
»Exit systému*“ viedlo k neadekvatnemu pouZitiu zdrojov bez synergickych efektov na potrebu ekonomiky KSK.
a vychodného Slovenska. NavysSe regionalna kapacita pre planovanie, monitorovanie a financovanie inovacii je
nedostatocna. Verejna sprava, hoci limitovana finanénymi a ludskymi zdrojmi je zodpovedna za vytvaranie a ria-
denie efektivnej inovacnej politiky. Navrhované opatrenia sii zamerané s cielom zlepsit administrativno - sprav-
ne kapacity na inovaéni a znalostnu politiku, na posiliovanie inovacnej politiky a kulttry a dobra koordinaciu
vSetkych inovaénych zloZiek na regionalnej a narodnej trovni, zaloZzenych na verejno - sikromnom partnerstve.
Déraz bude kladeny najma na kvalitu manazmentu RIC, rozvoj ludskych zdrojov v VVC a TC ako aj skvalitnenie
politik vratane dalSich podpornych systémov potrebnych pre implementaciu RIS.

Opatrenie 1.1. Posilnenie kompetentnosti a zrucnosti timu implementacnych jednotiek, Regionalnych Ino-
vacnych Centier (RIC)

Inovacny proces sa rozvija za urcitych priaznivych institucionalnych podmienok. Pritomnost Regionalnych Inovac-
nych Centier v samospravnych krajoch a dostatocné kompetentnosti a rozvoj zruénosti pracovnikov v oblasti manaz-
mentu inovacii je kritickym faktorom tspechu implementacie kazdej RIS. Toto opatrenie kladie doraz na pripravu
potrebného profesionalneho backgroundu odbornikov pre oblast realizacie inovacii a transféru technologii v KSK.

Ciel: Mat dostatok kvalitne pripravenych odbornikov RIC - KSK a VVC/TC.

Nastroje opatrenia:

= Skolenie pracovnikov RIC KSK

= tvorba vzdelavacieho programu pre RIC-KSK v oblasti rozvoja ludskych zdrojov

® organizacia odbornych stazi pre pracovnikov RIC a VVC a TC (podpora rozvoja ludskych zdrojov v oblastiach
so strategickym hospodarskym vyznamom)

= podpora lcasti MSP na konferenciach RIC -KSK s inovacnou problematikou

= pravidelna podpora konferencii, seminarov a workshopov o inovaciach v kltcovych rozvojovych oblastiach kraja

= podpora zakladania diskusnych fér a posilnenie dial6gu partnerov v oblasti inovacii v strategickych oblastiach

= podpora propagacie prikladov najlepsej praxe v oblasti inovacii a ich vystupov reealizovanych firmami a vy-
skumno vyvojovymi institliciami v KSK

= podpora rozvoja inovacnej kultiry pracovisk VaV

= podpora profesionalneho navratu slovenskych vedeckych pracovnikov (vratane doktorandov a postdoktoran-
dov), posobiacich v zahranici do vyskumno - vyvojovych centier KoSic

= podpora akvizicie kvalitnych pracovnikov pre VVC a TC v KosSiciach.

Opatrenie 1.2. Zabezpecenie efektivného manaZmentu implementacie RIS
Toto opatrenie je orientované na posilnenie kvality systému riadenia implementacie RIS prostrednictvom in-
Stitucionalneho vytvorenia funkéného narodného systému RIC, podpory preberania skisenosti (best practices),

vytvorenia systému indikatorov a Standardného rozpoctovania v ramci implementacie RIS Regionalnymi inovac-
nym centrami. O¢akavanym vystupom je vypracovany systém indikatorov Gspesnej implementacie RIS, kazdo-
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roény plan realizacie RIS a navrh rozpoétu. Dalsim zamyslanym vystupom je vytvorenie operaénej Struktiry ma-
nazérskeho systému riadenia RIS.
Ciel: Zabezpecenie efektivneho riadenia Regionalnej inovacnej stratégie.

Nastroje opatrenia:
= podpora preberania skisenosti (domacich i zahrani¢nych) priebezne manazérskou jednotkou RIC - KoSice
= yytvorenie systému honotiacich ukazovatelov efektivnosti RIS KSK
= podpora vypracovania rozpo¢tu implementacnej casti projektov RIS manazérskou jednorkou RIC
= |ogisticka podpora ¢innosti odbornikov KSK poskytujicich expertizu v ramci jednotlivych panelov RIS KSK
= podpora vytvarania internetovych stranok o klastroch s dérazom na inovacné aktivity
= podpora inovacného poradenstva pre MSP prostrednictvom voucher systému
= manazérska podpora vyznamnych vyskumnych a vyvojovych projektov v oblastiach so strategickym vyzna-
mom pre dalsi rozvoj hospodarstva Slovenska vychod (vecné priority vyskumu a vyvoja v SR a KSR, potreby
klucovych priemyselnych klastrov, zvySovanie kvality Zivota a potreby udrzatelného rozvoja hospodarstva)
Pracovny panel RIC - je odbornym a poradnym organom ziskavajlci informacie z okolitého prostredia. Zmys-
lom fungovania Pracovného panelu je sledovanie vyvoja a podpora implementacie jednotlivych opatreni RIS
KSK . Pracovny panel ma za tlohu riesit Specifické problémy (zabezpecia najma zber podkladov, nametov, infor-
macii o najlepsSich praktikach k rieSeniu danej problematiky).
Regionalne inovacné centrum - je manazérskou implementacnou jednotkou RIS KSK. Jeho tlohou je zabez-
pecit koordinaciu a riadenie implementacie RIS KSK.

Opatrenie 1.3. Vytvorenie podpornych systémov, metodik a nastrojov pre podporu implementacie RIS

Kvalitny systém podpory inovativneho podnikania v regione si vyZaduje zabezpecit kvalitni spravu a tok ma-
nazérskych informacii. Zamyslanym vystupom je vytvorenie manazérskeho informacného systému (MIS) tak,
aby bola zabezpec¢ena moznost kvalitného riadenia a sledovania implementacie projektov zastresenych RIS.
Praca s informaciami, vykazovanie administrativy a riadenie vztahov so subjektmi pésobiacimi na poli inovacii,
je klicovym faktorom pre Gspech inovaénych projektov, a tym aj RIS. Pokial sa na zaklade monitoringu nadra-
denych stratégii a stavu inovacného prostredia v kraji ukaze, Ze situacia sa zasadnym spésobom meni, umozni
pripravit nové vychodiska pre aktualizaciu Regionalnej inovacnej stratégie KSK.

Ciel: Zabezpecit efektivitu prace prostrednictvom kvalitnych podpornych systémov a flexibilne prisposobit RIS
novym podmienkam.
Nastroje opatrenia:
= informacny systém pre spravu dokumentov
= systém evidencie prace na inovacnych projektoch
= manazérsky informacny systém
= informacny systém pre spravu vztahov so zakaznikmi, partnermi, dodavatel'mi a zriadovateI'mi.

Opatrenie 1.4. Sirenie osvety, propagacie do kltiGovych odvetvi zo sektorov vyroby a sluzZieb o aktualnych ini-
ciativach a dosiahnutych vysledkoch inovativného charakteru vratane posilnovania komunikacie nastrojmi
Public Relation s institiciami podporujicimi inovativne podnikanie a prostredie.

Aktivna spolupraca s dalSimi subjektmi (univerzity, SAV, vyskumné institticie, financné instittcie) podporuju-
ce inovativne podnikanie v KSK je kllicova pre zjednotenie postupu implementacie RIS KSK, zvysenie jej efekti-
vity, vytvarania priaznivého prostredia pre rozvoj podnikatelskych inovacnych sieti klastrov a dosiahnutie dopadu
v oblasti rastu konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb.

V ramci uskutocenych analyz u MSP bolo zistené, Ze o systéme podpor inovacii v KSK je podnikatelska
verejnost nedostatocne informovana. Podavanie informacii o podporach a vysledkoch implementacie RIS

vSetkym subjektom v kltGcovych odvetviach vyroby a sluzieb je kritické, pre efektivne pre uvedomenie a dobré
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fungovanie regionalneho inovacného systému vratane ziskania dlhodobej politickej podpory pre ich realizaciu.
Zamyslanym vystupom opatrenia bude manual popisujici komunikacnu stratégiu, ¢lanky v elektronickych
médiach, dalej zoznam institdcii, ktoré moézu byt vhodnymi a potrebnymi partnermi pre rozvoj inovativnheho
prostredia a podnikania v KSK. Manual navrhne mozné formy spoluprace a pravidelne (raz ro¢ne) hodnotiacu
spravu. Dalsim vystupom je prezentacia realizacia aktivit v oblasti inovacii v KSK na webovom portali.

Ciel: Zabezpedit priebezné poskytovanie informacii o podpore inovativneho podnikania, rozvijat produktivne
medzifiremné vztahy a vSéeobecné povedomie o inovacnej kultire v prostredi v KSK so vSetkymi relevantnymi
subjektmi v KSK pdsobiacimi v inovacnej oblasti.

Nastroje opatrenia:
= manual komunikacnej stratégie RIS
= implementacia komunikacnej stratégie priebezne Regionalnym inovacnym centrom (RIC) KSK
= jdentifikacia potencialnych partnerov aktivne participujicich na komunikacnej stratégii priebezne RIC - om
= jdentifikacia odkomunikovanie moznych prinosov v ramci rozvoja hodnotovych sieti medzifiremnych vztahov

zastresenych RIS priebeZne RIC - om
= podpora sutazi zameranych na inovacie, ktoré ohodnotia najlepsie vyskumno-vyvojové timy, resp. vyvojovych

pracovnikov, ktori sa pricinili o vyvoj poznatkov a rieSeni na poli aplikovaného vyskumu v KSK
= monitorovanie vysledkov komunikacnej stratégie priebezne RIC - om
= udrzZiavanie a facilitovanie vztahov s partnermi (platformy, TC, klastrové inciativy) priebezne RIC - om
= yymena medzinarodnych skiisenosti prostrednictvom seminarov, stalych konferencii, internetovych konferencii
= propagacia vSetkych zloZiek regionalnej inovacnej infrastruktiry a stimulovanie dopytu zo strany inovaénych
podnikov v regione i mimo neho.

Opatrenie 1.5. Popularizacia VaV medzi mladezou a vyhl'adavanie talentov

V KSK je zretel'ny klesajlci trend zaujmu o technické a prirodovedné odbory. Z toho dévodu je potrebné posil-
novat povedomie medzi obyvatelstvom na trovni regionu o moznostiach vedeckej a vyskumnickej kariéry, naj-
ma v nosnych a perspektivnych odboroch a sluzbach zaloZenych na intenzivne rozvijajlcich sa znalostiach. V za-
ujme véasného podchytenia a dalSieho rozvoja talentovanych mladych studentov je rovnako délezité podporovat
systém starostlivosti o talentovani mladez, vytvorit pre iu institucionalizovany systém individualneho odborné-
ho vedenia vratane individualnych Studijnych planov.

Takyto funkény systém vytvori podmienky pre rozvoj mladych odbornikov, ktory v v strednodobom horizonte
bude hybnou silou vyskumnej a vyvojovej ¢innosti nielen v regione, Slovensko vychod ale i v celej SR. Zamysla-
nymi aktivitami su sttaZe pre mladé talenty, cyklus motivacnych prednasok na strednych skolach vratane pod-
pory k podnikaniu a register nadejnych mladych studentov v jednotlivych perspektivnych studijnych odboroch
(IT, mechatronika, nano technolégie, OZE).

Ciel: Podchytit zaujem mladezZe o vedecki a vyskumnu kariéru, zabezpecit véasné podchytenie talentova-
nych deti s cielom ich individualneho vedenia a rozvoja.

Nastroje opatrenia:
® ysporiadanie sutazi
= usporiadanie Specializovanych prednasok pre studentov strednych skol v KSK
= vytvorenie systému monitoringu rozvoja mladych talentov KSK.

5.2. Priorita 2 - Vytvaranie priaznivého podnikatelského prostredia
Ciel priority: Najlepsou dlhodobou politikou vo vztahu k podpore inovacii je priebezné zlepsovanie podnika-

tel'ského a investicného prostredia. Zjednodusenie zaloZenia a registacie malych a strednych podnikov a pro-
cedur konkurzu, priatelsky danovy systém, podpora nasadzovania novych informacnych technolégii a sluzieb
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(CRM/ERP) v podnikani a verejnej sprave, podpora k podnikaniu uz na strednych Skolach. Hlavnhym ciefom

v kontexte tejto politiky je vytvorenie priaznivého pro - inovacného prostredia, pokial sa tyka regulacie podni-
katel'ského prostredia, dostupnosti technologickej vyskumnej infrastruktiry, dostupnosti inovativneho finan-
covania, zlepSenia poskytovania sluzieb a zruénosti zabezpecovanymi verejnymi institticiami v oblasti inovacii.
To zahfila mnozZstvo aktivit za Gi€elom zniZenia bariér pre podnikatelstvo najma prostrednictvom nasadzovania
vyspelych ICT a podpory e-government a ,B to B*.

Opatrenie 2. 1. Podpora vypracovanie standardov a postupov pre inovativne financovanie MSP

Zmyslom tohto opatrenia je vytvorenie Standardného postupu pre najdenie najvhodnejsieho financovania.
Délezité je mat v regione v eletronickej podobe Standardné nastroje, ktoré vyhodnotia stav rozvoja firmy, trhovi
situaciu, stratégiu, potrebné cash flow a dalSie suvislosti a s porovnanim s aktualnymi dostupnymi zdrojmi iden-
tifikuje najvhodnejsiu moznost financovania. Dal$im zmyslom tohto opatrenia je stimulovat siikromné investicie
(start-up, business angels) do zacinajucich technologickych projektov.

Ciel: Vytvorenie prehladného systému nastrojov, ktory pomo6ze MSP stanovit postup pri zistovani potrieb
v oblasti financovania inovativnych rieSeni a umozni vyhodnotit, aké nastroje financovania st pre MSP vhodné.

Nastroje opatrenia :

= odporucania pre legislativne organy na odstranovanie nedostatkov inovacného podnikatelského a finanéného
prostredia

= podpora hladania viac-zdrojovej financnej spoluprace s inymi regionmi a s verejnymi organmi v oblasti ino-
vacného podnikania

= yypracovanie manualu s tematikou o rizikovom kapitali obsahujicom kritéria a sposoby, podla ktorych moz-
no vyhladavat podpory a zhriujiicom moZné podpory pre inovativnhe MSP na trovni KSK, SR i EU.

Opatrenie 2.2 Podpora inovativneho financovania

Zamerom opatrenia je mat v strednodobom horizonte v regione Slovensko vychod i k dispozicii Siroku Skalu
priamych a nepriamych financ¢nych nastrojov uréenych pre inovativnych podnikatelov a institlicie v oblasti vedy
a vyskumu. Nastroje (finanéného inZinierstva) musia byt konformné s trhovou ekonomikou, musia vychadzat
priamo z potrieb inovativnych firiem. Prostrednictvom nich bude mozné vyznamnou mierou prispiet k ¢o naj-
vy$Sej a najefektivnejSej absorpcii finanénych prostriedkov poskytovanych z rozpoétu EU. Ambiciou tohto opat-
renia je zabezpecit pristup k uz existujicim komerénym finanénym produktom, alebo (v pripade ich trhovej me-
dzery/neexistencie na trhu) ich vytvorenie.

Ciel: Poskytnutie portfélia inovativnych finanénych nastrojov

Nastroje opatrenia :
= jniciativa JEREMIE - prostrednictvom nepriamej pomoci (zaruéné schémy na tvery pre MSP, schémy na pod-
poru zacinajlicich podnikatelov, zvyhodnené tvery, technicki pomoc pri tvorbe projektov PPP) zlepsit pristup
MSP ku kapitalu
= pre priame lvery a zaruc¢né schémy:
> mikrouvery na podporu malych podnikatelov (s celkovym obratom, resp. trzbami do 25 mil. Sk ro¢ne)
> (ivery na podporu inovativnych technologii, vyroby energii z obnovitel'nych zdrojov a na Uspory energii
> bankové zaruky za financné tvery - Cielovou skupinou budu podniky, ktoré maji produkt s trhovym po-
tencidlom, nemaju vSak dostatok zdrojov na financovanie fazy expanzie
= pre fondy rizikového kapitalu:
> fond zarodkového kapitalu (seed), s cielom podporit investovanie do rozvoja novej technologie alebo
produktu vratane vyroby prototypu a pripravu obchodného zameru
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> pociatocny fond rizikového kapitalu (early - stage) na podporu finalizacie produktu pre trh a podporu
spolocnosti pocas prvych rokov jej existencie
> fond rozvojového kapitalu (expansion) na financovanie spoloc¢nosti, ktoré maji produkt s trhovym po-
tencialom, s cielom financovat zvySenie ich trhového podielu.

= Pre finanéni pomoc na podporu inovacii formou konvertibilnych dverov:
> budovanie podnikatelskych inkubatorov. Poslanim podnikatelskych inkubatorov je poskytovat zacinajicim
podnikatelom vhodné Startovacie podmienky pre fungovanie ich podniku v obdobi minimalne troch rokov
> prvotné prepojenie vedy a vyskumu v predpodnikatelskej faze poskytovanim podpory pre mikroprojekty
na financovanie vedy a vyskumu. Ide o financovanie overovania vedeckych myslienok, dokoncenie kon-
krétnej vyskumnej tlohy a dopracovanie myslienky do komercionalizovatel'nej podoby pred vznikom pod-
nikatel'ského subjektu
> pre oblast vyvoja novej technolégie alebo produktu az do Stadia prototypu na malé projekty v predtrho-
vej etape prostrednictvom predzarodoc¢ného financovania (pre-seed).

= Pre financnd pomoc na podporu budovania verejnej infrastruktury - projektov verejno - sikromného partner-

stva (PPP) :

> schéma pre projekty financovania technickej pomoci pre pripravu projektov verejno-siikromného part-
nerstva. Cielom je minimalizovat riziko zlyhania projektov v dosledku nedostatku zdrojov na financovanie
pripravy projektov
> zaruéna schéma pre projekty verejno-sikromného partnerstva na pokrytie rizika dopytu v nabehovom
Stadiu projektu.

Opatrenie 2.3. Podpora efektivneho vyuzitia SF EU v oblasti inovacii a znalosti na regionalnej iirovni

Existujlce znalosti, inovacie a manazérske kompetencie sa koncentruji v podnikoch a instittciach etablova-
nych v inovaénych péloch - vacsich miest, v KSK najméa KosSickej aglomeracii v okrese Michalovce a Spisska No-
va Ves. Je zrejme, Ze nie vSetky okresy KSK v blizkej budiicnosti maju potencial byt regionmi zaloZzenymi na zna-
lostiach a inovaciach. Znevyhodnené najma vidiecke regiony potrebuji vyssiu verejni tcast pri facilitovani pod-
nikatelského a inovacného procesu a nie su pripravené pre vyspelé technologické opatrenia ako je intelektualny
vlastnicky prieskum IPR podpora, vyskum a vyvoj v inovacnom podnikani, rozvoj technologickych inkubatorov.
Preto je dolezité zabezpecit presadzovanie cielov RIS priebezne u kompetentnych organov a institicii v kraji.
Zmyslom tohto opatrenia je zakotvenie RIS KSK v hierarchickom systéme rozvojovych stratégii kraja a inovac-
nych pélov miest a jeho dlhodobt akceptaciu politickou reprezentaciou kraja a zastupitelstvami inovaénych p6-
lov - miest KSK, ako aj akademickymi institiciami, ktoré v nich pdsobia.

Ciel: Posilnit absorpéni kapacitu inovacnych polov KSK, najméa KoSicko - PreSovsko - Miskoveckej aglomeracie.

Nastroje opatrenia:

= programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja miest KSK - inovaénych pélov, zapracovanie inovacnych opat-
reni a akénych planov RIS do ich PHSR

m strategické dokumenty univerzit a institicii SAV reflektujlce regionalne inovacné potreby

= zabezpecenie inovativnych a technologicky orientovanych projektov identifikovanych v ramci RIS u regionalnej
a miestnej samospravy v inovacnych péloch KSK a podnikatelskych zdruzeni v KSK.

Opatrenie 2.4. Podpora vzdelavacieho systému pre znalostni ekonomiku

Pre zvySenie konkurencieschopnosti vysokoskolského Studia je potrebné v prostredi vysokych skél v daleko
vacsej miere ako doteraz posilinovat aplikovany vyskum a vyvoj a na zaklade tohto vyskumu a vyvoja uskutocno-
vat vzdelavanie. Kvalita vo vyskume a vyvoji je priamotmerne zavisla od kvalitného vysokoskolského vzdelava-
nia na univerzitach poskytujicich druhy a treti stupen vzdelania (vzbudzovanie zaujmu o vzdelavanie, posilhova-
nie kreativity a schopnosti ucit sa, spolupracovat, identifikovat a riesit problémy, komunikovat, rozvijat tzv. klt-
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c¢ové kompetencie; podpora informacnymi a komunikaénymi technolégiami; rozSirovanie a prehlbovanie jazyko-
vych kompetencii; podpora neformalneho a diStanéného vzdelavania).

Ciel: Prisposobovat obsah a proces vychovy a vzdelavania potrebam uciacej sa, informacnej spolocnosti.

Nastroje opatrenia :

= prepojit vyskum, vzdelavanie a schopnosti inovovat a menit prostrednictvom podpory spoluprace medzi uni-
verzitami, vyskumnymi centrami a podnikmi

® zapajat Studentov do praxe v podnikoch, hlavne na inovativnych projektoch pre MSP

m vytvarat priestor pre uplatnenie kreativity u absolventov VS

= podporovat vytvorenie komplexného programu pre doktorandské stliidium, zameraného na potreby podnika-
tel'skej praxe (staze v podnikoch, prezentovanie na medzinarodnej drovni, atd'.)

= elektronicka podpora distancného vzdelavania v oblasti inovativneho podnikania, ktora umozni lepsi pristup
k ziskavaniu informacii

= zaviest novy pristup vo vzdelavani, obsahujlici potrebné nastroje a motivacie pre to, aby sa Student sam
z vlastnej potreby usiloval dosiahnut ¢o najvacsie znalosti a zrucnosti a aby bol dostatocne pripraveny prevziat
zodpovednost za vzdelavanie v celom Zivote na seba

m podporovat pripravu pedagégov prostrednictvom zvySovania kvality interného manazmentu prenosom moder-
nych technolégii a poznatkov do praxe z prostredia akademickej sféry vratane metéd na odstranovanie bariér
medzi vyskumom a vyvojom na jednej strane a podnikatelskym sektorom na druhej strane

= podporovat vytvorenie integrovaného pristupu k vzdelavaniu vo vazbe na strategické priemyselné zony.

Opatrenie 2.5. Podpora celoZivotného vzdelavania pre oblast inovacii

Rozvoj ludskych zdrojov v oblasti znalostnej ekonomiky je kriticky pre dihodoby tGspech regionu a krajiny. VAcsi-
na sucasnych kvalifikacii ludi v kraji ,nezodpoveda v potrebnej miere“ a nezabezpecuje potrebny rast ekonomiky
zalozeny na inovaciach. Dopady Strukturalnej nezamestnanosti indikuji, Ze hlavnym cielom musi byt rozvoj a zvy-
Sovanie kvalifikacie u stcasnej vzdelanej, ekonomicky aktivnej populacie kraja, napr. v oblasti (IT, mechatroniky,
OZE). Podnikatel'ské a zrucnosti orientované na kreativitu a inovativnost, Specialne so znalostami zviazané vyrobné
aktivity vratane sluzieb sa ukazuji nedostatkové v mnohych sektoroch ekonomiky kraja. Pocet absolventov vedec-
ko - technologického zamerania nie je dostatocny pre zabezpecenie dynamického rozvoja znalostnej ekonomiky
v kraji. Vysoky stupen narocnosti/zrucnosti pozadovanych sticasnou vedou a vyspelymi technolégiami je nedostat-
kovym tovarom i v KSK (v prioritnych technologickych oblastiach a inZinierstve). Chybaji zruénosti v Specifickych
oblastiach manazmentu vyskumu a technol6gii, ako aj v oblasti intelektualne zameranych podnikatel'skych kom-
petencii. PoZiadavky zasadnych inovacii a zmien v oblasti vyroby si vyZaduji vysoky stupen flexibility, tvorivosti, indi-
vidualnej iniciativy, vzajomnej spoluprace na trovni podnikov a institdcii a aj na trovni jednotlivca. V turbulentnom
prostredi sa vyskumni a vyvojovi pracovnici i samotni podnikatelia musia prispésobovat novym situaciam a rychlo
zvladat nové dlohy a cinnosti. V ovela vacsej miere ako v minulosti si odkazani na individualnu zodpovednost a ini-
ciativu, schopnost samostatne riesit problém, prevziat zodpovednost za tlohy v ramci timovej spoluprace.

Neustala vyrobna a technolégicka zmena a globalizacia trhu ma za nasledok vyrazné zmeny charakteru pra-
ce, zmeny podnikovych Struktir dodavatel'skoodberatelskych vztahov, poZiadaviek na pracovné miesta a tym aj
na vzdelanie a kompetetnosti. Zanikanim stabilnych pracovnych Struktir zanika aj stale zamestnanie na cely
Zivot. Celozivotné vzdelavanie sa stava nevyhnutnou stcastou prace a tejto skutocnosti musia byt prispésobené
i vzdelavacie systémy krajiny a regionu.

Ciel: ZvySovat kompetencie u zamestnancov a manazérov podnikov pre znalostnii ekonomiku s cielom efek-
tivne prepojit podnikanie s vyskumom a vyvojom.
Nastroje opatrenia:
= yytvaranie vzdelavacich kurzov podla potrieb praxe pre potreby celoZivotného vzdelavania
= yytvorenie informacéného portalu o vzdelavani pre potreby inovacii (inovacny manazment, transfer technolégii,
ochrana intelektualneho vlastnictva)
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= zmeny foriem celoZivotného vzdelavania - prechod na uciacu sa organizaciu
= podpora budovania zriadenia Poradenskych a vzdelavacich centier pre podnikatelov a zamestnancov v oblasti
(IT, mechatroniky, OZE, kvality a ISO systémov).

Opatrenie 2.6. Zlepsenie kvality ludskych zdrojov v oblasti IPR pre vyskum a vyvoj a inovacie v kraji

Rast konkurencieschopnosti KSK je spojeny s pritomnostou kritickej masy technického a technologické-
ho vyskumu a vyvoja v regione vratane dostatku inovacnych vzdelavacich zdrojov. Klticovou vyzvou je kva-
litna vzdelavacia zakladna a vybudovanie potrebného kritického poctu vysoko kompetentnych ludi v KSK;
v oblasti vedy a vyskumu a vyvoja, manazmentu vedy a vyskumu, spoloéného vyskumu - vyvoja a podni-
kania. Horizontalne opatrenia si potrebné a tyka sa to najma rastu poctu PhD. v podnikatelskom sekto-
re ako aj povzbudzovania k mobilite vyskumnikov do podnikatelského sektora v kraji, facilitovania rozvoja
vyskumu a vyvoja zaloZzenom na spin - offs. Rozvoj kompetencii bez silnej technickej vyskumno - vyvojovej
zakladne nie je mozny. Plati to najma v oblasti ochrany intelektualneho vlastnictva, ktora zahfia v sebe
potrebu etablovania IPR manaZment centra v KoSiciach vratne poskytovania IPR konzultacii a manaZmen-
tu pre MSP.

Ciel: Ziskanie dostatoéného mnozstva odbornikov pre oblast transferu technolégie na VS a zvySenie povedo-
mia o moznostiach transferu technolégie na vysokych skolach v KSK.

Nastroje opatrenia:

= podpora cyklu seminarov pre VSv tematickej oblasti IPR manaZmentu

= podpora cyklu seminarov na vybrané Specifické kompetencie

= podpora cyklu seminarov zaloZzenych na zlepsenie povedomia o transferu technolégii na vysokych skolach
i v komercnej sfére

® zaloZenie vySkolenia potrebnych odbornikov pre transfer technolégie.

5.3.Priorita 3 - Uéinna difizia znalosti a transfér technolégii do podnikov

Ciel priority: Hlavnym cielom politiky v oblasti podpory transferu znalosti a diftizie technolégii do MSP je
posilnit ich konkurencieschopnost. Doraz bude kladeny na technologicky vyskum a vyvoj. Konkurencieschop-
nost je spajana s transferom poznatkov prostrednictvom spoluprace s vyuzZivanim aplikovanych vysledkov
z vyskumnych a vyvojovych organizacii. Rozvoj inovacnej podpornej infrastruktlry mozZe pozitivne prispiet
k zlepSeniu kvality poskytovanych sluZieb, k zavedeniu novych sluZieb na trh, manazérskych zruénosti a lud-
ského potencialu. Za vaznu vyzvu, s ktorou sa bude potrebné na Slovensku a KSR vyrovnat, je prekonanie exis-
tujlcej medzery v oblasti intelektualného patentového vyskumu patentovej ochrany najma prostrednictvom
konzultacii a poskytovani sluzieb v intelektualnom patentovom vyskume manazérskych zru¢nosti dostupnych
pre podnikatelov.

Opatrenie 3.1. Transfér technologii a komercionalizacia vystupov vyskumu a vyvoja

Transfer technologii (TT) predstavuje sprostredkovanie vysledkov vyskumu a vyvoja do vyrobnej praxe.
Systém transféru technol6gii v regionalnych podmienkach nie je dostato¢ne rozvinuty. Vyskumné a vyvojové
institlicie vratane univerzit, nemaji tento proces institucionalne ani metodicky prepracované. Preto je po-
trebné stimulovat proces, ktorym bude transfer technologii efektivne realizovany. Proces zacina vyhladava-
nim a vyhodnocovanim komeréného potencialu vysledkov vyskumu a vyvoja, spracovanim vysledkov do rea-
lizacnej podoby, az po ich realizaciu, bud v ramci licen¢nej ¢innosti alebo zakladanim spin-off firiem (firiem,
ktoré vznikli od¢lenenim z institiicie VaV ¢i inej organizacie za ticelom aktivneho vyuZivania nejakého vystupu
z VaV alebo iného know-how).
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Ciel: Posilnit transfer technolégii a komercionalizaciu vystupov vyskumu a vyvoja.

Transfer technolégie medzi vyskumnymi univerzitami a komerénou sférou patri k oblastiam, ktoré v SR v si-
¢asnej dobe nefunguji prilis dobre a ktoré st zaroven velmi dolezZité ako pre komerénu sféru, tak i pre vysoké
Skoly. Cielom opatrenia je prispiet k vytvoreniu fungujiceho systému transferu technolégii v KSK, podpore apli-
kovaného vyskumu a vyvoja. Podpora prenosu inovacii moze tiez pomoct transformovat stagnujiice domace
priemyselné podniky na moderné podniky, aplikujlice posledné poznatky z vyskumu na univerzitach.

Nastroje opatrenia:

= yypracovanie Manualu proceduralnych systémovych pravidiel pre proces transferu technolégii

= podpora zakladania technologickych centier alebo oddeleni pre transfer technol6gii v V&V institiciach

= podpora rozvoja marketingovych aktivit v institiciach VaV zameranych na inovacie

= stimulovanie institlcii VaV ku komerénému vyuZitiu vystupov vyskumu a vyvoja

= stimulovanie vypracovania databaz ponuky inovacnych vystupov z vyskumu a vyvoja v regione

= podpora realizacie novych technolégii a vyrobkov zalozenych na vysledkoch vedy a aplikovaného vyskumu
prostrednictvom podnikatelskych subjektov

= podpora rozvoja sluZieb zameranych na vyhladavanie komeréne vyuzitel'nych vysledkov vyskumu a aplikova-
ného vyvoja

= podpora Gcasti slovenskych vyrobcov na veltrhoch, vystavach, obchodnych misiach - individualne projekty
podnikatelskych zdruZeni a zvazov

= podpora ucasti slovenskych vyrobcov v ramci klastrovych inciativ na veltrhoch a vystavach v SR a v zahrani-
¢i ako spolo¢nych projektov s odvetvovymi zvazmi a zdruZzeniami, na medzinarodnych obchodnych misiach
a konferenciach a podpora lcasti podnikatelov na subkontraktacnych veltrhoch

= podpora zavadzania systému kvality ako nastroja na meranie efektivity a nasledné zlepSovanie v podnikoch
a institdciach.

Opatrenie 3.2. Rozvoj efektivnej inovacnej infrastruktiry a poradenskych sluZieb

Kosicka metroplitna oblast je znama existenciou vedeckej a vyskumnej rozvinutej infrastruktuiry v podobe vyz-
namnych Gstavov a instittcii. Napriek pomerne dobrej vychodiskovej zakladne v oblasti inovacnej infrastruktury
je nutné kontinualne podporovat a skvalitiovat jej neustaly rozvoj, pretoze predstavuje vyznamnu platformu pre
transfer poznatkov, sluZieb pre podporu inovacii a vyznamne ovplyviuje vyvoj konkurencieschopnosti v regione.
Do tejto oblasti sa vo svete vyznamne zaradil institat inovacného poradcu - kvalifikovaného Specializovaného
jednotlivca, ktory je efektivnym motorom pre inovacné aktivity podniku.

Ciel: Vytvorenie vyspelej technologickej a poradenskej infrastruktiry rozSirenim a modernizaciou existujlicej
infrastruktdry vratane podpory vzniku schémy inova¢ného poradcu.

Nastroje opatrenia:

= podpora budovania novych a rozSirovanie ¢innosti existujicich podpornych technologickych infrastruktur so
strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti v KSK s dorazom na vyznamné interdis-
ciplinarne projekty so zapojenim viacerych vzdelavacich alebo vyskumnych institlcii a spolocné vyskumné
centra so zapojenim akademického a podnikatelského sektora

® zapajanie sikromnych subjektov do budovania inovacnej infrastruktiry kraja formou verejného a siikromné-
ho partnerstva

= podpora rozvoja modernych vyvojovych laboratorii, zariadeni pre projektovanie, testovanie, skisobnictvo
a certifikaciu novych technolégii a produktov vratane vzajomnej spoluprace medzi institliciami VaV prostred-
nictvom obnovy vyskumnej a vyvojovej infrastruktiry a pristrojového vybavenia na vysokych skolach, vyskum-
nych institaciach, vyskumnych centrach a ostatnych organizaciach vyskumu a vyvoja

= podpora rozvoja modernych vyvojovych laboratorii, zariadeni pre projektovanie, testovanie, skiSobnictvo
a certifikaciu novych technolégii a produktov v rastovoorientovanych strategickych priemyselnych zénach so
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zahrani¢nymi investormi a ich dalSi rozvoj od priemyselnych, smerom k vedecko - technickym a inovaénym
z6nam/poélom

= obnova, budovanie a udrZatel'ny rozvoj IKT infrastruktiry vyskumu a vyvoja na pracoviskach vyskumu a vyvo-
ja, vratane podpory Sirokopasmovych sieti medzi Spickovymi pracoviskami vyskumu a vyvoja

= podpora schémy inovacného asistenta, ktora znamena umiestnenie vhodného absolventa do MSP s cielom
implementacie konkrétnych inovativnych projektov

= pomoc pre MSP na podporu ekologickych vyrobkov a vyrobnych postupov (zavedenie Géinného systému riade-
nia Zivotného prostredia, prijatie a vyuZivanie technolégii proti znecistovaniu, zavadzanie Cistych technologii
do podnikovej vyroby)

= rozvoj poradenskych sluZieb pre podporu inovacii a poradenstva o ochrane intelektualneho vlastnictva pre do-
siahnutie trovne EU

® rozvoj vyuZitia vysokorychlostného internetu pre zlepSenie podpory podnikania a inovacii - rozvoj poraden-
skych inovaénych internetovych stranok

= odstranenie negativnych vplyvov v podnikatelskom prostredi i¢innou legislativou a kontrolou

= zlepSenie podmienok a narast vyskumno - vyvojovych kapacit pre pristup podnikatelov k inovaénym aktivi-
tam, k novym modernym technolégiam, eko-technolégiam a komplexnym sluzbam, a to vybudovanim Regio-
nalnych inovaénych centier zaloZzenych na posilneni spoluprace medzi univerzitami, vyskumnymi a vyvojovymi
institdciami a podnikatel'skou sférou.

5.4. Priorita 4 - Inovacné poly a klastre

Ciel priority: Zakladnym cielom politiky posilnenia spoluprace medzi roznymi aktérmi v ramci regionalnych hod-
notovych a inovacnych systémov je vytvorit potrebnu kritickti masu konkurencieschopnych MSP v kltGcovych a per-
spektivnych oblastiach priemyslu a sluzieb KSK. Tato politika musi byt pokryta r6znymi opatreniami zameranymi
na priamu a nepriamu podporu klastrovych inciativ so Specifickym zreteflom na MSP koncentrovanych v ramci inovac-
nych péloch.

Opatrenie 4.1. Podpora sietovania, klastrovanie a rozvoj inovacnych pélov prepojovanim malych a stred-
nych podnikov v hlavnych a perspektivnych odvetviach

Najprogresivnejsou formou spoluprace st klastrové inciativy a vyrobno-servisné hodnotové retazce malych
a strednych podnikov. Tie reprezentuju regionalne zoskupenie MSP, spojené s institiiciami VaV, finanénymi
spolocnostami a brokerskymi firmami, konzultacnymi podnikatelskymi spolo¢nostami a brokerskymi spoloc¢-
nostami. V ramci podpory medzifiremnej spoluprace firiem budu vyhladavané komplementarne projekty ¢i
firmy, ktoré by mohli vzajomne vyrobne kooperovat, pri reSpektovani pristupu zdola. Klastrovou inciativou (IT,
OZE , strojarskemu, drevospracujiicemu, turistickému) bude zabezpecena verejna podpora a asistencia pri
prepojovani firiem, vyhladavani potencialnych partnerov, vyuzivani zdielanych sluzieb. Budi usporiadané pra-
videlné neformalne stretnutia pre firmy. Do tohto opatrenia patri tieZ usporiadanie seminarov a konferencii na
konkrétne témy relevatné pre rozvoj klastrovych inciativ v regiéne. Dal$im nastrojom tohto opatrenia je pod-
pora vytvorenia portalu inovacnych klastrovych inciativ, ktory bude integrovat vsetky informacie o inovativhom
podnikani klastrovych iniciativ v regione, podporach a moznostiach spoluprace pre klticové a perspektivne
odvetvia.

Nastroje opatrenia:

® mapovanie a sietovanie regionalnych zoskupeni podnikov s inovativnymi znakmi v oblasti vyroby, sluZieb, ces-
tovného ruchu

= metodické a financéné podpory studii realizovatel'nosti regionalnych klastrov

= priama alebo nepriama podpora podnikovych inovativnych pélov (zahriiujlica verejné, neziskové organizacie
a podniky) a klastrové inciativy podnikov

= sjetova internacionalizaca so zahrani¢nymi podnikmi vratane instittcii Vav

= podpora technologickych orientovanych inkubatorov.
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Opatrenie 4.2. Prepojovanie vyrobnych a servisnych podnikatelskych subjektov a institicii

Pre efektivhu pomoc firmam v KSK a potencialu moznosti ich prepojovani v ramci hodnotovych retazcov je
potrebné mat kvalitny prehlad o vyrobnych odboroch, firmach, ich produktoch a o zmenach tychto tdajov v ¢a-
sovych radach. Sucastou tohto opatrenia je sledovanie vyvoja priemyslovych odvetvi a identifikacia nadejnych
odvetvi na regionalnej trovni (NUTS2/NUTS3). Na zaklade ziskanych informacii budi monitorované perspek-
tivne odbory pre klastrovi podporu a pre poskytovanie sluZieb. Takéto zoskupenia podnikov vytvaraji inovacie
s vy$Sou pridanou hodnotou a st schopné spolupracovat aj so zdrojmi rizikového kapitalu.

Ciel: Pravidelne na ro¢nej baze mapovat vyvoj priemyslovych odvetvi v KSK - identifikovat nosné odbory vy-
roby a sluZieb a potencialne nadejné (nové) a navrhovat dalSie opatrenia na rozvoj tychto odborov.

Nastroje opatrenia :

= podpora mapovania a vypracovanie hlavnych rozvojovych trendov v oblasti perspektivnych vyrobnych a servis-
nych odborov, pouzitim metodik desk research, pohovormi a kvantitativnymi a kvalitativnymi dotaznikovymi
akciami

= podporovanie vybranych high - tech a mid - tech klastrovych inciativ formou grantov, danovych a inych stimulov.
Navrhovanym vystupom bude verejne dostupna sprava, ktora bude pravidelne mapovat vyvoj perspetivnych

priemyselnych odvetvi a klastrovych inciativ KSK.

Opatrenie 4.3. Sledovanie inovativnych vyvojovych trendov v kliicovych a perspektivnych odvetviach KSK

Zasadnou informaciou pre moznost prepajania firiem je znalost produktov a sluZieb, ktoré st v regione pro-
dukované, distribuované, resp. expedované. Dolezité su tiez informacie o technologickej vybavenosti a trovni
kompetenosti, ktoré maju a rozvijaju jednotlivé firmy.

Ciel: Mat spolahlivy prehlad o tom, aké vyrobky a sluzby produkuji spolo¢nosti v odvetviach zistenych v pred-
chadzajlicom opatreni a v akych oblastiach je mozno firmy prepojovat.

Nastroje opatrenia :
= podpora periodického Desk research v klticovych a perspektivnych oblastiach

= podpora analytické periodickych pohovorov o trendoch s kltGi¢ovymi inovacnymi institiciami a MSP
= periodické dotaznikové akcie o sledovani inovativnych trendov.

Vystupom opatrenia bude verejne dostupna sprava, ktora bude pravidelne pravidelne mapovat technologic-
ki vybavenost, nové vyvojové trendy v kltcovych a perspektivhych priemyselnych odvetviach a sluzbach v KSK,
identifikovat mozné hodnotové retazce a prilezitosti pre medzifiremnu spolupracu v KSK.

5.5. Priorita 5 - Podpora zakladania a rastu inovativnych podnikov

Ciel priority: Hlavnym cielom je podpora rozvoja inovacii s vysokou pridanou hodnotou, prostrednictvom vy-
voja a aplikovaného vyskumu facilitovat a komercionalizovat na trh nové vyrobky a sluzby. Hlavhym problémom
pri zabezpeceni uvedeného ciela je nizka patentova a inovacna aktivita v malych a strednych podnikoch, niz-
ky podiel vyskumnych a vyvojovych pracovnikov v MSP, deficit pro-inovacnej podnikatelskej kulttry a chybajtici
medzinarodny rozmer. Rovnako problematicka je slaba schopnost mnohych MSP vyuzit opatrenia zamerané na
podporu inovacii aj vplyvom nedostatku informacii a kvalifikovaného personalu. Preto sti¢asna politika sa musi
sustredit na poskytnutie vychodisk a odpovede, ako podporit v kraji vyvoj a nasadzovania modernych technol6-
gii a sluZieb podporovanych vyskumom a vyvojom orientovanym na inovéacie. Specialnu pozornost je potrebné
venovat udrzaniu kvalifikacie a Specializacie u ludskych zdrojov v klic¢ovych sektoroch vyroby a sluzieb v dosled-
ku hrozby tiniku mozgov z kraja, najma mladych, vzdelanych ludi.
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Opatrenie 5.1. Poradenstvo

Rozvoj zacinajucich perspektivnych inovativnych firiem Casto stroskotava na nedostato¢nych kompetent-
nostiach, zruénostiach alebo skiisenostiach v niektorych z déleZitych oblasti podnikovych ¢innosti (manazment
systému kvality, logistiky, marketingu a internacionalizacia, starostlivost o zakaznika). Rozvoj schopnosti a zruc-
nosti podnikatelov, podnikového manaZmentu, by malo byt sti¢astou celoZivotného vzdelavania, ktoré mozu
poskytovat univerzity alebo vzdelavacie organizacie. Velkou prileZitostou pre rozvoj podnikatelskych sluZieb je
podpora zo strany EU. Na zaklade doterajsich skiisenosti a skiisenosti zo zahraniia sii MSP poskytované pora-
denské sluzby v nizsie Specifikovanych oblastiach.

Ciel: Posilhovat poradenstvo zamerané na vznik a rozvoj na inovacie orientovaného podnikania a sluZieb.

Nastroje opatrenia - podpora poradenstva:

= pri tvorbe pracovnych miest prostrednictvom rozvoja podnikania a podpora vytvarania priestoru pre uplatne-
nie absolventov VS

= za licelom prepojenia rozvoja priemyslu a sluZieb v oblasti klastrovych inciativ na vysledky vyskumu, vyvoja
a inovacii

= pre reStrukturalizaciu podnikov v kontexte vyvaZzeného regionalneho rozvoja, vratane revitalizacie byvalych
priemyselnych a podnikatelskych lokalit

m vy oblasti sluZieb a aplikacii pre malé a stredné podniky (technologické poradenstvo, medzinarodny marke-
ting, e-podnikanie, vytvaranie sieti, atd.)

= pri spracovavani podnikatelskych a financénych planov vratane financovania projektov rizikovym kapitalom
v ramci pripravy inovacii v priemysle a sluzbach, PR a akvizicii klientov

= pri zavadzani vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe prostrednictvom existujicich vedecko-vyskumnych organizacii

= pri vypracovavani dokumentacie kvality v procese riadenia kvality, pri implementacii systémov manazérstva
kvality, riadenia systémov so zakaznikmi

= v ramci efektivneho pouzivania energii a vyuZivania obnovitel'nych zdrojov energie.

Opatrenie 5.2. Koncept regionalnej spoluprace s externymi firmami prostrednictvom voucher systému

Ciel: Nastavenie funkéného a transparentného systému spoluprace implementaénych organizacii RIC s ex-
ternymi firmami a vyskumnymi pracoviskami.

Nastroje opatrenia:
= Vytvorenie voucher konceptu spoluprace s externymi MSP a vyskumno - vyvojovymi pracoviskami poskytujuci
sluzby pre firmy v inkubatoroch i sprostredkovane pre firmy mimo inkubatorov.

Opatrenia 5.3. Zabezpecenie poradenstva v konkrétnych oblastiach podnikania

Zmyslom tohto opatrenia je zabezpecenie poradenstva v oblastiach, ktoré si najviac poZzadované prostred-
nictvom integrovanej siete BIC, RPIC a koordinovanej RIC Kosice. Podla prieskumov BIC a RPIC ide najma o po-
radenstvo spojené so zakladanim a rozvojom firmy, financovanim rozvoja firmy, marketingom, zabezpecenim
rizikového financovania, ekonomickym finanénym riadenim, firemnym rozvojom ludskych zdrojov, inovaciami
produktov a sluzieb, poradenstvom pri odbyte a prieniku na zahrani¢né trhy, zabezpecenim priestorov a pomoc
pri ukonéeni ¢innosti firmy. Pre pripad rozvoja konkrétneho vyrobného odboru mozno tieZ predpokladat dopyt po
dalsich, $pecifickych, odboroch vzdelavania. Ked'ze oblast poradenstva je velmi Siroka, mozno predpokladat, ze
implementacné organizacie (Regionalne Inovacné Centra) nebudi schopné poskytovat celkové poradenstvo in-
terne a budu nakupovat poradenské sluzby prostrednictvom voucher systému od externych firiem.
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Ciel: Zabezpecit poradenstvo pre MSP za licelom rozvoja ich kompetentnosti.

Nastroje opatrenia:
= jdentifikovanie potrieb a poziadaviek MSP za Gi¢elom rozvoja ich kompetentnosti
= jdentifikovanie zoskupeni podnikov v oblasti Specializovanych sluZieb na regionalnej trovni v oblasti poradenstva.
Vystupom opatrenia je elektronicky zoznam poradenskych firiem, ich produktov a indikativnych cien za pos-
kytované sluzby.

Opatrenie 5.4. Zapojenie podnikov do medzinarodnych programov vyskumu a vyvoja

MSP len vo velmi malej miere participuji na medzinarodnych programoch vyskumu a vyvoja. Dévodom je
obmedzena dostupnost finanénych zdrojov na tieto aktivity a malo stimulujiica danova legislativa v oblasti ino-
vacného podnikania. PretoZe vacsina MSP nedisponuje vlastnymi kapacitami vyskumu a vyvoja, pouZivaju sa
pomerne bezne vo svete Specialne dotacie na dodavatelsky zmluvny vyskum a vyvoj pri zapojeni do narodnych
a medzinarodnych programov vyskumu a vyvoja. MSP potrebuji v takychto pripadoch kvalifikovani odbornt po-
moc pri priprave a rieSeni vyskumného a vyvojového projektu, v niektorych pripadoch moznost vyuzivat docasne
urcité technologické zariadenia na aplikovany vyvoj a testovanie. Tiito pomoc mo6zu poskytnut instittcie, akymi
su: Technologické centra a vyvojové pracoviska a laboratoéria univerzit a Gstavov SAV.

Ciel: Vyuzit institticie vyskumu a vyvoja v regione na podporu inovacii v MSP.

Nastroje opatrenia :

= zameranie programov vyskumu a vyvoja pre potreby MSP

= propagacia a informacna podpora programov vyskumu a vyvoja pre MSP

= pomoc pri financovani a priprave projektu vyskumu a vyvoja v MSP

= zladenie ponuky vyskumnych a vyvojovych kapacit a potrieb MSP v kraji

= podpora projektov rieSenych s financnou spoluticastou podnikovej praxe a kompatibilnych s ramcovymi
programami EU.

5.6. Priorita 6 - Posilnenie aplikovaného vyskumu a rozvoja novych produktov a sluzieb

Ciel priority: Hlavnym rozvojovym cielom sledujtci Lisabonsku stratégiu je zvysit podiel financovania z HDP
v oblasti vyskumu&vyvoja. Potreba systematicky kultivovat inovacné prostredie motivujlice sikromny sektor
k investovaniu do aplikovaného vyskumu prostrednictvom danovych stimulov umoziujice podnikom pokryt nak-
lady na vedu vyskum vratane patentovej ochrany. Zaroven je potrebné posiliovat kvalitu ludskych zdrojov v ob-
lasti vedy a vyskumu a systematicky rozvijat vyskum a vyvoj v nasledovnych oblastiach:

- znalostné technolégie s podporou informacnych a komunikacnych technolégii: hlavna pozornost vyskumu
bude zamerana na rozvoj znalostnych technolégii s uplatnenim automatizovanych komplexov na baze roboto-
technologii a vyuzitim progresivnych laserovych, elektroltiicovych a plazmovych technologii

- energia a energetika: vyskum a vyvoj bude zamerany predovSetkym na nové a obnovitelné, ekologicky pri-
jatel'né zdroje energie (geotermalna energia, technoldgie ziskavania elektrickej energie a tepla z obnovitel'nych
zdrojov ako st voda, sInko, vietor, biomasa), racionalizaciu spotreby energii vo vSetkych priemyselnych a neprie-
myselnych odvetviach a distribtciu energii

- ochrana Zivotného prostredia: déraz sa bude klast na vyskum environmentalnych aspektov sidiel a krajiny
s cielom zabezpecit udrzatelnost ich rozvoja a vplyvu elektromagnetickych poli na Zivy organizmus. V oblasti
ochrany Zivotného prostredia sa bude klast doraz na prevenciu poskodzovania a zamorovania Zivotného prostre-
dia, techniku spracovania a uskladnenia odpadov, recyklaciu, vyskum a vyvoj v oblasti opatreni voéi negativnym
dosledkom klimatickych zmien

- vyuzitie domacich surovinovych zdrojov: vyskum a vyvoj bude zamerany na zvySovanie stupna vyuZzitia a fina-
lizacie domacich prirodnych, najma obnovitel'nych zdrojov. Sustredi sa na vyskum a vyvoj inZinierskych kompo-
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nentov, vyrobkov a materialov na baze dreva so zlepsenymi Gzitkovymi vlastnostami, dosiahnutie vyssej finaliza
cie spracovania magnezitu, ¢adica, surovin na baze silikatov a ilovych materialov

- progresivne materialy a technolégie: hlavnym cielom v tejto oblasti bude vyskum a vyvoj novych materialov
ako su stavebné, strojarske, spotrebné, elektrické, magnetické, optické, biokompatibilné, kompozitné materia-
ly, nanomaterialy pri zavadzani novych vyrobnych technolégii

- biotechnolégie: cielom vyskumu a vyvoja v tejto oblasti bude zlepsit GzZitkovu, vyzZivovi a zdravotni hodnotu
potravin a ekonomické parametre pol'nohospodarskych komodit.

Opatrenie 6.1. Priama podpora pre podnikanie v perspektivnych oblastiach

Verejné finanéné investicie st smerované k vyrovnaniu ponuky a dopytu v oblasti inovaénych rieseni, na
prekonanie Strukturalnych deficitov, slabych miest v inovaénych procesoch firiem a v inovacnej infrastrukttre
a k nastartovaniu dalSich inovacnych aktivit pre zvySenie konkurencieschopnosti existujicich podnikov zavede-
nim inovativnych a vyspelych technol6gii, strojov, pristrojov a zariadeni zameranych najma na zvySenie efektivity
vyuzitia materialov a energii (napr. BAT technolégii, ...), zvySovanie uspokojovania Zivotnych potrieb obyvatelstva
prostrednictvom inovacii s dorazom na kvalitu Zivota a udrzatel'nost zdrojov Zivej prirody.

Ciel: Verejna finan¢éna podpora investicii do inovaénej infrastruktiry a inovaéného procesu podnikov KoSického kraja.

Nastroje opatrenia :

= podpora zavadzania inovacii a technologickych transferov

® kapitalova podpora vznikajtcich firiem s vyraznou inovacnou ¢innostou

= zvySenie konkurencieschopnosti podnikatelskych subjektov zavadzanim metéd riadenia kvality, (napr. normy
1SO 9000, I1SO 14000, zavadzania EMAS), zavadzanim predcertifikacného a certifikacného procesu, ziskava-
nim certifikatov, akreditaciou a podporou zavadzania novych a aplikovanych technickych noriem do praxe

= podpora rozvoja trvalo udrZatel'nej produkcie s nizSim dopadom na znecistovanie Zivotného prostredia vrata-
ne prispdsobovania technol6gii environmentalnej legislative (REACH)

= podpora rozvoja ekologickych vyrob ako nevyhnutnosti na pripravu udrzatel'ného rozvoja v oblasti Zivotného
prostredia v buddicnosti

= podpora zlepSenia vyuzivania domacich a obnovitel'nych surovin vratane druhotnych surovin

= podpora zniZenia energetickej narocnosti modernizaciou verejného osvetlenia pre mesta a obce

= podpora finan¢nej dostupnosti poradenskych sluZieb smerovanych k tispesnej inovacnej ¢innosti podnikov

= podpora implementacie novych technolégii a nakupu licencii

= podpora zvySenia poctu konkurencieschopnych podnikov prostrednictvom podpory priemyselného dizajnu,

= podpora transformacie vystupov VaV do komercéného produktu, podpora financovania stidii uskutocnitel'nos-
ti, ochrany intelektualneho vlastnictva a pod. Podpora tvorby zriadenia rychlych protypovych dielni

= podpora zySovanie atraktivity kraja pre domacich a zahraniénych investorov v oblasti sofistikovanych vyrob
a sluzieb prostrednictvom aktivneho vyuZzivania investi¢nych stimulov.

Opatrenie 6.2. Institucionalna ochrana intelektualneho vlastnictva

Ochrana intelektualneho vlastnictva je velmi déleZita oblast pomoci pri inovaciach. PretoZe ide o zlozity prob-
Iém, ktory si vyZaduje $pecialne znalosti, je potrebné vytvorit pre oblast inovacii potrebni poradensku infrastruk-
taru, ktora zjednodusi a spristupni moznosti ochrany intelektualneho vlastnictva pre podnikatelov. V tejto oblasti
posobi malo profesionalnych poradcov a nie je jej venovana dostato¢na pozornost. Pre potreby informovanosti
je potrebné vytvorit informacny systém, obsahujtici podstatné informacie celého cyklu manazmentu ochrany, t..
od zrodu myslienky az po jej komercionalizaciu.
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Ciel: Podporit inovacné aktivity uplatnenim eurépskych principov pri ochrane intelektualneho vlastnictva.

Nastroje opatrenia :

= yytvorenie metodiky ohodnotenia napadu pre tcely ochrany intelektualneho vlastnictva

= yytvorenie Standardného postupu pre zaistenie procesu ochrany intelektualneho vlastnictva

= zvySenie miery vyuZivania institltov intelektualneho vlastnictva kvalitnymi pracoviskami vyskumu a vyvoja
v akademickej sfére

= podpora ochrany priemyselnych prav (vynalezov, Uzitkovych vzorov, dizajnov, ochrannych znamok a dizajnov),
obchodnych znaciek a podpora technickych rieSeni na Grovni patentu a GZitkového vzoru, atd., podpora apli-
kacie technickych rieseni na lrovni patentu a GzZitkového vzoru v podnikoch, uskuto¢iovanie seminarov,

= asistencia pri komercionalizacii patentu

= podpora vytvorenia nastrojov (patentovy fond, burza ochrannych znamok, burza patentov, podpora licenénych aktivit)

= podpora projektov spojenych s priemyselno-pravnou ochranou vynalezov, Gzitkovych vzorov, ochrannych zna-
mok a dizajnov na Slovensku a v zahrani¢i

= podpora projektov spojenych so ziskanim akreditacie a certifikacie na Slovensku a v zahranici.

Opatrenie 6.3. Podpora vyhladavania partnerov zameranych na komercionalizaciu inovativnych produktov a sluzieb

Zmyslom tohto opatrenia je vytvorit systém v kraji a jasne nastavit pravidla kooperacie inovativneho podnika-
tela s externymi firmami a pomact pri vyhladavani partnerov zabezpecujlci komercionalizaciu produktu na trh.
Ide tu najma (fyzické osob - investorov, testovacie a certfikacné laboratéria, patentové kancelarie, distribttorov
apod.), nakolko vyber spolahlivych a vhodnych partnerov je klticovy pre lspesné uvedenie produktu na trhu.

Ciel: Spolupraca pri komercionalizacii projektov.

Nastroje opatrenia:

= jdentifikovanie zoskupeni podnikov na regionalnej trovni v oblasti vyroby, sluZieb

= yytvorenie konceptu spoluprace s externymi MSP a VP, poskytujtci sluzby pre firmy v inkubatoroch i sprostred-
kovane pre firmy mimo inkubatorov.
Zamyslanym vystupom je verejne pristupny dokument popisujici pravidla spoluprace s externymi dodavatelmi.

Opatrenie 6.4. Spolupraca VaV na medzinarodnej trovni

Spolupraca institicii VaV na medzinarodnej Grovni je zaloZzena na zdielani vysledkov a vymene informacii.
MozZnymi nastrojmi spoluprace sl osobné kontakty medzi vyskumnikmi z jednotlivych krajin i zapojenie univer-
zit do medzinarodnych vedeckych sieti (siete excelencie). Na prepojovanie institticii VaV na medzinarodnej scéne
sl zamerané ramcové programy EU.

Ciel: Pomoc pri nadvazovani spoluprace oblasti VaV so subjektmi z komercnej i akademickej sféry. ZvySenie
zapojenia subjektov do projektov medzinarodnej vedeckej a vyskumnej spoluprace.

Nastroje opatrenia:

= podpora spoluprace s IRC - Innovation Relay Centre

= podpora vymennych a spolo¢nych vyskumnych programov slovenskych vyskumno-vyvojovych a vzdelavacich
instittcii, ktoré budi mat medzinarodni spolupracu s kvalitnymi zahraniénymi institliciami vyskumu a vyvoja

= podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora nadregionalnej
spoluprace

= podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu a vyvoja.
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6. POTENCIALNE ZDROJE FINANCOVANIA NAVRHOVANYCH AKTIVIT
REGIONALNEJ INOVACNEJ STRATEGIE KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

Problematika inovacii sa stala dihodobou prioritou slovenskej vlady, ktorej prostrednictvom bude mozné za-
bezpecit rozvoj ekonomickej prosperity spolocnosti. Viada Slovenskej republiky schvalila dha 14. marca 2007,
uznesenim ¢. 265/2007, Inovacéni stratégiu pre SR na roky 2007 az 2013, ktorej strategickym cielom je zabez-
pecit, aby sa inovacie stali jednym z hlavnych nastrojov rozvoja znalostnej ekonomiky a zabezpecovania vysoké-
ho hospodarskeho rastu Slovenskej republiky s cielom dosiahnut tGroven najvyspelejSich ekonomik Eurépskeho
spolocenstva.

Slovenska republika sa pri podpore inovacnych aktivit zameria predovsetkym na budovanie regionalnych ino-
vacnych Struktir a podnikovy sektor. Ciefom podpory bude nastartovat inovacné aktivity v podnikovom sektore vy-
tvaranim vhodného prostredia a nevyhnutnych podmienok na realizaciu inovacii. Podporovat bude potrebné vsetky
druhy inovacii, poéntc vyrobkovymi, technologickymi, cez organizacné inovacie az po inovacie v oblasti sluzieb.

V obdobi 2008 az 2013 sa v Slovenskej republike postupne vytvori Narodny inovacny systém (NIS), ktory bude ob-
sahovat regionalne inovacné struktiry (schémy, poradenské centra, inkubatory a dalSie nastroje inovacnej politiky).

6.1. Podpora zo zdrojov rozpoctu KSK a regionalnych zdrojov

Kosicky samospravny kraj bude podporovat vedu, vyskum a inovacie v kraji predovSetkym formou spolufinan-
covania projektov v tejto oblasti, pripadne formou zriadenia regionalneho inovaéného fondu KSK, na ktorom by
sa podielali aj univerzity, vyskumné vyvojové institiicie a podnikatelské subjekty. Jedna z podpor KSK sa bude
tykat aj vybudovania Regionalneho inovaéného centra KoSického samospravneho kraja, ktoré bude zakladnou
institiciou pre podporu inovacného rozvoja regionu a jednotlivych nastrojov inovacnych nastrojov ako napr. ino-
vacny portal, vedecko technologicky park, klastre, technologické platformy, atd.

6.2. Podpora zo statneho rozpoctu Slovenskej republiky

Zo statneho rozpoctu by mala byt podpora inovaénych aktivit financovana nasledovne:
Podpora z rozpoctovej kapitoly Ministerstva hospodarstva SR

Ministerstvo hospodarstva SR v slicasnosti zo svojej kapitoly inovacné aktivity nepodporuje. V roku 2007 bola
pretransformovana Slovenska energeticka agentira na Slovenski inovacnu a energetickl agenturu. Prostred-
nictvom tejto agentliry je planované zabezpecovat podporné aktivity v oblasti inovacii.
Podpora z rozpoctovej kapitoly Ministerstva skolstva SR

Podporu vyskumno-vyvojovych aktivit zabezpecuje Ministerstvo Skolstva SR zo svojej rozpoctovej kapitoly
prostrednictvom Statnych programov vyskumu a vyvoja, Statnych programov rozvoja infrastrukttry a prostrednic-
tvom Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja.

Inovacné aktivity podporované prostrednictvom agentiry st podporované z programu - Podpora vyskumu
a vyvoja v malych a strednych podnikoch. S to tieto programy:
1. Podpora spoluprace univerzit a SAV s podnikatelskym prostredim (SUSPP)
2. Podpora vyskumu a vyvoja v malych a strednych podnikoch (VMSP)
3. Podpora vzniku a ¢innosti vyskumnych a vzdelavacich centier excelentnosti (VVCE)
4. Podpora pripravy projektov 7. ramcového programu vyskumu a vyvoja (PP7RP).

Cielom programu ,Podpora vyskumu a vyvoja v malych a strednych podnikoch“ je stimulacia inovacii prostred-
nictvom podpory ich vlastného vyskumu a vyvoja, alebo transferu takychto rieSeni z organizacii vyskumu a vyvoja.
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Tabul'ka ¢. 9: Financné prostriedky na nové programy agentiry do roku 2010 v mil. Sk

Rok Spolu

Program agentiry
2008 2009 2010

1. SUSPP 6 86 166 258
2. VMSP 100 190 280 570
3. VVCE 50 100 150 300
4. PP7RP 15 20 20 55
Spolu 171 396 616 1183

Zdroj: Ministerstvo skolstva, 2007.

Podpora z rozpoctovych kapitol ostatnych ustrednych organov statnej spravy

Prostrednictvom svojich rozpoctovych kapitol podporuji vyskumno-vyvojové aktivity nasledovné ministerstva:
= Ministerstvo pédohospodarstva SR
® Ministerstvo obrany SR
= Ministerstvo zdravotnictva SR
= Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR
® Ministerstvo dopravy SR
= Ministerstvo post a telekomunikacii SR
= Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
= Ministerstvo kultiry SR

Z prehladu podpory vedecko-vyskumnych a inovaénych aktivit vyplyva, Ze rezorty sa zameriavaji prevazne
na podporu zakladného vyskumu, ¢iastoc¢ne aplikovaného vyskumu a vyvoja a vedecko-technickych sluzieb Spe-
cifickych pre konkrétny rezort. Aktivity cielene zamerané priamo na podporu inovacii, s vynimkou Ministerstva
Skolstva SR, Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii SR a Ministerstva financii SR (finan¢né inZinierstvo)
a Ministerstva hospodarstva SR (legislativna a metodicka ¢innost), dalSie rezorty nevyvijaju.

6.3. Podpora z prostriedkov EU fondov

NARODNY STRATEGICKY REFERENCNY RAMEC je zakladnym strategickym dokumentom Slovenskej republi-
ky pre vyuzivanie fondov Eurépskej linie v rokoch 2007 - 2013.

V zmysle legislativy (nariadeni) EU kazdy ¢lensky stat predklada pred zagiatkom programového obdobia Ko-
misii ramcovy programovy dokument, Narodny strategicky referenény ramec, ktory je manual, ako sa maju fon-
dy naprogramovat, teda rozplanovat. Stanovuje narodné priority, ktoré budui spolufinancované zo Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu v programovom obdobi 2007 - 2013 v nadvaznosti na Strategické usmernenia Spo-
locenstva, ktoré definuji ramce pre prispevky fondov na europskej Grovni. Zabezpecuje, Ze pomoc z fondov bude
vyuzita v stlade so Strategickymi usmerneniami Spolocenstva. Taktiez ur¢i prepojenie medzi prioritami spolo-
¢enstva na jednej strane a Narodnym programom reforiem na druhej strane.

Stratégia, priority a ciele NSRR budi implementované prostrednictvom 11 operacnych programov v ramci
jednotlivych cielov kohéznej politiky EU.

HORIZONTALNE PRIORITY sii svojim charakterom a vplyvmi prierezovymi témami vietkych priorit a budi
reSpektované pri kazdom projekte/skupine projektov operaénych programov, bez ohladu na podporovani tému
alebo Gzemie. Narodny strategicky referencny ramec ma nasledovné horizontalne priority:
= marginalizované romske komunity - zvySenie zamestnanosti a vzdelanostnej Grovne MRK a zlepSenie ich Zi-

votnych podmienok
= rovnost prileZitosti - zabezpecenie rovnosti prileZitosti pre vSetkych a predchadzanie vsetkym formam diskriminacie
= trvalo udrZatel'ny rozvoj - zabezpecenie environmentalnej, ekonomickej a socialnej udrzatelnosti ekonomického rastu
= informacna spolocnost - rozvoj inkluzivnej informacnej spolocnosti.

68



izl g - REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

Operacény program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

Cielom podpory zahrnutych sektorov do programového dokumentu je zachovat a dalej rozvijat konkurencie-
schopny a efektivne vyrabajlci potencial priemyselnej vyroby, energetiky, ako aj potencial cestovného ruchu a dal-
Sich vybranych sluzieb v podmienkach trvalo udrzatelného rozvoja, a tak Gcinne prispievat k zvySovaniu ekonomic-
kej vykonnosti Slovenska ako celku a k zniZovaniu disparit ekonomickej vykonnosti v regionoch SR. Pozornost bude
venovana podpore aktivit s pozitivnym dopadom na zamestnanost a inovacny rozvoj. OP KaHR definuje opravnené
lzemia v ramci samospravnych krajov, okrem Bratislavského samospravneho kraja, opravnenych oblasti pomoci,
skupiny konecnych prijimatelov a opravnené aktivity, ktoré je mozné v ramci predmetného programu financovat.

Prioritna os 1 ,Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb najma prostrednictvom inovacii“ predsta-
vuje zaklad OP K a HR za oblast priemyslu, cestovného ruchu a dalSich vybranych sluzieb. Plnenie ciela priorit-
nej osi 1 ,Zabezpecenie dlhodobej konkurencieschopnosti podnikovej sféry prostrednictvom podpory inovacii
a zamestnanosti“ si vyZaduje orientovat sa na podporu aktivit, ktorymi sa zabezpe¢i trvaloudrzatel'ny rast, zvySe-
nie konkurencie schopnosti, rast pridanej hodnoty a zamestnanosti v priemysle a v sluzbach. Tento trend je pod-
mieneny realizaciou opatreni hlavne na rozvoj inovacii a technologickych transferov, podporu spoloénych sluzieb
pre podnikatelov, podpora inovacnych aktivit v podnikoch, zvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby
aj spotreby a zavadzanie progresivnych technolégii v energetike a podporu podnikatelskych aktivit v cestovhom
ruchu. Cielom tychto opatreni je vySSie uplatnenie inovativnych a vyspelych technolégii v podnikatelskej sfére,
zlepsSenie podmienok a atraktivnosti regionov pre rozvoj podnikania, posilnenie inovaéného potencialu v regi-
6noch, dosiahnutie Gspor materialov a energie a zvySovanie Uc¢innosti vyuzitia energetickych zdrojov, zvySenie
podielu vyuzitia druhotnych a obnovitel'nych surovin v priemyselnej vyrobe a obnovitel'nych zdrojov energie, vyuzi-
tie potencialu krajiny na rozvoj regionov a zlepSenie sluZieb pre turistov. Podporou tychto opatreni sa dosiahne
zniZenie rozdielov v technologickej a inovaénej trovni SR v porovnani s EU-15, zvy$enie konkurencie schopnosti,
pridanej hodnoty, produktivity a efektivnosti v priemysle, podpori sa zlepSenie kvality sluZieb cestovného ruchu,
zabezpedi sa trvalo udrzatel'ny rast a zvySenie zamestnanosti aj v menej rozvinutych regionoch.

Operacny program Vyskum a vyvoj

Operacny program Vyskum a vyvoj predstavuje komplementarnu formu Lisabonskej stratégie pre Slovensko
so zamerom napomoéct rovnovaznemu rozvoju vyskumu v jednotlivych regionoch Slovenskej republiky a k zlep-
Seniu podmienok pre realizaciu narodnych a medzinarodnych projektov.

Globalnym ciefom Operacného programu Vyskum a vyvoj je modernizacia a zefektivnenie systému podpory
vyskumu a vyvoja a skvalitnenie infrastruktiry vysokych skoél tak, aby prispievali k zvySovaniu konkurencieschop-
nosti ekonomiky, zniZovaniu regionalnych disparit, vzniku novych inovativnych (high-tech) malych a strednych
podnikov, tvorbe novych pracovnych miest a zlepseniu podmienok vzdelavacieho procesu na vysokych skolach.

Operacny program Vyskum a vyvoj dalej nadvazuje na Strategické usmernenia Spoloc¢enstva, ktoré si kladi za
ciel zlepsit poznatky a inovacie pre rast Spolocenstva, predovsetkym zvysit a zlepsit investicie do vyskumu a tech-
nického rozvoja a ulahcit inovacie prepojenim vedeckej sféry s aplikaciou vyskumno-vyvojovych vysledkov do pra-
xe. Operacny program Vyskum a vyvoj je vypracovany v stlade so stratégiou a prioritnymi osami Narodného strate-
gického referencného ramca na roky 2007 - 2013 (dalej len ,NSRR*) a Specifikuje detailnejSie stratégiu prostred-
nictvom cielov a priorit vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike v programovom obdobi rokov 2007 - 2013.

Zakladnym strategickym zamerom Operac¢ného programu Vyskum a vyvoj je to, aby sa vyskumno-vyvojovy
potencial Slovenskej republiky postupne stal v rokoch 2007 - 2013 hybnou silou rozvoja jednotlivych regionov
na UGrovni samospravnych krajov.

Iniciativa JEREMIE

Eurépska komisia, Eurépska investi¢na banka a Eurdpsky investicny fond spustili spolocndi iniciativu na zlepSenie pri-
stupu malych a strednych podnikatelov k financovaniu v ramci europskych regionov. Iniciativa pod nazvom Joint European
Resources for Micro to Medium Enterprises - JEREMIE, umozni élenskym Statom EU a regiénom pouzit ¢ast ich Struktural-
nych fondov na ziskanie sady finanénych nastrojov, ktoré st uréené na podporu mikro, malych a strednych podnikatelov.
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Tato iniciativa prispeje k ekonomickému rastu a zamestnanosti v linii s revidovanou Lisabonskou stratégiou,
ktora bola schvalena na jarnom zasadani Rady v marci 2005. Sprava Eurépskej komisie ,Kohézna politika
v podpore rastu a zamestnanosti, Strategicka prirucka Spoloc¢enstva 2007 - 2013 zd6raziuje doleZitost zlepso-
vania pristupu k financovaniu, ako dolezitého faktoru pre rozvoj MSP. Zd6raziuje najma potrebu rozsirit podporu
konkurencieschopnosti zacinajticich podnikatelov a mikro-podnikatelov, pomocou technickej asistencie, gran-
tov, ako aj nastrojmi ako su pozicky, rizikovy kapital a zaruky.

Iniciativa JESSICA

Iniciativa JESSICA (Joint European Support for Sustainable Investment in City Areas) je iniciativou EK, EIB
a Rozvojovej banky Rady Eurépy a jej cielom je presadzovanie trvalo udrZzatelného investovania, rastu a pracov-
nych miest v europskych mestskych oblastiach. JESSICA poskytne riadiacim organom operacnych programov
mozZnost vyuzit vyhody vonkajsej expertizy a lepsSieho pristupu k Giverom s cielom presadzovania mestského roz-
voja vratane lverov pre socialne byvanie, ak to bude vhodné. Podobne ako JEREMIE, by mala fungovat prostred-
nictvom identifikacie Specializovanych mestskych rozvojovych fondov alebo holdingovych fondov, ktoré budd in-
vestovat do viac ako jedného mestského rozvojového fondu poskytujic im kapital, tvery a zaruky. Mestské roz-
vojové fondy su fondy, ktoré budu investovat priamo do projektov verejno-sikromného partnerstva a ostatnych
projektov v urbanizacnom kontexte. Projekty schvalené pre podporu z fondov budi financované iba poskytnutim
kapitalu alebo lverov, a nie grantmi.

Ramcovy program pre konkurencieschopnost a inovaciu - CIP

Ramcovy program prispieva konkurencieschopnym a inovacnym kapacitam Spolocenstva ako spolocnosti, zaloZe-
nej na zvySenych poznatkoch s trvalo udrzatelnym rozvojom zaloZzenym na vyvazenom hospodarskom raste a vysoko
konkurencnej socialnej trhovej ekonomike s vysokou troviiou ochrany a zlepSovania kvality Zivotného prostredia.

Ramcovy program ma tieto ciele:
- podporovat konkurencieschopnost, najma malé a stredné podnikanie (MSP)
- podporovat inovaciu vratane ekologickej inovacie
- urychlovat rozvoj konkurencieschopnej, inovativnej a pristupnej informacnej spolo¢nosti
- propagovat energeticki efektivnost a vyuZitie novych a obnovitel'nych zdrojov energie vo vSetkych oblastiach
vratane dopravy.

Ciele ramcového programu sa vykonavaju implementaciou tychto osobitnych programov:
- program pre podnikanie a inovaciu
- program podpory politiky IKT
- program ,Inteligentna energia pre Eurépu*.

7. ramcovy program Europskej uinie pre vedu a vyskum

Siedmy ramcovy program (7RP) je uréeny na podporu Sirokému spektru tGcastnikov, od univerzit cez Statnu
spravu a Uzemnu samospravu aZ po malé podniky a jednotlivych vyskumnikov. Medzi klticové skupiny potencial-
nych Gcastnikov projektov v 7RP moZeme zaradit silkromné spolocnosti (malé a stredné podniky, sikromné vy-
skumné institicie alebo ini Gcastnici z priemyselného sektora), verejné institiicie (napriklad verejné univerzity, sa-
mospravy, verejné vyskumné instittty), individualni vyskumnici (z verejného aj zo sikromného sektora), vyskumni-

ci a organizacie mimo Europskej Unie (i uz z kandidatskych statov, z asociovanych Statov, z krajin tretieho sveta).
Ramcovy program ma tieto ciele:

Vymena vedomosti a skiisenosti, moznost medzinarodného porovnania.
Vymena vyskumnikov, nové moznosti vedeckej kariéry.
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Nové skisenosti s pracou v medzinarodnom a mnoho disciplinarnom prostredi.

Financ¢né prostriedky pre vyskumné ale aj podporné aktivity.

Podpora rozvoja najlepsich myslienok a ludi v hraniénom vyskume.

Podpora individualnych timov, zvySenie vynimocnosti prostrednictvom celoeuropskej sttaze.
ZvySenie vedeckej prestize pracoviska aj jednotlivcov.

Siedmy ramcovy program je v poradi uz siedmym ramcovym programom Eurépskej tnie, ktory vsttpil do
platnosti 1. januara 2007 a je uréeny na roky 2007 - 201.3. Je Strukturovany do Styroch Specifickych programov:

1. Spolupraca

2. Myslienky

3. Ludia

4. Kapacity.

eContentplus (2005-2008)

Rozpocet programu eContentplus predstavuje 149 mil. EUR (2005 - 2008) na rieSenie organizacnych preka-
Zok a podporu $pi¢kovych technickych rieSeni s cielom zlepsit dostupnost a vyuzitelnost digitalneho materialu
v mnohojazyénom prostredi.

Program sa zaobera osobitnymi oblastami trhu, v ktorych rozvoj napredoval pomaly: zemepisnym pokrytim
(ako klucovy prvok obsahu verejného sektora), vzdelavacim obsahom a kultiirnym, vedeckym a akademickym
obsahom. Program v ramci celej EU podporuje aj koordinaciu zbierok v kniZniciach, miizeach a archivoch a za-

chovanie digitalnych zbierok, aby sa aj v budiicnosti mohlo vyuzivat kultirne, akademické a vedecké bohatstvo.

EUREKA - Siet trhovo orientovaného vyskumu a vyvoja

Eureka je celoeurdpska siet pre trhovo orientované, priemyselné organizacie, uskutoc¢nujlice vyskum a vyvoj,
ktora podporuje konkurencieschopnost europskych spolocnosti vytvaranim inovacnych prepojeni a sieti v 36
krajinach. EUREKA poniika partnerom projektov rychly pristup k bohatstvu znalosti, zruénosti a odbornych vedo-
mosti v celej Eurépe a ulahcuje pristup k vnitrostatnym a sikromnym programom financovania.

Siet inovacnych kontaktnych stredisk (IRC)

Siet stredisk v Europskej tnii a mimo nej, ktora poskytuje miestnu pomoc na podporu technologickych part-
nerstiev a transferu technologii.

IRC su poskytovatelia pomocnych inovacnych sluzieb na péde verejnych organizacii na ulah¢enie a podporu
transferu inovacnych technolégii medzi eurépskymi MSP. Siet IRC v sti¢asnosti pozostava zo 71 IRC a 236 regio-
nalnych dradov v 33 krajinach.

JASPERS (Spolo¢na pomoc v podpore projektov v Europskych regonoch)

JASPER je partnerstvo medzi komisiou, Eurépskou investiénou bankou, a Eurépskou Bankou pre obnovu a roz-
voj. Mieri k zlepSeniu pripravy vacsich projektov, aby boli spolufinancované Kohéznym fondom a Eurépskym Regio-
nalnym rozvojovym fondom (ERDF), ¢iastocne v novych ¢lenskych Statoch, cez nasledujiicu periédu 2007 - 2013.
Hlavnym cielom JASPERS je pomahat ¢lenskym statom v komplexnej tlohe pripravy kvalitnych projektov, aby
mohli byt schvalené rychlejsie pre podporu EU sluzbami Komisie. JASPERS sa zameriava svojou ¢innostou na
velké projekty podporované EU fondmi (stojace viac nez 25 milionov pre environmentalne projekty a viac nez 60
miliénov v preprave a inych oblastiach).

6.1. Podpora z podnikatelskych zdrojov

Inovacie vznikaju predovsetkym v podnikatelskej sfére. Podnikatel'ské subjekty pod tlakom udrZania svojej kon-
kurencieschopnosti st hnacou silou inovacii. Je preto prirodzené, Ze majoritnti ¢ast vydavkov na inovacné aktivity,
by mali predstavovat vlastné zdroje podnikatelskych subjektov. V dokumentoch EU tykajiicich sa podpory inovaé-
nych aktivit je vo vSeobecnosti predpokladané spolufinancovanie z podnikatelského sektora az do tirovne 66 %.
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7. S:I'RATEGICKE NAVRHY PROJEKTOV V OBLASTI INOVACII, VEDY
A VYSKUMU V KSK

Na tzemi regionu Slovensko - vychod je k dispozicii silna zakladina vedecko-vyskumnych institicii a rozvinu-
ta siet vzdelavacich institicii (verejnych a sikromnych $kél) vratane 3 univerzit, s ktorymi KoSicky samospravny
kraj vel'mi dobre spolupracuje. Vysledkom tejto vzajomnej spoluprace vratane spoluprace s podnikatelskou sfé-
rou regionu je vypracovanie 29 inovacnych navrhov v podobe kratkych projektovych zamerov, ktoré su priprave-
né na Sirsie rozpracovanie a nasledne podané cez podporné programy (narodné, eurépske) zamerané na oblast
vyskumu, vyvoja a inovacii. Na priprave jednotlivych projektovych navrhov spolupracovali univerzitni odbornici
a vyskumni pracovnici (z fakult a vyskumnych Gstavov z oblasti technickych a prirodnych vied), podnikatel'ské
subjekty a pracovnici KSK.

Tieto projektové zamery Kosického kraja su vypracované na kvalitnej Grovni, pokryvaju potreby a poziadavky
regionu v oblasti vyskumu a vyvoja a su realnym odzrkadlenim aj potrieb podnikatelskej sféry. Realizaciou regio-
nalnych inovacnych zamerov a inovativnej infrastruktury s finanénou podporou z eurépskych fondov sa zabezpeci
prinos pre splnenie cielov obsiahnutych v dokumentoch NSRR (Narodny strategicky referenény ramec SR), OP Ka-
HR (Operacny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast) a OP VaV (Operacny program Vyskum a vyvoj).

Zrealizovanie vacsiny regionalnych inovaénych zamerov definovanych v tychto dokumetoch napomoze:

m zvysit pokrytie Gizemia SR inovaciami a zabezpedit lepSiu dostupnost podpornych mechanizmov pre podniky
v oblasti inovacii, najma pre malé a stredné podniky

= reStrukturalizacii existujlcich podnikov a podpori ich rozvoj

= podporit vznik novych podnikov orientujlcich sa na nové produkty a sluzby s vysSou pridanou hodnotou

= zlepsit absorpcni kapacitu, to znamena zlepsit cerpanie finan¢nych prostriedkov

m zapojit podnikatelski sféru do financovania vyskumu, vyvoja a inovacii.

Region KSK, ako aj celého regionu Slovensko - vychod by mal plne vyuzit talent a znalosti ludi a rozvijat ich
schopnost pracovat s neustale novymi informaciami, produkovat nové poznatky a vyuzivat ich v praxi. KIlicovy-
mi oblastami pre zvySenie konkurencieschopnosti st: veda, vyskum a inovacie, informacna spoloc¢nost, podni-
katel'ské prostredie a vzdelanie a zamestnanost.

V pripade, ak sa nebudu systémovo realizovat projekty navrhovanej regionalnej inovacnej Struktury, dojde
k zaostavaniu regionu, ktoré sa prejavi:
= zvySenou ekonomickou a socialnou disparitou regionu
= oneskorenim ekonomického rozvoja o 5 - 10 rokov
= regionalne i lokalne samospravne organy stratia moznost prostrednictvom nepriamych metod ovplyviovat roz-
voj regionu.

Uspesné zrealizovanie vaésej Sasti navrhovanych projektovych zamerov vo forme narodnych a regionalnych
projektov v znaénej miere prispeje k rozvoju inovacného prostredia, k podpore rastu konkurencieschopnosti
Uzemia a znalostnej ekonomiky v KSK a vychodného Slovenska. Rozbehne sa premienanie vysledkov vyskumu
a vyvoja na komercné prilezitosti, prejavi sa v rozvijani koncentracie ludskych, finanénych a fyzickych zdrojov vo
vede a vysokom Skolstve, v podpore kultiry podnikania a inovacii, vo vyskume ako aj vo vytvarani novych organi-
zacnych modelov, ktoré vyhovuju potrebam dnesnej doby.

Vytvorenim regionalnych inovacnych struktur - technologickych centier, vedecko-technickych parkov, inovac-
nych inkubatorov, kompetenénych centier aplikovaného vyskumu, partnerstiev VS, atd., ich éinnostou a vysled-
kami sa pozdvihne konkurencieschopnost regionu, prispeje k vzniku novych inovativnych firiem i aktivit zame-
ranych na vyvoj a inovacie v uz existujtcich firmach. Realizaciou navrhnutych inova¢nych zamerov sa dosiahne
posilnenie pozicie KSK ako piliera vedy, vyskumu a inovacii v SR.
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7.1. Zoznam identifikovanych 29 regionalnych projektovych navrhov a ich struény popis:

1. Vybudovanie KATI - KoSicky aeronauticko-technologicky institit (Letecka fakulta TU KoSice) - ciefom pro-
jektu je vytvorit v areali Leteckej fakulty TU KoSice prostrednictvom KATI centrum poradenstva a podpory vysku-
mu a vyvoja, inovacnych aktivit, vzdelavania a vyuZivania ich vysledkov. Prostrednictvom naplnenia aktivit KATI
sa zaradit medzi Spicku v oblasti vyskumu, vyvoja, inovacii a poskytovani odborného vycviku a Skolenia v letec-
tve, nanotechnolégiach, senzoriky a diagnostiky.

2. Vytvorenie vedecko-technologického parku - zvySenie konkurencieschopnosti podnikatelskych subjektov v ob-
lasti progresivnych technologii a automatizacie (Technicka univerzita Kosice) - cielom zariadenia vedecko-techno-
logického parku v PreSove je vytvorenie kapacit pre podporu inovacnych aktivit priemyselného zazemia v regi-
6ne v nadvaznosti na vyskumny potencial univerzitnych pracovisk a Specializovanych vyskumnych vyvojovych
zdruZeni.

3. Vybudovanie inkubatorov vo vybranych mestach KSK - Regionalna siet podnikatelskych inkubatorov v KSK - hlav-
nym cielom projektu je vybudovat nastroj podpory zakladania a rozbehu malych a strednych podnikov s dérazom
na posilnenie ich konkurencieschopnosti a tvorbu pracovnych miest cez dobudovanie regionalnej Strukttry podni-
katel'skych inkubatorov v mestach Michalovce, Sobrance, TrebiSov, Kralovsky Chimec, Krompachy, Dobsina a Me-
dzev a nasledne zabezpecenie transferu inovacii vytvorenim regionalneho inovacného portalu.

4. Vybudovanie inkubatorov vo vybranych mestach KSK - Regionalna siet podnikatelskych inkubatorov v KSK
(KSK + mesta a obce) - hlavnym cielom projektu je vybudovat nastroj podpory zakladania a rozbehu malych
a strednych podnikov s dérazom na posilnenie ich konkurencieschopnosti a tvorbu pracovnych miest cez dobu-
dovanie regionalnej Struktliry podnikatel'skych inkubatorov v mestach Michalovce, Sobrance, Trebisov, Kralovsky
Chlmec, Krompachy, Dobsina a Medzev a nasledne zabezpecenie transferu inovacii vytvorenim regionalneho
inovacéného portalu.

5. Vytvorenie IT klastra (IT Valley) - hlavnym ciefom je zvySenie konkurencieschopnosti a inovaéného potenci-
alu IT firiem v KoSickom kraji prostrednictvom zdruZovania sa do IT klastra.

6. Vytvorenie Drevarskeho klastra (KSK koordinator) - cielom projektu je zvysit rast, konkurencieschopnost
a inovativnost MSP v odvetvi drevospracujliceho priemyslu na vychodnom Slovensku prostrednictvom vytvorenia
drevarskeho klastra.

7. Vytvorenie Strojarenského klastra (KSK koordinator) - cieflom projektu je zvySenie konkurencieschopnosti
a inovativnosti podnikatel'ského prostredia vytvorenim strojarskeho klastra na tzemi KSK.

8. ROSERO - Vyvoj autobusu PICARDIE s po¢tom miest na sedenie 28-32 (RoSero - P, s.r.0.) - cielom projektu
je vyvoj autobusu s obsaditelnostou 28 az 32 miest so znizenymi nakladmi na prevadzku vozidla.

9. Vytvorenie centra Embraco - Referen¢né centrum technologickej platformy (centrum pre perspektivne
technolégie) s vyuzitim v chladiarenstve a tepelnej fyzike (Embraco, s.r.0.) - cielom je vytvorenie centra perspek-
tivnych technolégii s vyuzitim v chladiarenstve a termo-fyzike.

10. Vytvorenie centra - ESPIRIT - ,Efektivny systém penetracie a riadenia informacii pre malé a stredné pod-
niky na baze informacnych technolégii“ (Ekon Audit k.s.) - spolocnost Ekon Audit ma zaujem realizovat projekt
vybudovania centra ASP sluzieb pre segment malych a strednych podnikov pre poskytovanie komplexnych slu-
Zieb podnikovej informatiky.

11. Vybudovanie ASP centra pre malych a strednych podnikatelov a VS v regiéne vychodného Slovenska
(zdruzenie BITERAP) - cielom projektu je vytvorit podmienky pre segment malych a strednych podnikov v regi6-
ne, aby vyuZivanim Standardnych, legalnych prostriedkov informacnych technolégii mohli dosahovat porovnatel-
né vysledky ako velké korporacie.
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12. Vytvorenie centra BITERAP - ASP koncept pre verejni spravu a SME segment (zdruZenie BITERAP) - hlav-
nym cielom je podporit a rozvinit ¢innost klastra BITERAP, ktory zdruZuje ITC firmy. Vytvorit a zabezpecit pod-
mienky pre poskytovanie ITC sluZieb pre subjekty samospravy, verejnej spravy a statnej spravy, malych a stred-
nych podnikatelov primarne cestou ASP (application system providing) - pristup k ITC softvérovym nastrojom
vzdialenym pristupom.

13. Vytvorenie centra - inovativne zvero-zdravotné metody v chove zvierat (Univerzita veterinarskeho lekar-
stva, Kosice) - ciefom predkladaného projektu je zavedenie inovativneho systému pre podmienky chovu hospo-
darskych zvierat pre Ucely potravinarskeho priemyslu a jeho implementacia do praxe pre malych a strednych
podnikatelov, ako aj velkopodnikatelov.

14. Vytvorenie centra - tradi¢né potraviny a ich bezpecnost (Univerzita veterinarskeho lekarstva, Kosice) - cie-
lom tohto projektu je obnovit vyrobu tradic¢nych potravin Zivo¢iSneho povodu (méaso, mlieko) v jednotlivych regio-
noch Slovenska a podporit rozvoj malych a strednych podnikatelov a zavadzanie vyvoja a vyskumu do praxe.

15. Vytvorenie centra - Narodna technologicka platforma pre Robotiku a vioZzené systémy (Centrum pre inteli-
gentné technolégie - TUKE) - cielom projektu je vytvorit narodné forum technologickej platformy pre Robotiku,
»,Embedded Systems - VloZené systémy* a ich aplikacie v podmienkach SR.

16. Vytvorenie centra - Vyskumné a inovacné centrum pre inteligentné technolégie. (Centrum pre inteligentné
technolégie - TUKE) - cielom projektu je inSpirovat statny a sikromny sektor na inovaciu novych prostriedkov
informacnych technolégii zameranych na vyuzZivanie umelej inteligencie v praxi, podpora tvorby inteligentnych
technologii, ktoré pozostavajul z inteligentnych systémov.

17. ZTS VVV tech. platforma a brokerské centrum pre automatizacni techniku a robotiku (Slovenska Asocia-
cia Automatizaénej Techniky a robotiky) - zlepSenie prepojenia podnikatelskej a vyskumnej sféry s cielom zvy-
Senia inovacnych kapacit podnikov a efektivity posobenia automatizacnej techniky a robotiky (AT+R) na ich roz-
voji a konkurencieschopnosti na trhu.

18. Vytvorenie centra - Inovacie a sofistikacia farmarskych produktov v ramci rozvoja vidieckych aktivit a zamest-
nanosti. Inovované bezpecné potraviny a naturalne produkty (Univerzita veterinarskeho lekarstva) - cielom projektu
je zlepsenie podmienok pre realizaciu sofistikovanych inovovanych farmarskych produktov v ramci rodinného vi-
dieckeho farmarstva, ¢im sa umozni alebo zvysi realizovatelnost produkcie na slovenskom a zahranichom trhu.

19. Vybudovanie centra pre rozvoj inovacnych aktivit aplikacie bioaktivnych latok vo vyrobe a praxi (Univer-
zita veterinarskeho lekarstva) - cielom je zlepSenie podmienok konkurencieschopnosti naturalnych produktov
a bioaktivnych latok na slovenskom a zahraniénom trhu. Zavedenie technologickych postupov a produktov, kto-
ré budi prinosom v oblasti zdravia ludi a vyroby zdravych potravin.

20. Vytvorenie centra pre pokrokové liecebné technolégie s vyuzitim najmodernejSich metod bunkovej a tka-
nivovej regeneracie (Lekarska fakulta UPJS, ZdruZena tkanivova banka Lekarskej fakulty UPJS a FN LP, Kosi-
ce) - cielom projektu je technologické vybavenie a priestorové lpravy pracoviska ZdruZena tkanivova banka LF
UPJS a FN LP v Kosiciach ako jedineéného zariadenia rozsahom svojich &innosti v SR.

21. Vytvorenie transplantaéného centra maxilofacialnej oblasti (Lekarska fakulta UPJS - Klinika stomatol6-
gie a maxilofacialnej chirurgie v KoSiciach) - projekt je zamerany na vytvorenie transplanta¢ného centra s cie-
fom vytvorit Spickové pracovisko medicinsko-zdravotnickeho zamerania s vedeckym rieSenim problémov a je-
ho aplikacie v klinickej praxi. Centrum by zodpovedalo analégnym pracoviskam v celosvetovom meradle. Tento
druh pracovisk na Slovensku chyba.
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22. Vybudovanie Cassovia HTP (High tech parku) a vedecko-technologického parku TECHNICOM (KSK + TU
Kosice) - cielom projektu je prostrednictvom podpory vyvoja, vyskumu a inovacii prispiet k zvySeniu konkurencie-
schopnosti a inovacnej kapacity regionu Slovensko vychod a k jeho ekonomickému rozvoju.

23, Vytvorenie vedecko-technologického parku pri Lekarskej fakulte UPJS v KoSiciach (Lekarska fakulta UPJS,
Kosice) - hlavnou dlohou bude podpora vedeckych a vyskumnych aktivit vykonavanych v ramci zakladného a klinic-
kého vyskumu v stcinnosti s vyskumom a aplikaciou malych a strednych podnikov pri diagnostickych, terapeutic-
kych postupov teoretickych a klinickych pracovisk LF UPJS v spolupraci s vyskumom malych a strednych podnikov.

24. Vytvorenie centra povrchovych tprav (Ustav materidlového vyskumu SAV, Kosice)- ciefom projektu je
vznik centra povrchovych Gprav, ktoré podnieti a bude hnacou silou pre rozvoj existujucich a vznik novych inova-
tivnych firiem v oblasti povrchovych tGprav.

25. Vybudovanie centra mechanickych vlastnosti materialov (Ustav materialového vyskumu SAV, Kosice) - cie-
fom projektu je trvalo udrzatel'ny rozvoj firiem, ktoré si dodavate'mi odliatkov pre automobilovy priemysel.

26. Vytvorenie centra pre vyskum, vyvoj a inovacie probiotik a biomodulatorov a ich uplatnenie v praxi (Lekar-
ska fakulta UPJS, pracovisko - Ustav experimentalnej mediciny) - cielom projektu je vybudovanie Spickového vy-
skumného a vyvojového pracoviska na Lekarskej fakulte UPJS v partnerstve s Imunou Pharm, a.s., zameraného
na vyskum a vyvoj novych a GcinnejSich biopripravkov uréenych na prevenciu a liebu civilizacénych chordb a pro-
dukciu funkénych potravin.

27. Cluster OZE (cluster obnovitelnych zdrojov energie) - hlavnym cielom clustra OZE bude neustalym kontak-
tom s podnikmi, institliciami, vedecko-vyskumnou zakladiou, zaoberajlcimi sa vyuzivanim OZE identifikovat
potreby a problémy v oblasti OZE a na ich zaklade podporovat, rozvijat a udrzat konkurenc¢né a inovacne smeru-
juce vyuZzivanie obnovitelnych zdrojov energie v spadovych oblastiach Kosického samospravneho kraja. Budovat
a konsolidovat trh s obnovitel'nymi zdrojmi energie v ramci KSK.

28. Technologické centrum obnovitelnych zdrojov energie - Gloha TC-OZE v KoSiciach by mala najma spoci-
vat v konkrétnych intervenciach v procese transferu technologie v oblasti OZE. Délezitost tejto tlohy sa odraza
v mnohych politikach EU, a to zvlast v tych, ktoré sii uréené pre priemyselny a regionalny rozvoj, spolupracu,
vyskum a vyvoj - napriklad v siedmom RTD programe EU, OP KhR, OP VV, OP ZI, OP ZP. Tieto programy pod-
poruji uzito¢né spojenia medzi technologickym transferom, inovaciami a MSP este viac evidentne, ako to bolo
v nedavnej minulosti. Propagacia obnovitelnych zdrojov energie prostrednictvom Sirenia a transferu vysledkov
vyskumu a vyvoja je taktiezZ silne zdéraznena v spravach pre obnovitel'ne zdroje energie Europskej komisie.

29. Centrum probiotického vyskumu a biomodulaénej mediciny (Ustav experimentalnej mediciny Lekarskej
fakulty UPJS, Kosice) - centrum bude koncentrovat a zabezpecovat prepojenie zakladného a aplikovaného vy-
skumu, systematicku spolupracu experimentalnych a klinickych pracovisk, zabezpecenie prenosu ziskanych poz-
natkov do praxe a ich samotnej realizacie priemyselnym partnerom, inovativnu pedagogicki ¢innost a vedecku
vychovu. Jedinec¢nostou projektu vsak je, Ze v Ziadnom inom regione Slovenska neexistuje koncentracia univer-
zitnych a vyskumnych pracovisk humannej mediciny (LF UPJS) a veterinarskej mediciny (UVL a UFHZ SAV), éo
mu umoZnuje na baze uplatnenia spoloéného metodického pristupu uplatnenim biomodulacnej mediciny vytva-
rat podmienky pre zabezpecenie prevencie srdcovocievnych a nadorovych choréb, na ktoré umiera az 70% po-
pulacie priamo u ludi aplikaciou biomodulatorov a zaroven uplatnit uvedent metédu aj vo veterinarskej medici-
ne a v zZivociSnej vyrobe pri produkcii bezpecnych a hygienicky kvalitnych potravin, ¢o je zakladnou podmienkou
prevencie spominanych civilizacnych chordb.
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7.2. Prioritné regionalne projekty zamerané na podporu inovac¢nej infrastruktiry v Kosickom regione
Na zaklade opatreni formulovanych v Regionalnej inovacnej stratégii KosSického kraja, ako aj na zaklade vykona-
nych dalSich stadii a analyz, odporiicame prioritne realizaciu nasledovnych vyznamnych regionalnych projektovych

zamerov v programovacom obdobi rokov 2007 - 2013, ako nastrojov podpory infrastruktiry pre inovacie v kraji.

1.IT- VALLEY CLUSTER

Poslanim IT Valley Clustra je priniest dobré pracovné prileZitosti s vysokou pridanou hodnotou do koSické-
ho regionu pomocou prostriedkov lizkej spoluprace medzi viadou, univerzitami a IT spolo¢nostami; poskytniit
moznosti vzdelavania sa, ktoré st potrebné pre tieto prileZitosti; rozvinit politiku podpory konceptu ucéiaceho sa
regionu a implementacia digitalneho ekosystému; a vytvorit spriaznené prostredie na rozvoj podnikatelskych
a inovacnych aktivit v regione vychodného Slovenska. Dlhodobym cielom je vybudovanie systému celoZivotného
vzdelavania pre zamestnancov a zaujemcov aj z inych priemyselnych odvetvi a verejného sektora. Vzajomné vy-
budovanie sieti ¢lenov a nadviazanie dlhodobej spoluprace je druhym rovnako dolezitym pilierom.

Pre region vznik klastra bude mat priamy dopad /prinos hlavne na:
a) Ekonomicky rozvoj:
= stimulovanie formovania sa zacinajucich firiem zaloZenych na novych technolégiach
= podporovanie rastu existujicich firiem zaloZenych na novych technolégiach
= komercionalizovanie zakladného vyskumu
= podporovanie technologii budicnosti
= yyrovhavanie regionalnych disparit vo vedecko-vyskumnych schopnostiach, investiciach, inovaciach
= pritahovanie investicii do regionu, ako aj mobilnej vedecko-vyskumnej zakladne.

b) Transfer technolégii:

= podporovanie spin-off nastartovanych pracovnikmi zakladného vyskumu

= podporovanie a ulahcovanie vazieb medzi instititmi vyssieho vzdelavania a priemyslom

= ylahcovanie technologického transferu od pracovisk zakladného vyskumu k firmam alokovanych a zdruzZenych v klastri
= zvySenie vyznamu vedecko-vyskumnych institicii pre priemysel

= poskytnutie akademickym institiciam pristup k vysledkom popredného, komeréne zameraného vyskumu a vyvoja
= zvySenie porozumenia akademickych pracovnikov pre potreby priemyslu

= stimulovanie technologickych inovacii zaloZzenych na vedeckom vyskume.

c) Regionalny (lokalny) prinos
Vzajomnym prepojenim a kooperaciou jednotlivych spolo¢nosti zdruZzenych v klastri sa predpoklada zvySova-
nie drovne ich konkurencieschopnosti prostrednictvom inovacii, vzdelavania a kapacit s cielom zvySenia inovac-
nej kapacity podnikov, a to najma:
= yytvaranie pracovnych a konzultacnych prilezitosti pre pracovnikov zakladného vyskumu a Studentov
m yytvaranie synergie medzi firmami
= yytvaranie novych pracovnych miest v regione
m zlepSenie vykonu a obrazu lokalnej ekonomiky
= stimulovanie zmeny vhimania potreby vyskumu, vyvoja a inovacii
= budovanie dovery.

76



; y KosSicKyY ) o . L )
111 __fH T REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

Specifickym ciefom klastra pre region je pritahovat nové firmy a napomahat vzniku novych firiem, ktoré profituju:

1. zo Specializovanej pracovnej sily

2. zo vzajomne sa posiliujlcich poznatkov od inych firiem

3. zo samotnej blizkosti k zdrojom priemyselného vyskumu a vyvoja, ako aj technologickych inovacii.

Klastre sa vytvaraji za icelom ekonomického prinosu pre dant oblast. Do akej miery naplnia svoju viziu zale-
Zi od mnohych faktorov, a to od samotného rozhodnutia vytvorit klaster a angazovanosti vSetkych zii¢astnenych
stran. Podla Zivotného cyklu klastra by klaster mal mat tieto prinosy:

Graf é. 27 : Zivotny cyklus klastra

Zdroj: SRI International.

= Poskytni realny obraz o danom sektore, pre ktory je klaster vytvoreny. Takéto poznanie je napomocné pre
spracovanie SWOT analyzy regionu pre dany sektor.

= Klastre odhalia potreby zamestnavatelov. Institticia, ktora manazuje klaster (spravca klastra), dokaze jedno-
znacne artikulovat kolektivne potreby a robit potrebné kroky k ich naplneniu. Tym ma region podstatne vyssie
Sance dostat sa k finanénym zdrojom pre svoj socialno-ekonomicky rozvoj.

® ZdruZenie firiem v klastri ma za nasledok, Ze konkurenéné firmy hladaji obojstranné spolo¢né rieSenia pre
zvySovanie svojich profitov. Poznatky z takychto zoskupeni poukazuji na tento fakt, Ze tieto firmy su kreativnej-
Sie, vo vazbach korektnejSie, prejavuje sa u nich aj regionalna spolupatri¢nost a zodpovednost.

= Zaroven sa formalnymi a neformalnymi vazbami, ktoré st produktom neustalej komunikacie medzi participujicimi
aktérmi, zavadzaju do vyrobnych procesov inovativne prvky zvysujtice technologicki vyspelost regionalnych firiem.

= Dochadza k ekonomicky vyhodnejSiemu zhodnocovaniu pouzitych (materialnych, humannych, finanénych)
zdrojov, zvySuju sa regionalne prijmy a dosahuje sa finalny ciel - zvySenie Zivotnej Grovne miestneho obyvatel-
stva prostrednictvom zvySenej konkurencieschopnosti firiem.

= V pripade Gspesne fungujiica klastra je jeho medialna prezentacia magnetom pre dalSich investorov, ¢im sa
zvySuju operacné moznosti regionalnych vlad cielene rozvijat Ziadané aktivity (napr. aktivity, ktoré neohrozuji
stav Zivotného prostredia). Regiony klastrami prakticky sami seba propaguju.

Budovanie IT klastrovej iniciativy IT Valley - KoSice za podpory KSK a ostatnych partnerov je strednodoby pro-
ces a harmonogram sa da ramcovat len v klticovych aktivitach jeho ¢innosti. Konkrétne aktivity vyplyni z ana-
lyzy potrieb a smerovania jednotlivych IT spoloénosti, univerzit a strategickych partnerov z verejnej spravy, ktoré
sa zapoja do klastrovej iniciativy zastreSené, podporené Regionalnou inovacnou stratégiou KSK.
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2. Cluster OZE (cluster obnovitel'nych zdrojov energie)

Hlavnym cielom Clustra OZE je neustalym kontaktom s podnikmi, institiiciami, vedecko - vyskumnou zaklad-
nou zaoberajlicimi sa vyuzivanim OZE identifikovat potreby a problémy v oblasti OZE a na ich zaklade podporovat,
rozvijat a udrzat konkurencné a inovacne smerujlice vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie v spadovych oblas-
tiach Kosického samospravneho kraja. Budovat a konsolidovat trh s obnovitelnymi zdrojmi energie v ramci KSK.

Naplnenim tohto ciela bude mozné znizit energeticku zavislost Kosického samospravneho kraja od dovozu
energii a paliv a zvySenie sebestacnosti v zasobovani energiami najma vidieckych oblasti, podporit rozvoj ener-
getickej sebestacnosti pre malé rodinné vyrobné podniky, zefektivnenie vyuZivania OZE a zniZzovanie energetickej
narocnosti, podporit vyskumni oblast v dalSich mozZnostiach vyuZivania OZE, zabezpecit kvalifikovani pracovni
silu. Cluster OZE by mal byt lokalizovany pri technologickom centre Obnovitelnych zdrojov energie v Kosiciach.

Specifickeé ciele :

Pritahovat nové firmy a napomahat vznikaniu novym firmam, ktoré profituju:

- zo Specializovanej pracovnej sily

- zo vzajomne sa posiliujlcich poznatkov od inych firiem v ramci vyuZivania OZE

- zo samotnej blizkosti k zdrojom priemyselného vyskumu a vyvoja, ako aj technologickych inovacii ramci OZE.
Prinos clustra pre region:

= Ponlika mozZnosti, ako reagovat na kolektivne potreby zamestnavatelov. Cluster dokaze jednoznacne artikulo-
vat kolektivne potreby a robit potrebné kroky k ich naplneniu. Tym ma region podstatne vyssie Sance dostat sa
k finanénym zdrojom pre svoj socialno-ekonomicky rozvoj.

= Nevyhnutnym predpokladom clustra je kooperacia. Navzajom konkurujuce si firmy su cielene vedené k tomu,
aby nasli obojstranne prospesni cestu zvySovania svojho profitu. Vzajomna zavislost ich ekonomickej prosperi-
ty vedie ku korektnym vazbam medzi podnikatel'mi a vytvaraniu tvorivej atmosféry, regionalnej spolupatricnos-
ti a zodpovednosti.

m Zaroven sa formalnymi a neformalnymi vazbami, ktoré s produktom neustalej komunikacie medzi participu-
jucimi aktérmi clustra, zavadzaju do vyrobnych procesov inovativne prvky zvysujlice technologicku vyspelost
regionalnych firiem.

® Dochadza k ekonomicky vyhodnejSiemu zhodnocovaniu pouzitych (materialnych, humannych, finanénych)
zdrojov, zvySuje sa regionalny prijem a dosahuje sa finalny ciel - zvySenie Zivotnej trovhe miestneho obyvatel-
stva prostrednictvom zvySenej konkurencieschopnosti firiem.

m V pripade Uspesne fungujica clustra je jeho medialna prezentacia magnetom pre dalSich investorov, ¢im sa
zvySuju operacné moznosti cielene rozvijat Ziadané aktivity (napr. aktivity, ktoré neohrozujui stav Zivotného
prostredia). Region sa clustrom prakticky propaguje.

Prinos clustra pre podnikatelov:
= Jednotlivé firmy neexistuji ako izolované a priestorovo koncentrované prvky mnoziny, ale vystupuju ako prvky
systému, ktoré spolu symbiozne koexistuji a navzajom intenzivne interagujq.
= Jednotlivi aktéri vytvaraji Specialnu ,priemyselnd atmosféru“ v regione, ktora je produktom prave tychto in-
terakcii kooperujucich, ale zaroven aj konkurujtcich si firiem. To ma za nasledok zvySenie ich ekonomickej vy-
konnosti, ktori zapricinili redukované naklady a zvySena inovativnost a efektivnost vyroby.

3. VYBUDOVANIE CASSOVIA HTP (HIGH TECH PARKU) A VEDECKO-TECHNOLOGICKEHO PARKU TECHNI-
COM (KSK + TU KOSICE)

Cassovia HTP a SPT Technicom bude sluzit ako nastroj pre posilnenie prepojenia medzi vysokym Skolstvom,
vyskumom a priemyslom. Vyvojom a zdokonalovanim sa tychto prepojeni sa budu vytvarat nové partnerstva,
zahriujlce spoloény vyskum a Uzku spolupracu univerzit (KoSice - PreSov) a podnikov. Pre univerzity budu tieto
partnerstva zaujimavé, lebo im poskytni mozZnosti novych financénych tokov a zvySenie prestize. Pre podniky bu-
de prinosom z partnerstva vvhoda moznosti ziskania pristupu k vyskumnym expertizam. Pre Studentov to bude
zlep$ena pracovna skusenost a prileZitost zamestnat sa a zjednodusena moznost vytvarania podnikov a po ab-
solvovani Skoly. Na dosiahnutie tejto zmeny je vSak potrebné, aby sa zmenila kultira a pristup na akademickej
po6de, ktora by sa mala stat viac ekonomicky/podnikovo orientovana.
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Uspesny vyvoj klastrov bude zavisiet od vytvarania sieti medzi podnikmi; prave tento proces by mali podporo-
vat Cassovia HTP a STP Technicom. Zo SirSej perspektivy bude musiet Cassovia HTP a STP Technicom zabezpe-
¢it platformu, prostrednictvom ktorej by high-tech podniky mohli mat pristup k regionalnym, eurépskym a me-
dzinarodnym sietam. DélezZitu tGlohu by mali Cassovia HTP a STP Technicom zohrat pri podpore high-tech spo-
loénosti, hlavne vyuZitim novych podnikatelskych prileZitosti, vyplyvajiicich z &lenstva v EU vratane spoluprace
na programoch vyskumného a technologického transferu, financovaného Spolo¢enstvom.

Graf ¢. 28: Vybudovanie Cassovia HTP a VTP TECHNIKOM
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Zdroj: Zadavacia Stidia Cassovia HTP a VTP TECHNIKOM, SRRA.

Odporicania pre zriadenie Cassovia HTP a STP Technicom:

Hmotna infrastruktira

Odporicanie ¢.1: Nova podnikatel'ska technologicka high-tech infrastruktira by sa mala vybudovat v blizkosti uni-
verzitnych centier KoSic, aby sa vytvorilo atraktivne prostredie, prispievajice k zrychlenému rastu high-tech podnikov.
Odporuacanie €.2: Nova infrastruktira by mala byt vybudovana fazovo v stilade ,best practice“ inych obdob-
nych projektov, realizovanych v EU (napr. Finsko, VTP Ostrava, VTP Eisenstadt Dolny Burgenland).
Odporiacanie €.3: Technologicky incubator, VTP a Centrum excelentnosti by sa mali vybudovat za pouZitia
prevazne verejnych prostriedkov.

Odporicanie ¢.4: KSK, samosprava mesta KosSice a Ministerstvo hospodarstva by mali poskytnit narodnu
podporu pri spolufinancovani ako doplnok financovania zo trukturalnych fondov EU.

Odporic¢anie €.5: PPP by sa malo povazovat za hlavny mechanizmus na vybudovanie novej podnikatel'skej
technologickej infrastruktury, ktora generuje zisk.

Sluzby

Odporicanie ¢.1: Cassovia HTP a STP Technicom by sa mali zamerat na sluzby pridanej hodnoty prostrednic-
tvom poskytovania sofistikovanych vysokokvalitnych sluzZieb, akymi su IT sluzby, life science, mechatronika,
OZE, materialové inZinierstvo a oblast recyklacie materialu.
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Odporiic¢anie ¢.2: Pre Cassovia HTP a STP Technicom by sa mali nastavit najefektivnejSie systémy pre posky-
tovanie kvalitnych poradenskych sluzieb.

Odporicanie ¢€.3: KIticovi podielovi vlastnici (KSK, miestne university, SAV) by mali v pripade potreby pocas
prvych troch rokov dotovat prevadzkové naklady Cassovia HTP a STP Technicomu hlavne v pripade technolo-
gického inkubatora a vedeckovyskumnych a metrologickych laboratérii.

Odporucanie €.4: Cassovia HTP a STP Technicom by mali spolupracovat so sprostredkovatelmi, schopnymi
poskystnit najomnikom vysokokvalitné sluzby.

Odporiicanie ¢. 5: VSade, kde to je mozné, je potrebné identifikovat moznosti rozvoja spolo¢nych sluZieb spo-
lu s STP/technologickymi inkubatormi v koSicko-preSovskej oblasti hlavne pre klastrové iniciativy.
Odporiic¢anie €.6: Vytvorenie narodného inovacného fondu, ktory by poskytoval inovaéné finan¢né nastroje
pre rychlo rastice high-tech MSP/mikro-podniky.

Odporii¢anie €.7: Ako predbezné opatrenie by sa mal vytvorit pilotny projekt na financovanie prostrednic-
tvom rizikového kapitalu pomocou statneho financovania.

Odporiic¢anie ¢.8: Podnikatel'ské Skolenia by mali byt poskytované potencialnym podnikatelom, ako aj no-
vym ,start-up“ inovativnym podnikom.

Odporiicanie ¢. 9: Cassovia HTP a STP Technicom by mali poskytovat sluzby zamerané na podporu inovacii,
na podporu technologického transferu a vytvarania ,spin-off*.

Odporicanie €.10: Cassovia HTP a STP Technicom by mali vytvarat potrebné ,soft“ faktory na zabezpecenie
uspechu iniciativy, napr. budovanie podnikatel'skych sieti a klastrovych iniciativ, opatrenia na podporu interna-
cionalizacie, atd.

Odporicanie ¢.11: Cassovia HTP a STP Technicom by mali uzsie spolupracovat s univerzitami, za ticelom
premostenia rozdielnych potrieb a pristupov medzi akademickou obcou a priemyslom.

Odporicanie ¢.12: Cassovia HTP a STP Technicom by mali vytvorit ramec pre lizKky pracovny vztah so SirSou
podnikatel'skou komunitou.

Odporicanie €.13: Cassovia HTP a STP Technicom by mali spolupracovat s politikmi a dalSimi klticovymi aktérmi.

Komercializacia (verejne financovaného) vyskumu

Odporiacanie é.1: ManaZment a ochrana dusevného vlastnictva v ramci UPJS KoSice/TU Kosice/SAV by sa
malo kontinualne zlepsovat.

Odporiiéanie €.2: Pre riadenie, vyuZitie, ochranu a uvedenie na trh duSevného vlastnictva UPJS KoSice/

TU Kosice/SAV by sa malo vytvorit Centrum pre transfer technolégii v ramci Cassovia HTP a STP Technicom.
Odporicanie ¢€.3: Centrum pre technologicky transfer by malo napomact pri financovani prileZitosti prostred-
nictvom Strukturalnych fondov a inych programov financovanych EU.

Odporicanie ¢€.4: V ramci univerzit by sa mal vytvorit koherentny ramec pre IP, aby tieto boli schopné uplat-
nit svoje dusevné vlastnictvo na medzinarodnych trhoch.

Odporicanie ¢€.5: Univerzity by mali podnecovat obojstranni mobilitu medzi akademickym prostredim

a priemyslom, a naopak.

Odporii¢anie €.6: Mala by sa vybudovat sty¢na priemyselna kancelaria, ktora by posilnila prepojenie vyso-
kych §kol a priemyslu.

Podpora klicovych aktérov v ramci strategickej spoluprace STP/a technologickych inkubatorov, TC
na Slovensku

Odporicanie €. 1: Ministerstvo hospodarstva by sa malo formalne ziicastnit projektu Cassovia HTP a STP
Technicom a prispiet ku kapitalovym investiciam a prevadzkovym nakladom.

Odporii¢anie €.2: V Kosickom a PreSovskom kraji je potrebna vacsia strategicka spolupraca vo vztahu k roz-
nym iniciativam zaloZenia VTP-ov.

Odporicanie €. 3: Mali by sa konat pravidelné stretnutia medzi manazérmi STP/technologickych inkubato-
rov/TC z koSického a presovského regionu, za Gicelom zdielania napadov a ulahcenia spoluprace.
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4. TECHNOLOGICKE CENTRUM OBNOVITELNYCH ZDROJOV ENERGIE

Navrhované centrum by malo v prvom rade slizit ako propagator-facilatator prepojenia vysledkov RD&D do
ekonomickej praxe. Uloha TC-OZE v Kosiciach by mala najma spocivat v konkrétnych intervenciach v procese
transferu technolégie v oblasti OZE. DéleZitost tejto Glohy sa odraza v mnohych politikach EU, a to zvlast v tych,
ktoré su urcené pre priemyselny a regionalny rozvoj, spolupracu, vyskum a vyvoj - napriklad v siedmom RTD
programe Ei, OP KhR, OP VWV, OP ZI, OP ZP. Tieto programy podporuiji uZitoéné spojenia medzi technologickym
transferom, inovaciami a MSP este viac evidentne, ako to bolo v nedavnej minulosti. Propagacia obnovitel'nych
zdrojov energie prostrednictvom Sirenia a transferu vysledkov vyskumu a vyvoja je taktiez silne zdoraznena
v spravach pre obnovitelné zdroje energie Europskej komisie.

Vypracovana stidia uskutocnitel'nosti TC-OZE a akéného planu pre OZE (obnovitel'nych zdrojov energie) vytvo-
ri predpoklady pre efektivnu a intenzivnu podporu finanénych inovativnych nastrojov zo SF EU ako aj narodnych
zdrojov, pri vyuzivani obnovitel'nej energie/biomasy v regione vychodného Slovenska. Z toho dovodu tlohou FS
TC-OZE bude preukazat verejnym institliciam s rozhodovacou pravomocou na regionalnej a narodnej trovni
jasny a efektivny operaény scenar, ktory bude napiany prostrednictvom realizovanych aktivit TC-OZE, ako aj in-
dikaciu technickych, organizac¢nych a ekonomickych poZiadaviek, kladenych na takéto centrum. Sticastou budu-
cej vypracovanej studie uskutocnitelnosti bude tiez navrh casového harmonogramu pre pripravu vystavbu a pre-
vadzku TC-OZE Kosice.

Vacsina aktivit sa bude realizovat v TC-OZE hlavne kvoli prekazkam financovania technol6gii, tykajtcich sa
oblasti obnovitel'nych energii, a taktiez stvisiacich s absenciou intenzivnej koordinovanej spoluprace medzi part-
nermi na regionalnej a lokalnej trovni. Existencia centralizovanej agentlry alebo regionalneho energetického
technologického centra OZE s kompetenciami a zdrojmi (finanénymi a ludskymi) pre propagaciu a podporu po-
tencialnych projektov znacne ulahci rozsiahlejsie vyuZitie potencialu energie OZE. TC-OZE v KoSiciach by malo

fungovat ako Ucinny regionalny inovativny stimulujtici nastroj, ktory by prispel k rozsireniu a vyuZzitiu vysledkov
aplikovaného vyskumu a vyvoja v oblasti OZE a najma solarnej energie a biomasy.

Alternativou k zaloZeniu novej plnohodnotnej energetickej agentlry na regionalnej trovni by sa stala zmena
postavenia existujiiceho funkéného centra - COZE KoSice fungujiiceho toho ¢asu vntri existujlcich Struktir fa-
kulty BERG Technickej univerzity Kosice s kompetenciami a zdrojmi na vykonavanie tloh podobnych ako napr.
vykonava Energetické centrum v Gussingu. V Eurépe existuje niekol'ko prikladov regionalnych energetickych RET
Centier v Eurépe, z ktorych si mozno vziat ponaucenie (niektoré z nich sii uvedené ako priklady v prieskume).

V slicasnosti funguje v KoSiciach prevadzkovo vyskumno-vyvojové centrum ,Centrum obnovitelnych zdrojov*
(COZE), ktoré moze byt zakladom pre navrhované centrum, analyzované v pripravovanej studii uskutocnitelnosti
podla zadavacich podmienok uvedenych v tomto dokumente. Vyhoda moznosti vyuzitia funkénej infrastruktiry
v COZE ako aj dalSich pracovisk na TU KE, UPJS a Univerzite veterinarskeho lekarstva v KoSiciach bude dvojaka.
V prvom rade su to ovela nizSie naklady a po druhé, bude tu moznost vytvorenia synergie s uz existujlcim dispo-
nibilnym know-how, ktoré bude uzito¢né pre budiice TC-OZE.

V krajinach EU 27 st prevadzkované regionalne agentiry pre energiu a Zivotné prostredie, ktoré sa zaoberaji
energetickym manaZzmentom a vyuzitim prirodnych zdrojov a odpadu. Z tohto dévodu a z déovodu udrzatelného
rozvoja, slizia tieto agentiry k ochrane Zivotného prostredia, regionalnej a miestnej ekonomiky. Doraz ich pra-
ce je zamerany na racionalne vyuZitie energie a rozvoj miestnych zdrojov obnovitelnej energie. Niektoré z nich
su orientované vyluéne na bio-energiu a solarnu energiu. Tieto agentiry poskytuji odbornii pomoc a technicki
asistenciu miestnym komunitam, malym a strednym podnikom, druZstvam v oblasti pol'nohospodarstva, asocia-
ciam a jednotlivcom. Predstavuji realnu prileZitost pre vSetkych socio-ekonomickych aktérov vo svojom regione.
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ZAVER

Determinacia hracov v ramci inovaéného prostredia a klti¢ovych inovaénych oblasti v relevantnych regiénoch
v stilade s RIS metodolégiami méze napoméct regionom zapojit sa do fungujiicej EU inovaénej siete, €0 umoz-
ni inovacnym skisenostiam ziskanym z partnerskych regionov projektu byt priamo napojené na tuto siet. Nové
pristupy a nastroje mozu byt zistené a skimané, ako aj extrahované skiisenosti z vyskumno-vyvojovych projek-
tov. Transfer vedomosti poskytne nalezité sluzby, ktoré je potrebné poskytnit a prezentovat na europskej tGrovni
a umozni vytvorenie rozsiahleho Europskeho inovacéného systému. Okrem toho, mnozstvo podpornych sluzieb
v jednotlivych regionoch bude pésobit s imyslom zapojenia sa do informacného toku, ¢im sa zapoja do sieti
a programov EK. Vysledkom budu vysoko kvalitné projektové navrhy koncipované za pomoci konzorcia part-
nerov NORRIS projektu a v spolupréci s univerzitami, vyskumno-vyvojovymi institiciami, Ustavmi SAV a pod-
nikatel'skym sektorom nachadzajicimi sa v KoSickom samospravnom kraji, predloZzené v ramci 7. ramcového
programu pre vedu a vyskum, ¢im sa podpori Gc¢ast vyskumnych pracovnikov z regionov partnerského konzorcia
v relevantnych oblastiach 7. ramcového programu EK pre vedu a vyskum.

(Footnotes)

1. Odvetvia s vysokonaroénymi technolégiami (H-tech) zahfaji OKEC 353, 244, 30, 32, 33.
Odvetvia so stredne naroénymi technolégiami zahfaji (MH-tech) OKEC 31, 34, 24 bez 244, 352, 354, 355, 29.
Odvetvia so stredne nizkymi technolégiami(ML-tech) zahfhaji OKE™ "C 23, 25, 26, 27, 28, 351.
Odvetvia s nizkou Groviiou technolégii (L-tech) zahfnaji OKEC 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 36, 37.

2. Ukazovatele ekonomického vyvoja, zdroj: Statisticky tGrad SR, 2005.

3. Ide o tu cast pristrojov vyuzZivanych pre ticely vyskumu a vyvoja, ktorych obstaravacia cena v pripade labora-
tornych a technologickych zariadeni presahuje 1 mil. Sk, v pripade informacnych technolégii 750 tis. Sk.
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PRILOHA ¢é. 1

Zoznam skratiek

7RP EU siedmy ramcovy program EU

AGC Eurépska dohoda o hlavnych medzinarodnych Zelezni¢nych tratiach

AGTC Eurdpska dohoda o najdélezitejSich trasach medzinarodnej kombinovanej dopravy a prislusnych objektoch

ARR Agentira na podporu regionalneho rozvoja

BAZ Borsod - Abalj - Zemplén County Government (regiondlne zastupitel'stvo Zupy Borsod - Abadj - Zemplén)

BIC Podnikatelské a inovacné centrum

BZF Bay Zoltan Foundation for Applied Research (Bay Zoltan Nadacia pre aplikovany vyskum)

CARTIF Centro de Automatizacion, Robética y Tecnologias de la Informacion y de la Fabricacion

EK Eurépska komisia

EMAS Eco-management and audit scheme (environmentalne manazérstvo a audit Spolocenstva)

ERDF European Regional Development Fund (Eurépsky fond regionalneho rozvoja)

ERP podnikové informacné systémy MIS - manaZérsky informacny systém

EU Eurépska Unia

GLIP Globalny logisticky industrialny park

IKT Informacno-komunikacné technolégie

InTeReg Institute of Technology and Regional Policy (Institlt technolégii a regionalnej politiky)

IPR International Planning and Research (medzinarodné planovanie a vyskum), alebo Itelectual pro-
perty rights

IRC Innovation Relay centre (Centrum na prenos inovacii)

ISO International Organization for Standardization (Medzinarodna organizacia pre normalizaciu, ozna-
¢enie normy uvedenej organizacie)

IT informacné technolégie

ITDH Hungarian Investment and Trade Development Agency (Madarska agentira na podporu investicii a obchodu)

JASPER Joint Assistance in Supporting Projects for European Regions

JEREMIE Joint European REsources for Micro and Medium Enterprises (Spolocné eurdpske zdroje pre malé
a stredné podniky)

JESSICA Joint European Support for Sustainable Investment in City Areas

MH SR Ministerstvo hospodarstva SR

MSP malé a stredné podniky

MS SR Ministerstvo Skolstva SR

NORDA North Hungarian Regional Development Agency (Severo- madarska regionalna rozvojova agentira)

NORRIS North Hungary and KosSice Bilateral Regional Innovation Strategy Project (Projekt regionalnej ino-
vacnej stratégie KoSického kraja a regionu severné Madarsko)

NSRR Narodny strategicky referenény ramec

NUTS Nomenclature of territorial units for statistics (Regionalna Gzemna Statisticka jednotka)

OKEC Statisticka odvetvova kvalifikacia ekonomickych ¢innosti

OoP operacny program

OP Ka HR Operacny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

OZE obnovitelné zdroje energie

PHSR Program hospodarskeho a socialneho rozvoja

PPP Public Private Partnership (verejno - sikromné partnerstvo)
PR public relations
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Pzi Priame zahrani¢né investicie

REACH Registration, Evaluation and Authorisation of CHemicals ( Registracia, hodnotenie, autorizacia
a obmedzovanie chemickych latok)

RIC Regionalne inovacné centrum

RIS regionalna inovacna stratégia

RPIC Regionalne poradenské a informacné centrum

SAV Slovenska akadémia vied

Sl sumarny inovacny indikator

TC technologické centrum

T transfer technologii

TUKE Technicka univerzita KoSice

UoM University of Miskolc (Univerzita Miskolc)

uPJS Univerzita Pavla Jozefa Safarika

vVaVv veda a vyskum ( vyskum a vyvoj )

VP vel'ké podniky

VvC vyskumno-vyvojové centrum
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PRILOHA é. 2

Predpokladané oblasti pomoci podnikatelom - institucionalna podpora pre malych a strednych
podnikatelov

Pomoc MSP by mala byt smerovana do zlepSenia prostredia na podnikanie a na zlepsenie pristupu ku kapita-
lu, modernym technolégiam, vysledkom vyskumu a vyvoja, licenciam, vzdelavaniu zamestnancov a k sluzbam.
Za hlavné prekazky rozvoja malého a stredného podnikania sa povaZuje:

* rast cien materialu

« zahrani¢na konkurencia

* situacia na trhu

* dostupnost kvalifikovanych pracovnikov
¢ naklady na pracovnd silu

¢ energetické naklady

* domaca konkurencia

* legislativne obmedzenia

* dostupnost financii

¢ nedostato¢né vhodné priestory.

Filozofia podpory MSP v Ziadnom pripade neznamena v prvom rade zvyhodnovanie malych a strednych podnikov
¢i ich Casti oproti inym. Mala by sa zameriavat skor na vytvaranie takého podnikatelského prostredia, ktorého pa-
rametre umoznia rychly rozvoj MSP a ich efektivne fungovanie. Existujlica podpora by sa mala snazit vyuZit vyhody,
ktoré MSP maiju oproti velkym podnikom: inovativnost, flexibilitu a s tym spojeny potencial dynamiky rastu. Vzhla-
dom na uvedené, jeden z vhodnych nastrojov na zvySene pristupu MSP k zdrojom predstavuje orientacia na nové
nastroje financovania, ako napriklad prostrednictvom rizikového kapitalu. Aj ked' financovanie prostrednictvom rizi-
kového kapitalu moéze byt efektivnym nastrojom rozvoja inovativnych firiem, v podmienkach SR je tento nastroj do
urcitej miery obmedzeny, najma v dosledku nefunkénosti kapitalového trhu. Preto jednym z pilierov systému podpo-
ry MSP zatial musi ostat aj klasicka forma financnej podpory ako poskytovanie zaruk, dotacii a zvyhodnenych tve-
rov. Mikrop6zicky malym podnikatelom patria do oblasti, ktora sa vyznacuje najvysSou disciplinou splacania. Po-
kial ide o systém dotacii priamo do podnikovej sféry, tito odporiicame aplikovat so zabezpecenim spolufinancova-
nia zo strany poberatelov, 100% dotacie by mali byt pouzité len v urcitych pripadoch (technicka pomoc, motivacné
Skolenia pre potencialnych a zaéinajticich podnikatelov a pod.) Podobny systém je uplatiiovany v krajinach EU.

V regionoch prispela Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania k vybudovaniu siete Regi-
onalnych poradenskych a informaénych centier (RPIC) a Podnikatelskych a inovacnych centier (BIC) (Mapa 1),
ktoré patria medzi jednych z podpornych organizacii pre zacinajlcich a uz existujlicich MSP.

1. Narodna agentiira pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP)

NARMSP plni funkciu vSestranného informacného centra pre podnikatelov na domacej i zahranicnej trov-
ni, organizatora vzdelavacich a poradenskych programov a realizatora Sirokého spektra financnych podpornych
programov pre MSP. V tejto oblasti je velmi dolezité monitorovat vyvoj a stav podnikatel'ského prostredia, ako
aj samotného sektora MSP, ¢o je trvalou tilohou NARMSP. Na zaklade analyz stavu sa pripravuji prognézy vyvo-
ja a urcuju nastroje pre zefektivnenie segmentu MSP. Délezitou a neoddelitelnou stc¢astou ¢innosti NARMSP st
podporné programy realizované s finanénou tiéastou Statneho rozpoétu ako aj fondov EU.

a) Podnikatel'ské a inovacné centra - BIC

Sidlia v tychto slovenskych mestach: Bratislava, KoSice, Banska Bystrica, SpiSska Nova Ves a Prievidza. Ich
hlavhym poslanim je urychlovat hospodarsky rozvoj regionov prostrednictvom podpory podnikov a verejného
sektora, poskytuje pomoc zacinajicim podnikatelom, pomaha pri ziskavani finanénej pomoci k podnikatelskej

éinnosti. (Podporny Gverovy program, Mikropo6zickovy program, Fond Startovacieho kapitalu).

85



REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

:?:.I-l‘

r".c # Cassovia BIC, s.r.0., Kosice - Podnikatel'ské inovacné centrum (Business Innovation Centres)
poskytuje obdobne ako ¢lenovia siete BIC v eurdpskych krajinach podporné sluzby pre podnikatelov, ako su
napr. priprava podnikatelskych a marketingovych planov, priprava Ziadosti o tver, pravne, danové a colné pora-
denstvo, implementacia systémov kvality. Okrem toho sa orientuje na vytvorenie podnikatelského prostredia
pre inovativne firmy. Poskytuje materialnu pomoc zacinajiicim podnikatelom a slizi ako ,inkubator“ pre malé
a stredné podniky, ¢im zniZuje nevyhnutné naklady na zacatie podnikania. Zaroven radi v oblastiach programov

Eurdpskej Ginie zameranych na vyskum a vyvoj.

BIC Spisska Nova Ves, s.r.0. - Poslanim spolocnosti je trvalo udrzatel'ny socialno-ekonomicky
rozvoj regionu stredného Spisa prostrednictvom podpory malého a stredného podnikania a regionalneho rozvo-
ja. Spolocnost ma v sticasnosti tri samostatné strediska - BIC, TV Reduta a Priemyselny park. Stredisko BIC sa
zaobera podporou malého a stredného podnikania a regionalnym rozvojom a v ramci toho poskytuje poraden-
stvo, konzultacie, spracovava podnikatelské plany, pripravuje a implementuje projekty a vyzvy v ramci Struk-
turalnych fondov, atd. Stredisko Priemyselny park zabezpecuje spravu priemyselného parku a prenajom neby-
tovych priestorov, stredisko TV Reduta zabezpecuje lokalne televizne vysielanie a vysielanie teletextu a tiez re-
klamnu ¢innost.

b) Regionalne a poradenské informacné centrum - RPIC

Regionalne a poradenské informacné centrum - RPIC sidlia v tychto mestach: PovazZska Bystrica, Trencin,
Zvolen, Martin, Nitra, Dunajska Streda, Komarno, Luéenec, Poprad, KoSice, PreSov, TrebiSov. Cielom RPIC je pod-
porovat hospodarsky a socialny rozvoj nasho regionu formou komplexnej podpory rozvoja podnikatelskych akti-
vit malych a strednych podnikatelov.

Regionalne poradenské a informacné centrum Kosice - Regionalne poradenské a informac-
né centrum je neziskova institiicia podporujiica hospodarsky rozvoj na regionalnej trovni prostrednictvom pod-
pory rozvoja malého a stredného podnikania. Poskytuje tieto sluzby: podnikatelské poradenstvo; aktualne podni-
katelské informacie; obchodné vystavy; odborné riadenie projektov regionalneho rozvoja; odborné seminare pre
existujlcich podnikatelov zamerané na klicové oblasti podnikania, ako si pravo, riadenie, financie, Gctovnictvo,
dane; komplexny vzdelavaco-poradensky program pre zakladatelov malych a strednych podnikov z radov neza-
mestnanych.

.l

==isnw: Regionalne poradenské a informacéné centrum Roznava - poslanim centra je poskytovat po-
radenstvo a sluzby pre zaujemcov v oblasti zakladania MSP, organizovat rekvalifikacné kurzy pre zakladatelov
MSP a ziskavat, spracovavat a poskytovat informacie z oblasti MSP. Sprostredkovava kontakty medzi podnika-
tel'mi a orgadnmi verejnej spravy, bankovnictva a dalSimi partnermi pésobiacimi v oblasti MSP. Usmeriuje nové
podnikatelské aktivity v meste a regione RoZnavy, prevadzkuje Podnikatelsky inkubator v meste Rozihava a po-
skytuje sluzby zacinajicim podnikatel'skym subjektom v inkubatore v sivislosti s prenajmom nehnutelnosti.

_al

T Regionalne poradenské a informacné centrum TrebiSov - medzi aktivity centra patri poraden-
stvo pre zacinajtcich a existujicich malych a strednych podnikatelov, vzdelavanie MSP a zaujemcov o podni-
kanie, spracovanie a riadenie projektov zameranych na rozvoj MSP, aktivity sivisiace s regionalnym rozvojom,
mikropodZi¢kovy program a Europe Direct centrum.
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2. Centra prvého kontaktu - CPK

Centra prvého kontaktu st umiestnené v tychto mestach: Bardejov, Brezno, Levoca, Medzilaborce, Michalov-
ce, Poltar, Sabinov, Snina, Velky Krtis. Poslanim CPK je poskytovanymi sluzbami prispiet k zlepseniu podnikatel-
skej klimy, podporovat vytvaranie novych pracovnych prilezitosti, zvySovat konkurencieschopnost cielovych sku-
pin, podporovat spolupracu v ramci EU, prezentovat a zviditelfiovat svoje regiony.

Centrum prvého kontaktu Michalovce - Centrum prvého kontaktu zabezpecuje lahky pri-
stup podnikatelov, zaujemcov o podnikanie k potrebnym informaciam. Poskytuje poradenstvo v oblasti podnika-
nia, manazmentu, marketingu, legislativy, Gc¢tovnictva; konzultacnu ¢innost v oblasti pripravy projektov a vyhla-
davania partnerov; Poskytuje pomoc pri ziskavani finan¢nych zdrojov pre podnikanie, spracovavaji projekty pre
podnikatelov, podnikatelské zamery, organizuji seminare a workshopy apod.

3. Regionalne rozvojové agentiiry - RRA

Na Slovensku je zriadenych 29 agentiir v réznych slovenskych mestach. Cinnost RRA sa zameriava okrem
pripravy a realizacie projektov podporujtcich regionalny rozvoj aj na tvorbu podnikatelskych zamerov na zaklade
poziadaviek podnikatelov. Svoju ¢innost orientujui najma na spracovanie finanénych planov, poradenstvo v ob-
lasti ekonomiky, spracovanie marketingovych planov pre zaéinajicich podnikatelov, poradenstvo v oblasti ces-
tovného ruchu a poskytovanie pomoci pri zakladani novych firiem.

V KRALOVEXOM CHLMC Regionalna rozvojova agentiira Kralovsky Chimec - zameriava sa na odbornd asisten-
ciu a vlastnu ucast pri programovani a realizacii regionalneho rozvoja na miestnej a regionalnej trovni, pri priprave
lizemia a prostredia na efektivnu absorpciu podpornych prostriedkov z EU a inych dostupnych zdrojov, pri riadeni in-
formacnych tokov a pri realizacii dalSieho a doZivotného vzdelavania so zretelom na zlepsenie hospodarskych a soci-
alnych podmienok prihrani¢ného Gzemia. Medzi jej ¢innosti patria: podpora a asistencia pri cezhranicnej a medzina-
rodnej spolupraci profesnych institicii, verejného sektora a MSP a dalSie vzdelavanie a celoZivotné vzdelavanie.

Regionalna rozvojova agentiira Moldava nad Bodvou - RRA Moldava sa zameriava na
vyvoj a realizaciu systémovych rieSeni v oblasti trvalo udrzatelného rozvoja vidieka a pripravu prostredia na ab-
sorpciu Strukturalnej pomoci EU na tGizemi okresu KoSice - okolie. Svoje aktivity realizuje v spolupraci s miestnou
samospravou a Uradom Kosického samospravneho kraja. Spolupracujeme aj s ostatnymi aktérmi regionalneho
rozvoja nielen v ramci Slovenska, ale aj zo zahranicia, predovsetkym z Madarska.

r Spisska regionalna rozvojova agentiira - agentira spolupracuje so subjektmi Statnej spravy
a regionalnej a miestnej samospravy pri formulacii cielov a sposobu rozvoja regionov v oblastiach socialnej, ekono-
mickej a technickej infrastruktdry a pri spracovani strategickych rozvojovych planov, vyhladava a identifikuje financ-
né zdroje a prostriedky na ich financovanie. Pomaha vytvarat podmienky pre realizaciu projektov rozvoja regionu,
iniciovat, koordinovat a riadit rozvojové projekty a iniciativy. Presadzuje zaujmy a potreby regionu a napomaha rea-
lizacii Statnej regionalnej politiky, ako aj politiky regionalnej samospravy. Taktiez podporuje rozvoj podnikatelskych
aktivit, vytvarajicich nové pracovné miesta, ako aj aktivit, smerujtcich k prilakaniu investicii do regionu.

4. Slovenska obchodna a priemyselna komora - SOPK
SOPK poskytuje adresy a informacie z databaz firiem a firemnych katalégov vratane zahranic¢nych, ako aj in-
formacie o potencialnych obchodnych partneroch. Vyhladava podla poziadaviek informacie o zahrani¢nych ob-
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chodnych komorach, zastupitelskych dradoch SR v zahranici, vystavach a veltrhoch. SOPK organizuje seminare
a podujatia zamerané na zvySenie informovanosti svojich ¢lenov a ostatnej podnikatel'skej verejnosti. Svoje re-
gionalne komory ma umiestnené v mestach: Bratislava, Nitra, Trnava, Trenéin, Zilina, Banska Bystrica, Luéenec,
Presov a Kosice.

C S
KOSICE [ — S P . p
sapnes e KoSicka regionalna komora - SOPK spolupracuje pri priprave pravnych predpisov a opatreni

v oblasti podnikania, zastupuje a koordinuje spoloéné zaujmy ¢lenov v oblasti podnikania. Poskytuje napr. tieto
sluzby a aktivity: vydavanie karnetov ATA, overovanie certifikatov o pévode tovaru a konzultacie ohladom expor-
tu a importu tovarov, organizovanie obchodnych misii do a zo zahranicia, priama podpora obchodu prostrednic-
tvom on-line sluzby ,ponuky - dopyty*, projektova ¢innost (PRK SOPK projekty zamerané na vzdelavanie a zvySo-
vanie konkurencieschopnosti zamestnancov a MSP), vydavanie a predaj odbornych publikacii.

5. Organizacie na podporu regionalneho rozvoja, inovacii a vyskumu v Kosickom samospravnom kraji

L Agentiira na podporu regionalneho rozvoja Kosice, n.o. - agentura prispieva k efektiv-
nejSiemu a dynamickejSiemu trvalo-udrzatelnému rozvoju KosSického kraja vytvaranim takych podmienok a me-
chanizmov v regione, ktoré umoznia riesit prioritné problémy a realizovat ciele v zmysle schvalenych rozvojovych
dokumentov v navrhovanych strednodobych aZ dlhodobych ¢asovych horizontoch. Medzi ¢innosti, ktorymi sa
agentuira zaobera, mézeme zaradit tieto: informacie a komunikacia informacii, iniciovanie, manazment a doru-
¢ovanie vzdelavania, poradenstvo a konzultacie, vytvaranie partnerstiev, analyzy a prieskumy, monitoring a hod-
notenie, navrh a priprava projektov a implementacia projektov.

KA'A

- Technicka Univerzita Kosice, Institiit regionalneho a komunalneho rozvoja - insti-
tat je Specializovanym vedecko - pedagogickym pracoviskom Technickej univerzity v KoSiciach, ktory bol zriade-
ny ako akademické pracovisko s orientaciou na vyskum, vzdelavanie a konzultacnu ¢innost v regione s vyrazny-
mi socialno - ekonomickymi problémami, s komplexnym zameranim na regionalny a komunalny rozvoj, skima-
nie procesu transformacie a jej dosledkov z ekonomického, politického, kultirneho a medzinarodného hladiska.

6. Inovacéné centra

Podnikatel'ské inkubatory - podnikatel'ské inkubatory tvoria doleziti sicast podpornej infrastruktiry pre
MSP, ktorych poslanim je poskytovat zacinajicim podnikatelom vhodné Startovacie podmienky pre fungova-
nie ich podniku v obdobi priblizne troch rokov. Podnikatelské inkubatory pontikaju zac¢inajicemu podnikatelo-

vi okrem podnikatelskych priestorov vratane kancelarskej infrastruktiry aj komplexné sluzby (administrativne
sluzby, odborné poradenstvo a pod.), pripadne Startovaci kapital.

Vseobecne zamerané inkubatory - v podnikatel'skych inkubatoroch sa na obmedzenom priestore koncen-
truji zacinajlice podniky. Cielom inkubatora je zvySit Sancu na rast a mieru preZitia inkubatorovych firiem posky-
tovanim priestorov na podnikanie so spolo¢nou infrastrukttirou a poradenskymi sluzbami. Hlavny déraz je klade-
ny na miestny rozvoj a tvorbu pracovnych miest. V sicasnosti funguji takto zamerané inkubatory v KoSiciach,
Spisskej Novej Vsi, Gelnici, Moldave nad Bodvou a v RoZhave.

Technologické inkubatory - technologické inkubatory podporuji technologicky zamerané (zacinajlice) pod-
niky s dérazom na transfer technolégii. Uzko spolupracuji s univerzitami, vyskumnymi tistavmi a/alebo s vedec-
ko-technologickymi parkami a si ¢asto zamerané na Specifické priemyselné clustre a technolégie. V stii¢asnosti
takyto inkubator funguje aj v KosSiciach.
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PRILOHA ¢. 3

VZDELAVACIE A VYSKUMNE INSTITUCIE - TECHNOLOGICKA
A VZDELAVACIA PODPORA V KSK

1. TECHNICKA UNIVERZITA KOSICE (TU KOSICE)

Technicka univerzita v KoSiciach ma devat fakult a okolo 12 tisic Studentov riadneho stidia, okolo 700 dok-
torandov, pracuje na nej takmer 900 pedagogov a rovnaky pocet vyskumnych a technicko-hospodarskych pra-
covnikov. Technicka univerzita v KoSiciach pokryva Siroké spektrum potrieb vzdelavania nielen pre region vy-
chodného Slovenska, ale v mnohych odboroch je jedinym centrom vedy, vyskumu a vzdelavania nielen na Slo-
vensku, ale aj v stredoeurépskom priestore. Uzko spolupracuje s inymi univerzitami a s priemyselnym zazemim
regionu i celého Slovenska.

Vedecko vyskumna ¢innost a projekty jednotlivych fakult TU v KoSiciach

I. FAKULTA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY TU KOSICE

1. Oblasti aplikovaného vyskumu na Katedre elektroniky a multimedialnych telekomunikacii FEI TU v KoSiciach

1. Inteligentné recové rozhrania pre komunikaciu ¢lovek - stroj

2. Moderné metady Cislicového spracovania multimedialnych signalov

3. Bezpecnost ICT technologii

4. Optické komunikacné systémy

5. Testovanie, modelovanie a korekcia chyb analégovo-cCislicovych rozhrani
6. Aplikacia komunikaénych technolégii v meracej technike.

2. Oblasti aplikovaného vyskumu na Katedre elektroenergetiky FEI TU v KosSiciach
Katedra elektroenergetiky je vedecko-pedagogické pracovisko, ktoré pontika praxi vysledky akademického vy-
skumu v dvoch hlavnych profesijnych oblastiach:

1. oblast vyroby, rozvodu a spotreby elektriny

2. oblast vysokonapatovej techniky a technickej diagnostiky.

a) Vyroba, rozvod a spotreba elektriny

= Vplyv pripojovania decentralizovanych zdrojov elektriny na prevadzku elektrizacnej ststavy.

= Vyuzivanie obnovitel'nych a novych zdrojov energie (sine¢na, veterna, geotermalna, palivové ¢lanky, vodikova
energetika, kogeneracné jednotky).

= Racionalizacia spotreby paliv a energie v ramci doktriny trvalej udrzatel'nosti.

= Environmentalne aspekty elektroenergetiky a obnovitelnych zdrojov energie.

® ZniZovanie energetickej narocnosti budov vyuzitim inteligentnych systémov.

® ZniZovanie tepelnych strat budov vyuzitim rieSenia teplotnych poli.

b) Vysokonapatova technika a technicka diagnostika

= Profylaktické merania energetickych zariadeni za Gicelom zvySovania bezpecnosti a spolahlivosti prevadzky.

= Vyskum starnutia novych druhov izolacii dlhodobym kombinovanym namahanim.

m Zabezpecenie informacnych sieti, elektrickych a elektronickych systémov réznych napéatovych hladin pred
vplyvom spinacich a atmosférickych vybojov.

® Inovacia diagnostickych metdd pre posudzovanie stavu energetickych zariadeni.
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3. Oblasti aplikovaného vyskumu na Katedre technologii v elektronike FEI TU v Kosiciach

Katedra technolégii v elektronike sa zameriava na viaceré oblasti aplikovaného vyskumu, pricom kltGcovou je

orientacia na oblast technolégii v elektronike. Si to najma tieto oblasti:

= Standardna a polymérna hrubovrstvova technolégia.

= Elektro - fyzikalne vlastnosti elektronickych materialov.

= Montazne a prepajacie technolégie v elektronike vratane SMT - povrchovo-montaznych technolégii zahinaji-
cich spajkovanie a materialy bezolovnatych spajok.

= Kompletna technolégia pre vyvoj a vyrobu multi¢ipovych modulov na baze keramiky LTCC (Low Temperature
Cofired Ceramics).

= Hrubovrstvové senzory a ich aplikacie v roznych odvetviach priemyslu.

Katedra technolégii v elektronike pontka pre prax v ramci aplikovaného vyskumu nasledovné oblasti moznej

spoluprace:

= Diagnostika a optimalizacia pouzitia ekologickych materialov v elektronike.

= Technolagie vyroby elektronickych Struktir na baze hrubych vrstiev.

= Navrh a vyroba hrubovrstvovych senzorov pre snimanie tlaku, teploty, pritomnosti niektorych plynov, indukéné
shimace a pod., na baze hrubych vrstiev.

= Testovanie a stanovenie kvality a spolahlivosti hrubovrstvovych struktir na principe skisok zrychlenym starnutim.

4. Oblasti aplikovaného vyskumu na Katedre pocitacov a informatiky FEI TU v Kosiciach

= VVyskum vykonnych paralelnych vypoctovych prostredi na rieSenie vypoctovych procesov v Specializovanych
aplikacnych oblastiach: teéria, modely, simulacia, hodnotenie, aplikacné urcenie.

= Technolégie podporujiice Zivotny cyklus distribuovanych systémov na baze agentov a komponentov.

= Matematicka teéria programovania a jej aplikovanie v metédach stochastického programovania.

= Met6dy a prostriedky pre tvorbu integrovanych distribuovanych aplikacii na baze ambientov - agentov vysSej Grovne.

= De/kompozi¢ny navrh a analyza diskrétnych systémov na baze Petriho sieti.

= Vyskum aplikacii paralelnych, distribuovanych a sietovych pocitacovych systémov.

na rieSenie vypoctovych procesov v oblasti spracovania rozsiahlych grafickych tdajov.

= Aspektovo orientovana evollcia zloZitych softvérovych systémov.

= Pokrocily systém na hodnotenie vedomosti.

Katedra pocitacov a informatiky FEI TU v KoSiciach dalej ponuka:

= Sjetovy akademicky program Cisco - Regionalna akadémia na KPI FEI TU.
= Akademicku vzdelavaciu televiziu na baze Internetu.

= |T Academy - projekt celoZivotného vzdelavania a rekvalifikacie pre oblast.

II. STROJNICKA FAKULTA TU KOSICE

Technicka univerzita KoSice, Strojnicka fakulta ma schvaleny program spoluprace s priemyslom, kde su za-
komponované nizsSie uvedené ¢innosti.

Program spoluprace s priemyslom vychadza z troch typov dokumentov Technickej univerzity v KoSiciach, jej
Strojnickej fakulty, ale i dokumentov jednotlivych pracovisk. Ide o nasledovné dokumenty:
= dlhodoby zamer TU v KoSiciach, dlhodoby zamer SjF TU v KoSiciach (hlavna stratégia),
= program priorit dlhodobého zameru TU v KoSiciach, SjF TU v KoSiciach na roky 2007 - 2011 a tiez prisluSny

kalendarny rok,
= ciele kvality TU v KoSiciach a jej SjF TU v Kosiciach.

Cielom tejto spoluprace je predovsetkym vytvorenie optimalnych podmienok na dosiahnutie konkurencie-

schopnosti predovSetkym strojarskej vyroby, ale i v oblasti environmentalistiky, bezpecnosti, kvality, biomedicin-
skeho inZinierstva, alternativnych zdrojov energii a pod.
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Spolupraca s priemyslom na Strojnickej fakulte sa realizuje predovSetkym v tych oblastiach vedy a vyskumu,
kde mame prislusné odborové akreditacie a preto mozno oblasti hlavnych smerov vyskumu a vyvoja povaZovat
za oblasti spoluprace s praxou ako pri rieSeni konkrétnych tloh tak i vo vzdelavani. Realizacia v oblasti vedy
a vyskumu prebieha na tychto tstavoch:

= Ustav Specialnych technickych vied

= Ustav technolégii a manazmentu

= Ustav konstrukcie strojov a zariadeni

= Ustav bezpecnosti, kvality a environmentalistiky

= Ustav Specialnych technickych vied

= [novacné centrum automobilovej vyroby.

V suvislosti s realizaciou programu spoluprace SjF TU v KoSiciach a praxe medzi prioritné tlohy bola zarade-
na rekonstrukcia dielenskych priestorov a zariadeni v Laboratériu prototypov a skisobnych vzoriek s prepojenim
na vsetky Ustavy fakulty, bez ktorej nemozno realizovat zhrnutie i tych najlepsich vystupov vyskumu a vyvoja, ale
i realizacie high technolégii do hmotnych vystupov. DalSou mimoriadne déleZitou Glohou je priprava akreditacie
minimalne dvoch pracovisk, a to:
® Pracovisko environmentalistiky.
= Pracovisko skisania mechanickych prvkov a uzlov, ktorych podiel na spolupraci s priemyslom je relativne vy-

soky a tato akreditacia je nutna.

Program priorit pre dalSie obdobie v ramci spoluprace s praxou je orientovany na vystavbu, dobudovanie, pri-

strojové a pocitacové vybavenie spolocnych laboratérii a ich intenzivnejSie vyuZivanie pri rieSeni tloh praxe. Vy-
Zaduje to vSak certifikaciu pristrojov a akreditaciu laboratorii.

I1Il. HUTNICKA FAKULTA TU KOSICE

1. Ziskavanie vyuzitel'nych latok efektivnym spracovanim odpadov z vyroby hlinika - hlinikovych
sterov (doc. Ing. A. Miskufova, PhD.)

Ciele projektu:

Vyvinut efektivny sposob na spracovanie hlinikovych sterov a prispiet k zniZzeniu negativneho vplyvu nebez-
pecného odpadu na Zivotné prostredie, pripravit spracovanim vyuziteIné produkty, prezentovat a publikovat vys-
ledky vyskumu.

Anotacia projektu:

Cielom projektu je vyvinutie technolégie, ktorou sa separovany jemnozrnny problémovy podiel hlinikovych
sterov prevedie na vyuziteIné produkty, ktoré sa mézu vyuzit v hlinikarskom, keramickom, stavebnom, papieren-
skom, celuléznom a koZiarskom priemysle, pri éisteni odpadovych véd a pod. Uspesné riesenie projektu ukaze
cestu ako usetrit prirodné vycerpatel'né zdroje surovin a energiu, ako rozvinit dalSie smery badania a pripravit
podu pre nové pracovné prilezitosti pre spracovatelské organizacie, ktoré nedisponuji moznostami vlastného
vyskumu. Zaroven by sa chranila schopnost vyvoja recyklacie v tejto oblasti a pripravovali odbornici na malé
a stredné podnikanie.

2. Tvorba nanostruktiir v kovovych materialoch pomocou intenzivnych objemovych plastickych
deformacii a ich vztah k fyzikalno-mechanickym vlastnostiam (prof. Ing. T. Kvackaj, CSc.)

Ciele projektu:
= Vyvoj ultrajemnych Struktir v kovovych materialoch pomocou intenzivnych plastickych deformacii. Vztah me-
dzi deformaciami, tvorbou nanostruktur, fyzikalnymi a mechanickymi viastnostami materialov. Vyvoj novych
zariadeni pre tvorbu nanostruktur.
Anotacia projektu:
Projekt zakladného vyskumu bude zamerany na vyskum vplyvu roznych podmienok intenzivnych plastickych
deformacii ovplyviujicich tvorbu ultrajemnych Struktir, fyzikalne a mechanické vlastnosti vybranych kovovych
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materialov, ako aj analyzovanie mechanizmov tvorby a parametrov nanorozmernych Struktir, veducich k objas-
neniu pravdepodobnych mechanizmov procesu.

3. Sledovanie reaktivity a zloZenia environmentalne relevantnych materialov partikularneho charakteru
(doc. RNDr. L. Lux, CSc.).

IV. LETECKA FAKULTA TU KOSICE

Doc. RNDr. Frantisek Olejnik, CSc. a prof. Ing. Josef Blazek, CSc., sii v spravnej rade KSK pre projekt NORRIS.

Kliacové aktivity Leteckej fakulty v oblasti aplikovaného vyskumu si formulované v ramci projektu

»Kosicky aeronauticko - technologicky institiit“ (KATI).

Letecka fakulta v KoSiciach ma dlhodobé skusenosti z oblasti zavadzania metod technickej diagnostiky do
prevadzky vojenskych lietadiel, ked' jej pedagogovia a absolventi sa priamo podielali na tvorbe celoarmadneho
pracoviska technickej diagnostiky vojenskych lietadiel. V spolupraci so Slovenskym leteckym instititom Kosice
(ktory sidli v tom istom areali) vytvorili akreditované pracovisko ,Tribodiagnostiky“ a podielali sa na budovani
vibrodiagnostického pracoviska pre potreby slovenského vojenského letectva. Na katedre je vybudovanych nie-
kol'ko odbornych pracovisk, z ktorych najdélezitejsie je ,Skusobna malych leteckych motorov, ktora umoziuje
vykonavat skusky piestovych motorov do vykonu 65kW, skiisky agregatov s prikonom do 60 kW a skuisky turbo-
kompresorovych motorov s hmotnostnym tokom vzduchu 1,5 m3/sek.

Vyskumno - vyvojové a vzdelavacie pracovisko technickej diagnostiky

Vybudovanie moderného pracoviska technickej diagnostiky dopravnych prostriedkov umoziujiceho vykona-

vat vedecko - vyskumn a vzdelavaciu ¢innost v danom odbore predpoklada:

= modernizaciu ,Skisobne malych leteckych motorov*

= dovybavenie ,Laboratéria vibrodiagnostiky“ meracou a vyhodnocovacou aparattirou s potrebnym programo-
vym vybavenim

= nahradenie zastaranej meracej aparatury v ,Laboratériu priadeni“

= vybavenie vyhodnocovacieho pracoviska modernymi vyhodnocovacimi prostriedkami so zodpovedajicim
programovym vybavenim.

Vyskumno - vyvojovy institit senzoriky prostredia a objektov
Vyskumno-vyvojovy institit senzoriky prostredia a objektov vychadza zo sti¢asnych trendov informatizacie, virtua-

lizacie a vizualizacie vo vSetkych oblastiach Zivota s priamym ekonomickym dopadom na Zivot spolo¢nosti. Vytvore-

nie vyskumno-vyvojového instititu senzoriky prostredia a objektov priamo nadvazuje na skisenosti a spolupracu pra-

covnikov Leteckej fakulty TU KE s tistavmi SAV (UEF, UMV, FU), VS (CVUT, VUT, UPJS, STU). Zakladné aktivity instititu:

® spolupraca s lstavmi SAV a podnikmi pri prenose vysledkov zakladného vyskumu do vyvoja aplikacii a praxe
(napriklad pri vyuziti najmodernejsSich materialov ziskanych nanotechnolégiami pre senzorovi techniku)

= poskytovanie $pecialnych sluZieb spatne pre SAV, VS a podniky, napriklad v oblasti merania magnetickych
vlastnosti vyvijanych materialov, metrologickom zabezpeceni vybranych magnetickych veli¢in, inteligentnych
snimacov pre diagnostické a iné tcely

= rozvoj vlastného aplikovaného vyskumu v oblasti senzoriky prostredia a objektov a prenos jeho vysledkov do
vyroby, pouzivania a vzdelavania

= budovanie a rozvoj sieti inteligentnych snimacov, monitorovanie a vizualizacia procesov, virtualizacia technickych
prostriedkov pre potreby komplexného zabezpecenia objektov, prevadzkovych a ekologickych procesov a pod.

m yspracovavanie stidii, analyz Specialnych merani pri aplikacii senzoriky na rieSenie prevadzkovych, technolo-
gickych a inych problémov firiem a organizacii.

Skusobina malych leteckych motorov

Projekt je zamerany na technické rieSenie skiSobne umoziujicej vykonavat laboratérne a experimentalne
merania na malych leteckych turbokompresorovych motoroch, ich ¢astiach a na malych piestovych motoroch

92



izl g - REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

s vykonom do 65 kW. Skusobna malych leteckych motorov je doteraz budovana svojpomocne (institucionalny
projekt Leteckej fakulty). Spiia vetky bezpeénostné a environmentélne normy, kladené na podobné skiisobne.

SENMAG- senzory pre magneticky prieskum a ich vyuzitie v narodnom hospodarstve

Projekt je zamerany na oblast vyskumu a vyvoja magnetickych senzorov a systémov spracovania a analyzy
ich signalov pre vojenské aj civilné aplikacie. V spolupraci s Fyzikalnym tistavom SAV Bratislava boli na praco-
visku Vojenskej leteckej akadémie, teraz Leteckej fakulty TUKE, vyrieSené originalne ralaxacné senzory na baze
modernych amorfnych a nanokrystralickych materialov, obvody inteligentného spracovania ich signalov a me-
tody analyzy a zobrazovani velicin magnetickych poli. Okrem rieSenia vojenskych prieskumnych a navigacnych
aplikacii bolo na fakulte vyvinuté automatizované meracie pracovisko pre meranie magnetickych vlastnosti
otvorenych vzoriek materialov.

V. EKONOMICKA FAKULTA TU KOSICE

1. Analyza financnych trhov a nastrojov financénych trhov s dorazom na podporu inovaénych projektov (rizikovy
kapital a pod.).

2. Hodnotenie efektivnost a financné riadenie investi¢nych inovaénych projektov.

3. Analyza stavu a meranie stupia rozvoja znalostnej ekonomiky, informacnej spolo¢nosti a konkurencieschop-
nosti (trendy, indikatory, benchmarking, socio-ekonomické aspekty).

4. Hodnotenie ekonomickych, organizacnych a socialnych aspektov aplikacii informacnych a komunikacnych
technologii v jednotlivych oblastiach informacnej spolocnosti: e-Business (elektronické obchodovanie), e-Go-
vernment (elektronické sluzby verejnej spravy), e-Procurement (elektronické obstaravanie), e-banking (elek-
tronické bankovnictvo), e-Health (elektronické sluzby v oblasti zdravotnictva).

5. Informacna a sietova bezpecnost, ochrana sikromia a budovanie dovery v oblasti elektronickych sluzieb.

6. Stratégie regionalneho rozvoja - analyzy a spracovanie indikatorov socio-ekonomickej trovne regiénov s vyuzi-
tim prognostickych a statistickych metod, strategické planovanie vratane Specifickych stratégii (regionalna
inovacna stratégia, stratégia rozvoja ludskych zdrojov a pod.), nastroje podpory inovacii, klastrovych iniciativ
a konkurencieschopnosti.

VI. STAVEBNA FAKULTA TU KOSICE

1. Vyskum rizik vyplyvajlcich z urychlovania procesu vystavby
Zodpovedny riesitel: doc. Ing. Maria Kozlovska, CSc.

Anotacia projektu:

Predmetom projektu je vyskum rizik, zaloZzeny na Sirokom spektre faktorov, podmienujlcich vystavbu a objek-
tivizaciu fenoménu urychlovania doby vystavby, vyplyvajica z optimalizacie tychto rizik. Vystupy projektu budu
prispevkom k poznaniu, klasifikacii a optimalizacii rizik spojenych s riadenim projektov vystavby. Z pohladu kon-
krétnej poziadavky na minimalizaciu doby vystavby bude spracovany model optimalizacie rizik, vyplyvajicich zo
zameru skracovania doby vystavby, ako zo strany investora, tak aj dodavatela stavby, ¢o v konecnom désledku
umozni tcastnikom vystavby pripravit sa na zvladnutie tychto rizik. Projekt vznikol na priamu poziadavku praxe.

2. Vyskum a vyvoj technolégii zdruzeného vyuzivania fosilnych a obnovitel'nych zdrojov pre trvale udrzatelné
energetické zasobovanie.

. Tvorba vnutorného prostredia budov vo vazbe na stavebné materialy, konstrukcie a slistavy techniky prostredia.

. Biokorozia stavebnych materialov.

. Identifikacia a hodnotenie environmentalnych rizik vo vybranych povodiach vychodného Slovenska.

[©20¢) B NV}

. Definovanie a kvantifikacia parametrov na vypocet hlukovych indikatorov a vibracii pre stanovenie environ-
mentalnej kapacity pozemnych komunikacii a drah.
7. Vyvoj progresivnych konstrukénych prvkov a sustav.

93



REGIONALNA INOVACNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA Viimmm=giili

VII. FAKULTA VYROBNYCH TECHNOLOGII TU KOSICE

1. Navrhovanie vyrobnych systémov vyuzitim technolégii virtualnej reality

Anotacia projektu

Hlavnym vystupom projektu je vyvoj nového progresivneho systému uréeného pre navrhovanie vyrobnych sys-
témov vyuzitim technolégii virtualnej reality. Vyvinutym systémom je mozné zabezpecit vyspell spolupracu me-
dzi ¢lovekom - technikom, resp. vyrobnym pracovnikom a technickym zariadenim, ktoré je reprezentované bud’
pocitacom s aplikovanym programovym systémom pre navrhovanie novych vyrobnych systémov, alebo inym
technickym systémom (ovladacim zariadenim vyrobného stroja, riadiacim systémom priemyselného robota, ale-
bo lubovol'nym inym ovladacim systémom). Uvedena spolupraca je zabezpecena novym typom vyvinutého sys-
tému na baze technol6gii rozSirenej virtualnej reality (Augmented Virtual Reality), ktora predstavuje jednu z naj-
novsich oblasti prezentacie novovyvinutych technickych systémov a novonavrhnutych technologickych procesov
vyuZivajlicu tak Specialne zobrazovacie techniky systémov na baze technolégii virtualnej reality, ako aj zobrazo-
vanie realnych systémov a procesov.

Sucastou projektu je analyza moznosti technického zabezpecenia prostriedkov pre rozsirenu virtualnu realitu,
opis moznosti roznych typov hlavovych displejov, datovych okuliarov, datovych rukavic, datovych oblekov, poloho-
vacich a odmeriavacich systémov a systémov pre projekciu skutoénych a neskutoénych scén.

2. Vyskum a vyvoj novych progresivnych zariadeni pre monitoring procesnych médii

Anotacia projektu

Hlavnym vedeckym cielom projektu je vyskum v navrhovani progresivnych procesnych médii v oblasti v hro-
madnej vyrobe na modernych vyrobnych strojoch.

V ramci tohto projektu bolo vybudované Spickové laboratérium pre monitoring a diagnostiku procesnych mé-
dii najma vodou miesatel'nych procesnych kvapalin a priemyselnych pracich roztokov pre ur¢ovanie ich limit-
nych prevadzkovych stavov.

Boli vyvinuté zariadenia pre meranie rozstreku tychto produktov, pre urcovanie mnozstva aerosolu v pracov-
nom ovzdusi, pre technolégie trieskového obrabania od sistruZenia az po dokoncovacie technolégie jemného
brisenia. Dalsim zariadenim, ktoré bolo vyvinuté v ramci tohto projektu je zariadenie na uréovania tribologic-
kych vlastnosti procesnych médii.
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VIII. FAKULTA BANICTVA, EKOLOGIE, RIADENIA A GEOTECHNOLOGIi TU KOSICE

(A) Oblast: Riadenie procesov ziskavania a spracovania surovin:

Témy beziacich projektov zakladného aplikovaného vyskumu a mena kontaktnych os6b:

1. AV 4/0016/05: Inteligentny systém nepriameho merania, prof. Ing. Karol Kostr, CSc.

2. AV/1112/2004: Vyskum a vyvoj integrovanych tepelnych agregatov pre ekonomicky a ekologicky efektivne
spracovanie surovin, prof. Ing. Imrich Kostial, CSc.

3. AV 4/0001/07: Optimalizacia Sachtovych peci na tepelné spracovanie nerudnych surovin, prof. Ing. Imrich
Kostial, CSc.

4. APVV-0582-06: Podzemné splynovanie uhlia termickym rozkladom, prof. Ing. Karol Kostur, CSc.

5. APVV-20-061905: Vyskum procesov a vyvoj zariadeni pre tepelné spracovanie jemnozrnitych materialov, prof.
Ing. Imrich Kostial, CSc.

(B) Oblast: Vyuzivanie geotermalnej energie
Kontaktna osoba: prof. Dr. Juraj Janocko, Dr.scient.

(C) Oblast: Geodetické zameranie a tvorba kartografickych diel pre analyzy a Modelovanie v prostredi
GIS a nadvazujiicich vednych oblastiach.
Kontaktna osoba: prof. Ing. Gabriel Weiss, PhD.

= Monitorovanie svahovych poriich v oblasti mesta KoSice a KSK progresivnymi geodetickymi metodami.

= Urcenie potencialu vyuZitia obnovitel'nych zdrojov energie v KoSickej kotline a KoSickom samospravnom kraji
a vytypovanie lokalit pre vyuZivanie OZE nastrojmi GIS.

= Modelovanie povodiovych situacii v KSK nastrojmi GIS.

= Navrh a tvorba digitalnych technickym map miest a obci, ich aplikacia a integracia v mestskych informacnych
systémoch na baze internetu a intranetu.

= Navrh a tvorba geografického informacného systému mesta Kosice a KSK s vyuzitim v oblasti ochrany Zivot-
ného prostredia, rozvoja cestovného ruchu, 3D vizualizacie stavieb, modelovania Sirenia hluku a vibracii, Stu-
die viditeI'nosti, osvetlenia terénu, dopadu sinecného Ziarenia, r6zne priestorové analyzy digitalnych modelov
terénu, geologie a banictva.

(D) Moderné technologie spracovania odpadov
Kontaktna osoba: prof. Ing. Jifi Skvarla, CSc.

(E) Vyuzivanie alternativnych zdrojov energie
Kontaktna osoba: prof. Ing. Pavol Rybar, PhD.

2. UNIVERZITA PAVLA JOZEFA QAfARIVKA AKO VYSKUMNA
A VZDELAVACIA INSTITUCIA (UPJS KOSICE)

A. Vzdelavanie

Univerzita Pavla Jozefa Safarika (dalej Univerzita) je druhou klasickou univerzitou v Slovenskej republike a jedi-
nou svojho druhu v regione vychodného Slovenska. Poskytuje vzdelavanie v oblasti lekarskych, prirodnych, humanit-
nych a pravnych vied, vychovava odbornikov v oblasti verejnej spravy a oSetrovatelstva a pripravuje ucitelov v roz-
liénych kombinaciach prirodovednych a humanitnych odborov. Od 1. januara 2007, po zaloZeni Filozofickej fakulty,
zacala aj priprava odbornikov v oblasti humanitnych vied, ¢im sa paleta poskytovanych studijnych programov a na
fiu nadvazujicich oblasti vyskumu na Univerzite skompletizovala. Zalozeny bol aj Timoénicky tstav FF UPJS, ktory
umoznuje ziskanie zakladnych znalosti potrebnych na vykon timocénickej a/alebo prekladatelskej ¢innosti.
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Univerzita je etablovana nielen v slovenskom vysokoskolskom priestore, ale je znama aj v europskom vzdela-
vacom a vyskumnom priestore, najma v oblasti lekarskych, prirodovednych a humanitnych disciplin. Univerzita
je v zavereénom stadiu evaluacného procesu prostrednictvom Europskej asociacie univerzit (EUA) a pripravuje
sa na komplexnl akreditaciu vSetkych ¢innosti v priebehu roku 2008.

Univerzita okrem bakalarskeho a magisterského Studia poskytuje vzdelavanie aj v tretom stupni vzdelavania,
pricom v stcasnosti ma akreditovanych 36 studijnych odborov doktorandského stidia. Celkove na Univerzite
v slicasnosti Studuje 7565 Studentov, z toho na 1. a 2. stupni 7045 Studentov, na tretom stupni 520 Studentov.
Na Univerzite Studuje aj 169 zahrani¢nych Studentov.

B. Vedecko-vyskumna ¢innost
V zmysle definicie univerzity ako vyskumnej a vzdelavacej institiicie a zasady, Ze kvalitné vzdelavanie sa mo-
Ze uskutocnovat iba na instittcii, ktora v danych oblastiach studia rozvija aj vedecko-vyskumni ¢innost, kazda
fakulta/lstav je aktivna vo vedecko-vyskumnej ¢innosti. Univerzita podporuje progresivne smery vyskumu a ex-
celentné osobnosti aj selekciou navrhov projektov zameranych na rozvoj infrastrukttry a budovanie unikatnych
pracovisk podporovanych z tirovne Ministerstva Skolstva SR Slovenskej republiky (dalej len ,MS SR“). Na zakla-
de priorit stanovenych vedenim Univerzity sa napriklad v rokoch 2006 a 2007 riesili rozvojové projekty zamera-
né na budovanie unikatnych pracovisk, a to:
= Laboratéria magnetizmu Prirodovedeckej fakulty a Ustavu experimentalnej fyziky SAV na Centrum vyskumu
progresivnych magnetickych materialov;
® Laboratéria termickej analyzy pre stidium nanostruktirnych materialov v 2. a 3. stupni stupia vzdelavania
na vysokych skolach;
= | aboratéria bioelektromagnetizmu a experimentalnej onkologie;
m Centra excelentnosti pre individualizaciu protinadorovej terapie, ktoré boli podporené finanénymi prostriedka-
mi MS SR v celkovej vyske 8100 tis. Sk.

Na Univerzite postupne dochadza k zlepSovaniu pristrojovej infrastruktiry pre realizaciu kvalitného vyskumu.
V oblasti budovania infrastruktiry je potrebné spomendit vyznamnii investiciu do spoloéného laboratéria Usta-
vu experimentalnej fyziky SAV a Prirodovedeckej fakulty z roku 2006: sprevadzkovanie nového skvapaliiovaca
hélia a aparatiur PPMS (Physical properties measurement system) a MPMS (Magnetic properties measurement
system). Tieto zariadenia sa stavaji hlavnym vybavenim vznikajlceho Centra excelencie.

Medzi dalSie Spickové laboratoria na Univerzite je mozné zaradit:
= Laboratérium bunkovych kultir (UBEV, PF)
= Laboratérium prietokovej cytometrie (UBEV, PF)
= Laboratorium magnetizmu (UFV, PF)
= Laboratorium fyziky nizkych tepldt, ktoré je siiéastou Narodného centra excelencie v oblasti nizkych teplot (UFV, PF)
= | aboratérium biofotoniky (UFV, PF)
= Vyskumné a pedagogické pracovisko pokrogilych poéitadovych technolégii (UFV, PF)
= Laboratérium NMR spektroskopie (UCHV, PF)
= Laboratérium spektralnych metéd (UCHV, PF)
= Laboratérium termickej analyzy (UCHV, PF)
= Laboratérium Struktirnej analyzy biomakromolekiil (UCHV, PF)
= Laboratérium GIS (Geograficky informaény systém) (UGE, PF)
= Laboratérium molekulovej mikrobiolégie (Ustav lekarskej mikrobiolégie a klinickej mikrobiolégie, LF)
= Centralne laboratérium pre vyskum a vyvoj probiotik (UEM LF)
= Laboratérium amplifikacie a kvantifikacie nukleovych kyselin (ULB, LF)
= Centralne laboratérium klinickej cytometrie, (Ustav farmakologie LF)
= Laboratérium tkanivovych a bunkovych kultir (Ustav farmakolégie, LF)
= Laboratérium spankovej mediciny LF (Ustav fyziolégie, LF)
= Laboratérium bioelektromagnetizmu a experimentalnej onkolégie (ULBF, LF).
Napriek tomu je nutné konstatovat, Ze siicasna vyskumna pristrojova infrastruktira vyrazne zaostava za in-
frastruktirou nielen eurépskych univerzit, ale aj univerzit susednych statov V4. Napriek tomu bol na Univerzite
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vytvoreny novy nastroj na podporu budovania infrastruktiry v prioritnych smeroch vyskumu tym, Ze boli kreova-
né tri univerzitné centra excelentnosti, a to:

= Centrum excelentnosti pre individualizaciu protinadorovej terapie (http://indicate.medic.upjs.sk/)

= Centrum fyziky velmi nizkych tepl6t (http://www.saske.sk/CLTP/index_sk.html/)

= Centrum pre vyskum spolocenskych aspektov zdravia (http://kish.science.upjs.sk/).

V oblasti pravnych vied sa vykonali prvé kroky ku kreovaniu centra excelentnosti ,Ochrana dusevného vlastnictva
v EU“. Vysledky éinnosti centra budi uréené pre legislativu, pravnu prax (sudcov, advokatov,..) a podnikatelski sféru.
Na Univerzite sa v slicasnosti rieSia dva projekty 6. RP, ktoré taktiez prispeli k vylepSeniu existujlicej pristrojo-
vej infrastruktary:
= Syntéza a aplikacia novych nanoparovitych sorbentov pre separaciu a uchovavanie oxidu uhlicitého.
m Grid-enabled Know-how Sharing Technology Based on ARC Services and Open Standards.
Univerzita sa stala aj clenom zdruzenia KoSice IT VALLEY Association, poslanim ktorého je taktiez ziskavanie financ-
nych prostriedkov z operacnych programov zameranych na vzdelavanie, vyskum a vyvoj a informatizaciu spolo¢nosti.

Hlavné vedecko - vyskumné vysledky Univerzity v skratke su:
Na Lekarskej fakulte:

m v stidii ,,Preskiimanie prezZivania, migracie, diferenciacnych viastnosti hMSCs transplantovanym neimu-
nosuprimovanym potkanom po (i) poskodeni/zraneni miechy (PM) a (ii) vplyv hMSCs transplantacie na
funkéné zotavenie“ bola sedem dni po PM potkanom podana i.v. injekcia hMSCs (2x10(6) v 0,5mL DMEM) izo-
lovana od dospelych zdravych darcov. Funkéné zotavenie bolo tyZdenne stanovované pomocou Basso-Beattie-Bres-
nahan (BBB) skore pocas 28 dni. Vysledky preukazali postupné zlepSovanie lokomotorickej funkcie u transplan-
tovanych potkanov so Statisticky vyznamnymi rozdielmi na 21. a 28. dei. Imunocytochemicka analyza za pouzi-
tia ludskych jadier (NUMA) a BrdU protilatok potvrdila preZivanie a migraciu hMSCs do miesta zranenia.

® v ramci Studie ,,Rychlost mozgového prietoku krvi a deformabilita erytrocytov u tazkych alkoholikov
v akiitnom stadiu a dva tyZdne po preruseni podavania*“ stidia odhalila signifikantny pokles V-priemeru
a ED po prijme. V-priemer v lavej strednej cerebralnej artérii (SCA) bol 45.1 +/- 10.2cm/s v porovnani s 59.1
+/- 7.5 cm/s u kontrolnej skupiny. Zmeny vo V-priemere po preruseni boli vo vacsej miere ovplyvnené zloze-
nim plazmy, ako zmenami v E.

= rieSenie Ulohy ,,PreZivanie mysacich embryi po vitrifikacii v zavislosti od intenzity schladenia kryopro-
tektantného roztoku* prinieslo nasledovné vysledky: signifikantne vyssi pocet embryi, ktoré sa ,vyliahli“ po
rozmrazeni bol pozorovany v skupine vloZenej priamo po kvapkach do tekutého dusika (60,0%) v porovnani
so skupinou zmrazovanou v pipetovacej Spicke (37,9%). Skupina zmrazovana v slamkach poskytovala signifi-
zita schladenia pocas vitrifikacie embryi, zlepSovala ich prezivanie.

= pri rieSeni tlohy ,,Systémovy zapal u pacientov s COPD a pliicnou hypertenziou“ boli u pacientov s pltic-
nou hypertenziou sérové koncentracie CRP a koncentracie TNF-alpha signifikantne vySsie ako u pacientov bez
hypertenzie. ZvySovanie Ppa u pacientov s COPD bolo asociované s vysSou sérovou koncentraciou CRP a TNF-al-
pha, zvySenim moznosti uplatnenia patogenetickej tlohy nizko stupnového systémového zapalu v patogenéze
pltcnej hypertenzie u pacientov s COPD.

m Stldia s nazvom , Protektivne ucinky vybranych flavonoidov na in vitro Daunorubicinom - indukovanii
kardiotoxicitu“ skimala pouzitim modelu spontanne bijlcich, kultivovanych dospelych potkanich kardio-
myocytov, kardioprotektivnu Glohu quercetinu, naringeninu, pyknogenolu a model antioxidantu, troloxu, proti
toxicite indukovanej daunorubicinom. Ochrana kardiomyocytov bola stanovena pomocou MMT testu a detek-
cie extracelularnej laktat dehydrogenazy. Protekcia kardiomyocytov bola zavisla na koncentracii/davke pre
quercetin > naringenin > pycnogenol > trolox. Quercetin (10(-4)-10(-6) mol/L) po 24 hodinach ko-inkubacie
s daunorubicinom signifikantne zvysil preZivanie kardiomyocytov pri vSetkych testovanych koncentraciach
(p<0.0001). Cytoprotektivny efekt naringeninu (10(-4)-10(-6) mol/L) bol podobny ako u quercetinu). Pychoge-
nol bol najmenej efektivny zo vSetkych skiimanych flavonoidov.

= v ramci rieSenej tlohy ,,Detekcia SEN virusu vo vSeobecnej populacii a rozdielne rizikové skupiny
v Slovenskej republike“ bolo zistené, Ze najvyssia prevalencia SENV bola medzi hemodialyzovanymi pa-
cientami, signifikantne vyssia ako v skupine zdravotnickych pracovnikov, v skupine s akiitnou hepatitidou
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v porovnani so skupinou s chronickou hepatitidou B a C. Medzi potencialne rizikové faktory prenosu virusu
patri priemerné trvanie hemodialyzy (1,15 vs. 0,50 rokov), pocet operaénych vykonov (1,60 vs. 1,10) a pocet
transfuzii (1,34 vs. 0,94). Koncentracie bilirubinu a aminotransferaz sa nelisili medzi SENV-pozitivnymi a ne-
gativnymi skupinami. Patogeneticka tloha SEN virusu pri poskodeni pecene nebola potvrdena.

Na Prirodovedeckej fakulte
Ustav biologickych a ekologickych vied

Ustav fyzikalnych vied

= hola dopracovana pocitacova spektroskopicka metoda - spektroskopia magnetického oneskorenia (MAE)
- poskytujlca sadu elementarnych spektier aktivaénych energii (AE) procesov magnetickej relaxacie (MR).
Pomocou MAE spektroskopie sa identifikoval a charakterizoval B- a Si- typ MR v zliatinach Fe75Si15B10
a Co70Fe5Si15B10. MR typu B pochadza z preorientacie atomovych parov Co-B resp. Fe-B. MR typu Si vznika
pri preorientacii Co-Si resp. Fe-Si atdmovych parov. V zakalenej zliatine FeSiB boli pre B- a Si- typy MR najdené
dve najpravdepodobnejSie aktivacné energie Q*=1,33 eV resp. 1,55 eV. Pre zakalen zliatinu CoFeSiB si B-
a Si- typy MR charakterizované aktivaénymi energiami Q*= 1,38 a 2,16 eV. Nizkoteplotné Zihanie spésobuje

pokles MAE-maxim a posiva teploty vrcholov MAE a AE MR v obidvoch zliatinach do vyssSich hodnét.

Ustav geografie

= hlavnym vysledkom aplikovaného vyskumu je implementacia historickych a sticasnych poznatkov a vy-
chodisk do navrhu geografickej informacnej bazy dat krasovych tizemi Slovenska. Samotny proces prvej
etapy navrhu pozostava z nasledujlicich krokov: Kompletizacia uz existujlicich analégovych a digitalnych
mapovych podkladov, systematizacia poznatkov v kontexte icelového zamerania navrhu tvorby bazy dat,
Struktirovanie geografickej bazy, kontrola, resp. overenie jej vyuzitel'nosti pre regionalizaciu krasovych
tzemi Slovenska.

= vo vybranych tzemiach boli spracované podrobné ¢asopriestorové analyzy vyuzitia zeme za r6zne regional-
ne jednotky (obce, vybrané mikroregiony, vybrané suburbanne regiony) s dorazom na ruralny a suburbanny
priestor, ako aj na priestor vo vybranych prihrani¢nych regionoch. Vo vybranych tGzemiach boli identifikované
pri¢iny zmien vyuZitia zeme - hybné sily ("driving forces”), ktoré sa podielaji na zmenach hlavne pol'nohospo-
darskych kultdr. Pri vytvarani novych hospodarskych subjektov v ruralnom a suburbannom priestore bola sle-
dovana vyuzitel'nost miestnych prirodnych a ludskych zdrojov. Bola spracovana zakladna databaza populac-
nych struktdr vo vybranych mikroregionoch za posledné cenzusy.

Ustav chemickych vied

= pritomnost interkalatorov ovplyviiovala v bunkach tvorbu a stabilitu neregularnych alternativnych Struktir v
DNA, napr. krizovu struktiru. Zhoda cytotoxickych koncentracii niektorych interkalatorov a prahova koncen-
tracia umoznujlca tvorbu takychto Struktir v regulacnych oblastiach DNA za fyziologickych podmienok po-
nukla vysvetlenie ich mozZného biologického tcinku. Vysledky pontkli novy pohlad na biologicku tlohu kriZo-
vych Struktuir a v koneénom désledku i pri novom pohlade na spdsoby liecby rakoviny.

Ustav informatiky

= hola skiimana konverzia regularnych vyrazov na konec¢nostavové automaty pracujiice v redlnom case
s opozdenim k, t.j., automaty v ktorych pocet za sebou nasledujlcich epsilon-krokov, pozdiz akéhokolvek vy-
poctu, je ohraniceny fixovanou konstantou k.

Ustav matematickych vied
= boli vytvorené konkrétne postupy na aplikaciu matematickych programovych systémov vo vyuc¢ovacom proce-
se. Po overeni vytvorenych e-learningovych kurzov v priprave buducich ucitelov matematiky sme sa venovali
tvorbe a vyuzitiu schém zohladiujtcich poziadavky na spristupiiovanie vzdelavacieho obsahu v matematic-
kych e-learningovych kurzoch.
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Na Filozofickej fakulte sii po jej zaloZeni rieSené nasledujiice vedecko-vyskumné témy:

Spoloény eurépsky konferencny ramec pre jazyky a jeho aplikacia na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie ang-
lického odborného jazyka mediciny pri rozvijani a upevilovani lingvistickych jazykovych kompetencii univerzit-
nych studentov.

® Socialna kompetencia, socialna inteligencia a moznosti jej rozvoja.

Mikroedukativne analyzy v kompetenénom vzdelavani pedagogov prirodovednych predmetov.

Na Pravnickej fakulte sa studovali nasledovné problematiky:

= slovenského verejného prava v procese implementacie prava Eurépskej linie

= pravnych aspektov ingerencie organov verejnej moci do podnikania

= vplyvu medzinarodného a eur6pskeho prava na pravny poriadok Slovenskej republiky

= pravnych aspektov a rysov zodpovednosti za vykon verejnej moci v podmienkach Slovenskej republiky po vstu-
pe do spolo¢ného eurdopskeho priestoru

= danového konania, danového exeku¢ného konania a suvisiacich druhov pravneho procesu.

Na Fakulte verejnej spravy sa ucitelia zasadne zapojili do transformacie verejnej spravy Slovenskej republiky
aktivitami vo vede a vyskume s cielom jej prebudovania na eurépsku troven. Boli prevedené nasledovné analyzy:
® analyza vyuzivania informaéno-komunikaénych technolégii v izemnej samosprave so zameranim na prinosy elek-
tronizacie zakladnych sluzieb a vyuzitie internetu ako nastroja marketingovej komunikacie Gzemnych samosprav
= hodnotenie vystupov a ich roztriedenie v samosprave, navrh a mozZnosti vyuzitia modernych metéd a postupov
hodnotenia, ktoré by prispeli k zvySeniu efektivnosti fungovania organizacnych jednotiek.

Na celouniverzitnych pracoviskach

Botanicka zahrada:

= okolo 40 doteraz zistenych druhov na obmedzenom tGzemi Botanickej zahrady Univerzity predstavuje takmer
dvojnasobok obvyklych faunistickych vysledkov na porovnatel'nej rozlohe v strednej Eurépe. Druh Hypoponare
schauinslandi predstavuje vobec prvy nalez tohto druhu na Slovensku. Z chranenych druhov boli zaznamena-
né Epimyrma ravouxi a Leptothorax clypeatus.

Ustav telesnej vychovy

= Na skupine edukantov Univerzity sa uskutocnil vyskum posobenia metody rychlej objektivnej informacie na
rozvoj schopnosti rozliSovat velkost vyvijaného svalového silia v réznych pohybovych prejavoch. U vSetkych
sledovanych ukazovateloch sa zaznamenalo vyrazné zlepsenie kinesteticko-diferenciacnych schopnosti a zvy-
Senie vykonnosti.

C. Informaéno-komunikaéné technologie

K realizacii vyskumnej ¢innosti na Univerzite zna¢nou mierou prispieva vel'mi kvalitna podporna infrastruktu-
ra v oblasti informacno-komunikacnych technolégii.

Univerzita ma dlhoroc¢nu spolupracu s Kalifornskym technologickym instititom v Pasadene (Caltech), USA
v oblasti vyvoja nového videokonferenéného systému ,Enabling Virtual Organizations“ (EVO). Ide o nové prostre-
die, novi kvalitu, novi generaciu WEB orientovanej videokonferenénej technolégie v optimalizovanom prostredi
gridovej videokonferencnej infrastruktury. V slicasnosti je na Slovensku evidovanych viac nez 1100 pouzivatelov
videokonferen¢ného systému, ¢o zaraduje nasu krajinu na 7. poziciu v svetovom rebricku pouZivatelov tejto
technologie.

D. Aplikaény vyskum, vyvoj a transfer technologii a sluzby verejnosti

Pozitivnym prinosom v oblasti transferu technolégii je spolupraca s firmami v oblasti informac¢no-komunikac-
nych technolégii, ako su pFlow, Ness-Slovakia, T-Systems, Siemens PSE, IBM a VSL Software. Spolupraca sa re-
alizuje v oblasti vyvoja Akademického informacného systému (AIS), vyucby, pripravy kvalifikaénych prac a pod.
AIS, ktory bol vyvinuty na Prirodovedeckej fakulte Univerzity, v sii¢asnosti je implementovany na 15 vysokych
Skolach (dalej len ,VS*).
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Univerzita je aktivhe zapojena do ¢innosti KoSice IT VALLEY Association. V Kosiciach vzniklo zdruZenie uni-
verzit a IT-firiem, ktorého cielom je zlepsit pripravu odbornikov pre IT-odvetvie a v regione vytvorit radovo tisice
pracovnych miest pre IT-Specialistov. Je to jedna z moznosti ako zapojit vychodoslovensky region do znalostnej
ekonomiky a riesit dlohy prinasajiice vysoku pridani hodnotu. Nové mozZnosti spoluprace sa naskytli aj v oblasti
biomedicinskeho vyskumu, a to spolupracou s farmaceutickou spoloénostou Imuna Pharm, a. s., v Sarisskych
Michalanoch. Tato spolupraca predpoklada priamu tcast Univerzity na rieSeni potrieb praxe.

Laboratérium molekularno-biologickej diagnostiky (UBEV, PF) skiima vSeobecné otazky regulacie cytokinetiky za-
hriiujice bunkové delenie, diferenciaciu a apoptoézu hlavne v krvotvornych bunkach (normalnych aj nadorovych) a na
roznych nadorovych bunkovych liniach in vitro a na mySacom modeli in vivo vo vztahu k radiacnej hematolégii, kance-
roradioterapii a imunoterapii; poznanie Glohy metabolitov vysoko nenasytenych mastnych kyselin (hlavne eikosanoi-
dov) v mechanizmoch pdsobenia cytokinov a cytotoxickych latok v normalnych a nadorovych bunkovych populaciach.
Takisto dokaze diagnostikovat niektoré virusy a baktérie povaZované za rizikové faktory pre vznik onkologického ocho-
renia. V laboratériu su rozvinuté metdédy na diagnostikovanie pritomnosti virusov HPV, CMV a EBV pomocou PCR meté-
dy a diagnostikovanie pomocou kitov firmy Roche Chlamydie trachomatis v gynekologickom materiali.

Laboratérium molekulovej mikrobiologie (Ustav lekarskej mikrobioldgie a klinickej mikrobiolégie, LF) vyko-
nava diagnostiku virusu hepatid B a C, genotypizaciu HIV virusu pre vychodoslovensky region, ako aj diagnostiku
na génovej Urovni papilomavirusu a herpetického virusu).

Laboratérium tkanivovych a bunkovych kultir, Centralne laboratérium klinickej cytometrie (Ustav farmakolé-
gie, LF) zabezpecuje stanovenie citlivosti nadorovych buniek na cytostatika u onkologickych pacientov pre Odde-
lenie detskej onkolégie, Kliniku hematoldgie a onkohematolégie, VOU, a.s.

Laboratérium spankovej mediciny LF (Ustav fyziolégie, LF v spolupraci s Klinikou pneumolégie a ftizeologie)
diagnostikuje choroby suvisiace so spankom.

Reakciou na rieSenie problému odpadov je aj priprava a realizacia medziodborového Studijného programu
zameraného na vychovu odbornikov pre tito sféru spolocenskej praxe.

Dalsim vyznamnym projektom uskutoéhovanym v spolupraci s Kalifornskym technologickym institiitom (CAL-
TECH) je ,Implementacia inteligentnych digitalnych technolégii novej generacie do vzdelavania a organizacie
vedecko-vyskumnej prace“. Hlavhym vystupom a nastrojom pre virtualnu kolaboraciu (http://vk.upjs.sk/) je vi-
deokonferenény produkt VRVS (Virtual Room Visual System), na vyvoji ktorého sa podielaju aj zamestnanci Uni-
verzity (Laboratorium transferu technolégii). Tato technolégia sa stava nastrojom nielen na podporu vzdelavania,
ale aj pre riadenie Univerzity a manaZzment vedeckych a rozvojovych projektov. V uplynulom obdobi intenzivne
prebiehal vyvoj nového videokonferencného produktu EVO (Enabling Virtual Organization) a archivneho systému
AVE (ArchiVE). V siicasnosti sa pripravuje komercionalizacia tychto produktov, na vyvoji ktorych sa vyznamnou
mierou podielala nasa Univerzita.

Centrum celoZivotného vzdelavania Prirodovedeckej fakulty UPJS (CCV) (http://ccv.science.upjs.sk) vyvija viacero
aktivit (aj v ramci projektov ESF) dovniitra Univerzity ako aj smerom k verejnosti. Na PF UPJS bolo zriadené Testova-
cie centrum ECDL (ECDL - SK011), ktoré pontika $kolenia a testovanie aj pre Siroku verejnost. CCV ¢asto v spolupra-
ci s inymi univerzitami zabezpecuje vzdelavacie aktivity na zaklade zmiliyv, resp. na komercnej baze, ako su:

= Projekt Statnej pokladnice - Skolenia klientov k Informaénému systému Statnej pokladnice;

= Projekt Uétovnictvo - vzdelavacie aktivity v oblasti novej metodiky Giétovnictva uréené pre zamestnancov
subjektov verejného sektora - Statne rozpoctové organizacie, Statne prispevkové organizacie, obce, VUC a ich pri-
spevkové a rozpoctové organizacie. Na zabezpeceni tohto projektu sa podiela Fakulta verejnej spravy;

= Projekt Skoleni v spolupraci s T-systems - vzdelavacie aktivity pre T-Systems.

= Projekt Skoleni ITMS - Skolenia pre RO, SORO, PO a CKO pre programové obdobie 2007 - 2013.

= Komercné vzdelavanie - napr. pre Dopravny podnik mesta KosSice testovanie ECDL.

E. Zaver
Z uvedeného prehladu vyplyva, Ze Univerzita je centrom vyskumu a vzdelanosti v regione vychodného Sloven-
ska, a teda ma ¢o ponutknut mestu a regionu, pricom vyznamom svojich vyskumnych a vzdelavacich aktivit presa-

huje ramec SR a je dobre etablovana v eurépskom vyskumnom a vzdelavacom priestore. Univerzita sti¢asne pred-
stavuje aj vyznamného zamestnavatela v KoSickom kraji, ktorej zamestnanci maji vysoku kvalifikacni Struktdru.
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3. SLOVENSKA AKADEMIA VIED (SAV)

Slovenska akadémia vied (SAV) je najvysSia vedecka ustanovizen Slovenska. Sidli na Stefanikovej ulici v Brati-
slave. Bola zaloZena 18. jiina 1953. Nadviazala na Slovenski akadémiu vied a umeni zaloZenu roku 1942, Uéent
spoloénost Safarikovu, vedecké odbory Matice slovenskej a na ¢innost Muzealnej slovenskej spoloénosti. Na svo-
jich pracoviskach rozvija vedecko-vyskumnii ¢innost a zdruZuje ako svojich ¢lenov najvyznamnejsich vedeckych
pracovnikov. V sticasnosti Slovenska akadémia vied lGispesne prezentuje Slovensko prostrednictvom 70-tich orga-
nizacii, z ktorych je 46 rozpoctovych a 24 prispevkovych organizacii. Vydava 54 titulov vedeckych a odbornych ¢a-
sopisov a 8 roceniek. Pri SAV posobi 49 vedeckych spoloc¢nosti.

Ustav materialového vyskumu (UVM) - vyskum UVM je orientovany na vyskum a vyvoj modernych progre-
sivnych materialov.

Standardizacia

Modelovanie

Medzi jednu z hlavnych priorit UYM mézeme zaradit vybudovanie centra progresivnych materialov v Kosiciach.
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Hlavnym cielom centra progresivnych materialov je vytvorit kritickii masu vyskumnikov pre $pickovy vyskum,
efektivne budovat experimentalnu zakladiu v regione Kosice v oblasti progresivnych materialov a technologii,
prispiet k efektivnejSiemu uplathovaniu vysledkov vedy a vyskumu v oblasti modernych technolégii - nanotechno-
16gii, biotechnolégii a environmentalnych technol6gii - v hospodarskej praxi, podporovat konkurencie schopnost
inovativnych malych a strednych podnikov a vyraznym podielom prispiet k zvySeniu konkurencie schopnosti regi-
6nu a Slovenska.

Planované aktivity su:
= zakladny vyskum progresivnych materialov s cielom pochopit komplex vlastnosti a vyvijat nové materialové

systémy s novymi a lepsimi kombinaciami vlastnosti
= aplikovany vyskum nasmerovany na vyvoj novych technolégii a materialov zohladniujtcich poZiadavky energe-

tiky, dopravy, informacnych technolégii, environmentalistiky, zdravotnictva, atd.
= urychleny transfer vysledkov vyskumu do praxe v spolupraci s malymi, strednymi a velkymi podnikmi
= medzinarodna spolupraca s Centrami vo svete
= vyuéba pre VS a PhD. Studentov a vzdelavanie ludskych zdrojov podla poZiadaviek praxe.
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Konzorcium centra:
= (stav materialového vyskumu, SAV (www.imrnov.saske.sk)
= Ustav experimentalnej fyziky, SAV (www.saske.sk/Uef/)
= Ustav geotechniky, SAV (www.saske.sk/UGT/)
= Technicka univerzita v KoSiciach (www.tuke.sk)
= Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach (www.upjs.sk).

Oddelenia centra:

Zakladny fyzikalny vyskum materialov

Doc. RNDr. P. Samuely, DrSc. - UEF SAV

Prof. RNDr. A. Feher, DrSc. - PF UPJS

Vyskum v oblasti fyziky nizkych tepl6t v teplotnom intervale pod 1 mikrokelvin; vyskum supratekutého hélia-3
a dalSich javov klasickej a kvantovej fazovej transformacie supravodicov typu magnézium diborid, nizko dimenzi-
onalnych, molekularnych a inych magnetov a hybridnych materialov typu supravodi¢ / magnet a nanostruktar.

Progresivne multifunkéné materialy a povlaky

Prof. RNDr. J. Dusza, DrSc. - UMV SAV

Prof. RNDr. P. Balaz, DrSc. - UGt SAV

Vyvoj novych generacii keramickych materialov pre konstrukéné a funkéné aplikacie a pre extrémne pod-
mienky nhamahania s vynikajlcimi mechanickymi a elektrickymi vlastnostami. Vyvoj supertvrdych nanokrysta-
lickych povlakov, novych nanopraskov, nanodrotov a inych progresivnych materialov pre informacénu technolégiu.

Biomaterialy, magnetické nanomaterialy a polyméry

RNDr. 1. Skorvanek, CSc. - UEF SAV

Doc. RNDr. P. Sovak, CSc. - PF UPJS

Vyvoj novych biokompatibilnych materialov pre medicinske aplikacie, priprava magnetickych nanocastic pre
cieleny transport lieciv, vyvoj a charakterizacia novych magnetickych a supravodivych nanomaterialov pre senzo-
ry, aktuatory, elektroniku a dalSie technologické aplikacie.

Progresivne ocele a praskové materialy

Prof. Ing. Emil Spisak, CSc., TU v KoSiciach

Doc. Ing. E. Dudrova, CSc., UMV SAV

Dizajn a evoltcia optimalnych mikrostruktirnych, substrukttrnych a textlrnych parametrov v termickych
a termicko-deformacnych expoziciach oceli a PM systémoch (IF, DP, TRIP, CP, Elektro); tvorba nanostrukttry
v kovovych materialoch a kompozitoch; vyvoj materialov pre automobilovy priemysel a energetiku.

4. UNIVERZITA VETERINARSKEHO LEKARSTVA V KOSICIACH (UVL)

Veda a vyskum vo veterinarskej medicine zaznamenali v ostatnej dekade kvalitativnu reStrukturalizaciu pod-
mienent vytvorenim troch Studijnych odborov (vSeobecné veteterinarske lekarstvo, hygiena a technolégia potra-
vin a farmacia). Doslo k individualnemu hodnoteniu zdravia a ochorenia vo vztahu k jedincovi, potravine a lie-
¢ivu, vniesol sa druhovy pristup v definovani zdravia, ako aj molekulové vhimanie patogenézy chordb a liecby.
Pre zabezpecenie vedeckych a edukacnych cielov s dosiahnutim vedomostnej a kvalifikacnej Grovne v medicine
a farmacii je potrebné vybudovat pristrojovii a odbornd infrastruktiru biotechnologického vyskumu a vyvoja,

a tym vytvorit podmienky pre zhodnotenie vystupov najprogresivnejsich vedeckych pracovisk, laboratorii a timov
s vyraznym dopadom na bioekonomiku vratane ekonomiky zdravia zvierat a ich produktov i kvality environmen-
tu tak, aby tato tvorila vyrazny podiel na hospodarstve SR s dosiahnutim trvalo udrzatelného rozvoja veterinar-
skeho lekarstva v podmienkach multifunkéného podohospodarstva v SR.

Klicové vedeckovyskumné, vyvojové a inovaéné aktivity UVL KoSice, ktoré mozu v kratkodobom/strednodo-
bom horizonte prispiet k rozvoju a konkurencieschopnosti KSK su:
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1. Efektivnejsie vyuzivanie, ochrana, regeneracia a trvala reprodukcia prirodnych zdrojov KSK pri

zohl'adnovani ekologickych, environmentalnych a zdravotnych vratane veterinarskych poziadaviek:

= yypracovanie novych a inovacia jestvujiicich metéd na detekciu a identifikaciu zmien v nakazovej situacii pri
chorobach vyznacujicich sa fenoménom prirodnej ohniskovosti nakaz s transmisivnym spésobom prenosu
v dosledku nastavajicich klimatickych zmien.

= jdentifikacia zmien entomofauny v interiéroch chovu hospodarskych zvierat ako aj volnych priestranstiev,
s dérazom na entomodiagnostiku hematofagnych antropodov zvlast z aspektu vektorov novych doteraz ne-
znamych povodcov chorob.

= pri trvaloudrZatel'nych travnych ekosystémoch orientovanych na krajinotvorbu vyskumom overit biologické,
produkéné a nutriéné charakteristiky vybranych druhov ¢elade Fabaceae pre pol'nohospodarske vyuZitie v KSK.

= v ramci efektivnejSieho vyuzivania trvalych travnych porastov v regionoch KSK prispiet oZivenim chovu doj-
nych plemien oviec a chovu krav bez trhovej produkcie mlieka uplatnenim asistovanej riadenej reprodukcie
so zabezpecéenim efektivnym produkénym zameranim.

= yyskum a inovacia ochrany zdravia a prevencie chorob zvierat v chovatelskych podmienkach ovplyvnenych
klimatickymi zmenami.

= vyskum a inovacia integrovanej prevencie choréb chovov zvierat zameranych na produkciu biologicky aktiv-
nych latok biotechnologickymi postupmi.

= tvorba podmienok a systémovych pristupov riadenej reprodukcie malych preziivavcov na baze environmental-
ne a ekologicky neskodnych postupov a pripravkov bez rezidui na zabezpecenie celorocnej produkcie ovéieho
mlieka a produkcie jato¢nych jahniat podla poZiadaviek trhu.

2. Zvysovanie efektivnosti a konkurencieschopnosti veterinarskej ¢innosti nielen v KSK, ale v celej SR

= Zvysit GspesSnost slovenského vyskumného a vyvojového sektoru pre vyssiu tspesnost v ramci RP EU v oblas-
ti zdravia a biologickych technolégii v sluzbach zdravia zvierat a ludi.

= Prispiet k zlepSeniu zdravia slovenskych ob¢anov najma so zretelom na najzavaznejsie a najcastejSie sa vyskytuijlice ocho-
renia vratane ochrany proti novym epidémiam stvisiacim so zdravotnym stavom zvierat najma potravinovych druhov.

= Aplikacia postupov molekulovej biologie na definovanie predispozicie k chorobam a k produkcii zdravotne bez-
pecnych potravin (Stidium mutacii v génoch metabolizmu a imunity zvierat a v génoch patogénov).

= Vyskum kvality Zivotného prostredia z pohladu zabezpecenia zdravia zvierat a ludskej populacie (zohladnenie re-
tazca: zviera, Zivotné prostredie, patogénny faktor, kvalita Zivota ludi).

= Stadium individualnej odlidnosti v reakcii na liegiva a vyvoj novych lieéiv v ramci farmakogenomiky (farmakoge-
netické interakcie, heterogenitu komplikujtce faktory, polymorfizmy v metabolizme lieéiv, experimentalne far-
makogenetické modely).

= Vyvinit met6dy na podporu zdravia a prevencie choréb, diagnostik a diagnostickych metéd a novych liekov.

m Zaviest rychlejsie a citlivejSie metody na hodnotenie kvality potravin.

® Znizit zataz na Zivotné prostredie zavedenim biotechnologickych metéod a technolégii.

= Multifunéné materialy a slciastky pre nanoelektroniku a biomedicinske aplikacie a vyvoj progresivnych materi-
alov pre biomedicinske aplikacie - materialy na cielent dopravu lieciv v organizme, biokompatibilné materialy.

= Vyskum biochemickych, fyzikalnych a Struktirnych vlastnosti samoagregujticich Struktir na baze proteinoy,
lipidov a nanostrukttir, samo agregujlice biotechnoldgie pre - biosenzory, nano-bioelektronika, cielena aplika-
cia lieciv, biokatalyza na cipoch.

= Vyskum a vyvoj DNA chipu na diagnostiku patogénnych druhov mikroorganizmov na baze Specifickych mole-
kularnych sond. Vyuzitie mikroelektrédovych ¢ipov pri vyvoji afinitnych biosenzorov. ,Computer-aided nanode-
sign“ pre predpoved Struktiry a vlastnosti nanocastic.

= Vybudovat vedomostnu bioekonomiku vratane s ekonomikou zdravia zvierat, ako vyznamnui zlozku slovenskej
ekonomiky.

3. Ekonomika zdravia hospodarskych zvierat

= Monitoring zdravotného skére vnitornych organov jatocne zhodnotenych jednotlivych druhov a kategorii hos-
podarskych zvierat.

= Inovacia veterinarnej informatiky, ekonomika zdravia zvierat a analyza rizik v Zivo¢iSnej prvovyrobe a v pro-
dukcii potravin Zivo¢iSneho pévodu.
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5. PODNIKOVOHOSPODARSKA FAKULTA EKONOMICKEJ UNIVERZITY
BRATISLAVA (PHF EU BRATISLAVA)

Podnikovohospodarska fakulta EU so sidlom v KoSiciach je vedecko-pedagogickym pracoviskom pripravuji-
cim budtcich ekonémov pre podniky, firmy a institlcie ako i Statnu spravu. Vychadza predovsetkym z potrieb
hospodarskej praxe, ktora si vyzaduje nielen vysoko kvalifikovanych, ale aj flexibilnych a samostatne mysliacich
odbornikov, schopnych zaujat svoje miesta v pomerne Sirokej Skale ekonomickych aktivit. Osobitni pozornost
v tomto smere venuje fakulta profilacii zameranej na marketing a manazment v podnikovej i mimopodnikovej
sfére. Aby bolo mozné tieto ciele efektivne dosahovat, je im prispésobena organizacia i formy vzdelavania.

V roku 2007 boli na PHF rieSené tieto projekty podla jednotlivych oblasti:
Financovanie
= Financné riadenie podniku v podmienkach Eur6pske;j tinie
= Leasingové financovanie dlhodobého majetku v procese makroekonomickych Strukturalnych zmien po vstupe SR do EU
= Metodolégia hodnotenia finanénej vykonnosti podnikov pre potreby strategického riadenia
= Vyvojové tendencie zdrojov financovania slovenskych podnikov po vstupe do EU
= Kvantitativne pristupy k modelovaniu rozhodovania ekonomickych subjektov v podmienkach neurcitosti a rizika
= Management von Risiko als langfristige Determinante der Konkurrenzfahigkeit der Unternehmen / Risk Ma-
nagement as a Long-Term Determinant of Competitiveness for Businesses (RIMCO).

Strategické riadenie a poznatkova ekonomika
= Modelovanie strategickej vykonnosti podnikov v podmienkach SR.

Znalostny manazment ako predpoklad Gspesného rozvoja slovenskych podnikov; ManaZzment znalosti ako je-
den z faktorov zvySovania konkurencieschopnosti slovenskych podnikov na jednotnom eurépskom trhu
= Vplyv makroekonomickych ukazovatelov na rozvoj poistovnictva v krajinach V4 v rokoch 1995 - 2004 a ten-
dencie rozvoja poistného trhu po vstupe do EU

Regionalny rozvoj a obnovitelné zdroje
= RieSenie niektorych problémov podpory rozvoja regionov
® S{casny vyvoj energetickej narocnosti slovenskej ekonomiky a navrh opatreni v hospodarskej politike do budticnosti
= Technicko - ekonomicka optimalizacia zhodnocovania biomasy v podnikatelskej sfére a samosprave v pod-
mienkach Kosického a PreSovského samospravneho kraja.

Vyskumno - vyvojové a informacné centrum bioenergie

Marketingové aplikacie a obchod

= Analyza a rozvoj obchodnych a marketingovych aktivit malych a strednych podnikov KoSického a PreSovské-
ho kraja v podmienkach jednotného trhu Eurépskej tnie

= Multidisciplinarny pristup k analyze ¢innosti v marketingovom obchode - Implementacia skiisenosti rakliske-
ho partnera v ramci novovytvoreného studijného odboru ,Obchodné podnikanie“

= |mplementacia marketingovych teoérii do ¢innosti vybranych slovenskych univerzit ako predpoklad konkuren-
cieschopnosti univerzitného vzdelavania v integrujlicej sa Eurépe.

Rozvoj vzdelavania

= EuroPedago - vzdelavanie vysokoskolskych Studentov o najnovsich ekonomickych aspektoch vstupu Sloven-
ska do Eurépskej tinie formou modernych simulac¢nych hier

= Vzdelavaci web portal nastrojov, metod a pripadovych stidii manazérstva kvality.

Celkove prechadza vyskum na fakulte procesom preorientacie a zvySenia pozornosti venovanej otazkam ma-

nazmentu inovacii, foresightu a prognézovania inovacného rozvoja, ako aj sklimania aktualnych problémov ria-
denia podnikov (v SR, ale najma v regione) v podmienkach znalostnej ekonomiky.
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PRILOHA¢. 4 a

Priorita 1 - ZLEPSENIE VEREJNYCH RIADIACICH A ODBORNYCH
KAPACIT PRE INOVACNU A ZNALOSTNU POLITIKU

Potencidlne moznosti financovania navrhnutych
opatreni RIS vo vztahu k operaénym programom

Opatrenie 1.1. Posilnenie kompetentnosti a zruénosti timu implementaé- | Operacny program PO - prioritna os
nych jednotiek Regionalnych Inovacnych Centier (RIC) 0 - opatrenie

RA - rdmcova aktivita
Skolenie pracovnikov RIC Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
Tvorba vzdelavacieho programu pre RIC v oblasti rozvoja ludskych zdrojov, | Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
Organizacia odbornych staZi pre pracovnikov RIC a VWWC a TC (podpora Vyskum a vyvoj P0-2,0-2.1,RA-2.1.6
rozvoja ludskych zdrojov v oblastiach so strategickym hospodarskym
vyznamom)
Podpora ticasti MSP na konferenciach RIC - KSK s inovacnou problema- | Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
tikou
Pravidelna podpora konferencii, seminarov a workshopov o inovaciachv | Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
klicovych rozvojovych oblastiach kraja
Podpora zakladanie diskusnych for a posilnenie dialogu partnerov v Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
oblasti inovacii v strategickych oblastiach
Podpora propagacie prikladov najlepSej praxe v oblasti inovacii a ich Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
vystupov realizovanych firmami a vyskumno vyvojovymi institliciami v KSK
Podpora rozvoja inovacnej kultiiry pracovisk VaV Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
Podpora profesionalneho navratu slovenskych vedeckych pracovnikov Vyskum a vyvoj P0-2,0-2.1,RA-2.1.5
(vratane doktorandov a postdoktorandov), pdsobiacich v zahraniéi do vys-
kumno - vjvojovych centier KoSic
Podpora akvizicie kvalitnych pracovnikov pre VWC a TC v KoSiciach
Opatrenie 1.2. Zabezpecenie efektivného manaZmentu implementacie RIS
Podpora preberania skiisenosti (domacich i zahrani¢nych) priebezne Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.35
manazérskou jednotkou RIC - KoSice
Vytvorenie systému honotiacich ukazovatelov efektivnosti RIS KSK
Podpora vypracovania rozpoctu implementacnej casti projektov RIS Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5

manazérskou jednotkou RIC

Logisticka podpora Cinnosti odbornikov KSK poskytujiicich expertizu
vramci jednotlivych panelov RIS KSK

Podpora vytvarania internetovych stranok o klastroch s dorazom na
inovacné aktivity

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Podpora inovaéného poradenstva prostrednictvom voucher systému

Manazérska podpora vyznamnych vyskumnych a vyvojovych projektov
v oblastiach so strategickym vyznamom pre dalSi rozvoj hospodarstva
Slovenska vychod (vecné priority vyskumu a vyvoja v SR a KSR, potreby
kli¢ovych priemyselnych klastrov, zvySovanie kvality Zivota a potreby
udrZatelného rozvoja hospodarstva)

Vyskum a vyvoj

P0-2,0-2.1,RA-2.1.1
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Priorita 1 - ZLEPSENIE VEREJNYCH RIADIACICH A ODBORNYCH
KAPACIT PRE INOVACNU A ZNALOSTNU POLITIKU

Potencialne mozZnosti financovania navrhnutych
opatreni RIS vo vztahu k operaénym programom

Opatrenie 1.3. Vytvorenie podpornych systémov, metodik a nastrojov pre
podporu implementacie

Informaény systém pre spravu dokumentov

Systém evidencie prace na projektoch

ManaZérsky informacny systém

Informacny systém pre spravu vztahov so zakaznikmi, partnermi,
dodavatel'mi a zriadovatel'mi

Opatrenie 1.4. Sirenie osvety, propagacie do klicovych odvetvi zo sekto-
rov vyroby a sluZieb o aktualnych iniciativach a dosiahnutych vysledkov ino-
vativného charakteru vratane posiliiovania komunikacie nastrojmi Public
Relation s institliciami podporujiice inovativne podnikanie a prostredie

Manual komunikacnej stratégie RIS Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
Implementacia komunikacnej stratégie priebezne Regionalnym Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
inovaénym centrom (RIC) KSK

Identifikacia potencialnych partnerov aktivne participujiicich na Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
komunikacnej stratégii priebezne RIC-om

Identifikacia odkomunikovania moZnych prinosov v ramci rozvoja hodnoto- | Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.5
vych sieti medzifiremnych vztahov zastresenych RIS priebeZne RIC-om

Podpora sitaZi zameranych na inovacie, ktoré ohodnotia najlepSie vys- Konkurencieschopnost | PO-1, 0-1.2,

kumno-vyvojové timy, resp. vyvojovych pracovnikov, ktori sa pricinili o vyvoj
poznatkov a rieSeni na poli aplikovaného vyskumu v KSK

a hospodarsky rast

Monitorovanie vysledkov komunikacnej stratégie priebeZne RIC-om

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.3, RA-1.3.5

UdrZiavat a facilitovat vztahy s partnermi (platformy, TC, klastrové inici-
ativy) priebeZne RIC -om

Vymena medzinarodnych skiisenosti prostrednictvom seminarov, stalych
konferencii, internetovych konferencii

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Propagacia vSetkych zloZiek regionalnej inovacnej infrastruktiry a stimu-
lovanie dopytu zo strany inovacnych podnikov v regiéne i mimo neho

Opatrenie 1.5. Popularizacia VaV medzi mladeZou a vyhladavanie talentov

Usporiadanie siitaZi

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Usporiadanie Specializovanych prednasok pre Studentov strednych skol v KSK

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.2,RA-1.2.3

Vytvorenie systému monitoringu mladych talentov KSK
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PRILOHA &. 4 b
4.2 Priorita 2 - VYTVARANIE PRIAZNIVEHO PODNIKATELSKEHO PROSTREDIA Potencialne mozZnosti financovania
navrhnutych opatreni RIS vo vztahu
k operacnym programom
Opatrenie 2. 1. Podpora vypracovania Standardov a postupov pre inovativne Operacny program | PO - prioritna
financovanie MSP 0s
0 - opatrenie
RA - ramcova
aktivita

Odporii¢ania pre legislativne organy na odstraiiovanie nedostatkov inovaéného
podnikatelského a finanéného prostredia

Podpora hladania viac-zdrojovej finanénej spoluprace s inymi regiénmi a s verejnymi
organmi v oblasti inovacného podnikania

Vypracovanie manualu s tematikou o rizikovom kapitali obsahujicom kritéria
a sposoby, podla ktorych mozZno vyhladavat podpory a zhriiujiice mozné podpory pre
inovativne MSP na tirovni KSK, SR i EU

Opatrenie 2.2. Podpora inovativneho financovania

Iniciativa JEREMIE - prostrednictvom nepriamej pomoci (zaruéné schémy na tvery
pre MSP, schémy na podporu zacinajicich podnikatelov, zvyhodnené tivery, technicki
pomoc pri tvorbe projektov PPP) zlepsit pristup MSP ku kapitalu

Pre priame iivery a zaruéné schémy: mikrotvery na podporu malych podnikatelov
(s celkovym obratom, resp. trzbami do 25 mil. Sk rocne), tivery na podporu
inovativnych technolégii, vyroby energii z obnovitel'nych zdrojov a na dispory energii,
bankové zaruky za finanéné tivery - Cielovou skupinou budii podniky, ktoré maji
produkt s trhovym potencialom, nemaijii vSak dostatok zdrojov na financovanie fazy
expanzie

Pre fondy rizikového kapitalu : fond zarodkového kapitalu (seed), s ciefom podporit
investovanie do rozvoja novej technoldgie alebo produktu vratane vyroby prototypu

a pripravu obchodného zameru, pociatocny fond rizikového kapitalu (early - stage)

na podporu finalizacie produktu pre trh a podporu spoloénosti pocas prvych rokov jej
existencie, fond rozvojového kapitalu (expansion) na financovanie spolocnosti, ktoré
maij produkt s trhovym potencialom, s ciefom financovat zvySenie ich trhového podielu

Pre financnii pomoc na podporu inovacii formou konvertibilnych tiverov : budovanie
podnikatel'skych inkubatorov. Poslanim podnikatelskych inkubatorov je poskytovat
za€inajiicim podnikatelom vhodné Startovacie podmienky pre fungovanie ich
podniku v obdobi minimalne troch rokov, prvotné prepojenie vedy a vyskumu

v predpodnikatelskej faze poskytovanim podpory pre mikroprojekty na financovanie
vedy a vyskumu. Ide o financovanie overovania vedeckych myslienok, dokoncenie
konkrétnej vyskumnej iilohy a dopracovanie myslienky do komercionalizovatel'nej
podoby pred vznikom podnikatelského subjektu, pre oblast vyvoja novej technoldgie
alebo produktu aZ do Stadia prototypu na malé projekty v predtrhovej etape
prostrednictvom predzarodoéného financovania (pre-seed)

Pre finan¢nii pomoc na podporu budovania verejnej infrastruktiry - projektov
verejno-siikromného partnerstva (PPP) :0 schéma pre projekty financovania
technickej pomoci pre pripravu projektov verejno-siikromného partnerstva.
Cielom je minimalizovat riziko zlyhania projektov v dosledku nedostatku zdrojov na
financovanie pripravy projektov

Zarucna schéma pre projekty verejno-siikromného partnerstva na pokrytie rizika
dopytu v nabehovom $tadiu projektu

Opatrenie 2.3. Podpora efektivneho vyuzitia SF EU v oblasti inovacii a znalosti na
regionalnej trovni

Programy hospodarskeho a socialneho rozvoja miest KSK - inovaénych pélov,
zapracovanie inovacnych opatreni a akénych planov RIS do ich PHSR

Strategické dokumenty univerzit a instittcii SAV reflektujiice regionalne inovacné potreby
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4.2 Priorita 2 - VYTVARANIE PRIAZNIVEHO PODNIKATELSKEHO PROSTREDIA

Potencialne moznosti financovania
navrhnutych opatreni RIS vo vztahu
k operaénym programom

Zabezpecenie inovativnych a technologicky orientovanych projektov identifikovanych
vramci RIS u regionalnej a miestnej samospravy vinovaénych poloch KSK
a podnikatelskych zdruZeniach v KSK

Opatrenie 2.4. Podpora vzdelavacieho systému pre znalostnii ekonomiku

Prepojit vyskum, vzdelavanie a schopnosti inovovat a menit prostrednictvom podpory | Vzdelavanie PO-1,0-1.2,

spoluprace medzi univerzitami, vyskumnymi centrami a podnikmi RA-1.2.5

Zapajat Studentov do praxe v podnikoch, hlavne na inovativnych projektoch pre MSP, | Vzdelavanie PO-1,0-1.2,
RA-1.2.4

Vytvaranie priestoru pre uplatnenie kreativity u absolventov VS Vzdelavanie PO-1,0-1.2,
RA-1.2.1

Podpora vytvornenia komplexného programu pre doktorandské Stidium, zameraného | Vzdelavanie PO-1,0-1.2,

na potreby podnikatel'skej praxe (staZe v podnikoch, prezentovanie na medzinarodnej RA-1.2.1

trovni, atd’)

Elektronicki podporu distanéného vzdelavania v oblasti inovativneho podnikania, Vzdelavanie PO-1,0-1.2,

ktora umozni lepsi pristup k ziskavaniu informacii RA-1.2.1

Zaviest novy pristup vo vzdelavani, obsahujici potrebné nastroje a motivacie pre Vzdelavanie PO-1,0-1.2,

to, aby sa Student sam z vlastnej potreby usiloval dosiahnut ¢o najvacsie znalosti RA-1.2.1

a zrucnosti a aby bol dostatocne pripraveny prevziat zodpovednost za vzdelavanie

v celom Zivote na seba

Podpora pripravy pedagogov prostrednictvom zvySovania kvality interného Vyskum a vyvoj P0-2,0-2.2,

manaZmentu prenosu modernych technoldgii a poznatkov do praxe z prostredia RA-2.2.3

akademickej sféry vratane metéd na odstraiovanie bariér medzi vyskumom a vyvojom

na jednej strane a podnikatel'skym sektorom na druhej strane

Opatrenie 2.5. Podpora celoZivotného vzdelavania pre oblast inovacii

Vytvaranie vzdelavacich kurzov podla potrieb praxe pre potreby celoZivotného Vzdelavanie PO-1,0-1.2,

vzdelavania RA-1.2.4

Vytvorenie informacéného portalu o vzdelavani pre potreby inovacii (inovacny Konkurencieschopnost | PO-1, 0-1.2,

manaZment, transfer technologii, ochrana intelektualneho vlastnictva...) a hospodarsky rast

Zmeny foriem celoZivotného vzdelavania - prechod na u€iacu sa organizaciu Vzdelavanie P0-2,0-2.1,
RA-2.1.5

Podpora budovania zriadenia Poradenskych a vzdelavacich centier pre podnikatelov | Zamestnanost PO-1,0-2,

a zamestnancov v oblasti (IT, mechatroniky, 0ZE, kvality a ISO systémov) a socialna inklizia

Opatrenie 2.6. ZlepSenie kvality ludskych zdrojov v oblasti IPR pre vyskum a vyvoj a

inovacie v kraji

Podpora cyklov seminarov pre VS v tematickej oblasti IPR manaZmentu

Podpora cyklov seminarov na vybrané Specifické kompetencie

Podpora cyklu seminarov zaloZenych na zlepSenie povedomia o transferi technologii

na vysokych Skolach i v komercnej sfére

ZaloZenie vySkolenia potrebnych odbornikov pre transfer technoldgie Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,
RA-1.3.3
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PRILOHA¢. 4 ¢

Priorita 3 - UCINNA DIFUZIA ZNALOSTI A TRANSFER TECHNOLOGIi DO
PODNIKOV

Potencialne moZnosti financovania navrhnutych
opatreni RIS vo vztahu k operaénym programom

Opatrenie 3.1. Transfer technoldgii a komercionalizaciu vystupov
vyskumu a vyvoja

Operacny program

PO - prioritna os
0 - opatrenie
RA - ramcova aktivita

Vypracovanie Manualu proceduralnych systémovych pravidiel pre
proces transferu technolégii

Podpora zakladania technologickych centier alebo oddeleni pre
transfer technoldgii v V&V institiciach

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.3, RA-1.3.2

Podpora rozvoja marketingovych aktivit v institliciach VaV zameranych
na inovacie

Stimulovanie institicii VaV ku komerénému vyuZitiu vystupov vyskumu
avyvoja

Stimulovanie vypracovania databaz ponuky inovaénych vystupov
zvyskumu a vyvoja v regione

Podpora realizacie novych technolédgii a vyrobkov zaloZenych
na vysledkoch vedy a aplikovaného vyskumu prostrednictvom
podnikatel'skych subjektov

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.3, RA-1.3.2

Podpora rozvoja sluZieb zameranych na vyhladavanie komercne
vyuzitel'nych vysledkov vyskumu a aplikovaného vyvoja

Podpora ti¢asti slovenskych vyrobcov na veltrhoch, vystavach,
obchodnych misiach - individualne projekty podnikatelskych zdruZeni
azvazov

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.1, Pod0-1.1.3

Podpora ticasti slovenskych vyrobcov v ramci klastrovych inciativ na
veltrhoch a vystavach v SR a v zahranici ako spolo¢nych projektov

s odvetvovymi zvazmi a zdruZeniami, na medzinarodnych obchodnych
misiach a konferenciach a podpora ticasti podnikatelov na
subkontraktacénych veltrhoch

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.1,

Podpora zavadzania systému kvality ako nastroja na meranie efektivity
a nasledné zlepSovanie v podnikoch a institiciach

Opatrenie 3.2. Rozvoj efektivnej inovacnej infrastruktiry
a poradenskych sluZieb

Podpora budovania novych a rozSirovanie €innosti existujiicich
podpornych technologickych infrastruktir so strategickym vyznamom
pre dalSi rozvoj hospodarstva a spoloénosti v KSK s dorazom na
vyznamné interdisciplinarne projekty so zapojenim viacerych
vzdelavacich alebo vyskumnych institicii a spolo¢né vyskumné centra
so zapojenim akademického a podnikatelského sektora

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.1, RA-1.1.2

Zapajanie sikromnych subjektov do budovania inovaénej infrastruktiry
kraja formou verejného a sitkromného partnerstva

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.1, RA-1.1.2

Podpora rozvoja modernych vyvojovych laboratorii, zariadeni pre
projektovanie, testovanie, skiiSobnictvo a certifikaciu novych
technoldgii a produktov vratane vzajomnej spoluprace medzi
institiiciami VaV prostrednictvom obnovy vyskumnej a vyvojovej
infrastruktiry a pristrojového vybavenia na vysokych Skolach,
vyskumnych institiiciach, vyskumnych centrach a ostatnych
organizaciach vyskumu a vyvoja

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.1, RA-1.1.1
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Priorita 3 - UCINNA DIFUZIA ZNALOSTI A TRANSFER TECHNOLOGIi DO | Potencialne moznosti financovania navrhnutych
PODNIKOV opatreni RIS vo vztahu k operacnym programom

Obnova, budovanie a udrZatel'ny rozvoj IKT infrastruktiry vyskumu Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.1, RA-1.1.3
a vyvoja na pracoviskach vyskumu a vyvoja vratane podpory
sirokopasmovych sieti medzi $pi¢kovymi pracoviskami vyskumu a vyvoja

Podpora schémy inovacného asistenta, ktora znamena umiestnenie
vhodného absolventa do MSP s cielom implementacie konkrétnych
inovativnych projektov

Pomoc pre MSP na podporu ekologickych vyrobkov a vyrobnych Konkurencieschopnost | P0O-1,0-1.1,
postupov (zavedenie ticinného systému riadenia Zivotného prostredia, | a hospodarsky rast
prijatie a vyuZivanie technoldgii proti zne€istovaniu, zavadzanie €istych
technolégii do podnikovej vyroby)

Rozvoj poradenskych sluZieb pre podporu inovacii a poradenstva
o ochrane intelektualneho vlastnictva pre dosiahnutie tirovne EU

Rozvoj vyuZitia vysokorychlostného internetu pre zlepSenie podpory Konkurencieschopnost | P0O-1,0-1.2,
podnikania a inovacii - rozvoj poradenskych inovacnych internetovych | a hospodarsky rast
stranok

Odstranit negativne vplyvy v podnikatelskom prostredi i€innou
legislativou a kontrolou

Zlepsenie podmienok a narast vyskumno-vyvojovych kapacit pre Konkurencieschopnost | P0O-1,0-1.2,
pristup podnikatelov k inovacnym aktivitam, k novym modernym a hospodarsky rast
technolégiam, eko-technolégiam a komplexnym sluzbam, a to
vybudovanim Regionalnych inovacnych centier zaloZenych na posilneni
spoluprace medzi univerzitami, vyskumnymi a vyvojovymi institiciami
a podnikatelskou sférou

PRILOHA é. 4 d

Priorita 4 - INOVACNE POLY A KLASTRE

Opatrenie 4.1. Podpora sietovania, klastrovanie a rozvoj inovacnych pélov prepojovanim malych a strednych podnikov
v hlavnych a perspektivnych odvetviach

Mapovanie a sietovanie regionalnych zoskupeni podnikov s inovativnymi znakmi na v oblasti vyroby, sluZieb, cestovného
ruchu

Metodické a finanéné podpory stidii realizovatel'nosti regionalnych klastrov

Priama alebo nepriama podpora podnikov v inovativnych pélov (zahriiujiice verejné, neziskové organizacie a podniky)
a klastrové inciativy podnikov

Sietova internacionalizaca so zahraniénymi podnikmi vratane institicii Vav

Podpora technologicky orientovanych inkubatorov

Opatrenie 4.2. Prepojovanie vyrobnych a servisnych podnikatel'skych subjektov a institicii

Podpora mapovania a vypracovanie hlavnych rozvojovych trendov v oblasti perspektivnych vyrobnych a servisnych odborov,
pouZitim metodik desk research, pohovormi a kvantitativnymi a kvalitativnymi dotaznikovymi akciami

Podporovanie vybranych high-tech a mid - tech klastrovych inciativ formou grantov, dafovych a inych stimulov

e

Opatrenie 4.3. Sledovanie inovativnych vyvojovych trendov v klic¢ovych a perspektivnych odvetviach KSK

Podpora periodického Desk research v kliicovych a perspektivnych oblastiach

Podpora analytickych peroidickych pohovorov o trendoch s klticovymi inovacnymi institiiciami a MSP

Periodické dotaznikové akcie o sledovani inovativnych trendov

110




iy —— REGIONALNA INOVAGNA STRATEGIA KOSICKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

PRILOHAG. 4 e

Priorita 5 - PODPORA ZAKLADANIA A RASTU INOVATIVNYCH PODNIKOV

Potencialne moZnosti financovania
navrhnutych opatreni RIS vo vztahu k

operaénym programom

Opatrenie 5.1. Poradenstvo

Operacny program

PO - prioritna os
0 - opatrenie
RA - ramcova aktivita

Podpora poradenstva pri tvorbe pracovnych miest prostrednictvom rozvoja
podnikania a podpora vytvarania priestoru pre uplatnenie absolventov v§

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Podpora poradenstva za ticelom prepojenia rozvoja priemyslu a sluZieb
v oblasti klastrovych inciativ na vysledky vyskumu, vyvoja a inovacii

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Podpora poradenstva pre reStrukturalizaciu podnikov v kontexte vyvazeného
regionalneho rozvoja vratane revitalizicie byvalych priemyselnych
a podnikatel'skych lokalit

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Podpora poradenstva v oblasti sluZieb a aplikacii pre malé a stredné podniky
(technologické poradenstvo, medzinarodny marketing, e-podnikanie, vytvaranie
sieti, atd...)

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

P0-1,0-1.2,

Podpora poradenstva pri spracovavani podnikatel'skych a finanénych planov
vratane financovania projektov rizikovym kapitalom v ramci pripravy inovacii
v priemysle a sluZbach, PR a akvizicii klientov

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.2,

Podpora poradenstva pri zavadzani vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe
prostrednictvom existujiicich vedecko-vyskumnych organizacii

Podpora poradenstva pri vypracovavani dokumentacie kvality v procese
riadenia kvality, pri implementacii systémov manaZérstva kvality, riadenia
systémov so zakaznikmi

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.3,

Podpora poradenstva v ramci efektivneho pouZivania energii a vyuZivania
obnovitel'nych zdrojov energie

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

P0-2,0-2.1,

Opatrenie 5.2. Koncept regionalnej spoluprace s externymi firmami prostrednictvom
voucher systému

Vytvorenie voucher konceptu spoluprace s externymi MSP a vyskumno-vyvojovymi
pracoviskami poskytuijtici sluzby pre firmy v inkubatoroch i sprostredkovane pre
firmy mimo inkubatorov

Opatrenia 5.3. Zabezpecenie poradenstva v konkrétnych oblastiach
podnikania

Identifikovanie potrieb a poZiadaviek MSP za iicelom rozvoja ich
kompetentnosti

Identifikovanie zoskupeni podnikov v oblasti Specializovanych sluZieb na
regionalnej tirovni v oblasti poradenstva

Opatrenie 5.4. Zapojenie podnikov do medzinarodnych programov vyskumu
avyvoja

Zameranie programov vyskumu a vyvoja pre potreby MSP

Propagéacia a informacéna podpora programov vyskumu a vyvoja pre MSP

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.1

Pomoc pri financovani a priprave projektu vyskumu a vyvoja v MSP

Zladenie ponuky vyskumnych a vyvojovych kapacit a potrieb MSP v kraji

Podpora projektov rieSenych s finanénou spolutiGastou podnikovej praxe
a kompatibilnych s ramcovymi programami EU

Vyskum a vyvoj

P0-1,0-1.2,
RA-1.2.4
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PRILOHA G. 4 f

Priorita 6 - POSILNENIE APLIKOVANEHO VYSKUMU A ROZVOJA
NOVYCH PRODUKTOV A SLUZIEB

Potencialne moznosti financovania navrhnutych
opatreni RIS vo vztahu k operaénym programom

Opatrenie 6.1. Priama podpora pre podnikanie v perspektivnych
oblastiach

Operacny program

PO - prioritna os

0 - opatrenie

RA - ramcova aktivita
PodO - podopatrenie

Podpora zavadzania inovacii a technologickych transferov Konkurencieschopnost | PO-1,0-1.1,
a hospodarsky rast Pod0-1.1.1

Kapitalova podpora vznikajiicich firiem s vyraznou inovacnou ¢innostou

ZvySenie konkurencieschopnosti podnikatel'skych subjektov Konkurencieschopnost | P0O-1, 0-1.3

zavadzanim metod riadenia kvality, (napr. normy IS0 9000, ISO 14000, | a hospodarsky rast

zavadzania EMAS), zavadzanim pred certifikacného a certifikacného

procesu, ziskavanim certifikatov, akreditaciou a podporou zavadzania

novych a aplikovanych technickych noriem do praxe)

Podpora rozvoja trvalo udrZatel'nej produkcie s nizSim dopadom Konkurencieschopnost | P0O-1,0-1.1

na znecistovanie Zivotného prostredia vratane prisposobovania a hospodarsky rast

technolégii environmentalnej legislative (REACH, ...)

Podpora rozvoja ekologickych vyrob ako nevyhnutnosti na pripravu Konkurencieschopnost | P0O-1,0-1.1

udrZatelného rozvoja v oblasti Zivotného prostredia v budiicnosti a hospodarsky rast

Podpora zlepSenia vyuZivania doméacich a obnovitel'nych surovin Konkurencieschopnost | PO-1,0-1.1

vratane druhotnych surovin a hospodarsky rast

Podpora zniZenia energetickej narocnosti modernizaciou verejného Konkurencieschopnost | P0O-1, 0-1.2

osvetlenia pre mesta a obce a hospodarsky rast

Podpora financnej dostupnosti poradenskych sluZieb smerovanych

k tispesnej inovaénej ¢innosti podnikov

Podpora implementacie novych technolégii a nakupu licencii

Podpora zvySenia poctu konkurencieschopnych podnikov Konkurencieschopnost | PO-1,0-1.3

prostrednictvom podpory priemyselného dizajnu a hospodarsky rast

Podpora transformacie vystupov VaV do komeréného produktu, Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.4

podpora financovania stidii uskutocnitel'nosti, ochrany
intelektualneho viastnictva a pod.Podpora tvorby zriadenia rychlych
protypovych dielni

Podpora zySovanie atraktivity kraja pre domacich a zahraniénych
investorov v oblasti sofistikovanych vyrob a sluZieb prostrednictvom
aktivneho vyuZivania investicnych stimulov

Opatrenie 6.2. Institucionalna ochrana intelektualneho vlastnictva

Vytvorenie metodiky ohodnotenia napadu pre ticely ochrany
intelektualneho vlastnictva
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Priorita 6 - POSILNENIE APLIKOVANEHO VYSKUMU A ROZVOJA
NOVYCH PRODUKTOV A SLUZIEB

Potencialne moZnosti financovania navrhnutych
opatreni RIS vo vztahu k operaénym programom

Vytvorenie Standardného postupu pre zaistenie procesu ochrany
intelektualneho vlastnictva

Zvysenie miery vyuZivania institttov intelektualneho vlastnictva Vyskum a vyvoj P0-2,0-2.2,RA-2.2.4
kvalitnymi pracoviskami vyskumu a vyvoja v akademickej sfére
Podpora ochrany priemyselnych prav (vynalezov, tZitkovych vzorov, Vyskum a vyvoj PO-1,0-1.3,RA-1.3.4

dizajnov, ochrannych znamok a dizajnov), obchodnych znaciek

a podpora technickych rieSeni na tirovni patentu a iiZitkového vzoru,
atd., podpora aplikacie technickych rieSeni na tirovni patentu

a tZitkového vzoru v podnikoch, uskutoéiiovanie seminarov

Asistencia pri komercionalizacii patentu.

Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast

PO-1,0-1.3

Podpora vytvorenia nastrojov (patentovy fond, burza ochrannych
znamok, burza patentov, podpora licenénych aktivit,...)

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-1.3,RA-1.3.4

Podpora projektov spojenych s priemyselno-pravnou ochranou Konkurencieschopnost | P0O-1, 0-1.3
vynalezov, iiZitkovych vzorov, ochrannych znamok a dizajnov na a hospodarsky rast

Slovensku a v zahranici

Podpora projektov spojenych so ziskanim akreditacie a certifikacie na | Konkurencieschopnost | PO-1,0-1.3

Slovensku a v zahranici

a hospodarsky rast

Opatrenie 6.3. Podpora vyhladavania partnerov zameranych na
komercionalizaciu inovativnych produktov a sluZieb

Identifikovanie zoskupeni podnikov na regionalnej tirovni v oblasti
vyroby, sluzieb

Vytvorenie konceptu spoluprace s externymi MSP a VP, poskytujici
sluzby pre firmy v inkubatoroch i sprostredkovane pre firmy mimo
inkubatorov

Opatrenie 6.4. Spolupraca VaV na medzinarodnej tirovni

Podpora spolupraca s IRC - Innovation Relay Centre

Podpora vymennych a spoloénych vyskumnych programov slovenskych
vyskumno-vyvojovych a vzdelavacich institicii, ktoré budi mat
medzinarodnu spolupracu s kvalitnymi zahraniénymi institdciami
vyskumu a vyvoja

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-2.1, RA-2.1.1

Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov
rozvoja regionu a podpora nadregionalnej spoluprace

Vyskum a vyvoj

P0-2,0-2.1

Podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu a vyvoja

Vyskum a vyvoj

PO-1,0-2.1, RA-2.1.4
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