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1. Struktura obyvatelstva, zamestnanost a vzdelanost v KSK

Vekova struktura obyvatelstva

Rok 2001
Vek skupiny muzi Zeny spolu
0 4335 4100 8435
1-4 18 904 17 966 36 870
5-9 25776 24 648 50 424
10-14 30 142 29 041 59183
15-19 33137 31569 64 706
20-24 34001 32663 66 664
25-29 32512 31877 64 389
30-34 26 533 25433 51966
35-39 27 294 26 991 54285
40 - 44 27978 28 091 56 069
45 -49 28072 29 087 57 159
50 -54 23767 25800 49 567
55-59 15 462 19 076 34538
60 - 64 13295 17 302 30597

Rok 2002
Vek skupiny muzi Zeny spolu
0 4409 4170 8579
1-4 18 314 17 405 35719
5-9 24947 23835 48782
10-14 29 663 28 452 58115
15-19 32678 31247 63 925
20-24 33 802 32374 66 176
25-29 33257 32521 65778
30-34 27263 26 412 53675
35-39 27 007 26 393 53 400
40 - 44 27 362 27 548 54910
45 -49 28 250 29170 57 420
50 -54 24 660 26 647 51307
55-59 16 511 20 068 36 579
60 - 64 13430 17 506 30936

Rok 2003
Vek skupiny muzi Zeny spolu
0 4525 4223 8748
1-4 17 890 17 053 34943
5-9 24313 23092 47 405
10-14 28 984 27 666 56 650
15-19 31957 30 940 62 897
20-24 33819 31819 65 806
25-29 33709 32926 66 635
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30-34 28 447 27 869 56 316
35-39 26 430 25718 52148
40 - 44 27 206 27 182 54 388
45-49 28 163 29119 57282
50 - 54 25401 27 330 52731
55-59 17 730 21 252 38 982
60 - 64 13579 17 627 31206
spolu 342 153 343 816 686 137
Tabulka 1.: Vekova $truktdra obyvatelstva v KSK
Sidelna struktara podla poctu obyvatelov
Rok 2001
Velkostna skupina obci podla poétu obyvatelov
1-1999 2 000 - 4999 5000 - 19999 20 000 a viac Spolu
Spolu 399 27 9 4 439
Rok 2002
Velkostna skupina obci podla poétu obyvatelov
Okresy 1-1999 2000 -4 999 5000 - 9999 10 000 a viac
Gelnica 16 3 1 0
KoSice I 0 0 3
Kosice II 2 0 2
Kosice III 1 0 1
Kosice IV 2 0 2
Kogsice-okolie 101 11 1 0
Michalovce 74 2 1 1
Roziava 57 4 0 1
Sobrance 46 0 1 0
Spisska Nova Ves 28 5 2 1
Trebisov 76 3 2 1
Spolu 407 33 8 12 460
Rok 2003
Velkostna skupina obci podla poétu obyvatelov
Okresy 1-1999 2 000 -4 999 5000 - 9999 10 000 a viac
Gelnica 16 3 1 0
Kosice I 0 0 3
Kosice I 2 0 2
Kosice III 1 0 1
Kosice IV 2 0 2
Kosice-okolie 102 11 1 0
Michalovce 74 2 1 1
Rozilava 57 3 1 1
Sobrance 46 0 1 0
Spisska Nova Ves 27 6 2 1
Trebisov 76 3 2 1
Spolu 407 33 9 12 461

Tabulka 2.: Sidelna $trukttra obyvatelstva v KSK podla poctu obyvatelov
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Nezamestnani podla dizky evidencie

Rok Spolu Pocet 0s6b podla doby evidencie v mesiacoch

do 6 6-12 12-24
2001 99 492 30490 22417 22432
2002 96 379 29200 15959 24 288
2003 89 629 28 215 12 875 18 627

Tabulka 3.: Nezamestnani v KSK podIa dlzky evidencie

Nezamestnani podla vzdelania

2001 2002 2003
Zakladné 100,8 100,4 106,4
Vyuceni 212,4 203,8 182,4
Stredné (bez maturity) 14,1 12 12
Vyuceni s maturitou 23,8 22,5 19,3
Uplné stredné vieobecné 23 20,1 19,7
Uplné stredné odborné 118,6 114,1 103
Vyssie odborné (1,6) (1,2) (1,7)
Bakalérske (0,8) (1,7) (1,1)
Vysokoskolské 12,4 11,1 13,6
Vedecka kvalifikécia (0,2) (0,1) -
Bez skolského vzdelania (0,3) - -
Tabulka 4.: Nezamestnani v KSK podla vzdelania

Nezamestnani podla KZAM
2001 2002 2003
(1,0) 508 487 454
(2,0) 1358 1045 913
(3,0) 4194 3996 4012
(4,0) 3373 3253 3216
5,0 7 452 7 363 7 048
6,0 1885 1761 1769
7,0 8174 8 034 8 005
8,0 3736 3 665 4304
9,0 33092 33707 30 507
0 35720 21 38
A - 33 047 29 363

Tabulka 5.: Nezamestnani v KSK podla KZAM

KZAM 1 zékonod. a ved. a riadiaci pracovnici

KZAM 2 vedec., odbor., dus. pracovnici

KZAM 3 technic., zdrav., pedag. prac. a prac. v pribuznych oboroch
KZAM 4 niz$i administrativny pracovnici

KZAM 4 niz$i administrativny pracovnici

KZAM 5 prevadzkovi pracovnici v sluzbach a obchode

KZAM 6 kvalif. robotnici v polnoh., les. a pribuznych oboroch
KZAM 7 remesel. a kvalif. vyrobcovia, spracovatelia, opravari
KZAM 8 obsluha strojov a zariadeni

KZAM 7 remel a kvalif. vyrobcovia, spracovatelia, opravari
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KZAM 8
KZAM 9
KZAM 0

obsluha strojov a zariadeni
pomocni a nekvalif. robotnici
osoby bez pracovného zaradenia

KZAM A osoby bez pracovného zaradenia
Nezamestnani podla OKEC - posledné zamestnanie
2001 2002 2003
A+B 30,8 29,8 32,7
C 3,9 (1,9) 3,1
D 102,2 94,6 91,2
E (4,2) (2,8) (2,4)
F 49,5 41,8 37,6
G 48,3 42,7 35,6
H 18 16 14,3
I 14,7 11,4 10,6
J (2,3) (1,9) (2,5)
K 11,7 9,4 8,1
L 10,4 11 11,6
M 8,1 6,8 5,7
N 10,5 9,8 10,2
O 42,6 51,5 46,5
P (15) (0,5) (L1)
Q - - -
Nezistené 149,4 155,1 146
Sektory
(A+B) 30,8 29,8 32,7
(C-F) 159,7 141 134,3
(G-Q) 168,1 161 146,2
Nezistené 149,4 155,1 146
Tabulka 6.: Nezamestnani v KSK podla OKEC
OKEC A polnohospodarstvo, polovnictvo a lesné hospodérstvo
OKEC B rybolov, podniky pre chov ryb, sluzby v rdmci rybolovu
OKEC C tazba nerastnych surovin
OKEC D spracovatelsky priemysel
OKECE vyroba a rozvod elektriny, plynu, vody
OKECF stavebnictvo
OKEC G obchod, oprava motorovych vozidiel a spotrebného tovaru
OKEC H pohostinstvo a ubytovanie
OKECI doprava, skladovanie a spoje
OKEC] penaznictvo a poistovnictvo
OKEC K nehnutelnosti, prendjom nehnutel, sluzby pre podniky, vyskum a vyvoj
OKEC L verejnd spréva, obrana, povinné socialne poistenie
OKEC M skolstvo
OKEC N zdravotnictvo, veterindrne a socidlne ¢innosti
OKEC O ostatné verejné, socidlne a osobné sluzby
OKEC P sukromné domacnosti s domécim persondlom
OKEC Q exteritoridlne organizécie a spolky
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Uplny zoznam VS v KSK podla zamerania a odborov vzdelavania

P.J. Safarika

Nazov VS Fakulta Studijny odbor - Studijny odbor - Studijny odbor -
bakalarske studium | inZinierske/magis- doktorandské stu-
terské §tudium dium
Univerzita Fakulta verejnej spravy | Verejnd sprava Verejna sprava

neho lekdrstva

lekérstvo

Prirodovedecka fakulta | Matematika Matematika Diskrétna matematika
Informatika Informatika Tedria vyucovania
matematiky
Fyzika Fyzika Fyzika kondenzovanych
latok a akustika
Chémia Chémia Jadrova a subjadrova
fyzika
Biologia Biologia Biofyzika
Geografia Geografia Tedria vyu¢ovania
fyziky
Environmentalna Environmentdlna Anorganicka chémia
ekoldgia ekoldgia
Utitelstvo akademic- Utitelstvo akademic- Organicka chémia
kych predmetov kych predmetov
Analyticka chémia
Biochémia
Genetika
Fyziol6gia Zivocichov
Programové a infor-
macné systémy
Lekarska fakulta Osetrovatelstvo Vseobecné lekarstvo Vseobecna biologia
Fyzioterapia Zubné lekérstvo Normalna a patologicka
fyziologia
Verejné zdravotnictvo | O$etrovatelstvo Farmakologia
Laboratérne vySetrova- Vnittorné choroby
cie metddy v zdravot-
nictve
Porodna asistencia Chirurgia
Gynekoldgia a pérod-
nictvo
Pediatria
Stomatoldgia
Patologickd anatémia,
studne lekarstvo
Prévnick4 fakulta Prévo Pravo Ustavné pravo
Spravné pravo
Obchodné a finanéné
pravo
Obcianske pravo
Trestné pravo
Univerzita veterinar- | kynoldgia Vseobecné veterinarné

Hygiena potravin
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podadrska univerzita
v Nitre

a manazmentu

Nazov VS Fakulta Studijny odbor - Studijny odbor - Studijny odbor -
bakaldrske $tudium | inZinierske/magis- | doktorandské §ta-
terské stadium dium
Ekonomicka fakulta | Podnikovo- Ekonomika a manaz- Ekonomika a manaz- Odvetvové a prierezové
v Bratislave hospodarska fakulta ment podniku ment podniku ekonomiky
Obchodné podnikanie
Slovenska polnohos- | Fakulta ekonomiky manaZment podniku

ekonomika podniku

ekonomika a manaz-
ment agrosektoru

Technickd univerzita
v Kosiciach

Ekonomickd fakulta

Financie, bankovnictvo
a investovanie

Financie, bankovnictvo
a investovanie

Fakulta banictva, ekold- | Geodézia a kataster Banska geoldgia a geo- | Banska geoldgia a geo-
gie, riadenia a geotech- | nehnutelnosti logicky prieskum logicky prieskum
nologii

Automatizacia a riade- | Integrator dopravy

nie procesov ziskavania
a spracovania surovin

Informatizdcia firem-
nych ¢innosti

Informatizéacia procesov
ziskavania a spracova-
nia surovin

Informatizécia procesov
ziskavania a spracova-
nia surovin

Informatizécia procesov
ziskavania a spracova-
nia surovin

Priemyselna logistika

Priemyselna logistika

Riadenie kvality proce-
sov ziskavania a spraco-
vania surovin

Riadenie dopravy

surovin

Riadenie procesov zis-
kavania a spracovania
surovin

Riadenie kvality proce-
sov ziskavania a spraco-
vania surovin

InZiniersky manazment

Krajinnd geopropagacia

InZinierska geodézia
a kataster nehnutelnosti

Inzinierska geodézia
a kataster nehnutelnosti

Manazérstvo

Geografické informaéné
systémy

Technoldgie v naftaren-
skom a plynarenskom
priemysle

Fakulta elektrotechniky
a informatiky

Riadiaca technika a au-
tomatizdcia, Vypoctova
technika a informatika

Priemyselné inZinier-
stvo

Elektrické pohony, Riadiaca technika
Elektroenergetika a automatizacia
Telekomunikacie Umeld inteligencia

InZinierstvo riadenia
priemyslu

Vypoctova technika
a informatika
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Nazov VS

Fakulta

Studijny odbor -
bakaldarske stadium

Studijny odbor -
inZinierske/magis-
terské studium

Studijny odbor -
doktorandské $tu-
dium

Technickd univerzita
v Kosiciach

Elektronika a telekomu-
nika¢na technika

Elektrické pohony

Elektroenergetika

Materialne inZinierstvo

Meracia technika

Fakulta umeni

Architektira a urba-
nizmus

Dizajn a Volné vytvarné
umenie

Dizajn a Volné vytvarné
umenie

Architektdra

Hutnicka fakutta Hutnictvo Hutnictvo Zeleza a ocele | Nduka o materidloch
a materidlové inZinier-
stvo

Kovové a nekovové Hutnictvo nezeleznych | Tvarnenie materialov
materialy kovov
Tepelna energetika Zlievarenstvo Tepelna energetika
a plyndrenstvo
Ziaruvzdornd keramika | Materidlové inZinier- Priemyselnd keramika
stvo kovovych a neko-
vovych materialov
Integrované systémy Tvarnenie kovov Integrované systémy
riadenia riadenia
Spracovavanie a recikla- | Tepelnd energetika Spracovavanie a recikla-
cia odpadov cie odpadov
Doprava a vyuzitie Environmentélna
plynu analyza
Ziaruvzdorn4 keramika | Analytickd chémia
Technicka a uZitkova
keramika
Integrované systémy
riadenia
Spracovavanie a recikla-
cia odpadov
Environmentélna
analyza
Stavebna fakulta Environmentdlne inzi- | Stavby s environmen- | Environmentélne inZi-

nierstvo stavieb

talnym urc¢enim

nierstvo stavieb

InZinierske kons$trukcie
a dopravné stavby

Nosné konstrukcie
a dopravné stavby

Tedria a navrhovanie
inzinierskych stavieb

Pozemné stavby Tvorba budov a prostre- | Teéria tvorby budov
dia a prostredia
Budovy a prostredie Technoldgia a realizacia
stavieb
Stavebnictvo
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Technickd univerzita
v Kosiciach

pecnost technickych
systémov

Nazov VS Fakulta Studijny odbor - Studijny odbor - Studijny odbor -
bakaldrske $tudium | inZinierske/magis- | doktorandské §ta-
terské studium dium
Strojnicka fakulta Kvalita produkcie a bez- | Aplikovand mechanika | Dopravné stroje a za-

riadenia

Strojarske technologie
a materialy

Automatizacia a riade-
nie v strojarstve

Vyrobné stroje a zaria-
denia

Technika ochrany Zivot-
ného prostredia

Biomedicinske inzi-
nierstvo

Energetické stroje
a zariadenia

Vyrobné systémy s prie-
myselnymi robotmi
a manipulatormi

Dopravné stroje a za-
riadenia

Strojarske technologie
a materialy

Vseobecné strojarstvo

Ekonomika a riadenie
strojarskej vyroby

Aplikovana mechanika

Strojarska technoldgia
a manazment

Energetické stroje
a zariadenia

Materialové inZinier-
stvo a mezné stavy

materialov
Prevadzka a udrzba Kvalita produkcie a bez- | Bezpe¢nost technickych
strojov pec¢nost technickych systémov a bezpe¢nost
systémov prace
Bezpecnost, kvalita Manazment strojar- Environmentalistika
a enviromentalistika skych podnikov
Mechatronika Materialové Automatizacia a ria-
InZinierstvo denie
Mechatronika Bionika a biomechanika

Pristrojova, regulac-
na a automatiza¢na
technika

Mechatronika

Strojarske technologie
a materialy

Inzinierstvo kvality
produkcie

Stroje a zariadenia
pre stavebnictvo,
Upravnictvo a polno-
hospodarstvo

Sudne inZinierstvo

Stroje a zariadenia pre
strojarsku vyrobu

Technika ochrany Zivot-
ného prostredia

Vyrobné systémy s prie-
myselnymi robotmi
a manipulatormi

Fakulta letectva

Riadenie leteckej pre-
vadzky

Letecké strojarstvo

Letecka elektrotechnika

Tabulka 8: Uplny zoznam VS v KSK podla zamerania a odborov vzdel4vania , 2003

12 STRUKTURA A CHARAKTERISTIKA TRHU PRACE V KOSICKOM KRAJI




AJOS BIUQUONN PO AOYOI T OP — TIUIA[OSQY "BAB[SIIRI YeASJ STpa1Is() :[0Ip7Z "Yorqoso A — SIUBUISIWEZ O AOPBZPBYIN AAB)S QUISWALIA B YA0OUOY ‘eYWeUZO]

efen] Yo0san[o YOAAIJOUPa( A AOJUIAJOSQE YOAURUISIUIBZIU JTUSIPZOY ‘6 VY[NQY].

%9911 % 0°00T 8065¢C %0001 8¢G8I1 1661¢ 685/4C ovely y1cLe SLe9T 659¢C OSUIAO[S
%L1 %161 slee %881 €87¢ €L9S €LLY 8489 509 veey 86L¢ ey L1503
% G€ET %€TC [4%] % LLT 819 0T6 9L S60T £00T 179 125 AOSIQaIT,
%V Tl %S Tl [4°14 % 8°8 80¢ ¥6S 16¥ 164 059 ¥ov 10% S9A PAON ssIdg
%¥LOT %9¥ 08T % €€ 911 6L1 4! 6¢CC 681 44! 9¢T 0URIQOS
%91 %56 CLE % 9L S9¢ 18% ey 8CS 1494 Sve 96¢ BABUZOY
% 6°8C1 %0°C LL %TST 6CS SI6 SYL 080T 896 769 8LS SOAO[EIPIN
%8°€T1 %GL1 L89 %TST 0¢s L08 6CL (40! Si6 Y79 685 I1[0Y0-a0130%]
%TTIT %9°G 81¢ %19 1144 CLE 88¢ 0cv 9¢ 86¢ 65¢C AT 99130
%8°9C1 %S°S ] ¥4 %9°G 961 9¢e S9¢ LTV we 89¢ 60¢ IIT 93130
% 6FC1 %TCI 9LV % 1°0T €5¢ €99 4574 599 ¥09 LTV 98¢ IT 92130
%1911 %S9 €s¢ % L9 yeC 0¢ce L9C 81v 1ve LLT 0¢c [ 99130
%8911 %6°C 13°1 %G€ ¥4} L81 L91 1 X44 61 val 134! BOIUPH
%T9TIT %8°L1 c09% %981 8¥¥ve GL8S (4744 13477 LS99 66LY 180¥% [eny £ysaogard
% €FET %V ST 886¢ %161 008¢ 8LS¥ veoe 15%S 8IS 01cCe 0¢6C (eny Hprosiqoysueg
% T601 % 1°€1 8¢ce % 1°CT 1vee 650¥ peae LI9VS 4109 G89¢ 9¢ce [eny &ysurrz
% €°€€T %S V1 €5L¢ %TPI €49C V8LV 96¢Y 6€6S VL9G SLSE 86C¢ feny AsuerniN
%6T11 %L6 91s¢ % €8 €eql 086¢ 1£9¢ 866¢ 887¢ 0¥9¢ L8€T (exy Aysueuaiy,
% S°L6 % L8 (444 %G8 6941 69¢ 9L¢T ¥86¢ §ece S¥9¢ 8¢v¢ feny £yysaeuy,
% 0°8L %8S 06v1 % €V 164 sel €911 1¢ee 661 88G1 I6¥v1 ey Loysaejsnesq
1002/€00T

Xopu] s prpod | o1/#00c s pPrpod [ 50/#00T €00¢ C1/€00¢ 200¢ C1/200¢ 100T C1/100C STWRZ()

efes)] yoosasyjo ysLAaijpoupaf A Aojuanjosqe YdrLueujsawezau ajuajapzoy

13

STRUKTURA A CHARAKTERISTIKA TRHU PRACE V KOSICKOM KRAJI



‘oI wodnfezpeyopaid e wouep A [IRUOY 09 7} ninz
-eaod es ejuaajosqe 7 T : 0 9f 7owod ojuay o7 ‘pedrad a1d fepn of noxroajez ez ‘1 : T o[ 00T © £00T I Z Aojuda[osqe Jowod a9z opedrid A ofepn ns 9I10AILZ A “YOAURUISIWEZIU 9 )

MeASdQ Z Apein 0 vynqy],
dneu dneu dneu
9/¥ OAUBAOPIAD SA AOJUIAJOSqE YoL1osa njods 1SS [oAUBAOPIAY SA A0JUIAJOSqE 4o njods rofsi [OAUBAOPIAD SA AOJUIAJOSqE L1esa njods
0°00T | 68¢ N7T0dS | 0°00T | 29% N7T10dS | 8¢8 | 88¢ NT10dS
nL nL nL
€61 |szL eymorey epulons [ 1241 | 64 e)moey eprulons [ 791 | Sz ej[yej exdrulong
9T 01 .1, BI[e] puqasels | 69 0¢ L e3[R} pUQaARIS | 0‘C 4! N1 eynye} puqaAel§
sldn sldn SldN eymnyey
79 ¥C 11(S) |44 ey BYI9PaA0POIL] | L°C L1 6(¥) 861 “YeJ eYO3paA0poILI] | TF 61 BY53PA0OPOILI
sldn sldn sldn
66 |t eoYey ppIuARId | €9 [ 67 eymyey ppruagId [ €9 [ 67 ©J[IYeJ BYOIUARI]
nd nd nd
c‘g ¢ ey dsoyosoxtupod | z01 | ¥ ey ‘dsoyoroxtupod | 66 9% “yej ‘dsoyosoytupog
sldn sldn sldn
¥'s | ¥4 6(¥) Cig4 B[Ry BYSILNOT | 14 €¢ €1(9) 0s¢C ejnyey eYSIeYoT | €9 6¢ B[] BYSIPY]
€01 | oF 9¢(81) [ 0TI N.L ej[mye] ePrany | /g 17 0c(sT) | s¢T (L B3myey ePImny | 69 0¢ (. eynyey exdfung
nL nL nL
80 |¢ ndorouydayqorfaey | 00 |0 ndojouypayqorfaey [z |1 n3o[ouydd) "qoIfA e
v |91 L1(6) 6 AN | 8T €T 11(9) P11 TAN|TE | ST AN
sldn sldn sldn
97 0r Aaeads buforor ey | £ S Aaeids [bufozaae] | 00 0 Aaeads [ouloroa e
nL nL nL
01 |7 ruawn irozn el | 70 | 1 ruown LAz ey [ $0 | T Tuawn yo4AOYIZN B
6S €C AL Iojure-apppP e | 79 8¢ AL Iojure PP el | 7S 44 (L IoJut € IR0 e
Ndswzeu Nndswzeu Nds wzeu
81 / -ewW € wouoyd e | 7C 01 -eW Bwouoyd B | €1 9 -BUW € "WOUO0Yd &
91T | ¥8 N1 “ToYa‘eAIuRq R | LLT | T8 1z(01) 88¢ N1 “[oya‘®AIuRq Ry | SF1 | L9 NI “To)9‘eAldrURq B
nL nL nL
7 |91 te(on) | st BI[IOTR) BYIWOuoNq [ 94 | G¢ ze(1n) | sst eJ[ey gdIUIOuONq | L9 | 1€ BI[TO[RJ BYOIWOUONT
Phu Phu Phu
-eulSow -euISowW -eujsow
(%) |[ngods [ -ezou oy | nusaajosqy (%) [nods [-ezou o, | nuaajosqy (%) |ngods [ -ezou oy | nusajosqy
00T €00¢ 2007
mjox oyauep ‘6 "0¢ J ApzA 1mopey yo4amoupaf eppod gA ,,A01u3A[0SqR YoLUBAOPIAS ARIS

Auipoa e paa yorhujenos ‘adead nopean z Apepjpod

STRUKTURA A CHARAKTERISTIKA TRHU PRACE V KOSICKOM KRAJI

14



Sumarny prehlad strednych $kél v Kosickom kraji

Stav k 30. 9. 2004, zdroj: Ustav informdécii a prognéz $kolstva Bratislava

Tab. ¢. 1: Gymnazia /G/

Kosicky kraj Slovenska republika
Pocet kol Pocet ziakov Pocet §kol Pocet ziakov
VUC + KSU + ost. 25 12 530 161 81984
sukromné 4 540 22 3362
cirkevné 1609 51 14 392
Spolu 34 14 679 234 99 738
Tab. ¢&. 2: Stredné odborné $koly /SOS/
Kosicky kraj Slovenska republika
Pocet skol Pocet Ziakov Pocet skol Pocet Ziakov
VUC + KSU 41 14 390 213 80 895
sukromné 6 400 35 3974
cirkevné 1 162 14 2 664
Spolu 48 14 952 262 87 533
Tab. & 3: ZdruZzené stredné skoly /ZSS/
Kosicky kraj Slovenska republika
Pocet $kol Pocet Ziakov Pocet $kol Pocet ziakov
VUC + KSU 6 3531 105 62772
sukromné 0 0 3 1310
cirkevné 1 656 1 656
Spolu 7 4187 109 64 738
Tab. ¢. 4: Stredné odborné ucilisia a U¢ilistia /SOU + U/
Kosicky kraj Slovenska republika
Pocet skol Pocet ziakov Pocet skol Pocet ziakov
VUC + KSU 35 10 650 202 63 886
sukromné 571 26 8433
cirkevné 2 421 5 1206
Spolu 39 11 642 233 73 525
Tab. ¢. 5: Stredné odborné ucilistia a Ucilistia
Kosicky kraj Slovenska republika
Pocet skol Pocet Ziakov Pocet $kol Pocet Ziakov
VUC + KSU 35 10 650 202 63 886
sukromné 571 26 8433
cirkevné 421 5 1206
ostatné 1 850 0 0
Spolu 40 12 492 233 73 525
Tab. &. 6: Sumar - VUC + KSU + ostatné
Kosicky kraj Slovenska republika
Typ skoly Pocet §kol Pocet Ziakov Pocet §kol Pocet Ziakov
G 25 12 530 161 81984
SOS 41 14 390 213 80 895
AN 6 3531 105 62772
SOU+U 36 11 500 202 63 886
Spolu 108 41 951 681 289 537
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Tab. ¢. 7: Sumar - sukromné $koly

Kosicky kraj Slovenska republika
Typ skoly Pocet §kol Pocet Ziakov Pocet §kol Pocet Ziakov
G 4 540 22 3362
SOS 6 400 35 3974
ZSS 0 0 3 1310
SOU +U 2 571 26 8433
Spolu 12 1511 86 17 079
Tab. ¢. 8: Sumar - cirkevné $koly

Kosicky kraj Slovenska republika
Typ skoly Pocet §kol Pocet Ziakov Pocet §kol Pocet Ziakov
G 5 1609 51 14 392
SOS 1 162 14 2664
ZSS 1 656 1 656
SOU+U 2 421 5 1206
Spolu 9 2 848 71 18918
Tab. ¢. 9: Sumar - stredné $koly v Kosickom kraji

Kosicky kraj Slovenska republika
Typ skoly Pocet §kol Pocet Ziakov Pocet §kol Pocet Ziakov
VUC + KSU + ost 108 41951 681 289 537
sukromné 12 1511 86 17 079
cirkevné 9 2 848 71 18918
$pecidlne 13 878 88 2285
Spolu 142 47 188 926 327819

Tabulka 11: Udaje UIPS k 30. 9. 2004

Udaje o poéte odborov podla jednotlivych typov $kél a okresov

Okres Michalovce Pocet $kol | Pocet Studijnych odborov Pocet u¢ebnych odborov
Gymnadzia 3 8 0
AN 1 6 5
SPoS 2 9 0
OA 1 1 0
SPS 4 16 0
SOU 45 20 17
SZS 1 3 0
Spolu 17 63 22
Okres Gelnica Pocet 8kdl | Pocet Studijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymndzium 1 3 0
OA 1 1 0
SOuU 1 2 6
Spolu 3 6 6
Okres Spis$ska Nova Ves Pocet 8§kdl | Pocet Studijnych odborov [ Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 3 5 0
SPS 3 27 0
SPoS 1 2 0
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OA 1 2

DOS 1 1

SOU 2 12 18
Ucilistia -

SIS 1

NY% 1

7SS 1

Spolu 18 54 20
Okres TrebiSov Pocet $kol | Pocet $tudijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 3 10 0
ZSS 1 7 0
DOS 2 0
OA 2 2 0
Sou 5 18 26
Spolu 13 42 26
Okres Roznava Pocet 8§kdl | Pocet $tudijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 2 2 0
SPS 1 3 0
ZSS 1 4 9
OA 1 3 0
SZS 1 5 0
SOU 3 12 11
Ucilistia - 0 4
Spolu 9 29 24
Okres Sobrance Pocet $kol | Pocet $tudijnych odborov Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 1 2 0
OA 1 1 0
SOU 1 2 2
Spolu 3 5 2
Okres Kosice I. Pocet 8kdl | Pocet Studijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 3 6 0
SPS 6 31 0
OA 2 4 0
Umelecké 2 24 0
SOU 2 14 9
SZS 1 7 0
Spolu 15 86 9
Okres Kosice II. Pocet 8kdl | Pocet Studijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 2 4 0
SOU 3 32 14
Spolu 5 36 14
Okres Kosice III. Pocet 8kol | Pocet Studijnych odborov Pocet uc¢ebnych odborov
Gymndzia 2 0
SUS 1 5 0
Spolu 2 7 0
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Okres Kosice IV. Pocet $kol | Pocet $tudijnych odborov Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 2 2 0
SPS 1 7 0
OAaHA 3 4 0
SPoS 1 3 0
A 2 13 5
SOU 4 15 25
Uciliste - 0 2
SZS 1

Spolu 14 49 30
Nazov skoly Pocet 8kdl | Pocet Studijnych odborov | Pocet u¢ebnych odborov
Gymnazia 1 2 0
SPoS 1 2 0
SOU 1 3 3
Spolu 3 7 3

Tabulka 12: Udaje o pocte odborov podla jednotlivych typov $kol a okresov

Udaje o zamerani odborov podla jednotlivych typov $kél a okresov

okres Gelnica

SOU Prakovce

§§§oru Skupina odborov Egiztrov Pocet Ziakov f;jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc 5. roc.

24 strojarstvo a ost. kovo. 1 23 11 10 0 45

26 elektrotechnika 1 9 0 17

31 textil a odevnictvo 1 0 0 7

33 sprac. dreva 1 10 12 0 31

64 ekon., org. obchod a sl. 3 70 37 44 28 0 179

279

Obchodna akadémia

fgl(nioru Skupina odborov Eglé)ztrov Pocet ziakov f:jfut
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

63 ekonom a org. 1 26 28 35 30 0 119

okres Spisska Nova Ves

SPS, Spisska Nova Ves

fc(il)lforu Skupina odborov EZlii)trov Pocet Ziakov f:(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

37 doprava posty a tel. 2 25 24 29 28 0 106

39 $pec. tech. sluzby 1 24 22 30 31 0 107

36 stavebnictvo 1 32 31 25 30 0 118

82 umenie, uzitkové umenie 1 8 7 5 0 28

21 banictvo 3 0 16 10 16 0 42

401

18 STRUKTURA A CHARAKTERISTIKA TRHU PRACE V KOSICKOM KRAJI




SPS strojnicka, Spisska Nova Ves

fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
23 strojarstvo a ost. kovo. 3 77 72 60 84 293
37 doprava, posta a telekomunkécie |1 0 0 27 25 52
39 $pecialne tech. odbory 2 41 45 29 23 138
483
SPS drevarska, Spisska Nova Ves
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
83 umenie, uzitkové umenie 2 29 36 28 28 0 121
33 spractivanie dreva 1 70 61 79 47 0 257
39 $pec. tech. sluzby 1 34 33 34 33 0 134
512
SPOS, Spisska Nova Ves
Ec(il)l()ioru Skupina odborov (ljglé)i)trov Pocet Ziakov f:jfut
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5.ro¢
42 polnohospodérstvo 3 28 25 17 26 96
29 potravindrstvo 1 26 26 34 28 114
210
SOU nabytkarske, Spisska Nova Ves
fgl()ioru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5.roc
31 textil a odevnictvo 4 89 41 35 0 165
33 spractivanie dreva 91 61 57 0 209
374
SOU stavebné, Spisska Nova Ves
fc?t?oru Skupina odborov EZEZtrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
36 stavebnictvo 5 56 37 46 24 10 173
24 strojarstvo 2 28 21 27 39 13 128
26 elektrotechnika 4 74 45 43 59 16 237
64 ekonom. org. obchod 2 32 23 16 19 20 110
648
Obchodna akadémia, Spisska Nova Ves
§§§oru Skupina odborov EZEZtrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 1 124 61 89 71 0 345
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Zdruzena stredna skola, Spisska Nova Ves

fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 97 65 67 61 35 325
64 ekonomika a org. 7 80 69 110 0 0 259
584
Dievcenska odborna skola, Spisska Nova Ves
Ec(il)l()ioru Skupina odborov (ljglé)i)trov Pocet Ziakov f:(fleut
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika, org. obch. 1 18 24 26 30 0 98
SOU elektrotechnické, Krompachy
fc?t?oru Skupina odborov EZEZtrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
26 elektrotechnika 3 37 33 36 19 0 125
24 strojarstvo a ost. kov. 1 12 8 10 0 30
64 ekon., org. obchod a sl. 1 24 25 25 0 74
229
SPS elektrotechnicka, Krompachy
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
l.ro¢. |2.roc. 3.ro¢. |4 roc. 5. roc
26 elektrotechnika 1 20 26 26 25 97
39 $pec. tech. odbory 1 28 24 27 25 104
201
okres Roznava
SOU Roznava
fc(ll)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kovo. 4 48 21 38 18 0 125
26 elektrotechnika 45 38 34 23 0 140
33 sprac. dreva 1 14 11 8 0 0 33
298
Stredna zdravotnicka §kola, RoZinava
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
53 zdravotnictvo 4 143 107 49 68 0 367
Obchodna akadémia, RoZnava
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5.ro¢
63 ekonom. a org. 2 111 103 87 98 0 399
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68 pravne vedy 1 18 19 0 0 0 37
436
Zdruzena stredna $kola, RoZnava
fc?t?oru Skupina odborov EZlé)ztrov Pocet ziakov f:jle:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
29 potravinarstvo 1 18 15 8 0 41
31 textil a odevnictvo 3 26 16 17 0 59
36 stavebnictvo, geodez. 1 19 11 8 0 38
64 ekonomika, org. 5 94 69 67 0 230
63 ekonomika, org. 2 29 24 24 28 0 105
473
SPS stavebna, Roznava
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢.
36 stavebnictvo 1 26 28 22 24 100
39 $pecialne tech. sluzby 1 27 30 28 30 115
215
SOU polnohospodarske, Stitnik
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet ziakov f:jﬁ:
1. roc. 2. ro¢ 3. roc. 4. roc. 5. roc.
45 polnohospodarstvo 1 10 9 0 28
33 spractvanie dreva 1 11 12 0 32
45 polnohospodérstvo 1 0 0 8 0 8
45 polnohospodarstvo 2 19 19 17 36 0 91
45 polnohospodarstvo 1 14 0 22
36 stavebnictvo 1 0 0 6
187
SOU Dobsina so sidlom Nizna Slana
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢.
24 strojarstvo a ost. kovo. 3 18 17 11 0 0 46
26 elektrotechnika 2 22 17 20 10 0 69
64 ekonom., org. obch. a sl. 4 62 60 33 19 0 174
45 polnohosp. a les. hosp. 1 5 8 0 0 0 13
302
SOU Trebisov
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢.
24 strojarstvo 3 65 49 49 0 163
29 potravindrstvo 1 13 0 14 0 27
31 textil a odevnictvo 1 0 11 9 0 20
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64 ekonomika a organiz. 8 115 72 69 256
26 elektrotechnika 1 3 0 0 3
469
Dievéenska odborna skola, Trebisov
Eglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet Ziakov f:jﬁ;
odboru | odborov odborov | 1.ro¢. | 2.roc. 3.ro¢. |4 roc. 5. ro¢ spolu
63 ekonomika, org. obch. 1 27 27 32 27 0 113
Obchodna akadémia, Trebisov
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika, org. a sl. 1 93 115 91 95 0 394
Zdruzena stredna $kola, TrebiSov
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet Ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
29 potravinarstvo 35 30 60 61 186
76 ucitelstvo 219 149 76 69 517
703
SOU Kralovsky Chlmec
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
33 sprac. dreva 2 14 23 17 0 0 54
36 stavebnictvo 1 9 0 0 0 9
31 textil a odevnictvo 2 50 36 44 11 0 141
26 elektrotechnika 1 30 17 24 22 0 93
297
Diev¢enska odborna skola, Kralovsky Chlmec
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc
63 ekonomika, org. obch. 1 24 23 29 22 0 98
SOU polnohospodarske, Pribenik
fc?lforu Skupina odborov EZEZOV Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
45 polnohosp. a les. hosp. 79 78 43 20 220
29 potravindrstvo 13 7 4 0 24
244
SOU poLnohospodarske, Vinicky
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
64 ekonomika a org. 46 57 53 0 156
33 spracuvanie dreva 21 20 32 0 73
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45 polnohosp. a les. hosp. 1 0 0 6 0 0 6
235
SOU zelezni¢né, Cierna nad Tisou
fc?t?oru Skupina odborov EZlé)ztrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kov. 3 28 14 19 6 0 67
26 elektrotech. a telekom. 18 23 14 18 0 73
37 doprava a posty 4 71 65 59 74 0 269
409
SOU Secovce
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo 33 37 31 21 0 122
31 textil a odevnictvo 9 16 17 25 0 67
64 ekonomika a org. 33 0 0 0 0 33
222
Dievéenska odborna skola, Secovce
fc(ll)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika, org. obch. 1 18 24 26 30 0 98
5. okres
SOU strojarske, Michalovce
fc(ll)l;loru Skupina odborov EZEZOV Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kovo. 65 15 44 10 134
26 elektrotechnika 109 81 64 44 298
432
SOU stavebné, Michalovce
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kovo. 1 15 20 20 0 55
26 elektrotechnika 1 11 13 0 0 36
33 sprac. dreva 2 31 30 22 0 83
36 stavebnictvo 6 63 36 52 20 0 171
345
SOU polnohospodarske, Michalovce
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kovo. 1 17 21 19 0 57
28 technicka chémia 1 0 0 11 0 11
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45 polnohosp. a les. hosp. 1 19 17 29 21 0 86
154
Stredna zdravotnicka $kola, Michalovce
fc?t?oru Skupina odborov EZlé)ztrov Pocet ziakov f:jle:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
53 zdravotnictvo 3 86 54 56 71 0 267
SPS elektrotechnicka, Michalovce
Ec(il)l()ioru Skupina odborov (ljglé)i)trov Pocet Ziakov f:(fleut
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
23 strojdrstvo 1 50 52 57 55 214
39 $pec. tech. sluzby 1 87 61 71 70 289
503
SPS Michalovce
fgl()ioru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. ro¢. 4. roc. 5. roc.
23 strojarstvo a ost. kov 3 50 42 28 37 0 147
36 stavebnictvo 1 0 0 15 21 0 36
39 $pec. tech. sluzby 2 34 58 74 57 0 223
406
Obchodna akadémia Michalovce
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
63 ekonomika, org. a sl. 1 93 92 60 70 0 315
Zdruzena stredna $kola hotelovych sluzieb a obchodu, Michalovce
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 1 63 61 66 54 13 257
26 elektrotechnika 1 25 26 28 29 108
31 textil a odevnictvo 2 22 20 30 72
64 ekonomika a org. 4 110 85 98 293
730
SOU polnohospodarske, Strazske
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
45 polnohosp. a les. hosp. 2 35 17 16 17 0 85
SPS dopravna, Strazske
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
37 doprava, posty a telekomunikicie | 1 28 22 26 31 0 107
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Stredna $kola podnikania, Strazske

fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

63 ekonomika a org. 1 42 47 35 53 0 177

Stredna polnohospodarska skola, Velké Kapusany

fgl()ioru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
l.ro¢. |[2.roc. 3.ro. |4.roc. 5. roc.

42 polnohospodarstvo 5

SOU energetické, Velké Kapusany

fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2.roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

24 strojarstvo a ost. kovo. 2 49 10 40 13 0 112

26 elektrotechnika 2 21 24 30 43 0 118

64 ekon., org. obchod a sl. 1 32 23 18 0 0 73

303

okres Sobrance

SOU polnohospodarske, Sobrance

fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

45 polnohosp. a les. hosp. 2 33 36 38 54 0 161

24 strojarstvo 1 11 16 13 0 40

64 ekonomika a org. 1 24 21 16 0 61

262

Obchodna akadémia Sobrance

§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

63 ekonomika a org. 1 34 34 34 32 0 134

okres

Kosice

SOU obchodné Kosice

fggoru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

64 ek., org. obchod a sluzby 13 354 264 211 42 9 880

SOU A. Stodolu Kosice

fc(ll)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.

24 strojarstvo a ost. kovo. 7 66 48 73 58 0 245

26 elektrotechnika 1 10 17 19 18 0 64

309
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SOU polnohospodarske Medzev

Ec(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
31 textil a odevnictvo 1 12 7 6 25
24 strojarstvo a ost. kovo. 72 31 26 129
45 polnohosp. a les. hosp. 2 26 14 16 56
210
SOU dopravné Kosice
fc?lgloru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo a ost. kovo. 5 102 102 117 16 0 337
26 elektrotechnika 10 167 187 173 82 0 609
37 doptrava, posty a tel. 2 79 33 17 0 129
64 ekonom., org. obch. a sl. 1 0 0 13 0 13
1088
SOU potravinarske Kosice
fc?lforu Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
29 potravindrstvo 4 104 87 57 23 0 271
SOU polnohospodarske Kosice-Barca
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
29 potravinarstvo 68 26 19 12 13 138
45 polnohospodarstvo 66 39 37 32 10 184
64 ekonomika a organiz. 50 40 34 0 0 124
446
SOU past a telekomunikacii Kosice
§§§oru Skupina odborov EZEZtrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
37 doprava, posty a telekomunikacie | 5 150 138 104 121 19 532
26 elektrotechnika 24 26 43 47 11 151
683
SOU hutnicke Kogice-Saca
fc(ll)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo 72 69 72 12 0 225
26 elektrotechnika 120 97 92 56 17 382
64 ekonomika, org. 1 7 8 0 0 0 15
679
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SOU stavebné, Ostrovského 1, Kosice

Ec(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
24 strojarstvo 2 74 38 24 0 136
26 elektrotechnika 2 37 28 25 0 90
33 spractvanie dreva 1 34 25 22 0 81
36 stavebnictvo 6 79 51 49 26 0 205
64 ekonomika a organiz. 2 124 89 25 0 0 238
85 umenie, uzité umenie 2 23 31 26 46 0 126
876
SOU stavebné, Kukucinova 23, KoSice
fc?t?oru Skupina odborov EZlé)ztrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4.roc. 5. roc.
24 strojarstvo 5 63 43 33 0 0 139
33 spractivanie dreva 2 20 26 13 0 0 59
36 stavebnictvo 7 109 79 39 19 0 246
444
SPS stavebn4 a geodeticka Kosice
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)i)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
36 stavitelsrvo 4 109 102 101 113 0 425
39 $pec. tech. sluzby 1 29 27 27 28 0 111
536
SPS elektrotechnicka Kosice
§§Soru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
26 elektrotechnika 1 164 156 171 166 0 657
SPS strojnicka Kosice
fglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4.roc. 5. roc.
23 strojdrstvo 1 50 52 57 55 0 214
39 $pec. tech. sluzby 1 87 61 71 70 0 289
503
SPS hutnicka Kosice
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
22 hutnictvo 2 167 123 115 63 0 468
39 $pecialne tech. sluzby 2 63 48 35 26 0 172
640
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SPS a OA Kogice

Ec(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
23 strojarstvo 3 60 82 40 22 204
26 elektrotechnika 1 0 0 30 35 65
63 obchodna akadémia 1 49 40 61 45 195
464
SPS dopravna Kosice
fc?lgloru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
37 doprava, posty a telekomunikacie | 3 184 195 187 177 743
39 $pecialne tech. sluzby 1 30 33 34 61 158
901
Stredna polnohospodarska a priemyselna $kola Moldava nad Bodvou
fc?lforu Skupina odborov Egliztrov Pocet ziakov f;(fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
37 doprava, posty a telekomunikacie | 1 15 15 29 20 79
42 polnohosp. a lesné h. 2 35 34 47 42 158
237
Stredna veterinarna Skola Kosice-Barca
Eglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5.ro¢
43 veterinarne vedy 2 32 58 34 54 0 178
Obchodna akadémia KoSice-Barca
fc?lgloru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f;fle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. ro¢
63 obchodna akadémia 1 61 30 65 36 0 192
Obchodna akadémia, Watsonova 1, Kosice
Eglforu Skupina odborov ng)i)trov Pocet Ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 2 204 205 206 202 0 817
62 ekonomické vedy 1 20 20 0 0 0 40
68 pravne vedy 1 18 23 0 0 0 41
898
Obchodna akadémia, Poldrna 1, KoSice
fc?t?oru Skupina odborov EZlé)ztrov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2.roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 1 122 161 165 158 0 606
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Hotelova akadémia KoSice

Ec(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
hotelova akadémia 1 120 119 100 97 95 531
Skola uzitkového vytvarnictva Kosice
fgl()ioru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
82 6
Stredna umelecka skola Kosice
fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
82 umenie 5 87 70 33 38 28 257
Konzervatdrium Kosice
fgl()ioru Skupina odborov Eglé)f)trov Pocet ziakov f:jle:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
82 umenie 10 45 53 47 50 67 262
Zdruzena stredna $kola, Gemerska 1, Kosice
fc(il)l()ioru Skupina odborov Ezlif)trov Pocet Ziakov f;jle:
1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roc. 5. roc.
45 polnohosp. a les. hosp. 1 0 9 13 0 0 22
31 textil a odevnictvo 9 37 42 76 41 0 196
64 ekonomika a org. 9 106 62 64 29 0 261
63 ekonomika a org. 1 37 58 56 54 0 205
28 technicka chémia 2 18 20 18 0 0 56
740
Zdruzena stredna skola odevna a textilna Kosice
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ:
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc.
63 ekonomika a org. 2 53 64 62 55 0 234
85 umenie 2 18 10 9 22 0 59
31 textil a odevnictvo 3 43 31 37 43 0 154
64 ekonomika a org. 1 0 20 0 0 0 20
467
Stredna zdravotnicka $kola, Moyzesova Kosice
fc(ll)lforu Skupina odborov Eglé)(:)trov Pocet Ziakov f:jﬁ;
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc
53 zdravotnictvo 9 178 200 114 72 0 564
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Stredna zdravotnicka skola, Kukuc¢inova KoSice

Kod . Pocet L. Pocet

odboru Skupina odborov odborov Pocet Ziakov spolu
1. ro¢. 2. roC. 3. roc. 4. rocC. 5. ro¢.

53 zdravotnictvo 6 245 179 124 103 0 651

Tabulka 13: Udaje o zamerani odborov podla jednotlivych typov $kél a okresov, 2003

Uplatnenost absolventov $kdl v zriadovatelskej posobnosti KSK v praxi

Organizicia Obec Adresa 2002/2003 2003/2004
Skola - Obec % %

o < | = < | =
= = g g = g g
S PR PO - - IO U (PR - - -

= = b @ 3 3 = b e 3 )
3 sl 2| 8| 8| <l 2= &) 8

5 El2| 28| 8|2 |%[2]|8]E8
=¥ N7 = < = = 87 = « = =
1. | SOU Aurela Kogice Strojarenska 3 105 105 65 62| 74 74| 61 82

Stodolu
2 SOU #elezni¢- | Ciernanad | Zelezni¢nd 127 64 64 57 891 110 110 54 49
né Tisou

3. | SOU dopravné | Kosice Moldavska 228 228 149 65| 400 400 116 29

cesta 2
4. | SOU elektro- | Krompachy | Maurerova 55 46 46| 35 76 9 9] 23 26
technické

5. SOU Kralovsky Rékocziho 23 46 46 35 76 73 73 38 52

Chlmec
6. | SOU energe- Velké ul. J. Kréla 25 261 57| 83| 72 87| 52| 48] 100| 48 48
tické Kapusany

7. | SOU hutnicke | Kosice Saca | Zeleziarenska 3 | 135 135 114| 84| 145 145 77| 53

SOU nabytkar- | Spisska Markugovska 72| 104| 176 87 49| 51| 152 203| 81 40
ske Nova Ves cesta 2

9. | SOU obchodné | Kosice Bocatiova 1 272 272 | 158 58| 228 228 | 140 61

10. | SOU poln. Kosice Abovska 32 127 127 96 76 | 126 126 72 57
Barca

11. | SOU poln. Medzev Kovac¢ska 53 68| 55| 123| 65 53 48| 48| 45 94
12. | SOU poln. Michalovce | Kapusianska 2 25| 34| 59| 31 531 21| 30| 51| 44 86
13. | SOU poln. Strazske Mierova 301 14 14 3 21 17 17 2 12
14. | SOU poln. Stitnik Jel$avskd 317 12 30 42 22 52 37 43 80 28 35
15. | SOU poln. Sobrance Néam. Slobody 24| 38| 62| 41 66| 54| 28| 82| 47 57

12

16. | SOU poln. Pribenik J. Majlatha 2 50 50| 42 84| 56 56| 39 70
17. | SOU poln. Vini¢ky 28 82| 110 57 52 20 90| 110 52 47
18. | SOU potr. Kosice Juzna trieda 48 31| 40| 71| 36 51 44| 39| 83| 49 59
19. | SOU post ate- | Kosice Trieda SNP 104 | 119| 55| 174| 97 56 152 41| 193| 80 41

lekomunikécii

20. | SOU stavebné | Kosice Kukudinova 23 | 171 171 | 135 79 142 142 78 55
21. | SOU stavebné | KoSice Ostrovského 1 244 244 | 113 46 | 264 264 95 36
22. | SOU stavebné | Michalovce | Partizdnska 23 83 83 58 70 104 104 | 48 46
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23. | SOU stavebné | Spisska Markugovska 66| 122 188| 125 66| 105| 88| 193| 76 39
Nova Ves cesta ¢. 4
24. | SOU strojarske | Michalovce | Mocarianska 1 98| 46| 144| 95 66| 29| 50| 79| 72 91
25. | SOU Prakovce Sidlisko 241 72| 96| 47 49 91 99| 52 53
Breziny
26. | SOU Nizna Slana | Namestie bani- 32 18 501 50| 100 29 24| 53| 41 77
kov 35
27. | SOU Roziava Hviezdoslavova | 83 83| 51 61| 97 971 50 52
5
28. | SOU Secovce Kollarova 17 55 55| 32 58| 44 441 38 86
29. | SOU Trebisov Komenského 148 148 20 14 91 99| 13 13
SOU-sumdr 2450 | 799 | 3249 | 1988 | 62,72 | 2474 | 969 | 3443 | 1659 | 53,31
30. | Zdruzena Kosice Gemerska 1 97 98| 195 98 50 96| 127 223| 58 26
stredna $kola
31. | ZSS HSaO Spisska Radni¢né na- 106 106 | 49 46| 125 125 23 18
Novd Ves mestie 1
32. [ ZS§ HSaO Michalovce | Skolska 4 167 167| 87| 52 152 152| 82| 54
33. | Zdruzena Trebisov Komenského 531 53] 38 72 130 130] 20 15
strednd Skola 12
34. | ZSS sluzieb Roziava Roziavska 136 | 136| 88 65 153 153 86 56
baria 211
35. | ZSS odevna Kosice Textilna 1 87| 14| 101| 25 251 139 15| 154 30 19
a textilnd
ZSS - sumér 457 301| 758 | 385|5L67| 360 | 577| 937 | 299 31,33
36. | Gymnazium Gelnica SNP 1 20 20 7 351 56 56 2 4
37. | Gymnazium Kosice Srobarova 1 89 891 19 21| 196 196| 10 5
38. | Gymndzium Kogsice Postova 9 68 68 12 18| 173 173 5 3
39. | Gymnazium Kosice Trebiovska 12 | 102 102 9 9( 150 150 10 7
40. | Gymnazium Michalovce | L. Stura 26 33 33| 20 61| 75 75 7 9
41. | Gymnazium Velké Zoltana 21 21 8 38 53 53] 12 23
Kapusany | Fabryho 1
42. | Gymnézium Dobsina SNP 607 52 52 7 13 59 59 6 10
43. | Gymnazium Sobrance Kpt. Nélepku 6 43 431 12 281 49 49 4 8
44. | Gymnézium Krompachy [ Lorencova 46 16 16 1 6| 67 67 1 2
45. | Gymnazium Spisska Javorova 16 73 73 17 231 182 182 4 2
Nova Ves
46. | Gymnazium | Spigska Skolskd 7 53 53 13| 25| 181 181 4 2
Novd Ves
47. | Gymnazium Kralovsky [ Hore$ska 18 78 78 26 331 103 103 26 25
Chlmec
48. | Gymnazium Secovce Kolldrova 17 18 18] 11 61| 55 55 8 15
49. | Gymnazium Trebisov Komenského 22 22 7 32 158 158 10 6
32
50. | Gymnazium Kosice Exnérova 10 0 0 0 0 0 0 0 0
51. | Gym.a ZS Kosice Kuzményho 6 18 18 1 50 50( 3
S. Méraiho
mad.
52. | Gym. Alejova - | Kosice Alejova 1 66 66 11 171 58 58 4 7

Kosice
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53. | Gymnazium P. | Roznava Akad. Hroncal| 34 341 12 351 60 60 3 5
J. Saférika
54. | Gymnéazium P. | Michalovce | Masarykova 1 88 88| 28 321 22 22 7 32
Horova
55. | Gymnéazium S. | Moldava | Skolskd 13 44 441 10 23| 59 591 6| 10
Moysesa nad Bodvou
56. | Sportové gym- | Kosice Popradska 1 59 591 31 531 137 137 7 5
nazium
57. | Gymndzium Kosice Opatovskd 7 85 8| 22 26| 204 204 7 3
Gymnadzia - 1082 1082 | 284 | 27,05 | 2147 2147 | 146 | 8,55
sumar
58. | SPS strojnicka | Spisskd Hviezdoslavova | 42 421 37 88| 133 133 22 17
Nova Ves 6
59. | SPS dopravnd | Kosice Hlavna 113 139 139 74 53] 238 238 51 21
60. | SPS dopravna | Strazske Mierova 305 15 15 6 40 31 31 2 6
61. | SPS drevarska | Spisska Filinského 7 56 56| 37 66| 108 108 15 14
Novd Ves
62. | SPS elektro- Kosice Komenského 91 91| 31 341 166 166 19 11
technicka 44
63. | SPS elektro- Michalovce | Partizanska 1 70 70 47 67 130 130 33 25
technicka
64. | SPS elektro- Krompachy | Maurerova 55 18 18| 11 61| 50 50| 14 28
technicka
65. | SPS hutnicka [ Kogice Alejova 1 99 9| 74 75 169 169 38 22
66. | SPSa OA mad. | Kosice Gre$dkova 1 40 40 24 60| 102 102 12 12
67. | SPS stavebnd Roznava Nam. 1. mdja 2 34 34| 23 68| 54 54 13 24
68. | SPS stavebna Kosice Lermontovo- 108 108 | 62 57| 142 142 32 23
a geodeticka val
69. | SPS strojnicka | Kosice Komenského 2 69 69 48 70| 125 125 37 30
- Kosice
70. | Stredna prie- Michalovce | L. Sttra 26 65 65| 52 80| 115 115 26 23
myseln4 $kola
71. | SPS Spisska Stef. nam. 21 56 56| 41| 73| 94 94| 23| 24
Novd Ves
72. | Strednd $kola | Strazske Mierova 305 39 391 16 411 53 53 6 11
podnikania
SPS - sumér 941 941 | 583 | 62,2 1710 1710 | 343 | 194
73. | Konzervatérium | Kosice Timonova 2 32 321 10 311 30 30 2 7
- Kosice
74. | Strednd ume- | Kosice Exndrova 8 27 271 16 59 43 43 6 14
lecka $kola
75. | Skola uzitkové- | Kosice Jakobyho 15 36 36 8 22| 58 58| 11 19
ho vytvarnictva
SUS - sumér 95 95 34137,33| 131 131 19| 13,3
76. | Stredna zdrav. | Kosice Kuku¢inova 40 | 129 129 66 51 226 226 | 45 20
Skola
77. | Stredna zdrav. | Kosice Moyzesova 17 179 1791 39 22| 180 180 48 27
Skola
78. | Strednd zdrav. | Michalovce | Masarykova 27 | 109 109 33 30 105 105 24 13
Skola
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79. | Strednd zdrav. | RoZnava Safarikova 3 80 80 36 45| 103 103 24 23
gkola
SZS - sumar 497 497 | 174 37| 614 614 | 141 20,5

80. | Obchodna Prakovce Breziny 282 20 201 20| 100| 30 301 14 47
akadémia

81. | Obchodna Kosice ML poln. 2 48 48 41 85 36 361 32 89
akadémia

82. | Obchodna Kosice Poldrna 1 88 88 59 67| 158 158 64 41
akadémia

83. | Obchodna Sobrance Néam. slobody 25 251 25| 100 32 321 12 38
akadémia

84. | Obchodnd Kosice Watsonova 61 171 171 117 68| 245 245 63 38
akadémia

85. | Obchodna Michalovce | Kapusianska 2 50 50| 45 9| 70 701 25 36
akadémia

86. | Obchodna RozZnava Ulica akad. 46 46 37 80 98 98 36 37
akadémia Hronca 8

87. | Obchodna Spisska Stojan 1 59 591 30 511 71 711 22 31
akadémia Nov4 Ves

88. | Obchodna TrebiSov Komenského 63 63 55 87 95 95 35 37
akadémia

89. | Obchodna Cierna nad | Zelezni¢né 127 17 17 17| 100] 39 39 12 31
akadémia Tisou

90. | Hotelova aka- | KoSice Juznd trieda 10 76 76| 57 75 53 53 51 96
démia
OA + HA - 663 663 | 5031 82,09| 927 927 | 366 | 47,36
sumar

91. | Strednd veteri- | Kosice- Ném. ml. pol.2 | 16 16 16] 100 54 54 4 7
narna $kola Barca

92. | Stredna polno- | Moldava Hlavna 54 29 291 20 69| 62 62| 17 27
hosp a priem. | nad Bodvou
$kola

93. | Strednd poln. | Michalovce | Kapusianska 6 58 581 58| 100| 91 91 43 47
gkola

94. | Strednd poln. | Velké Néam. I. Doboa 39 391 39| 100] 69 69 27 39
gkola Kapu$any |1

95. | Stredna poln. | Spisska Stojan 1 17 17 7 41 54 54 8 15
$kola Nova Ves
SPoS - sumér 159 159 | 140 82| 330 330 99 27

96. | Diev¢enska Spisska Markus. cesta2 | 22 22| 16 73] 32 321 13 41
odborna skola | Nova Ves

97. | Diev¢enska Krélovsky | Rékocziho 23 20 201 17 85| 22 221 18 82
odborna Chlmec
gkola - Kral.
Chlmec

98. | Dievéenska Secovce Kollérova 17 59 591 59| 100| 77 771 30 43
odborna skola

99. | Dievéenska TrebiSov Komenského 0 0 0 0 0 0 0 0
odborna skola
DOS - sumér 101 101 921 64,5 131 131 61| 41,5

Tabulka 14: Uplatnenie absolventov $kél v praxi
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Prehlad aktivit v dalSom vzdeldavani na UPJS a TU Kosice

Dalsie vzdelavanie na VS v rokoch 2002 - 2003

Nazov vzdelavacej aktivity Druh vzdeldvania Rok realizacie | Dizka trvania | Pocet vzdela-
vzdelavania vanych
(v hodinach)

Univerzita Pavla J. Safarika/Prirodovedecka fakulta

Biologia Dopliiujuce $tidium Studentov 2003 188 9
VS a absolventov na ziskanie
pedagogickej sposobilosti

chémia Dopliujice $tadium $tudentov 2003 188 11
VS a absolventov na ziskanie
pedagogickej sposobilosti

Fyzika Doplnujtce $tadium $tudentov 2003 188 6
VS a absolventov na ziskanie
pedagogickej spdsobilosti

Informatika Doplnujice $tudium $tudentov 2003 188 1
VS a absolventov na ziskanie
pedagogickej sposobilosti

Matematika Dopliujace $tudium $tudentov 2003 188 8
VS a absolventov na ziskanie
pedagogickej sposobilosti

Bioldgia Rozsirujuce $tudium pegagogic- 2003 416 20
kych zamestnancov

Geografia Rozsirujtce $tudium pegagogic- 2003 416 20
kych zamestnancov

Informatika Rozsirujtce $tudium pegagogic- 2003 416 43
kych zamestnancov

Matematika Rozsirujuce $tudium pegagogic- 2003 416 48
kych zamestnancov

Fyzika Rozsirujuce $tudium pegagogic- 2003 416 4
kych zamestnancov

chémia Rozsirujuce $tudium pegagogic- 2003 416 5
kych zamestnancov

Kvalifika¢né skuisky pedagogic- | Dalsie odborné vzdelavanie 2003 48 23

kych pracovnikov a priprava

Technicka univerzita v KoSiciach

Ekonomicka fakulta

Financie, bankovnictvo a inves- | Dalgie vzdelavanie a priprava 2002 240 33

tovanie pre ziskanie stupna vzdeldvania

Financie Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 120 14
pre ziskanie stupna vzdeldvania

Financie, bankovnictvo a inves- | Dalsie odborné vzdelavanie 2003 288 31

tovanie a priprava

Fakulta BERG

Dalsie vzdelavanie v odbore Dalsie odborné vzdelavanie 2002 neuvedené 10

Mera¢stvo, geodézia a karto- a priprava

grafia

Fakulta informatiky a elektrotechniky

CISCO - Sietovy akademicky Dalsie odborné vzdelavanie 2002 400 93

program

a priprava
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Elektrické pohony Dalsie odborné vzdelédvanie 2003 40 35
a priprava

Vyroba a prenos elektrickej Dalsie odborné vzdelavanie 2003 240 19

energie a priprava

Sietovy akademicky program Dalsie odborné vzdelavanie 2003 70 210
a priprava

Kancelarske prace na PC Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 64 12
a priprava

MS Word - zéklady Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 32 12
a priprava

MS Excel - zaklady Dalsie odborné vzdelédvanie 2003 32 16
a priprava

MS Word - nadstavba Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 32 10
a priprava

MS Excel - nadstavba Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 32 14
a priprava

Snimace Dalsie odborné vzdelavanie 2003 12 16
a priprava

Autocad Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 40 2
a priprava

Elektrotechnické materialy Dalsie odborné vzdelavanie 2003 20 17
a priprava

Internet a elektronicka posta Dalsie odborné vzdeldvanie 2003 16 11
a priprava

Uttovnictvo a marketing Dalsie odborné vzdelavanie 2003 60 12
a priprava

Hutnicka fakulta

Vyroba a pouzitie Ziaruvzdor- Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 240 20

nych materidlov pre ziskanie stupna vzdeldvania

Vyroba a pouzitie ziaruvzdor- Dalsie vzdel4vanie a priprava 2002 160 25

nych materidlov pre ziskanie stupna vzdeldvania

Ochrana uloznych zariadeni Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 80 12

proti korézii pre ziskanie stupna vzdelavania

Plynarenstvo Dalsie odborné vzdelavanie 2002 105 42
a priprava

Ziaruvzdorné materialy Dalsie odborné vzdelavanie 2002 145 21
a priprava

Ziaruvzdorné materidly Dalgie odborné vzdelédvanie 2003 145 20
a priprava

Ochrana uloznych zariadeni Dalsie vzdelvanie a priprava 2003 160 12

proti korozii pre ziskanie stupna vzdeldvania

Vyroba a pouzitie ziaruvzdor- Dalsie vzdelavanie a priprava 2003 240 20

nych materidlov pre ziskanie stupna vzdeldvania

Vyroba a pouzitie Ziaruvzdor- Dalsie vzdeldvanie a priprava 2003 160 25

nych materidlov pre ziskanie stupiia vzdeldvania

Strojnicka fakulta

Z&klady prace s osobnym poéi- | Dalsie odborné vzdelavanie 2002 40 5

tacom a priprava

Operator environmentalne; Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 85 20

vyroby

pre ziskanie stupna vzdeldvania
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ronmentalistike

pre ziskanie stupna vzdeldvania

Minimum podnikatela v envi- Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 85 20
ronmentalistike pre ziskanie stupna vzdelavania

Minimum podnikatela v envi- Dalsie vzdeldvanie a priprava 2002 85 20
ronmentalistike pre ziskanie stupna vzdeldvania

Zvy$ovanie environmentdlneho | Dalsie odborné vzdelavanie 2002 40 55
povedomia a priprava

Stroje a zariadenia pre environ- | Dalsie vzdeldvanie a priprava 2002 80 20
mentalistiku pre ziskanie stupna vzdelavania

Stroje a zariadenia pre environ- | Dalgie vzdelavanie a priprava 2002 80 20
mentalistiku pre ziskanie stupna vzdeldvania

Minimum podnikatela v envi- Dalsie vzdelavanie a priprava 2002 85 20

Tabulka 15: Prehlad aktivit v dal§om vzdelavani na UPJS a TU Kosice
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2. Vzdelavacie akreditované programy

Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky
Akreditaéna komisia MS SR pre dalsie vzdelivanie

ZOZNAM VZDELAVACICH USTANOVIZNI A AKREDITOVANYCH VZDELAVACICH AKTIVIT, VYDANE
DOKLADY O AKREDITACII - POTVRDENIA O AKREDITACII od 28. 9. 1999 do 30. 6. 2004

0569

Dom techniky ZS VTS Kosice, spol. s. r. 0.,
Juina trieda 2/A, 043 23 Kosice

- Manazér sekretariatu — 184 hod.

(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/1

- Opatrovatelstvo - 200 hod.

(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/2

- Obchodny zastupca - reprezentant firmy — 276 hod.
(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/3

- Odborna sposobilost pracovnikov spolo¢ného stravovania
v zmysle HACCP - 32 hod.

(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/4

- Ako ziskat zamestnanie — 32 hod.

(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/5

- Manazér predaja — 40 hod.

(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/6

- Intenzivny kurz francuzskeho jazyka - 50 hod.
(30.6.2004) 0569/5206/2004/303/7

0596

Dom techniky ZS VTS Kosice, spol. s. r. 0.,

Juina trieda 2/A, 043 23 KosSice

- Maly a stredny podnikatel — 350 hod.

(28.6.2002) 0596/4256/2002/55/1

- Préca s osobnym pocitacom - 165 hod.

(28.6.2002) 0596/4256/2002/55/2

- Administrativny pracovnik pre podniky so zahrani¢nou tc¢as-
tou - 330 hod. (28.6.2002)

(28.6.2002) 0596/4256/2002/55/3

- U¢tovnictvo a administrativa s po&itatom — 300 hod.
(28.6.2002) 0596/4256/2002/55/4

- Pracovnik pre zdhradkérske a sadovnicke prace — 146 hod.
(28.6.2002) 0596/4256/2002/55/5

0656

Vzdelavacie a poradenské centrum, a. s., Zeleziarenska
88,044 54 Kosice - mestska cast Saca

- Préca s vypoctovou technikou — 64 hod.

Modul - MS Windows 95 - 16 hod.

Modul - MS Word For Windows 95 - 24 hod

Modul - MS Excel For Windows 95 - 24 hod.

(9.4.2001) 0656/0624/2001/17/1

- U¢tovnictvo — dlhodoby kurz pre zatiato¢nikov — 136 hod.
(28.6.2002) 0656/0105/2002/59/1

- Socidlno-psychologicky vycvik interpersonalnych zrué¢nosti
pre nezamestnanych — 80 hod.

(9.10.2003) 0656/7252/2003/253/1

- Anglicky jazyk - Zaciatocnici - 240 hod.
L stupen — Zaciato¢nici - 80 hod.

IL. stupen — Mierne pokro¢ili — 80 hod.

I1I. stupen — Pokro¢ili - 80 hod.
(29.03.2004) 0656/2265/2004/70/1

- Nemecky jazyk - 240 hod.

L stupen — Zaciato¢nici - 120 hod.

II. stupen — Mierne pokro¢ili — 120 hod.
(29.03.2004) 0656/2265/2004/70/2

- Polintenzivny zdokonalovaci kurz anglického jazyka — 320 hod.
(29.03.2004) 0656/2265/2004/70/3

- Ako zacat podnikat - 80 hod.
(30.6.2004) 0656/13774/2004/271/1

- Slovensky jazyk pre cudzincov - 320 hod.
(30.6.2004) 0656/13774/2004/271/2

- Interpersonalne zru¢nosti - 48 hod.
Modul - Efektivna komunikacia - 32 hod.
Modul - Efektivne vyjednavanie - 16 hod.
(30.6.2004) 0656/13774/2004/271/3

0726

elfa, s.r. 0., Letna 9,040 01 Kosice

- Sietovy akademicky program Cisco (CNAP) - 470 hod.
Modul - Prevadzkovy technik pocitacovych sieti — 190 hod.
Modul - Projektant po¢itacovych sieti — 280 hod.
(10.12.2001) 0726/3804/2001/144/1

- Vzdelavaci program AMBI. SR

Modul HE. 0 - Uvod do informaénych technolégii — 180 hod.
Modul HG. 1 - Informa¢né technoldgie v organizacii — 200 hod.
Modul HG. 2 - Vyuzitie technickej infrastruktiry — 200 hod.
Modul HG. 3 - Informa¢né projekty v praxi — 200 hod.

Modul HB. 1 - Databazy - 180 hod.

Modul HB. 2 - Analyza, modelovanie a sprava dat — 180 hod.
Modul HP. 6 - Datova komunikécia a informacné siete — 250 hod.
Modul HS. 1 - Organizécia a informacna politika — 250 hod.
Modul HS. 2 - Vyvoj systémov — 250 hod.

Modul HS. 4 - Automatizacia administrativy — 250 hod.
Modul HS. 5 - Uvod do auditu kvality a ochrany informa¢nych
systémov — 250 hod.

Modul HS. 9 - Informacna politika a informac¢né pldnovanie
-250 hod.

Modul HX. I - Riadenie informa¢nych systémov — zékladné
komponenty a aspekty - 250 hod.

Modul HX. 2 - Riadenie informacnych systémov : organizicia
- 250 hod.

Modul HX. 3 - Riadenie informa¢nych systémov : manazérske
aspekty — 250 hod.
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(28.9.1999) 0726/3281/99/85/1
- Efektivne pouzivanie PC - 220 hod.
(28.6.2002) 0726/0928/2002/68/1

0771

Ing. Ivan Schubert, Rastislavova 5, 071 01 Michalovce
- Podnikatel'a VT - 392 hod.

Modul - Uvod do VT, obsluha PC, Windows, E-mail, Internet
-49 hod.

Modul - Administrativne prace na PC - Word, hospodarska
kore$pondencia - 28 hod.

Modul - Vedenie ¢tovnictva pre podnikatelov, zkony a pred-
pisy pre podnikatelskua ¢innost - 182 hod.

Modul - Tabulkovy procesor Excel - 35 hod.

Modul - Podnikatelsky zdmer, marketing, finan¢ny plén, time
management — 63 hod.

Modul - Pravne, psychologické a socidlne aspekty pracovnych
vztahov - 28 hod.

(28.6.2002) 0771/1224/2002/133/1

0791

PROSPETON, spol. s r. 0., Tolstého 3,040 01 Kosice
- Vypoctova technika a jej aplikdcia v malej a strednej firme
- 200 hod.

(28.9.1999) 0791/3201/99/72/1

- Zakladam svoj podnik — 400 hod.

(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/1

- Murar - 280 hod.

(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/2

- Pomocny stavebny pracovnik - 220 hod.
(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/3

- Adminisrativny pracovnik - 250 hod.

(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/4

- U¢tovnictvo a jeho aplikdcia na pocitaci -300 hod.
(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/5

- Moderna sekretarka - 300 hod.

(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/6

- Pracovnik v skladovom hospodarstve I. - 220 hod.
(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/7

- Pracovnik v skladovom hospodarstve II. - 340 hod.
(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/8

- Socidlno-psychologicka priprava osobnosti — 70 hod.
(28.6.2002) 0791/0351/2002/8/9

0950

KREDIT, s. r. 0. - spolo¢nost pre dalsie vzdelavanie
dospelych, Hlavna 70, 040 01 KoSice

- Odbornik/$pecialista v malej a strednej firme:

A: Moduly v§eobecnej pripravy:

Modul - Sebarozvoj — 64,134 hod

Modul - Zaklady trhovej ekonomiky a manazmentu — 28,54
hod.

Modul - Odborny vycvik — 80,120 hod.

Modul - Inkubator (Poradenstvo) — 10,20 hod.

B : Moduly odbornej $pecializacie:

Modul - Minimum podnikatela — 48,106 hod.

Modul - Jednoduché uctovnictvo — 16,28 hod.

Modul - Vyrobna priprava - 68 hod.

Specializdcia : Drevospracujiica vyroba

- Stavebna vyroba

- Zamoc¢nicka vyroba

Vzdelavaci modulovy program je uréeny na pracovné pozicie:
- Veduci vyroby

— Samostatny vyrobny pracovnik

(10.12.2001) 0950/3837/2001/153/1

- Odbornik $pecialista v malej a strednej firme

Moduly veobecnej pripravy:

Modul - Motiva¢ny tréning k sebarozvoju, priprava na rekvalifi-
kiciu (poradenstvo) — 24,40 hod.

Modul - Sebarozvoj — 104,223 hod.

Modul - Podnikové hospodarstvo a manazment — 32,56 hod.
Modul - Trenazér / Odborny vycvik - 80,120 hod.

Modul - Inkubator /Poradenstvo — 10,20 hod.

Moduly odbornej a pocitacovej pripravy:

Modul - Manazment sekretariatu — 58,130 hod.

Modul - Marketing v trhovom prostredi — 32,40 hod.
Modul - Ekonomické informacie v podniku - 28,58 hod.
Modul - Tréning interpersonalnych sposobilosti — 48,72 hod.
Modul - Lektorské minimum - 24,40 hod.

Modul - Ako pisat projekty pre EU - 24,40 hod.

Modul - Minimum podnikatela — 48,106 hod.

Modul - Uétovnictvo — 162,236 hod.

Modul - Jednoduché uétovnictvo — 16,28 hod.

Modul - Moderné elektronicka kancelaria - 102 hod.
Modul - Po¢itacova grafika — 60 hod.

Modul - Prezentdcia a multimédia - 60 hod.

Modul - Po¢itacové siete a internet — 102 hod.

Modul - Préca s PC - 75 hod.

Modul - Vyrobna priprava — 68 hod.

Vzdelavaci program je urceny pre pracovné pozicie:

o Administrativno-ekonomicky manaZzér

«Asistent manazéra

o Administrativna asistentka/Sekretarka

« Specialista pre fudské zdroje

« Projektovy/Programovy manazér

« Marketingovy $pecialista

+ Obchodny manazér/Obchodny zastupca firmy

« Obchodny asistent/Predajca

« Pocitacovy $pecialista/Grafik

« Samostatny uc¢tovnik

« Spravca siete a kancelarskej techniky

« Samostatny vyrobny pracovnik

« Vediici vyroby

(9.10.2003) 0950/6997/2003/263/1

- Ako pisat projekty pre Eurdpsku tniu - 72,112 hod.
Modul - Ako pisat projekty pre Eurépsku tniu — 24,40 hod.
Modul - Efektivna komunikacia v time - 16,24 hod.

Modul - Budovanie a riadenie projektového timu - 16,24 hod.
Modul - Prezenta¢né sposobilosti — 16,24 hod.

(9.10.2003) 0950/6998/2003/264/1

0953

Regionalne poradenské a informa¢né centrum (RPIC),
UL M. R. Stefanika 1161/184, komplex Berehovo, 075 01
Trebisov

- Zakladdm si vlastnu firmu L. - 60 hod.
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(28.6.2002) 0953/0255/2002/3/1

- Jednoduché u¢tovnictvo malej sukromnej firmy - 70 hod.
(28.6.2002) 0953/0255/2002/3/2

- U¢tovnicka s praxou — 310 hod.

(28.6.2002) 0953/0255/2002/3/3

- Zakladanie malych firiem uchadza¢mi o zamestnanie — 400 hod.
(28.11.2002) 0953/3149/2002/277/1

- Ako sa presadit na trhu price - 25 hod.

(29.03.2004) 0953/5487/2004/131/1

1029

Regionalne poradenské a informa¢né centrum Kosice (RPIC
Kosice), Tr. SNP 48/A, P. 0. Box 135,040 11 KoSice

- Zakladam svoj podnik - 400 hod.

(28.6.2002) 1029/0439/2002/23/1

- ABC prace v malej a strednej firme - 320 hod.

(28.6.2002) 1029/0439/2002/23/2

- Asistent manazéra malého a stredného podniku - 320 hod.
(28.6.2002) 1029/0439/2002/23/3

1067

BIC Spisska Nova Ves, Zimna 72,

052 01 Spisska Nova Ves

- Minimum podnikatela — 24 hod.

(1.10.2001) 1067/2599/2001/89/1

- Zakladné kroky pri zacati podnikania - 40 hod.
(1.10.2001) 1067/2599/2001/89/2

- Co mé vediet zac¢inajtici podnikatel — 80 hod.
(1.10.2001) 1067/2599/2001/89/3

- Za¢inam podnikat v cestovnom ruchu - 200 hod.
(1.10.2001) 1067/2599/2001/89/4

- Zakladdm svoj podnik - 400 hod.

(28.6.2002) 1067/1323/2002/143/1

- Zaklady préace na PC pre uzivatelov - 80 hod.
(11.7.2003) 1067/3989/2003/116/1

- Préca na pocitaci v prostredi WINDOWS - 160 hod.
(11.7.2003) 1067/3989/2003/116/2

- ZaloZenie vlastnej firmy - 200 hod.

(29.03.2004) 1067/2112/2004/95/1

- Orientdcia nezamestnanych pri uchddzani sa o pracu - 72 hod.

Modul - Orientacia na trhu prace - 16 hod.

Modul - Sebapoznanie - 16 hod.

Modul - Kontakt so zamestnavatelom — 16 hod.

Modul - Individudlne akéné plany — 24 hod.

(30.6.2004) 1067/13774/2004/272/1

- Podvojné uctovnictvo — 480 hod.

Modul - Zaklady podvojného t¢tovnictva — 320 hod.
Modul - Podvojné t¢tovnictvo pre podnikatelov — 120 hod.
Modul - Podvojné t¢tovnictvo na PC - 40 hod.
(30.6.2004) 1067/13774/2004/272/2

- Po¢itade v praxi L. (priprava na ECDL) - 192 hod.

Modul - Zaklady informaénych technolégii — 16 hod.
Modul - Préca s pocitatom a sprava siborov — 24 hod.
Modul - Spracovanie textu (textovy procesor) — 40 hod.
Modul - Tabulkovy procesor (tabulkovy kalkulator — 40 hod.
Modul - Databazovy systém — 32 hod.

Modul - Elektronickd prezentdcia — 24 hod.

Modul - Informacie a komunikacia - 16 hod.

(30.6.2004) 1067/13774/2004/272/3

- Potitade v praxi II. (priprava na ECDL) — 112 hod.

Modul - Zaklady informa¢nych technoldgii — 8 hod.

Modul - Préca s pocitatom a sprava suborov - 8 hod.

Modul - Spracovanie textu (textovy procesor) — 24 hod.
Modul - Tabulkovy procesor (tabulkovy kalkulator) — 24 hod.
Modul - Databézovy systém — 24 hod.

Modul - Elektronickd prezentdcia - 16 hod.

Modul - Informdcie a komunikacia — 8 hod.

(30.6.2004) 1067/13774/2004/272/4

1071

ARTCOMP, s. r. 0., Gemerska 3, 040 01 Kosice

- Som nezamestnany a ¢o dalej — 85 hod.

Modul - Sebaobraz a hladanie zamestnania - 35 hod.
Modul - Tréningové socialno-psychologické cvicenia — 40 hod.
Modul - Zaklady vybranych pravnych noriem - 10 hod.
(10.12.2001) 1071/3647/2001/140/1

- Zaklady uctovnictva — 160 hod.

Modul - Jednoduché a podvojné u¢tovnictvo — 110 hod.
Modul - Jednoduché a podvojné tc¢tovnictvo na pocitaci — 50 hod.
(10.12.2001) 1071/3647/2001/140/2

- Zaklady informatiky - 215 hod.

Modul - PC a Windows - 30 hod.

Modul - MS Office - 110 hod.

Modul - Corel Draw - 40 hod.

Modul - Internet a tvorba www stranok - 35 hod.
(28.6.2002) 1071/0291/2002/14/1

- Automatizicia inZinierskych prac — 104 hod.
(28.6.2002) 1071/0291/2002/14/2

- Zakladdm si svoj podnik - 360 hod.

(18.12.2003) 1071/10012/2003/346/1

1092

EXPO-EDUG,; s. r. 0., Juzna trieda 2/A, 043 23 Kosice
- Maly a stredny podnikatel - 350 hod.

(30.9.1998) 1092/1073/98/45/1

- Pracovnik pre zahradkarske a sadovnicke prace — 146 hod.
(28.9.1999) 1092/2656/99/68/1

1101

Mgr. Jaroslav Furman, Stefinikovo nam. 5,

052 01 Spisska Nova Ves

- Zaklady vypoctovej techniky — 120,40 hod.

Modul - Windows 98 - 40,15 hod.

Modul - Word 2000 - 30,10 hod.

Modul - Excel - 2000 - 35,10 hod.

Modul - Internet - 15,5 hod.

(25.4.2003) 1101/0666/2003/14/1

- Poradensky kurz pre ohrozené skupiny ob¢anov na trhu prace
zamestnania — 40,80 hod.

Modul - Psychosocidlny vycvik a komunikacia pri hladani
zamestnania — 18,40 hod.

Modul - Aktivne vyhlad4dvanie zamestnania — 14,32 hod.
Modul - Legislativna, socidlna oblast - 8 hod.

(25.4.2003) 1101/0666/2003/14/2

- Aktivne vyhladdvanie zamestnania so zameranim na ziskava-
nie praktickych zru¢nosti
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Modul - Komplexny psychosocidlny vycvik — 40,80 hod.
Modul - Zaklady VT-(Windows — Word, Excel, Internet)
- 40,120 hod.

Modul - Jednoduché u¢tovnictvo — 32 hod.

Modul - Manazment a marketing — 24 hod.

Modul - Prakticka stdZ u zamestnévatela (odbornd prax)
- 216 hod.

(25.4.2003) 1101/0666/2003/14/3

- U¢tovnictvo, manazment a marketing — 110 hod.

Modul - Jednoduché uctovnictvo — 32 hod.

Modul - Podvojné uctovnictvo — 54 hod.

Modul - Zéklady manazmentu a marketingu - 24 hod.
(25.4.2003) 1101/0666/2003/14/4

1221

GEODATA, spol. s r. 0., Marku$ovska cesta 1,

052 01 Spisska Nova Ves

- Praca v efektivnom vyrobnom time - 120 hod.

Modul - Timova praca v modernej firme - 40 hod.
Modul - Tréning praktickych zru¢nosti — 80 hod.
(30.6.2004) 1221/19015/2004/322/1

- Ekonomika podnikania a praca s osobnym pocita¢om

- 440 hod.

Modul - Podpora motivacie k uplatneniu na trhu prace - 30 hod.
Modul - Legislativa podnikania, dane a odvody - 48 hod.
Modul - Préca s PC - pre za¢iato¢nikov — 100 hod.
Modul - Préca s PC - pre pokrocilych - 40 hod.

Modul - Jednoduché uétovnictvo — 52 hod.

Modul - Podvojné uc¢tovnictvo — 106 hod.

Modul - Podnikatelsky plan - 64 hod.

(30.6.2004) 1221/19015/2004/322/2

1256

Mgr. Eva Barto$ova - CENTRUM INFORMACNYCH
SLUZIEB - ZeNAM Slovakia P. J. Safarika 6, 071 01
Michalovce

- Motiva¢ny socidlno-psychologicky tréning — 24 hod.
(11.7.2003) 1256/3991/2003/115/1

- Podnikanie a zamestnanost Zien v cestovnom ruchu regionu
vychodu - 70 hod.

(11.7.2003) 1256/3991/2003/115/2

- Murar - 618 hod.

Modul - Muradr - Stavebny konstruktér — 216 hod.

Modul - Murér - Omietkéar — 186 hod.

Modul - Obklada¢, dlazdi¢ - 216 hod.

(30.6.2004) 1256/13676/2004/174/1

1260

PhDr. Eva Timkova - ASERTIV - AGENTURA, Tyrsovo
nabrezie 11, 040 01 Kosice

- Odborny zamestnanec pre spravu registrattry, hodnotenie

a vyradovanie zdznamov 63 hod.

(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/1

- Riadenie zmien - 43 hod.

(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/2

- Vzdelavanie pracovnikov personalneho manazmentu - 64 hod.
(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/3

- Ekonomické minimum - 50 hod. 112

(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/4

- Podvojné u¢tovnictvo podnikatelskych subjektov — 60 hod.
(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/5

- Manazér sekretariatu — 36 hod.

(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/6

- BUSINESS Protokol - 48 hod.

(28.6.2002) 1260/1324/2002/102/7

- Predajné zru¢nosti - 35 hod.

(17.12.2002) 1260/3482/2002/348/1

- Technik $tatistickych metdd manazérstva kvality podla EN
ISO 9000:2000-40hod.

(17.12.2002) 1260/3482/2002/348/2

- Firemny kontroler - 90 hod.

(30.6.2004) 1260/13886/2004/290/1

- Odborny zamestnanec pre dane a zdaovanie - 60 hod.
(30.6.2004) 1260/13886/2004/290/2

1285

IN4VENT Plus, spol. s r. 0., Okruzna 3,

071 01 Michalovce

- Vsetko pre $éfa — kurz pocitacovych kancelarskych a interne-
tovych programov -72 hod.

(15.12.1999) 1285/3857/99/101/1

- Asistent podnikatela — 240 hod.

Modul - Malé a stredné firmy v trhovom prostredi - 50 hod.
Modul - Legislativne minimum podnikatela - 24 hod.
Modul - U¢tovnictvo a dariova sustava - 36 hod.

Modul - Zaklady moderného manazmentu a marketingu,
systém prace s ludmi - 70 hod.

Modul - Préca s poc¢itatom - 60 hod.

(9.10.2003) 1285/6911/2003/249/1

1291

NOVA Training, s. r. 0. vzdelavacia spolo¢nost,
Popradska 86, 040 11 Kosice

- Praca s pocitatom a Windows - 200 hod.

(15.12.1999) 1291/4858/99/110/1

- KREDIT - poradenstvo a praca s pocitacom pre ob¢anov so
ZPS - 280 hod.

(15.12.1999) 1291/4858/99/110/1

- Praca s pocitatom a Windows II - 60 hod.

(6.4.2000) 1291/352/2000/1/1

- PRAKTIK - pre ob¢anov so zmenenou pracovnou schopnos-
tou — 160 hod.

(6.4.2000) 1291/352/2000/1/2

- STANDARD - poradenstvo pre ob&anov so zmenenou pracov-
nou schopnostou - 80 hod.

(6.4.2000) 1291/352/2000/1/3

- ABC - Asistentka podnikatela — 265 hod.

(6.4.2000) 1291/352/2000/1/4

- ABC - podnikatela — 280 hod.

(6.4.2000) 1291/352/2000/1/5

- PRAKTIK pre rémskych spoluobéanov — zékladna verzia

- 125 hod.

- skratena verzia — 75 hod.

(9.10.2000) 1291/3378/2000/84/1

- Jednoduché a podvojné u¢tovnictvo ruéne a na pocitaci

- 60 hod.

ZOZNAM VZDELAVACICH USTANOVIZNI A AKREDITOVANYCH VZDELAVACICH AKTIVIT 47



(9.4.2001) 1291/0866/2001/35/1

- U¢tovnictvo a praca s pocitatom — 280 hod.
(9.4.2001) 1291/0866/2001/35/2

- Ako sa uplatnim na trhu prace - 80 hod.
(25.6.2001) 1291/1989/2001/70/1

- ABC - obchodnika - 342 hod.

(28.6.2002) 1291/0416/2002/22/1

- Ako sa uplatnim na trhu prace II. - 49 hod.
(28.11.2002) 1291/4577/2002/252/1

- Préca s pocitatom a Windows IIL. — 120 hod.
(18.12.2003) 1291/11724/2003/108/1

- Préca s pocitatom a Windows IV — 260 hod.
(18.12.2003) 1291/11724/2003/108/2

- Manazment pre malé a stredné podnikanie — 370 hod.
(18.12.2003) 1291/11724/2003/108/3

- ABC - Administrativy a koreSpondencie — 380 hod.
(18.12.2003) 1291/11724/2003/108/4

- Poradenstvo a praca s pocitatom - 280 hod.
(18.12.2003) 1291/11724/2003/108/5

- Tvorba Podnikatelského planu - 60 hod.
(29.03.2004) 1291/7036/2004/143/1

- Jednoduché a podvojné tc¢tovnictvo ru¢ne a na pocitaci II.
- 160 hod.

(29.03.2004) 1291/8033/2004/155/1

1295

Maria Krajnakova - Institat vzdelavania, Stefanikovo
nam. 4, 052 01 Spisska Nova Ves

- Podvojné t¢tovnictvo so zameranim na vypoctovi techniku
-230hod.,

pre ob¢anov so ZPS - 246 hod.

(6.4.2000) 1295/341/2000/3/1

- Zaklady obsluhy pocitacov a Windows — 168 hod.

- pre ob¢anov so ZPS - 184 hod.

(6.4.2000) 1295/341/2000/3/2

- Lektorské minimum - 40 hod.

(28.11.2002) 1295/2270/2002/194/1

- Sprievodca cestovného ruchu - 420 hod.

(25.4.2003) 1295/0857/2003/72/1

- Vidiecka turistika a agroturistika — 314 hod.

(25.4.2003) 1295/0857/2003/72/2

1336

PhDr. Aneika Cizmarova - Institit vzdeldvania,
Mlynska 27,040 01 Kosice

(Postovy styk: Kurska 3,040 22 Kogice)

- Cagnik - barman - 300 hod.

(19.12.2000) 1336/3737/2000/92/1

- Casnik - 220 hod.

(19.12.2000) 1336/3737/2000/92/2

- Kuchér - 270 hod.

(19.12.2000) 1336/3737/2000/92/3

- Veduci prevadzkarne spolo¢ného stravovania — 155 hod.
(19.12.2000) 1336/3737/2000/92/4

- Sprievodca cestovného ruchu - 120 hod.
(19.12.2000) 1336/3737/2000/92/5

- Predavad rozli¢ného tovaru - 250 hod.

(9.4.2001) 1336/0422/2001/15/1

- Pekar - 200 hod.

(9.4.2001) 1336/0422/2001/15/2

- Zastupca prevadzkovej jednotky spolo¢ného strav. — 280 hod.
(1.10.2001) 1336/2526/2001/83/1

- Asistent veduceho cestovnej kanceldrie — 120 hod.
(1.10.2001) 1336/2526/2001/83/2

- Kuchar-c¢asnik - 350 hod.

(1.10.2001) 1336/2526/2001/83/3

- Barman - 200 hod.

(1.10.2001) 1336/2526/2001/83/4

- Cukrar -270 hod.

(1.10.2001) 1336/2526/2001/83/5

- Cestovny ruch a regionalna politika — 1 100 hod.
(1.10.2001) 1336/27766/2001/109/1

- Cestovny ruch a regionalny rozvoj - 270 hod.
(25.4.2003) 1336/0914/2003/83/1

- Cestovny ruch a regionalny rozvoj s jazykovou pripravou (Aj)
- 350 hod.

(25.4.2003) 1336/0914/2003/83/2

- Personalny manazment — 150 hod.

(25.4.2003) 1336/0914/2003/83/3

- Sommeliér — 120 hod.

(9.10.2003) 1336/6850/2003/238/1

- Minimum zacinajuceho podnikatela - 40 hod.
(9.10.2003) 1336/6850/2003/238/2

- Kozmeticka - 290 hod.

(30.6.2004) 1336/13913/2004/267/1

- Kadernik - kadernicka - 380 hod.

(30.6.2004) 1336/13913/2004/267/2

- Vizazistka - 210 hod.

(30.6.2004) 1336/13913/2004/267/3

- Manikdra a nechtovy dizajn - 170 hod.
(30.6.2004) 1336/13913/2004/267/4

1340

CoRect Plus, s. r. 0., Alejova 5, 040 11 Kosice
- Pestovatel - 159 hod.

(9.4.2001) 1340/0425/2001/14/1

- Stavebny pracovnik - 140 hod.

(9.4.2001) 1340/0425/2001/14/2

- Vyrobky z pritia — 128 hod.

(9.4.2001) 1340/0425/2001/14/3

- U¢tovnictvo a zdklady prace s PC - 145 hod.
(1.10.2001) 1340/3095/2001/155/1

- Zaklady programovania pod Windows - 210 hod.
(1.10.2001) 1340/3095/2001/155/2

- Sanca pre kazdého - 162 hod.

(19.12.2000) 1340/3910/2000/99/1

- Obchodny zastupca — 195 hod.

(19.12.2000) 1340/3910/2000/99/2

- Uplatnenie pre kazdého - 134 hod.

(19.12.2000) 1340/3910/2000/99/3

- Spravca informaénych systémov — 230 hod.
(29.03.2004) 1340/72/2004/18/1
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1360

OZ ,, Dostojny zivot, Hviezdoslavova 15,

052 01 Spisska Nova Ves

- Motiva¢no-poradensky kurz pre nezamestnand rémsku mla-
dez vo veku od 15 do 17 rokov - 60 hod.

(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/1

- Motiva¢no-poradensky kurz vychovy k manzelstvu a rodi¢ov-
stvu pre mladé slobodné romske diev¢ata vo veku 15 — 17 rokov
- 60 hod.

(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/2

- Motiva¢no-poradensky kurz vychovy k manzelstvu a rodi-
¢ovstvu pre mladych rémskych chlapcov vo veku 15 — 17 ro-
kov - 60 hod.

(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/3

- Motiva¢no-poradensky kurz pre nezamestnanych Rémov so
strednym stupriom vzdelania a s praxou - 60 hod.

(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/4

- Motiva¢no-poradensky kurz pre nezamestnanu rémsku mla-
dez - absolventov strednych $kol - 72 hod.

(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/5

- Asistent socialnej prace pre romsku komunitu - 120 hod.
(9.4.2001) 1360/0751/2001/20/6

- Romsky asistent ucitela — 180 hod.

(28.11.2002) 1360/3258/2002/230/1

- Vzdelavanie v oblasti informatiky — 70 hod.

(9.10.2003) 1360/8125/2003/313/1

- Aktudlne trendy v socidlno-edukacnej praci so Ziakmi so
$pecialno-pedagogickymi

potrebami - 70,120 hod.

(30.6.2004) 1360/8337/2004/159/1

1363

PROSPECTA, Centrum pre rozvoj manaZzmentu,
Hutnicka 1, 040 01 Kosice

- CEEWIT - komunikdcia, vzdelavanie a zamestnanie pre Zeny
prostrednictvom informacnych technoldgii - 40 hod.
(9.4.2001) 1363/0495/2001/27/1

1387

Dominika Sokolova EUROKONTAKT, Juzna trieda 20,
040 01 Kosice

- » Za¢inam odznova“ - poradensko - vycvikovy kurz pre ob¢a-
nov s ZPS - 90 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/1

- Vyrobky z pritia — 128 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/2

- Cesta k zamestnaniu - 134 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/3

- Stavebny pracovnik - 140 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/4

- Ja to dokdZem - 216 hod.

Modul - Poradensky psychologicky vycvik a prijimaci poho-
vor - 80 hod.

Modul - Znalosti z oblasti legislativy — 30 hod.

Modul - Zéklady prace s PC + Windows a tvorba zakladnych
hospodarskych pisomnosti — 100 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/5

- Ekonomika a PC pre kazdého - 382 hod.

Zékladné moduly:

Modul - Zaklady prava - 24 hod.

Modul - U¢tovnictvo a daiiovy systém - 130 hod.

Modul - Zéklady vypoctovej techniky a ti¢tovanie za pomoci
pocitaca — 100 hod.

Volitelné moduly:

Modul - Tréning v sebapresadzovani — 20 hod.

Modul - Psychosocidlny tréning vitalizacie osobnych zdro-
jov - 20 hod.

Modul - Odborna prax — 80 hod.

(25.6.2001) 1387/2188/2001/77/6

1390

MAPA, spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym, Ko$ice,
Partizanska 44, 055 01 Margecany

- Praca s drevom - 355 hod.

Modul - Uplatnenie pre kazdého-57 hod.

Modul - Praca s drevom I - Vyroba z pritia - 128 hod.
Modul - Préaca s drevom II. - Vyroba uzitkovych predmetov -
170 hod.

Modul - Vyroba kosikov z pritia - 198 hod.

Modul - Vyroba naro¢nych vyrobkov z prutia — 198 hod.
(1.10.2001) 1390/2539/2001/85/1

- Obchodny zastupca - 237 hod.

Modul - Uplatnenie sa — 36 hod.

Modul - Psycholégia predaja — 90 hod

Modul - Word pre obchodnika - 30 hod

Modul - Excel pre obchodnika - 36 hod

Modul - PowerPoint pre obchodnika - 30 hod

Modul - Internet a e-mail pre obchodnika -15 hod.

Modul - Psycholdgia predaja I - Schopnosti a postoje obchod-
nika - 24 hod.

Modul - Psycholégia predaja II — Telefonické oslovovanie
klienta - 30 hod.

Modul - Psycholégia predaja III - Rokovanie a priprava na
rokovanie - 34 hod.

Modul - Psycholégia predaja IV - Zvladnutie namietok —
36 hod.

(1.10.2001) 1390/2539/2001/85/2

- Obchod a podnikanie - 708 hod.

Modul - Pravne minimum pre obchod a podnikanie —32 hod
Modul - Skladové hospodérstvo — 54 hod

Modul - Maloobchodny predaj -112 hod

Modul - Excel pre planovanie a controlling — 56 hod
Modul - Kalkuldcia nakladov a cena — 87 hod.

Modul - Vypracovanie podnikatelského projektu —119 hod.
Modul - Jednoduché u¢tovnictvo — 80 hod.

Modul - Sprievodcovské sluzby vo vidieckej turistike — 168 hod.
(1.10.2001) 1390/2715/2001/86/1

- Kové¢stvo a podkavaéstvo — 294 hod.

Modul - Ru¢né kovééstvo —167 hod.

Modul - Podkdvaéstvo —127 hod.

(1.10.2001) 1390/2715/2001/86/2

- Tké¢ska vyroba — 572 hod.

Modul - Uplatnenie sa - 57 hod.

Modul - Tkanie na rdme - 152 hod.

Modul - Macrame - 103 hod.

Modul - Tkanie na krosnach - 260 hod.
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(10.12.2001) 1390/3646/2001/156/1

- Obrabanie kovov - 982 hod.

Modul - Uplatnenie sa — 57 hod.

Modul - Technické kreslenie - 119 hod.

Modul - Vftanie kovov — 118 hod.

Modul - Ststruzenie kovov — 250 hod.

Modul - Frézovanie kovov - 249 hod.

Modul - Brusenie kovov - 189 hod.

(10.12.2001) 1390/3646/2001/156/2

- Pestovatel — 484 hod.

Modul - Uplatnenie pre kazdého — 57 hod.

Modul - Pestovatel I. - Praca na poli - 164 hod.

Modul - Pestovatel II. — Pestovanie travnikov a zdhonov - 118 hod.
Modul - Pestovatel I1I. — Pestovanie okrasnych a ovocnych
drevin - 145 hod.

(10.12.2001) 1390/3694/2001/157/1

- Stavebny pracovnik - 160 hod.

(10.12.2001) 1390/3694/2001/157/2

- Obrabanie kovov CNC strojmi - 580 hod.

Modul - Uplatnenie sa — 56 hod.

Modul - Technické kreslenie — 56 hod.

Modul- Poc¢ita¢ pre pracu s CAD a CNC strojom - 68 hod.
Modul - Praca s CAD systémom - 68 hod.

Modul - Frézovanie na CNC fréze — 88 hod.

Modu - Ststruzenie na CNC sustruhu - 88 hod.

Modul - Mechanik PLC systémov — 168 hod.
(28.6.2002) 1390/0232/2002/2/1

- Zvrskar - 212 hod.

(28.6.2002) 1390/0232/2002/2/2

- Podvojné uctovnictvo - 271 hod.

Modul - Prévne minimum pre t¢tovnika - 72 hod.
Modul - U¢tovanie v podvojnom tétovnictve — 108 hod.
Modul - Zéklady prace s PC - 51 hod.

Modul - Zaklady administrativy na PC - 40 hod.
(28.6.2002) 1390/1223/2002/72/1

- Murar - 280 hod.

(28.11.2002) 1390/2410/2002/209/1

- Stolar - 330 hod.

(28.11.2002) 1390/2410/2002/209/2

- Tesarske prace — 295 hod.

(28.11.2002) 1390/2410/2002/209/3

- Préca s pocitatom — 208 hod.

(28.11.2002) 1390/4043/2002/244/1

- Uplatnenie pre kazdého - 152 hod.

(28.11.2002) 1390/4043/2002/244/2

Inovacia vzdelavacej aktivity — 11.7.2003

- Uplatnenie pre kazdého — 88 hod. (uprava po¢tu hodin)
- Marketing a obchodovanie - 520 hod.

(28.11.2002) 1390/4043/2002/244/3

- Manazér projektov — 124 hod.

Modul - Projektovy manazment — 96 hod.

Modul - MS Project - néstroj riadenia projektu — 28 hod.
(11.7.2003) 1390/5918/2003/204/1

- Zakladdm si vlastny podnik - 260 hod.

Modul - Prévne minimum pre podnikanie - 24 hod.
Modul - Prevadzkujem svoj podnik — 164 hod.

Modul - Podnikatelsky zdmer — 72 hod.

(11.7.2003) 1390/5918/2003/204/2

- ICT zruénosti pre zamestnancov - 356 hod.
Modul - Zaklady PC a Windows - 16 hod.

Modul - Windows II - 10 hod.

Modul - MS Word I - 12 hod.

Modul - MS Word II - 12 hod.

Modul - MS Word III - 16 hod.

Modul - MS Word - praktické vyuzitie — 16 hod.
Modul - Hospodarska kore$pondencia, normy a prax — 24 hod.
Modul - MS Excel I - 10 hod.

Modul - MS Excel IT - 12 hod.

Modul - MS Excel IIT - 16 hod.

Modul - MS Excel pre ekonémov - 24 hod.
Modul - MS Excel - praktické vyuzitie - 16 hod.
Modul - Scanovanie dokumentov - 8 hod.

Modul - MS PowerPoint - 12 hod.

Modul - Praktické vyuzitie PowerPointu — 16 hod.
Modul - MS Outlook - 8 hod.

Modul - MS Outlook - osobny didr — 12 hod.
Modul - Internet I - 12 hod.

Modul - Internet - zdroj informacii - 16 hod.
Modul - Préca v sieti — 8 hod.

Modul - Zaklady CRM - 16 hod.

Modul - ACT I - podpora CRM - 16 hod.

Modul - ACT II - riadenie CRM - 24 hod.

Modul - ACT - praktické pouzivanie v CRM - 24 hod.
(30.6.2004) 1390/13748/2004/295/1

1394

Nové technoldgie a sluzby, s. r. 0., Cesta pod Hradovou
13/A, 040 01 KoSice

- Uzivatel informacnych technolégii - 330 hod.
Modul - MS Windows - 15 hod.

Modul - Sprava MS Windows a praca v sieti — 15 hod.
Modul - MS Word - zaklad - 15 hod.

Modul - MS Word - nadstavba — 15 hod.

Modul - MS Excel - zéklad - 15 hod.

Modul - MS Excel - nadstavba - 15 hod.

Modul - MS Excel - programovanie vo VBA - 15 hod.
Modul - MS Outlook - 10 hod.

Modul - MS Access - zéklad - 10 hod.

Modul - MS Access — hromadné spracovanie dat — 15 hod.
Modul - MS Access - tvorba aplikacii - 15 hod.
Modul - MS PowerPoint - 15 hod.

Modul - MS PhotoDraw - 15 hod.

Modul - MS FrontPage - 15 hod.

Modul - MS Publisher - 15 hod.

Modul - MS Project Central — 10 hod.

Modul - MS Project - 25 hod.

Modul - MS Visio - zéklad - 10 hod.

Modul - MS Visio - funkcie a techniky — 15 hod.
Modul - MS Visio - tvorba aplikdcii - 25 hod.

Modul - Zéklady prace s internetom — 15 hod.

Modul - Tvorba WWW stranok - 15 hod.
(1.10.2001) 1394/2670/2001/94/1
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1400

Slovenska tinia pre kvalitu, inovaciu a dizajn
Q-IMPULZ, Letna 9, 041 87 KoSice

- Profesional kvality

Zéakladné moduly - 240 hod.

Modul Z1 - Uvod do distanéného vzdeldvania a e-vzdel4va-
nia - 8 hod.

Modul Z2 - Marketing kvality — 20 hod.

Modul Z3 - Manazérstvo kvality — 40 hod.

Modul Z4 - InZinierstvo kvality — 40 hod.

Modul Z5 - Néstroje a metddy profesiondla kvality — 80 hod.
Modul Z6 - Zavere¢ny projekt profesionala kvality — 52 hod.
Specializované moduly - vyberové — 400 hod.

Modul S 1 - InZinierstvo kvality softvéru — 40 hod.

Modul S 2 - ISO radu 9000:2000 - 40 hod.

Modul S 3 - TQM v priemysle - 40 hod.

Modul S 4 - TQM v stavebnictve — 40 hod.

Modul S 5 - TQM v polnohospodérstve — 40 hod.

Modul S 6 - TQM v sluzbéach - 40 hod.

Modul § 7 - TQM na Skolach - 40 hod.

Modul S 8 - TQM vo verejnej sprave — 40 hod.

Modul $ 9 - TQM v zdravotnictve — 40 hod.

Modul S10 - Tréning trénerov profesionalov kvality — 80 hod.

(1.10.2001) 1400/2796/2001/104/1

1404

Novitech Partner, s. r. 0., Moyzesova 58, 040 01 Kosice
- Zaklady podvojného ti¢tovnictva pre podnikatelské subjek-
ty - 90 hod.

(1.10.2001) 14042762/2001/114/1

- Uzivatel informacnych technolégif - 330 hod.

Modul - MS Windows - 15 hod.

Modul - Sprava MS Windows a praca v sieti - 15 hod.
Modul - Zaklady prace s Internetom - 10 hod.

Modul - MS Outlook - 10 hod.

Modul - Tvorba WWW stranok - 15 hod.

Modul - MS Word - zaklad - 15 hod.

Modul - MS Word - nadstavba - 15 hod.

Modul - MS Excel - zéklad - 15 hod.

Modul - MS Excel - nadstavba - 15 hod.

Modul - MS Excel - programovanie vo VBA - 15 hod.
Modul - MS Project - 25 hod.

Modul - MS Project Central - 10 hod.

Modul - MS Access - zaklad - 10 hod.

Modul - MS Access — hromadné spracovanie dat — 15 hod.
Modul - MS Access - tvorba aplikacii - 15 hod.

Modul - MS PowerPoint - 15 hod.

Modul - PhotoDraw - 15 hod.

Modul - MS FrontPage — 15 hod.

Modul - MS Publischer - 15 hod.

Modul - MS Visio - zéklad - 10 hod.

Modul - MS Visio - funkcie a techniky — 15 hod.

Modul - MS Visio - tvorba aplikdcii - 25 hod.
(10.12.2001) 1404/3773/2002/132/1

- Projektové riadenie — 234 hod.

Uvod a prehlad projektového riadenia podla PMI/IPMA —
8 hod.

L. Planovacie procesy projektov:

Modul - Uvodné planovacie procesy projektov — 8 hod.
Modul - Inicidcia projektov — 8 hod.

Modul - Pldnovanie predmetu projektu - 8 hod.

Modul - Planovanie ¢asu projektu — 8 hod.

Modul - Planovanie nakladov projektu — 8 hod.,

Modul - Pldnovanie kvality projektu - 8 hod.

Modul - Planovanie ludskych zdrojov - 8 hod.

Modul - Planovanie komunikacii projektu — 6 hod.
Modul - Planovanie rizik projektu — 8 hod.

Modul - Planovanie zaobstaravania projektu — 8 hod.

II. Realiza¢no - kontrolné ¢innosti projektov:

Modul - Realizacia a kontrola projektov — 8 hod.

Modul - Riadenie predmetu projektu — 6 hod.

Modul - Riadenie integracie a zmien projektu - 8 hod.
Modul - Riadenie ¢asu projektu — 6 hod.

Modul - Riadenie nékladov projektu -7 hod.

Modul - Riadenie kvality projektu — 8 hod.

Modul - Riadenie udskych zdrojov projektu - 8 hod.
Modul - Riadenie komunikécif projektu — 8 hod.

Modul - Riadenie rizik projektu - 5 hod.

Modul - Riadenie zaobstaravania projektu — 8 hod.

I11. Riadenie projektov:

Modul - Uvod do procesu riadenia projektov IT - 8 hod.
Modul - Proces vyvoja systémov IT - 7 hod.

Modul - Studia uskutoénitelnosti - 4 hod.

Modul - Akvizicia aplika¢ného softwaru - 7 hod.
Modul - Akvizicia / In$taldcia hardware a LAN - 6 hod.
Modul - Informacny inZiniering pre novy vyvoj — 6 hod.
Modul - Tradi¢ny novy vyvoj — 8 hod.

Modul - Rychly vyvoj aplikacie - 8 hod.

Modul - Mala ddrzba / Rozsirenie systému - 6 hod.
Modul - Rozsiahla idrzba / Rozsirenie systému - 6 hod.
Modul - Reinziniering systému - 5 hod.

Modul - Prieskum efektivnosti IT - 5 hod.
(28.11.2002) 1404/2482/2002/218/1

- Planovanie projektu — Tvorba projektového dokumentu -
40 hod.

(29.03.2004) 1404/2804/2004/29/1

1406

KORNEL, s. r. 0., Povaiska 40/B, 040 11 Kosice

- Zéklady préce s osobnym pocitacom — 100 hod.

Modul - Zaklady prace s osobnym pocitatom — 40 hod.
Modul - Textovy editor Word 9x, 2000,(Textovy editor — 60-
Text) — 20 hod.

Modul - Tabulkovy procesor Excel 9x, 2000,(Tabulkovy proce-
sor — 602Tab) — 20 hod.

Modul - Komunikdcia - 20 hod.

(1.10.2001) 1406/3004/2001/118/1

- U¢tovnictvo — 152,228 hod

Modul - Jednoduché uctovnictvo — 32,48 hod.

Modul - Podvojné t¢tovnictvo — 80,120 hod.

Modul - Spréva dani a poplatkov - 40,60 hod.

(1.10.2001) 1406/3004/2001/118/1
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1408

Spi§Net Computers, s. r. 0., Vajanského 26, 052 01
Spisska Nova Ves

- Vypoctova technika, softwarové produkty a ich praktické
aplikacie — 97 hod.

Modul - Microsoft Windows 98 - 22 hod.

Modul - Microsoft Office 98 - 61 hod.

V. ¢ast — MS Word 7. 0 - 20 hod.

VI. ¢ast — MS Excel 7.0 - 21 hod.

VIL. ¢ast — Power Point — 20 hod.

Modul - Internet v prostredi Windows 98 a vyssie — 14 hod.
(1.10.2001) 1408/3063/2001/121/1

1414

Eva Caniové - P&P PUBLIC PRESENTATION,
Havanska 19, 04013 Kosice

- Komunikacia s verejnostou a médiami (Public Relations) —
96 hod.

Modul - Vychodiska Public Reletions (komunikécie s verejnos-
tou) - 24 hod.

Modul - Komunikacia v organizacii — 24 hod.

Modul - Rozvoj vztahov s médiami - 24 hod.

Modul - Riadené a sledované udalosti — 24 hod
(10.12.2001) 1414/3771/2001/129/1

1417

Ing. Jan Lang - SOFTECH, SNP 72, 053 42 Krompachy
- Programovanie v Microsoft Visual C++ - zaklady programo-
vania - 60 hod.

(10.12.2001) 1417/5630/2001/133/1

1419

Zemplinske osvetové stredisko, Gorkého 1, 071 01
Michalovce

- Kultrno - osvetovy pracovnik — 132 hod.
(10.12.2001) 1419/3522/2001/139/1

- Opatrovatelsky kurz — 198 hod.

(18.12.2003) 1419/8478/2003/350/1
428/3778/2001/160/2

1429
Ing. Matilda Dudit$ova, Kriva 23, 040 12 Kosice
- U¢tovnictvo — 160,230 hod.

Modul - Jednoduché aétovnictvo pre podnikatelov — 32,50 hod.

Modul - Podvojné t¢tovnictvo pre podnikatelov — 88,120 hod.
Modul - Sustava dani a nadvazujtcich predpisov — 40,60 hod.
- Préca s osobnym po¢ita¢om — 100,200 hod.

(10.12.2001) 1429/5053/2001/163/1

1438

SLOVPROFIT, spol. s. r. 0., Detvianska 16, 040 01
Kosice

- U¢tovnictvo a jeho aplikdcia na poéitaci — 300 hod.
(28.6.2002) 1438/1394/2002/9/1

- Administrativny pracovnik —$pecialista — 250 hod.
(28.6.2002) 1438/1394/2002/9/2

- Operétor vstrekovacich lisov — 300 hod.

(28.6.2002) 1438/1394/2002/9/3

- Operator vyroby — 220 hod.

(28.6.2002) 1438/1394/2002/9/4

- Murér - 280 hod.

(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/1

- Socidlno-psychologicka priprava osobnosti —70 hod.
(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/2

- Pomocny stavebny pracovnik - 220 hod.
(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/3

- Minimum podnikatela - 120 hod.

(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/4

- Pracovnik v skladovom hospodarstve L. — 300 hod.
(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/5

- Pracovnik v skladovom hospodarstve I1. - 340 hod.
(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/6

- Vypoctova technika a jej aplikacia v malom a strednom podni-
kan{ - 200 hod.

(28.11.2002) 1438/1944/2002/197/7

1445

Ing. Dagmar Matejickova, Dunajska 64, 052 01 Spisska
Nova Ves

- Hladdm précu - kde a ako zacat - 15 hod.

(28.6.2002) 1445/0372/2002/21/1

- Zivotné krizovatka — zmena profesie — 15 hod.

(28.6.2002) 1445/0372/2002/21/2

- Spolocensky protokol pre asistentky, sekretarky ( manazérky
sekretaridtov ) - 15 hod.

(28.6.2002) 1445/0555/2002/51/1

1483

Mgr. Jolana Masikova-JUVENTUS, Maurerovals,
040 22 Kosice 3, (post. styk: Povstania ¢eského udu 3)
- ZaloZenie sukromnej firmy - 260 hod.

(28.6.2002) 1483/1191/2002/109/1

1485

PhDr. Maria Burcdkova - KREATIVITA,
Nerudova 14,040 01 Kosice

- Zivnostenské minimum - 104 hod.
(28.6.2002) 1485/1352/2002/111/1

- Poradca v poistovnictve — 72 hod.
(28.6.2002) 1485/1352/2002/111/2

1489

ARISTO, s. r. 0, Nam. L. Novomeského 11, 040 01 Kosice
- Aktivizacia na trhu prace - 42 hod.

(28.6.2002) 1489/1945/2002/121/1

- ABC podnikatela — 580 hod.

(28.6.2002) 1489/1945/2002/121/2

- Préca s osobnym pocita¢om - 200 hod.

(29.03.2004) 1489/7467/2004/144/1

- Poradenstvo a zaklady osobného po¢itaca ako podpora za-
mestnanosti ob¢anov so ZPS - 320 hod.

Modul - Préca s osobnym poéita¢om — 240 hod.

Modul - Poradenstvo pre ob¢anov so ZPS - 80 hod.
(29.03.2004) 1489/7467/2004/144/2

- Zéklady podnikatelskych zru¢nosti - 280 hod.

Modul - Jednoduché a podvojné uctovnictvo a stistava
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dani - 120 hod.

Modul - Vyuzitie osobného pocitaca v administrative a podni-
kani - 80 hod.

Modul - Zéklady podnikania — 80 hod.

(29.03.2004) 1489/7467/2004/144/3

1494

PROJEKT SCHOLA, Kriva 23, 040 01 Kosice

- Romistika pre ucitelov rémskych deti na zakladnych $ko-
lach - 80 hod.

(28.11.2002) 1494/2478/2002/182/1

1507

PERSON,; s. r. 0., Soltésovej 5, 040 01 Kosice

- Rozvoj zamestnaneckych zru¢nosti 165 hod.

Modul - Aktivne vyhladédvanie zamestnania — 35 hod.
Modul - Pravne minimum - 25 hod.

Modul - Rozvoj osobnostnych predpokladov a priprava na
pracu - 98 hod.

(28.11.2002) 1507/2332/2002/201/1

1510

DAIMONION, s. r. 0., Ladozska 16, 040 12 Kosice
- U¢tovnictvo — 190 hod.

Modul - Jednoduché a podvojné u¢tovnictvo — 130 hod.
Modul - Jednoduché a podvojné aétovnictvo na pocita-
¢i - 60 hod.

(28.11.2002) 1510/2573/2002/207/1

- Zaklady vypoctovej techniky - 215 hod.

Modul - Zéklady PC a Windows - 30 hod.

Modul - MS Office(MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS
Outlook) - 110 hod.

Modul - Corel Draw - 40 hod.

Modul - Internet a tvorba WWW stranok - 35 hod.
(28.11.2002) 1510/2573/2002/207/2

- Socidlno-psychologicky kurz zamestnaneckych zru¢nos-
ti - 85 hod.

Modul - Sebaobraz a hladanie zamestnania - 35 hod.

Modul - Tréningové socidlno-psychologické cvicenia — 40 hod.

Modul - Zaklady vybranych pravnych noriem - 10 hod.
(28.11.2002) 1510/2573/2002/207/3

1512

TELEGRAFIA, spol. s r. 0., Lomena 7,040 01 KoSice
(postovy styk - Starova 18, 040 01 Kosice)

- Praktické vyuzivanie IT (PVIT) - 164 hod.

Modul - MS Windows + zdklady prace na PC - 16 hod.
Modul - MS Word - zakladné techniky - 20 hod.
Modul - MS Word - pokro¢ilé techniky - 16 hod.
Modul - MS Excel - zdkladné techniky - 16 hod.
Modul - MS Excel - pokro¢ilé techniky — 16 hod.
Modul - MS PowerPoint — 16 hod.

Modul - MS Access — zakladné techniky — 16 hod.
Modul - MS Outlook - zékladné techniky - 8 hod.
Modul - Zaklady prace v sieti Internet — 8 hod.

Modul - MS FrontPage — 16 hod.

Modul - MS Project — 16 hod.

(28.11.2002) 1512/2477/2002/213/1

1514

RNDr. Andrea Majernikova NEXT, Hroncova 5,
040 01 KoSice

- Spolocenské spravanie - 40 hod.
(28.11.2002) 1514/2262/2002/215/1

- Spanielsky jazyk (falo$ni za&iato¢nici)- 160 hod.
L stupen — Zaciato¢nici - 40 hod.

IL. stupeni — Mierne pokro¢ili — 40 hod.
I11. stupen - Stredne pokro¢ili - 40 hod.
IV. stupen — Pokrocili- 40 hod.
(28.11.2002) 1514/2262/2002/215/2

- Nemecky jazyk - 160 hod.

L stupen — Zaciato¢nici - 40 hod.

IL. stupen — Mierne pokro¢ili — 40 hod.
I1I. stupen — Stredne pokro¢ili — 40 hod.
IV. stupen — Pokro¢ili — 40 hod.
(28.11.2002) 1514/2262/2002/215/3

- Anglicky jazyk - 160 hod.

L stupen - Zaciato¢nici - 40 hod.

IL. stupen — Mierne pokro¢ili - 40 hod.
I11. stupen — Stredne pokrocili - 40 hod.
IV. stupen - Pokro¢ili — 40 hod.
(28.11.2002) 1514/2262/2002/215/4

1515

GENERATIV, s. r. 0., Moldavska 15, 040 11 Kogice
- Osobnostny rozvoj cloveka (ORC) - 120 hod.

Modul - Efektivna komunikacia - 40 hod.

Modul - Presvedciva obchodnd komunikacia - 32 hod.
Modul - Uspesné prezentécia - 24 hod.

Modul - Efektivne riadenie - 24 hod.

(28.11.2002) 1515/2439/2002/216/1

1518

Ing. Ladislav Varga V- SERVICE, Junacka 10,
040 01 KoSice

- Umenie komunikécie — 90 hod.

Modul - Vlastny osobnostny rozvoj — 48 hod.
Modul - Umenie komunikdcie v praxi — 24 hod.
Modul - Zaklady prezentdcie pred publikom 18 hod.
(28.11.2002) 1518/2441/2002/221/1

1535

GRAFIK STUDIO, s. r. 0., Moldavska cesta 8,

040 11 KoSice

- U¢tovnictvo a praca s pocitatom — 365 hod.

Modul - Zaklady obsluhy PC a MS Windows — 30 hod.
Modul - MS Office - 110 hod.

Modul - Internet a tvorba WWW stranok - 35 hod.
Modul - Jednoduché a podvojné t¢tovnictvo — 130 hod.
Modul - Jednoduché a podvojné t¢tovnictvo na pocitaci —
60 hod.

(17.12.2002) 1535/3971/2002/315/1

- Uplatnenie sa na trhu prace - 85 hod.

Modul - Sebaobraz a hladanie zamestnania — 35 hod.
Modul - Tréningové socidlno-psychologické cvi¢enia — 40 hod.
Modul - Zéklady vybranych pravnych noriem - 10 hod.
(17.12.2002) 1535/3971/2002/315/2
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1536

UPJS v Kosiciach, Fakulta verejnej spravy,
Moyzesova 50, 040 01 Kosice

- Program vzdeldvania pre pracovnikov organov samospra-
vy — 42 hod.

Modul - Pravo - 16 hod.

Modul - Organizicia a organizovanie - 12 hod.

Modul - Interpersonalna komunikacia — 14 hod.
(17.12.2002) 1536/4167/2002/320/1

- Specializované vzdelavanie zamestnancov na splnenie oso-
bitnych kvalifika¢nych predpokladov vo vybranych tsekoch
¢innosti samospravy - 20 hod.

Modul - Usek kultary - 4 hod.

Modul - Usek $kolstva - 4 hod.

Modul - Usek organiza¢ny - 4 hod.

Modul - Usek zdravotnictva - 4 hod.

Modul - Usek riadenia ludskych zdrojov - 4 hod.
(9.10.2003) 1536/6325/2003/205/1

- Specializované vzdelavanie zamestnancov na splnenie oso-
bitnych kvalifika¢nych predpokladov vo vybranych tsekoch
¢innosti samospravy - 20 hod.

Modul - Usek kultdry - 4 hod.

Modul - Usek $kolstva - 4 hod.

Modul - Usek organiza¢ny - 4 hod.

Modul - Usek zdravotnictva - 4 hod.

Modul - Usek riadenia ludskych zdrojov - 4 hod.
(9.10.2003) 1536/6325/2003/205/1

1539

NOVEKON, s. r. 0. Kosice, Tajovského 1, 040 01 Kosice

- Skolenie pouzivatelov a sprévcov programovych néstrojov
COGNOS - 80 hod.

Modul - Pouzivatel a spravca programového nastroja PowerPlay
- 40 hod.

Modul - Pouzivatel a spravca programového nastroja
IMPROMTU - 40 hod.

(17.12.2002) 1539/4046/2002/343/1

1551

Regionalne vzdelavacie centrum Kosice (RVC Kosice),
Budapestianska 42, 040 13 KoSice, post. styk - Trieda
SNP 39,4. posch., 040 11)

- Hlavny kontrolér obci v SR

Modul - Hlavny kontrolér velkych obci v SR (HK 1-02) - 72 hod.
Modul - Hlavny kontrol6r malych obci v SR (HK 2-02) - 35 hod.
(17.12.2002) 1551/4169/2002/373/1

1553

KREDIT Consulting, s. r. 0., Hlavna 70, 040 01 KoSice
- Odbornik/$pecialista v malej a strednej firme

Vseobecna priprava:

Modul - Motiva¢ny tréning k sebarozvoju / Priprava na rekvali-
fikdciu (poradenstvo) — 24,40 - hod.

Modul - Sebarozvoj — 104,223 hod.

Modul - Podnikové hospodarstvo a manazment — 32,56 hod.
Modul - Trenazér/Odborny vycvik - 80,120 hod.

Modul - Inkubétor/Poradenstvo — 10,20 hod.

Odborna a pocitatova Specializdcia:

Modul - Manazment sekretariatu — 58,130 hod.

Modul - Marketing v trhovom prostredi — 32,40 hod.
Modul - Ekonomické informdcie v podniku - 28,58 hod.
Modul - Tréning interpersonalnych sposobilosti — 48,72 hod.
Modul - Tréning manazérskych spdsobilosti — 48,72 hod.
Modul - Minimum podnikatela — 48,106 hod.

Modul - U¢tovnictvo - 162,236 hod.

Modul - Jednoduché uctovnictvo — 16,28 hod.

Modul - Modern4 elektronicka kancelaria - 102 hod.
Modul - Po¢ita¢ova grafika — 60 hod.

Modul - Prezentacia a multimédia — 60hod.

Modul - Po¢itacové siete a Internet — 102 hod.

Modul - Prica s PC (MS Word - 30 hod., MS Excel - 30 hod.,
MS PowerPoint — 15 hod.) - 75 hod.

Modul - Vyrobna priprava - 68 hod.

Specializcia:

- Drevospracujica vyroba

- Stavebna vyroba

- Zamoc¢nicka vyroba

Program je urceny pre pracovné pozicie:

- Administrativno-ekonomicky manazér

- Asistent manazéra

- Administrativna asistentka/sekretarka

- Marketingovy $pecialista

- Obchodny manazér/Obchodny zastupca firmy

- Obchodny asistent/Predajca

- Po¢itacovy Specialista/Grafik

- Samostatny uctovnik

- Spravca PC siete a kanceldrskej techniky

- Samostatny vyrobny pracovnik

- Veduci vyroby

(17.12.2002) 1553/4138/2002/378/1

1557

OZ ETP Slovensko (ETP-S), Smetanova 1,

040 01 Kosice, post. styk Prazska 2, 040 11 Kosice

- Ako tvorit, manazovat a presadit environmentalny projekt
vrémci EU - 4 hod.

(17.12.2002) 1557/4270/2002/385/1

1570

Institat vzdelavania veterinarnych lekarov, Cesta pod
Hradovou 13/A, 041 77 KoSice

- Odborné vzdelavanie $tatnych zamestnancov v do¢asnej
$tatnej sluzbe:

L. ¢ast: Spolo¢ny zéklad — 24 hod.

A: Pozadované vedomosti - 4 hod.

B: Organiza¢né schopnosti — 8 hod.

C: Komunika¢né schopnosti — 12 hod.

(17.12.2002) 1570/4603/2002/424/1

- Odborné vzdelavanie $tatnych zamestnancov v do¢asnej
$tatnej sluzbe:

1. Specifické vedomosti v prislusnom odbore §tétnej sluzby:
Skupina 2. 10 - Pddohospodarstvo

Modul - Polnohospodarstvo, rozvoj vidieka — 16 hod.
Modul - Veterindrna starostlivost, potravinovy dozor — 16 hod.
Modul - Potravindrstvo, vyZivova politika — 16 hod.
(17.12.2002) 1570/4603/2002/424/2
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- Odborné kurzy vzdelavania v oblasti pddohospodarstva —
180 hod.

Modul - Kova¢ — podkuva¢ - 140 hod.

Modul - Paznechtar — 40 hod.

(9.10.2003) 1570/7538/2003/282/1

- Odchyt tulavych a zabehnutych zvierat — 32 hod.
(9.10.2003) 1570/7538/2003/282/2

- Odborné vzdelavanie zamestnancov vykonavajucich potravi-
novy dozor, zdkladny kurz - 185 hod.

(30.6.2004) 1570/13875/2004/281/1

- Odborné vzdelavanie zamestnancov vykonavajucich potravi-
novy dozor (skratena forma podla § 6 ods. 2 vyhlasky MP SR
691/2002) - 105 hod.

(30.6.2004) 1570/13875/2004/281/2

1589

Kosicka regionalna komora SOPK, Trieda SNP 48/A,
040 11 Kosice

(Postovy styk: (IV. poschodie, E)

- Profesionalny predajca — obchodny zastupca — 164 hod.
(25.4.2003) 1589/0626/2003/37/1

1593

Ing. Marta DZavanova Ekonom Kredit, Frantiska
Kubaca 25, 071 01 Michalovce

- Jednoduché a podvojné t¢tovnictvo (individudlny kurz) -
98 hod.

(25.4.2003) 1593/0856/2003/55/1

1598

PhDr. Albin Tomko - MANVIA, Kovadcska 32,
040 01 KoSice 1

- Manazment malého a stredného podniku - 320 hod.
(25.4.2003) 1598/0726/2003/64/1

- Manazérske a komunikativne zru¢nosti - 162 hod.
(25.4.2003) 1598/0726/2003/64/2

- Marketingovy manazér - 310 hod.

(25.4.2003) 1598/0726/2003/64/3

- Udrzba verejnych komunikacii a zelene - lesny robotnik —
240 hod.

(25.4.2003) 1598/0726/2003/64/4

1603

Hubbard College of Administration Kosice, s. r. 0.,
Obchodna 4, 040 01 Kosice

- Zékladna $tudijna prirucka — 40 hod.

(25.4.2003) 1603/0800/2003/74/1

- Ako zlepsit svoje podnikanie pomocou komunikacie — 40 hod.
(25.4.2003) 1603/0800/2003/74/2

- Ako zaistit vykonanie prace (Ako zvysit vykon) - 50 hod.
(25.4.2003) 1603/0800/2003/74/3

- Vzorce pre uspes$né podnikanie — 60 ho

(25.4.2003) 1603/0800/2003/74/4

- Management podla $tatistik — 40 hod.

(25.4.2003) 1603/0800/2003/74/5

1604

Mgr. Eva Matulayova - TRAINIG - CONSULTING -
SERVICES, Hviezdoslavova 15, 052 01 Spis$ska Nova Ves

- Motivacia a socidlne zru¢nosti pri hladani zamestnania -

60 hod.

(25.4.2003) 1604/0912/2003/76/1

- Zdokonalovanie klu¢ovych kompetencii ako cesta uplatnenia
na trhu préce - 30 hod.

(25.4.2003) 1604/0912/2003/76/2

- Zvy$enie akcieschopnosti mladych Romov pri hladani zamest-
nania - 40 hod.

(25.4.2003) 1604/0912/2003/76/3

- Podpora motivécie k uplatneniu sa na trhu prace — 30 hod.
(11.7.2003) 1604/3946/2003/167/1

- Opatrovanie seniorov v Nemecku - 196 hod.

(29.03.2004) 1604/8028/2004/153/1

- Opatrovanie det{ v Nemecku - 196 hod.

(29.03.2004) 1604/8028/2004/153/2

- Pitdesiatnici na trhu prace - 60 hod.

(29.03.2004) 1604/8028/2004/153/3

1612

Ing. Andrej Paulina - BIOVEX, P. I. Cajkovského
1082/9, 071 01 Michalovce

- Podnikanie v polnohospodarskej prvovyrobe v podmienkach
EU - 129 hod.

Modul - Za¢inajuci podnikatel v agrokomplexe - 24 hod.
Modul - Agroenvironmentalny program podnikatela - 24 hod.
Modul - Zéklady ekonomiky a jednoduchého uctovnictva pre
agropodnikatela — 32 hod.

Modul - Podnikatel a vypoctova technika — 49 hod.
(25.4.2003) 1612/2558/2003/91/1

1614

ECON JP, s. r. 0., Podtatranského 7, 040 01 Kosice
- Vypoctova technika - 215 hod.

Modul - Zéklady PC a MS Windows - 30 hod.

Modul - MS Office - 110 hod.

Modul - Corel Draw - 40 hod.

Modul - Internet a tvorba WWW stranok - 35 hod.
(25.4.2003) 1614/3972/2003/94/1

- Socidlno-psychologicka podpora osobnosti — 85 hod.
Modul - Sebaobraz a hladanie zamestnania — 35 hod.
Modul - Tréningové socialno-psychologické cvi¢enia — 40 hod.
Modul - Zaklady vybranych pravnych noriem - 10 hod.
(25.4.2003) 1614/3972/2003/94/2

1633

PRO ACADEMIA, s. r. 0., Zadielska 1, 040 01 Kosice

- Samostatny administrativny pracovnik — 250 hod.
(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/1

- ABC zatinajiceho podnikatela — 120 hod.

(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/2

- Ja to dokdZem — 216 hod.

Modul - Poradensko-psychologicky vycvik a tréning kli¢ovych
kvalifikacii — 80 hod.

Modul - Prévne minimum - 30 hod.

Modul - Zéklady prace s PC - WINDOWS, tvorba zdkladnych
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administrativno hospodarskych pisomnosti — 100 hod.
Zavere¢na skuska - 6 hod.

(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/3

- Ekonomika a PC pre kazdého - 380 hod.

Zékladné moduly:

Modul - Prévne minimum - 24 hod.

Modul - U¢tovnictvo a datiovy systém - 130 hod.

Modul - Zaklady vypoctovej techniky a i¢tovanie na

PC - 100 hod.

Modul - Marketing trhu prace - 6 hod.

Volitelné moduly:

Modul - Tréning v sebapresadzovani — 20 hod.

Modul - Psychosocidlny tréning vitalizacie osobnostnych zdro-
jov - 20 hod.

Modul - Odbornd prax — 80 hod.

(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/4

- Upratovanie, ¢istenie, dezinfekcia — 180 hod.

(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/5

- Vyrobny pracovnik konstruktér, dizajnér

Modul - Vyrobny pracovnik - konstruktér — dizajnér pre stroja-
renstvo — 500 hod.

Modul - Vyrobny pracovnik - konstruktér — dizajnér pre elek-
troniku a elektrotechniku - 500 hod.

(11.7.2003) 1633/3998/2003/150/6

1634

REEDUKO, n. 0., Lomnicka 43, 040 09 KoSice
- Rémsky asistent ucitela - 141 hod.

(11.7.2003) 1634/3295/2003/151/1

1636

Regionalne vzdelavacie centrum Michalovce (RVC),
Nam. Osloboditelov 30, 071 01 Michalovce

- Vzdelavanie pre volenych predstavitelov mestskych a obecnych
samosprav a zamestnancov mest. a obecnych tradov - 60 hod.
(11.7.2003) 1636/3688/2003/153/1

1639

TREND, spol. s r. 0., Prazska 4, 040 11 KoSice

- Socidlno-psychologicka priprava — 70 hod.
(11.7.2003) 1639/4270/2003/166/1

- Moderna sekretarka — asistentka — 300 hod.
(11.7.2003) 1639/4270/2003/166/2

- U¢tovnictvo a jeho aplikdcia na pocitaci — 400 hod.
(11.7.2003) 1639/4270/2003/166/3

- Samostatny vyrobny pracovnik — kvalitar — 230 hod.
(11.7.2003) 1639/4270/2003/166/4

- Zaklady podnikania — 160 hod.

(9.10.2003) 1639/7993/2003/309/1

- Praca s pocita¢om a internetom - 160 hod.
(9.10.2003) 1639/7993/2003/309/2

- Manazment v riadiacej praci — 160 hod.
(9.10.2003) 1639/7993/2003/309/3

- Sprévca malych pocita¢ovych sieti — 700 hod.
(9.10.2003) 1639/7993/2003/309/4

- Skladnik - pracovnik skladového hospodarstva — 120 hod.
(9.10.2003) 1639/7993/2003/309/5

1658

Obcianske zdruzenie SOFI, Mlynska 17,040 01 Kosice
(postovy styk: Budimir 196, 044 43 Ko$ice - okolie)

- Kozmetic¢ka - 150 hod.

(9.10.2003) 1658/6696/2003/223/1

- Kadernik, kaderni¢ka — 150 hod.

(9.10.2003) 1658/6696/2003/223/2

- Manikura, nechtové techniky - 70 hod.

(9.10.2003) 1658/6696/2003/223/3

1659

REGENTKE, s. r. 0., Kmetova 27, 040 01 KoSice

- Jazyk anglicky - 471 hod.

L stupen - Uplny zagiato¢nik - Total Beginner - 54 hod.

II. stupen — Falo$ny zaciato¢nik — False Beginner - 111 hod.
II1. stupen — Mierne pokro¢ily — Standard - 102 hod.

IV. stupen - Stredne pokro¢ily - Medium - 102 hod.

V. stupen — Pokrocily — Progressive — 102 hod.

(9.10.2003) 1659/6864/2003/224/1

1679

Kolpingovo zdruzZenie, Trieda SNP 90, 040 11 KoSice
- Ludovoumelecké techniky

Modul - Zaklady podnikania a marketing — 50 hod.
Modul - Tkanie - 220 hod.

Modul - Kosikarstvo — 100 hod.

Modul - Medovnikérstvo - 75 hod.

Modul - Drobné remeselné techniky - 50 hod.
Modul - Splstnatenie vlny - 50 hod.

Modul - Zvonkarstvo - 110 hod.

Modul - Kové¢stvo — 150 hod.

(9.10.2003) 1679/6960/2003/274/1

- Zaklady $itia — 250 hod.

(9.10.2003) 1679/6960/2003/274/2

- Zaklady PC - 50 hod.

(9.10.2003) 1679/6960/2003/274/3

- Tvorba prezentdcie na webe — tvorba www stranky —
25,40 hod.

(9.10.2003) 1679/6960/2003/274/4

- Grafické tlaciarenské techniky — 100 hod.
(9.10.2003) 1679/6960/2003/274/5

1692

NADACIA prof. Ing. Juliusa P4zmana, Tajovského 13,
041 30 Kosice

- U¢tovnicky kurz - 80 hod.

(9.10.2003) 1692/7901/2003/304/1

- Manazérsky kurz — 80 hod.

(9.10.2003) 1692/7901/2003/304/2

1728

EC PERSON, s. r. 0., Namestie slobody 3, 071 01
Michalovce

- Rozvoj motivacie a odborného potencialu pracovnika — 358 hod.
Modul - Zéklady komunikaénych zru¢nosti — 20 hod.

Modul - Orientacia na trhu prace - 14 hod.

Modul - Profesijnd orientacia — 30 hod.

Modul - Préca s pocitac¢om - 60 hod.
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Modul - Pravne minimum - vybrané state — 35 hod.

Modul - Jednoduché uctovnictvo a dafiova sustava — 40 hod.
Modul - Podvojné t¢tovnictvo a daova ststava — 84 hod.
Modul - Mzdové ac¢tovnictvo — 14 hod.

Modul - Personalistika — 14 hod.

Modul - Protokol a etiketa - 15 hod.

Modul - Casovy manazment — 25 hod.

Zavere¢né skusky - 7 hod.

(18.12.2003) 1728/10144/2003/387/1

- Moderny manazment v ziskovych a neziskovych organizaci-
ach - 322 hod.

Modul - Zaklady moderného manazmentu - 20 hod.

Modul - Marketing v manazmente firmy — 20 hod.

Modul - Personalistika — 10 hod.

Modul - Podnikatelsky zdmer — 8 hod.

Modul - Malé firmy v trhovom prostredi — 18 hod.

Modul - Pravne minimum - vybrané state — 40 hod.

Modul - U¢tovnictvo a datiova stistava — 44 hod.

Modul - Mzdové uctovnictvo - 10 hod.

Modul - Obchodné zru¢nosti — 14 hod.

Modul - Euromanazér — 24 hod.

Modul - Strategické planovanie a manazment zmeny - 18 hod.
Modul - Teambuilding - 12 hod.

Modul - Asistent manazéra — 30 hod.

Modul - Praca s PC - 50 hod.

Zavere¢né skasky - 4 hod.

(30.6.2004) 1728/13877/2004/280/1

1737

Kosicky Vedecko-Technicky Inkubator (KVTI),
Florianska ul. ¢. 19, 040 01 KoSice

- Internetovy obchod a tvorba www strdnok — 40 hod.
(29.03.2004) 1737/107/2004/3/1

- MS Office - 40 hod.

(29.03.2004) 1737/107/2004/3/2

- Zaklady dusevného vlastnictva — 32 hod.
(29.03.2004) 1737/107/2004/3/3

1738

BOST Kosice s. r. 0., Ladozska 7, 040 12 Kosice

- Kadernicka — holi¢ka, kozmetic¢ka — vizazistka — 250 hod.
(29.03.2004) 1738/9357/2004/4/1

1767

Bc. Peter Franko - FORMATION, Tolstého 3, 040 01
Kosice 1

- Zakladam svoj podnik — 400 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/1

- Murar - 280 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/2

- Maliar - natiera¢ - 240 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/3

- Tesér — 240 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/4

- Administrativno-prevadzkovy pracovnik v skladovom hospo-
dérstve — 340 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/5

- U¢tovnictvo a jeho aplikdcia na poéitaci — 300 hod.
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(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/6

- Vypoctova technika a jej aplikdcia v malej a strednej firme —
200 hod.

(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/7

- Socidlno-psychologicka priprava osobnosti — 70 hod.
(29.03.2004) 1767/2884/2004/57/8

1778

CLAREQ,;s. . 0., Letna 40, 040 01 KoSice
- Hospodarska korespondencia — 90 hod.
(29.03.2004) 1778/2756/2004/80/1

- Zaklady prace na PC - Word, Excel - 80 hod.
(29.03.2004) 1778/2756/2004/80/2

- Strojopis — 80 hod.

- (29.03.2004) 1778/2756/2004/80/3

- Spravca siete — 60 hod.

(29.03.2004) 1778/2756/2004/80/4

- Tvorba www stranok - 60 hod.

(29.03.2004) 1778/2756/2004/80/5

- Skladové hospodarstvo na PC - 30 hod.
(29.03.2004) 1778/2756/2004/80/6

1782

Peter Hvorka - EUROCONSULTING, Poni¢anova 47,
040 17 KoSice 4

- Integrovany, inovativny manazment a marketing - 200 hod.
Modul - Socidlno-psychologickd priprava — 40 hod.

Modul - Pravne postupy - 34 hod.

Modul - Manazment - 40 hod.

Modul - Marketing, ekonomika - 68 hod.

Modul - BOZP - 18 hod.

(29.03.2004) 1782/3038/2004/88/1

1805

AVREK, s. r. 0., Budovatelska 13, 075 01 Trebisov
- EUROAKADEMIA - 576 hod.

Modul - Tréning a rozvoj osobnostnych zru¢nosti — 24 hod.
Modul - Tréning efektivnej komunikacie — 24 hod.
Modul - Rozvoj manaZzérskych zru¢nosti — 24 hod.
Modul - Administrativny pracovnik - 40 hod.

Modul - Zéklady podnikania — 64 hod.

Modul - Pravnické minimum - 40 hod.

Modul - Zaklady vedenia t¢tovnictva na PC — 120 hod.
Modul - Praca s PC - 120 hod.

Modul - Sprévca domu - 120 hod.

(29.03.2004) 1805/6263/2004/133/1

1807

PACTUM, s. r. 0., Florianska 19, 040 01 Kosice 1

- Zaklady tc¢tovnictva a dani s aplikdciou na PC - 160 hod.
Modul - Jednoduché u¢tovnictvo — 35 hod.

Modul - Podvojné t¢tovnictvo — 90 hod.

Modul - Dane - 35 hod.

(29.03.2004) 1807/7649/2004/146/1

- Vypoctové technika a jej aplikdcia v malej a strednej firme
- 80 hod.

Modul - Vedenie mzdovej a persondlnej agendy na PC -
40 hod.



Modul - Vedenie podvojného uc¢tovnictva na PC - 40 hod.
(29.03.2004) 1807/7649/2004/146/2

1815

Lubomir Lipai, Moskovska 10, 071 01 Michalovce

- Keramik - 301 hod.

Modul - Zakladné techniky v keramike — 60 hod.

Modul - Modelovanie, glazovanie a dekoracie — 60 hod.
Modul - Todenie na kruhu I. a liatie do foriem - 60 hod.
Modul - Todenie na kruhu II. a plastické dekory - 60 hod.
Modul - To¢enie na kruhu III. a engoba - 60 hod.
(30.6.2004) 1815/13213/2004/166/1

1818

Kerss, s. r. 0., Namestie osloboditelov 940/1, 071 01
Michalovce

- Montér suchej interiérovej vystavby — 300 hod.
(30.6.2004) 1818/13210/2004/169/1

- Montér suchej exteriérovej vystavby — 300 hod.
(30.6.2004) 1818/13210/2004/169/2

DOMINANTA, spol. s 1. 0., Zvolenska 19,040 01 Kosice

- Podnikovy kontroling — 150 hod.

(30.6.2004) 1822/13909/2004/179/1

1825

EduQua n. 0., Ruzova 47, 040 01 Kosice

- Manazér - praktik — 981 hod.

Modul - Orientdcia na trhu prace — 80 hod.

Modul - Socilno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia - 80 hod.

Modul - Pravne minimum - 40 hod.

Modul - Danova legislativa — 45 hod.

Modul - Podnikatelsky zamer - 80 hod.

Modul - Jednoduché uétovnictvo — 164 hod.

Modul - Hospodarska administrativa — 52 hod.

Modul - Zéklady prace s PC a OS Windows - 56 hod.

Modul - MS Word - textovy editor — 40 hod.

Modul - MS Excel - tabulkovy editor - 40 hod.

Modul - MS Access - databazovy procesor — 40 hod.

Modul - MS Outlook a informa¢ny manazér — 24 hod.

Modul - Windows XP a Office XP - 240 hod.

(30.6.2004) 1825/13735/2004/184/1

- Opatrovatel/ka — 417 hod.

Modul - Opatrovanie seniorov — 116 hod.

Modul - Opatrovanie ZPS ob¢anov - 175 hod.

Modul - Opatrovanie deti - 126 hod.

(30.6.2004) 1825/13735/2004/184/2

- Orientdcia na trhu prace - 352 hod.

Modul - Sebaprezentacia na trhu prace - 16 hod.

Modul - Marketing a stratégia na trhu prace — 24 hod.

Modul - Komunikécia na trhu prace - 24 hod.

Modul - Komunikécia na trhu préce prostrednictvo PC a Inter-
netu - 40 hod.

Modul - Socialno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia mladistvych - 32 hod.

Modul - Socilno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia absolventov - 32 hod.

Modul - Socialno-psychologické aspekty primeraného sprava-

nia ob¢anov star$ich ako

50 rokov veku - 32 hod.

Modul - Socilno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia dlhodobo

nezamestnanych - 32 hod.

Modul - Socialno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia ob¢anov so zdravotnym postihnutim - 32 hod.

Modul - Socialno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia rémskych spoluob¢anov — 32 hod.

Modul - Socilno-psychologické aspekty primeraného sprava-
nia ob¢anov po rodi¢ovskej dovolenke - 32 hod.

Modul - Pravne minimum - 24 hod.

(30.6.2004) 1825/13735/2004/184/3

1826

PC - Training n. o., Letna 45, 040 01 KoSice

- Vypoctové technika — informatika — 1 740 hod.

Préca s pocitacom:

Modul - Spozndvame pocita¢ - 28 hod.

Modul - Vnutorna ¢innost pocitaca a jeho zariadeni - 35 hod.
Modul - Po¢itacové pokladne — 18 hod.

Operaéné systémy a aplikacie:

Modul - Prehlad opera¢nych systémov - 10 hod.

Modul - Opera¢ny systém Windows XP - 50 hod.

Modul - Opera¢ny systém Linux - 55 hod.

Modul - Po¢ita¢ové, multimedialne a antivirové aplikacie - 22 hod.
Internet:

Modul - Pouzivame Internet — 22 hod.

Modul - pokrocilé sluzby Internetu — 22 hod.

Modul - E-obchod, E-learning a internetova bezpe¢nost — 18 hod.
Pocitacové siete:

Modul - Typy pocitacovych sieti - 10 hod.

Modul - Zaklady komunikécie, $truktury a realizacia sie-
ti - 40 hod.

Modul - Referen¢ny model ISO/OSI - 40 hod.

Modul - Sietovy model TCP/IP - 40 hod.

Kancelarsky balik Microsoft Office:

Modul - MS Word - 80 hod.

Modul - MS Excel - 80 hod.

Modul - MS Outlook - 30 hod.

Modul - MS PowerPoint - 40 hod.

Modul - MS Access - 80 hod.

Modul - MS Project - 40 hod.

Pocitacové programovanie:

Modul - Zaklady algoritmizacie - 25 hod.

Modul - Zaklady programovania v jazyku Pascal - 50 hod.
Modul - Zaklady programovania v jazyku C - 50 hod.
Modul - Programovanie v jazyku Delphi - 130 hod.
Modul - Programovanie v jazyku C++ - 130 hod.

Modul - Programovanie v MS Visual Basic - 60 hod.
Modul - Databazy a jazyk Sql - 50 hod.

Tvorba Web prezenticii:

Modul - Tvorba stranok a HTML - 60 hod.

Modul - Tvorba stranok v MS FrontPage - 50 hod.
Modul - PHP - 60 hod.

Modul - JavaScript - 60 hod.

Modul - Flash - 60 hod.

Potitacova grafika:
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Modul - Adobe Acrobat — 25 hod. 1864

Modul - Adobe Photoshop - 50 hod. Slovensko-¢inska kultdrna, $portova a rozvojova spoloc¢-
Modul - Corel Draw - 55 hod. nost, s. r. 0., Hrani¢na 12, 040 17 Kosice

Modul - Auto Cad - 65 hod. - Kuchér - $pecialista — 480 hod.

(30.6.2004) 1826/13649/2004/185/1 (30.6.2004) 1864/13876/2004/283/1

1837

Centrum prvého kontaktu - Michalovce, Nam.
Osloboditelov 30, 071 01 Michalovce

- Sanca uplatnit sa na trhu prace - 510 hod.

Modul - Podpora pri integracii a reintegrécii na trhu pra-
ce — 90 hod.

Modul - Ovladam po¢ita¢ — 90 hod.

Modul - Chcem byt uc¢tovnikom - 150 hod.

Modul - Podnikatelské minimum - 90 hod.

Modul - Vyuzitie angli¢tiny na trhu prace - 90 hod.
(30.6.2004) 1837/13381/2004/215/1

1838

PhDr. Marcel Zelinsky, Centrum jazykov MM Star,
Masarykova 9, 071 01 Michalovce

- Anglicky jazyk - 480 hod.

L. stupen — Zaciato¢nici I. - 60 hod.

II. stupen — Zaciatocnici II. - 60 hod.

I11. stupen — Mierne pokroc¢ili I. - 60 hod.
IV. stupen — Mierne pokro¢ili I1. - 60 hod.
V. stupen - Stredne pokro¢ili I. - 60 hod.
VL stupen - Stredne pokro¢ili II. - 60 hod.
VIL stupen - Vyssie pokro¢ili I. - 60 hod.
VIIL stupen - Vyssie pokrocili II. - 60 hod.
(30.6.2004) 1838/13386/2004/218/1

- Business English — 240 hod.

stupent — Mierne pokro¢ili- 60 hod.
stupen — Stredne pokro¢ili — 60 hod.
stupen — Vyssie pokrocili - 60 hod.

stupen — Pokro¢ili - 60 hod.

(30.6.2004) 1838/13386/2004/218/2

1846

GNOMA, s. r. 0., Nad Laborcom 1771/8, 071 01
Michalovce

- Tabulkovy kalkulator (tabulkovy procesor) — 24 hod.
(30.6.2004) 1846/14140/2004/234/1

- Spracovanie textu (textovy procesor) — 24 hod.
(30.6.2004) 1846/14140/2004/234/2

- Zaklady informaénych technoldgii a praca s pocitacom —
24 hod.

(30.6.2004) 1846/14140/2004/234/3

1850

GLOBAL-A, spol. s r. 0., Svitoplukova 3930, 071 01
Michalovce

- Préca s pocitatom - zaklady prace — 210 hod.
(30.6.2004) 1850/12443/2004/242/1

- Podvojné uc¢tovnictvo v praxi — 310 hod.

(30.6.2004) 1850/12443/2004/242/2

ZOZNAM VZDELAVACICH USTANOVIZNI A AKREDITOVANYCH VZDELAVACICH AKTIVIT 59



»Tento dokument bol vytvoreny s finanénou pomocou
Eurdpskej unie. Za obsah tohto dokumentu zodpoveda vy-
hradne Kosicky samospravny kraj a nemozno ho v Ziadnom
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