Realizacia Koncepcie

rozvoja socialnych sluzieb va§ickom kraji za rok 2016

Oblast’ A1 Socialna prevencia a poradenstvo v socialnych sludbh

Regionalna EfektivnejSie vyu#i existujuci potencial odborného poradenstva, vtv@odmienky pre budovanie dostupnej a dostetpsiete

prioritac. 1 poradenskych sluzieb &anom.

Hlavny ci€’ Zefektivnt’ a skvalitn’ poradenské sluzby na Gzemi KoSického kraja a ¢ypmiedomie obanov o existujucej sieti.

Odévodnenie |V KoSickom kraji nie je dobudovana sieSpecializovaného bezplatného socialneho poradenpte olanov, ktora by

priority zabezpeéovala finana a geografickl dostuprtbshto druhu pomaoci.
Siet’ Specializovanych socialnych poradcov pre r. 20b8i tspolu 24 poradcov, z toh
10 poradcov pre cfevu skupinu zdravotne znevyhodnenicafia, 14 pre ci®ovu
skupinu socialne vykeni olgania. Si€ poradcov tvoria tieto subjekty: Arcidiecéz
charita KoSice — 3 poradcovia, 0.z. Cassovia Acackerm 4 poradcovia, Facilitas n.
— 2 poradcovia, Miesto pod SIinkom n.o. — 2 poradgow.z. Deti slnka — 2
poradcovia, Slovensk§erveny kriz KoSice — 1 poradca, SpiSska katolidiaxita — 3
poradcovia, Spokmog’ ismev ako dar — 3 poradcovia, Zvaz diabetikov 8&teka — 1
poradca, Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenskaporadcovia. Poradenstvo |j

Vypracova aktudlny letdk o poskytovanposkytované v tychto mestach a obciach kraja: Kp3SMichalovce, SpiSskd Nov
AKtivita Specializovaného poradenstva a zab&rpevVes, RoAava, Gelnica, Krompachy, TrebiSov, Sobrance #vaky Chimec, VEke

jeho distribtciu (do obci, kancelarie prvéhdapusany, Kosické Olsany, Yk&é Ida, Rozhanovce, SmiZzany, Jasov aiada etak

kontaktu,d’alSie verejné institucie,...)

o poskytovani  Specializovaného socialneho poradanstbol vypracovany
v |. Stvitroku 2016. Oproti minulému obdobiu su na letakugeak organizécii, ktore
poskytuju poradenstvo, aj vSetky miesta, v ktorjgchoradenstvo poskytované. Let
je k dispozicii v kancelarii prvého kontaktu Urad6K, ktor( v roku 2016 osobn
navstivilo 1579 otanov, uvSetkych poradcov, v mestach a obciacktorych
pbsobia, v zariadeniach socialnych sluZieb.

Pre zlepSeniecinnosti poradcov sa organizuju pravidelné pracowsteetnutia
zastupcov OSVaz Uradu KSK aporadcov, ktorychame je hlavne analyz
rieSenych problémov s navrhom ich rieSenia.
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V  spolupraci so  Specializovanymi
poradcami podporova rozSirenie
poskytovania kvalitného mobilnéh
poradenstva

V roku 2016 bolo vramci Specializovaného poratdensposkytnutych 12 77
poradenskych sluzieb prostrednictvom osobnych Wiy 3696 prostrednictvor
telefonickych a 922 prostrednictvom e-mailovych dtécii. Novinkou v roku 201¢

olo zavedenie tzv. mobilného poradenstva poskyiélva v 6 vybranych obciag

jUJ:N

(vySSie uvedenych) &ase dohodnutom s miestnou samospravou. I'oBie
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poskytovania tohto druhu poradenstva je dostupriego sluzby obanom aj
v lokalitAich mimo miest. Poskytovanie tohto poratea je samospravou hodnof

vel'mi pozitivne, ciéom KSK bude v spolupraci s poradcami tato formu poim

rozSirt’ aj dod’alSich obci kraja.

V kancelarii  prvého kontaktu (KPK
poskytova kvalitné socialne poradensty
zabezpeit propagaciu KPK v kraji

O ¢innosti kancelarie — sluzbach, ktoré poskytuje tatiez vypracovany letak,
distribuovany prostrednictvom siete poradcov dojakrdnforméacie o sluzbach

kancelarie je zverejneny aj na webstranke Uradu KS8inog kancelarie jd

prezentovand prostrednictvom meédii v spolupraaferatom pre styk s médiami

a verejnosou. Od roku 2015 je poradenstvo poskytované ajtpaodsictvom live
chatu s cibom umoznf obtanom ziské potrebné informacie priamo z domova,

Z0

zahrantia a pod. Tento spb6sob Setricabhomc¢as na dopravu, zachovava anonymitu

)a diskrétnos a hlavne umaiuje ziskanie potrebnych informacii v kratkamase. Za
ook 2016 bolo v kancelarii poskytnuté poradenstpolis pre 2454 afanov, z tohq
osobne v kancelarii 1579 &mom, telefonicky 775 @éanom, emailom 79 @anom
a prostrednictvom online poradenstva pre 2aobv. Od méaja 216 je pre

kanceléariou umiestnena E-anketa, ktord ako modankgtovy systém realizovany na

tablete umoituje ziskd jednoduchu a objektivnu spétnu vazbu odaolov natinnos’
a kvalitu poskytovanych sluzieb. @mia maju mozna'sohodnotf ¢innog’” kancelarie

d

aj prostrednictvom dotaznika spokojnosti, ktorpijistupny v kancelarii a na webovej
stranke KSK. V priestoroch kancelarie su k dispidzdzne brozury, letdky, zoznamy
poskytovatéov s uvedenim clevej skupiny, ktorym poskytuju sluzby, priemernou
Uhradou za poskytované sluzby, zoznamy Specialigmbaporadcov v kraji.
Oblast’ A2 Krizova intervencia
Regionalna s o . : L - A : e
prioritag. 2 Zvysit' vybavenos KoSického kraja zariadeniami krizovej interverie r6zne skupiny obyvdiev v kritickej situacii.
Hlavny ci@’ RozSirovd poacty miest v kvalithnych zariadeniach krizovej intemeee.
N . ZvySend potreba zariadeni krizovej intervencie yplywnena regionalnymi charakteristikami — demoigiafu Struktirou
Odovodnenie . o A o ) , : i v iy v
forit a ekonomicko-socialnou situaciou v KoSickom krdjianalyzy siete socialnych sluzieb vyplynul nedtst socialnych sluziep
P y najma pre skupinu @anov bez pristresSia.
V zariadeniach krizovej intervencie doslo opratdrhadzajucemu roku k zvySeniu
- ZvysSit  potet  miest  financovanychpoctu zazmluvnenych miest (t.j. financovanych z razpaKSK) spolu o 22, z tohaq:
Aktivita y . . PR . , N . .
Z rozpa@tu KSK o 10 miest v zariadeni nudzového byvania o 11 miest, vdomaoee pol ceste 01 miesio

a v resocializénom zariadeni o 10 miest. Celkovo poskytol KSK figray prispevok
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na pol ceste - 34, v krizovom stredisku - 26, wcedizaanom stredisku — 46
v celkovom objeme 1 148 tis. €.

Revitalizova® aredl v Utulku v BaSkovciadhKSK ma v zria’ovatd’skej podsobnosti jeden Gtulok pre rodiny srde V ramci

— Anima DSS skvalithovania poskytovanych sluzieb bol vr. 2016 reviiaiany areal zariadenig,
konkrétne osadenie hracich, Sportovych a oddychopiekov pre deti.
Oblast’ A3 Pobytové sluzby
Er?grli(t)g?lnsa Pokraova’ v procesoch humanizéacie a deinstitucionalizackeyfmvych sluzieb (DEI)
s Regulova patet 1620k v pobytovych sluzbach na zéklade objeldivnposudzovania odkazanosti na socialnu sluzimizo¥a’
Hlavny cid ¢. 1 A L : : . .
pocet 16zok vo vékokapacitnych zariadeniach socialnych sluzieb.
Hlavny cid &. 2 Zvysova kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb v zari@deh socialnych sluzieb so zameranim na odbdfinéosti.

Podporové vznik zariadeni zameranych na prepojenie zdravetmialnej starostlivosti

Odobvodnenie

Segment pobytovych sluzieb patri k najrozvinutejSibostupnog tychto sluzieb je vysoka. Slabou strankou je exisia
vel’kokapacitnych zariadeni. Rozvojovym trendom je awi kapacity pobytovych sluzZieb, deinstitucionalizo\starostlivos,

priority priblizova’ charakter pobytovych sluzieb modelu rodinnej sttinsti, rozvija komunitné sluzby.
V rdmci prebiehajuce procesu deinstitucionaliz&crariadeni Lidwina StrdZzske bg
vroku 2015 zakupené dva byty v bytovom dome v eeStrazske. Po ic
V rédmci realizacie projektu  DElrekonstrukcii boli do tychto priestorov ptesiovani 6 klienti zo zariadenia, ktori b
Aktivita pres’ahova klientov do novovytvorenychna pobyt mimo zariadenia pripravovani cca 6 mesiactzyv. tréningovom byte

priestorov mimo ZSS zriadenom priamo v zariadeni. V ramci tréningovéhwania boli klienti veden
k samostatnosti pri upratovani, prani pradla, Zéhleareni, nakupovani a pod.
preg’ahovani boli do tréningového bytu umiestndalSi 6 klienti.

Realizovd opravy v ZSS Lidwina zaZ dovodu zmeny ci®ve] skupiny, ktorym je v zariadeni sluzba poskgiod
acelom znizenia p#u 1620k v jedne| (pbvodne bolo zariadenie &@né pre deti, ktoré postupne dospeli), ako aj odd
ubytovacej jednotke zmeny legislativy, bolo nutné v zariadeni Lidwingkena  rekonsStrukciu v dvoct

hygienickych zariadeni. Vybudovanim p& sa povodne osem polkieé izby
rozdelili na dva a trojpostevé, zrekonstruované boli aj hygienické zariadenia.

na 393 miest, z toho: v Utulku - 222, v zariadeindaového byvania - 65, v domove

ubytovacich jednotkdch zace€lom zniZenia pfiu klientov na izbe a vytvoreniu

i

Spracova transformany plan| Transform&ny plan v zariadeni Lidwina Strazske a zariadesadiana je spracovary
a participovd na priprave ziadostipod’a vypracovanej metodiky. Slabou strankou planu fealyga vhodnych

y

o prispevok z IROP (v pripade vyhlasenmehnuténosti v okoli do 20 km, ktoré bude mozZzné vyuzpre &ely
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vyzvy) deinstitucionalizacie tychto zariadeni z ddu, Ze k vyhlaseniu vyzve z IROP efte

stale nedoslo.

Zariadenie LIDWINA, v ramci ktorého sa, z dévodypagenia do narodneho projektu
Zorganizovd 6 semindrov na tému: Zme1geinétitqqion_a!izéf:ie, uskL'ttniIo (ozsiahlg vzdelavanie yéetk;?ch ;amesEnanq’ov a
oristupu ku _ klientovi spracovan V oblasti |nd|\,/|dua}lneho p_Iar/10vama, zrealizovale pstatne ;arladenla % posc_)bpc)stl
individualnych planov po’stavenie a mor%SK 6 vzglelavamch seminarov pre 24, zames,tna'mcnadﬂnl. Obsahom seminarov
KGcového pracovnika, Bola socialna rehabllltaC|§1 a individualne planoea_rpotreba urenia _H’u_é(_)veho

pracovnika. S¥ag’ou seminarov bolo vypracovanie konkrétnych indididych

planov. Seminarov sa okrem zamestnanca@agthilo aj 12 klientov.
Zrealizova 5. ranik konferencie na témuv' roé,nl’k kqnfergncie KSK sa uskutal v"r'nesiaci se.p'tember 2916 na tému:
efektivne nastroje na pasivanie statusi ,,Efektlvne_ nastroje r_1a,p_oﬁd>van|e st_atygu prljlm_aitgv_ SOC|a_Inych,sIu_Z|eb“. Clem
prijimate’a socialnej sluzby konferenc,|e bolo .pr.lb|lfl proces delnstltglcmr!allz;ilme zarladenl,”dlskulf(?matom,

ako efektivne posildistatus prijimatéa socialnej sluzby a ako chréfeho prava.

V priebehu roka boli spracované 4 evidencie, ktooé podkladom pre vytvaranie
V Stvirroengch  intervaloch  spracovd si_ete po'_skytovqtv sociélny_ch sluzieb v kraji azaz_mluv_neni dosﬁlaﬁblo pdtu
evidenciu iadosti o uzatvorenie Zrnluleest u jednotlivych neverejnych p'oskytoﬂme Ewdgnqa za |. Stvrok pola _
v zariadeniach _ poskytujicich  socialh odklavdom pre zmenu zaz_mluvneneh@tpcrmest Vv mesiaci marec 20}6’ evidencia
sluzby (verejni aj neverejni poskytovatel 42 Il. stv["rok na zmenu mlest v mesiaci .aug,ust 2(?16, evidermidll. Stv'rok naj

meny pri uzatvarani zmlav o poskytnuti fiseaho prispevku na rok 2017 v mesiaci

za (elom koordindcie poskytovan
socialnych sluzieb v kraji: ponuka = dopy

fdecember 2016.

K 31.12.2016 evidoval KSK spolu 671 Ziadosticatov o zabezgenie socialne
sluzby, sluzba bola zabezama pre 665 Ziaddiv, ¢o predstavuje 99,11%.

Participova
zameranych na
efektivnosti budov zariade
v zriad'ovatd’skej pbsobnosti (dalej len
2ZSS v ZvP KSK")

na priprave projekto

zvySenie energeticke

Skvalithovanie poskytovanych socialnych sluzieb suavisi aj skvalifiovanim
priestorovych podmienok, v ktorych su sluzby poskgné. Z tohto dévodu bolo d
planu investinych akcii realizovanych z prostriedkov Europskejesttnej banky

kzaradenych 7 zariadeni socialnych sluzieb waatd’skej pésobnosti KSK (pozf

<

1Ix/f/UZit’ Strukturalne fondy na rekonsStrukciu zariadenimtm programovacom obdo
Uz nie je mozné, tieto prostriedky bude mozné poiba na projekty zamerané
deinstitucionalizaciu). Ide o zariadenia: Reginaaldwvce, Jasanima RBdva,
Subsidium Ro#ava, Harmonia Strazske, Lidwina StrdZzske, Animahdigvce, Ides

Prakovce. Hlavnym clem je zniZenie energetickej néanosti budov.

o
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Oblast’ A4

Terénne sluzby

Regionalna Zvysit podiel ambulantnych a terénny
prioritac. 4 socialnych sluZieb v kraji

Zvysit rozsah a zlepSimiestnu dostupna@s
Hlavny ci€’ terénnych sluzieb pre ¢énov KoSickéhg

kraja.

Odobvodnenie

Skkasny stav vybavenosti terénny
sluzbami v KoSickom kraji nezodpove
predpokladanej potrebe tohto typu sluzi
Je vSeobecnym trendom zvySévpodiel
ambulantnych a terénnych sluzieb, kt
umoziuju zachové ob¢anom vysSiu miery

mi
Ha
eb.

Dré
I

priority autonémie a nezavislosti. Suvisfomedzi
kvalitou Zivota a zotrvanim v prirodzengm
prostredi je  preukazany  mnohymi
vyskumami. KdalSim pozitivam patni
nizSia  finakna  narénoy  oproti
pobytovym sluzbam.
Vytvorenie novej socialnej sluzby — sluzbyagnej intervencie - pri zariade
DOMKO - domov socialnych sluzieb, KoSice umoznilasiipitédstvom KSK
Zriadit' sluzbu wasnej intervencie (novejschvalenie 5. etapy optimalizacie siete zariadeniiad’ovatd’skej posobnosti KSK.
Aktivita soc. sluzby) pri DSS Domko KoSi¢cdo 31.12.2016 boli zrealizované vSetky ukony sagsis poskytovanim novej sluz

s innog’ou od 1.1.2017

(schvalenie zmeny v Zastugigtve KSK, schvélenie platovej inventury, zrealizuiea
vyberovych konani, zmena zdiavacej listy zariadenia, realizacia priestorovy
zmien v budove zariadenia), sluzb&ala fungovd od 1.1.2017.

ch

Zabezpéit vmax. moznej  mier

vyuzZivanie ambulantnych foriem sluzig 3

v zriadovatd’'skej posobnosti KSK|
predovSetkym Specializovanych zariaden

V zariadeniach v zridovatd’skej posobnosti KSK su vytvorené ambulantné sly
v domovoch socialnych sluzieb — 113 miest a v §heovanych zariadeniach — 2
ilest. Miesta v domovoch socialnych sluzieb su warzé v plnej kapacite
Specializované zariadenia su vyuzivané na 80%. idNinsera vyuZivania tycht
'sluzieb savisi s clevou skupinou su &ené seniorom s alzheimerov
a parkinsonovou chorobou, ako aj seniorom s deroanci

D
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V r. 2016 boli vytvorené dva kontaktné body: pri ZRRCUS KoSice a ZS
Subsidium Ro#tava. V kazdom z nich sa realizuje asp@ aktivita meséne:
V kontaktnych info bodoch Alzheimerovegamerané su na pravidelné stretnutia s prijitnaite ich rodinnymi prislusnikmi z

spolanosti zorganizova20 aktivit Ucasti réznych odbornikov (1x mese), dalej stretnutia za dasti psycholdga,

psychiatra, zastupcov spotwsti Parkinson Slovensko a odbornych leka
organizuju sa aj stretnutia pre Siroku verejnpsd ndzvom ,tyZdémozgu“.

U)

a

[0V,

poskytujacich sluzbu ambulantnou formou (domov &logich sluzieb — 104
rehabilit&né stredisko — 55, Specializované zariadenie -1@)niest v zariadeniac
s tyzdennou formou pobytu (domov socialnych sluzieb 14, Specializovan
zariadenie — 2) v celkovom objeme 879 tis. €. QproR015 doSlo k zvySeniu ib

v

Zvysit  potet  miest  financovanych
Z rozpa@tu KSK v ambulantnyck
a komunitnych sluzbach o 10

=

O zvysSenie kapacity v ostatnych zariadeniach nebdtrany klientov zaujem. Okre
toho KSK, vramci podpory rozvoja komunitnych skiFi poskytol finatny

socialnej rehabilitacie vo vysSke 28 tis. €.

zazmluvnenej kapacity v domove socialnych sluziedmbulantna forma o 11 mies

V sledovanom obdobi bolo z rozpio KSK zazmluvnenych 160 miest v zariadeniach

o O = -

—~+

prispevok na 3000 hodin tlirickej sluzbe v objeme 16 tis. € ana 1250 hodin

Oblast’ A5 Socialne sluzby pre obanov so zdravotnym znevyhodnenim
Er?grli(t)gglrga Rozvij& socialne sluzby pre ¢ébnov so zdravotnym znevyhodnenim v sulade s prmgdolitiky rovnosti prilezitosti.
Hlavny cie Inovova’ socialne sluzby pre ¢bnov so zdravotnym znevyhodnenim uzSim prepojediawvntnych a socialnych sluzieb.

Dosiahnii najvysSiu moznl nezaviskbsbcanov so zdravotnym znevyhodnenim.

Odobvodnenie

Vzhradom na vzrastajuci trend podielu¢ahov so zdravotnym znevyhodnenim a zatiogristujlci eurdpsky Standard socialr
ochrany, je nevyhnutné inovavdento segment socialnych sluzidbal3im nastrojom inovéacie v prospechéabov je jednotny
posudkovy systém.

Posudzovanie zdravotného a socialneho stavu v $iej¢geinotné, aj ki sa uz dlhSiu dobu uvaZzuje o zmene prislusnejl&y.

nej

priority Je nevyhnutné aj na regiondlnej arovni vytégpadmienky pre uzSie prepojenie socialnych a zdrah sluzieb. Je potrebné
poskytova socialne sluzby pda individualnych potrieb.

Aktivita Zavieg’ v ZSS eticky kddex poskytovanjé&s cid€flom zvySovania kvality poskytovanych socidlnych &hzbol vo vSetkych 13
soc. sluzieb zariadeniach v zridovatd’'skej pésobnosti KSK zavedeny eticky kddex zamesiman
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a eticky kodex prijimat&a socialnej sluzby. Etické kdédexy boli tvorené prig
v zariadeniach s dem zadefinov& poZadované spravanie sa zamestnancay¥ (Vo
klientom v sulade so zakladnyniiudskymi pravami, zadefinovaspravanie sa
zamestnancov b sebe navzajom. Pri etickom kédexe prijinfatebol v spoluprac
s prijimat&mi rieSeny vZah prijimat& — zamestnanec, prijimdte prijimate’.
Vyuzit existujice priestory v ZSS na
rozSirenie  ponuky inych ¢innosti| V zariadeni Ondava Rakovec nad Ondavou, Arcusde€odiJasanima Ridva bola
poskytovanych klientom ZSS zatalom | zriadend miestndssnoezelen, v zariadeni Lidwina Strazske zavedepdtemnapia,
zvySenia kvality poskytovanych sluzielytvorenie fit zony, sprevadzkovanie bazéna a hgyipilates v zariadeniu Arcus
(zriadit miestno§ Snoezelen, zaviés KoSice, canisterapia v zariadeni Harmonia Strdaskaima Michalovce.
canisterapiu,
zmodernizova priestory fyzioterapie...)
Spracova projekt na zriadenie chranenéhGhranené pracovisko sa nepodarilo zrealifovBapriek tomu je fungovanie
pracoviska Vv spolupréci s UPSVamformainej kanceléarie pri vstupe do zariadenia zab&ayené klientmi zariadenia.
v Domko — DSS KosSice pre klientov DSS
V spolupréci s Obcou Prakovce padoaa’ | Styria prijimatelia socialnych sluZieb v zariadpotiporovaného byvania sa pdiigi
vo vytvarani pracovnych prilezitosti prea skraBovani obce Prakovce starostlivos o park na namesti. Podobné aktiyity
klientov zariadenia podporovaného byvahigskonavaju aj vybrani prijimatelia soc. sluzieb ambve socialnych sluziep
pri Idea Prakovce - vytvorenie 1 prac: zariadeni Harmonia Strazske.
miesta
V zariadeni Idea Prakovce na oddeleni pre mobilrgl@ntov boli upravené WC
. . . a kupéne, vratane odstranenia architektonickych bariédstf@nenie prahoy,
Realizov& technické opatrenia na_ ... .~ _. . . : P ) . . -
odstranenie architektonickych bariér v Z$ vasenie zgrubnl dvgrl). Odsﬁwame bariér v priestoroch zar|gfjen| je ,reallzv@/an
priebezne aj z prostriedkov ziskanych z MPSVaR 8&br( protiSmykové dlazby,
rekonsStrukcie kagai, ...).
13. ranik festivalu dramatickej tvorivosti klientov dommw socialnych sluzieb
.Most Usmevov“ sa uskutmil 26. maja 2016 v Rdiaive. Z&astnilo sa ho 16
stborov, 12 z Kosického, 2 z Banskobystrického za 1Zilinského kraja v réznych
Zorganizovd 13. ranik  festivalu| Zanroch dramatickej tvorby — basnickej a prozaic&ejphre, spevohre, tanci, balgte
dramatickej tvorivosti ,Most ismevov* | ¢i pantomime. NajlepSie subory sa predstavili aj ke&ickom festivale Virvar
organizovaného Babkovym divadlom v KoSiciach.
Pre prijimatéov ZSS zorganizova 5| S ci€om zapajé klientov zariadeni do r6znych aktivit mimo zariaidea podporova
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podujatia konané mimo ZSS tak budovani€abm s komunitou bolo uskuteenych viacero aktivit: V. rocnik
Sportovych hier klientov domovov socialnych sluzietiKoSického a PreSovského
kraja v Strazskom,ll. &mik podujatia ,Zlaty slavik® v KoSiciach, VI. tmik
Plaveckych pretekov zdravotne znevyhodnenyckiag’@u prijimat&ov socialnych
sluzieb v podsobnosti VUC SR vmaji 2016 v KoSibiacpetangovy turnaj
v KoSiciach, dag’ vSetkych 13 zariadeni na uz tradych tematickych prezerniiao-
predajnych vystav organizovanych v budove Uradu K&K ratne (vékonaina
a vian@na vystava)

Spolupraca s Krajskou agenturou cestovného rucha badviazana v roku 2015
(nazvanom aj rokom ergoterapie) z&eldm propagacie jednotlivych zariadeni
prostrednictvom vyrobkov — produktov ergoterapi&onavanej v zariadeniach. Ide
Pokra&ova® v spolupraci s Krajskolo celorénu vystavu a predaj tychto vyrobkov, ako aj vyrobks uplatnenimn
organizaciou  cestovného  ruchu | $pecifickych prvkom tradnej'udovej kultiry. Vyrobky su predavané za symbolické
regionalnym informé&ym bobom ceny pokryvajuce vstupné naklady na ich vyrobutdliaktivity s uskutdiované
v Regionalnom informamom bode na Hlavnej ulici v KoSiciach. Na tomto stéesu
umiestnené aj letdky zo vSetkych 13 zariadeni bogih sluzieb aje tu aktivne
prezentovany kastielik v Matilda Hute patriaci kiadeniu Idea Prakovce.

V spolupraci s Agentarou na podparl priebehu roka 2016 sa uskanilo 5 vystav vyrobkov klientov zariadenia Domko
zdravotne znevyhodnenych umelcov SRoSice: v Banskej Bystrici, na Ministerstve kuftiSR — Galéria Pi€any,
organizové@ vystavy a vernisdze vyrobkgwlinisterstve hospodéarstva SR, Ministerstve pddobdépstva SR, Kulturpark KoSice.
klientovn Domko - DSS -  3BlISlo o vystavu umeleckych fotografii spojenychts predajom. Vyazok z predaja bal
vystavy/vernisdze pouZity na nakup materialu na ergoterapiu (pl&dy,...)

V sulade so zmenou legislativy ako aj zmenou pistk osobam so zdravotnym
znevyhodnenim bola v uplynulom roku prinavratenasspilos’ na pravne ukony
jednému klientovi v zariadeni Regina — domov sogiéth sluzieb v Kréovciach.
Prinavratenie spb6sobilosti klientov je vSak r@np proces, suvisiaci aj SO zmenpu

Poda navrh na prinavratenie spésobilosﬂ]ySIenIa Sirokej a odbornej verejnosti.

na pravne ukony klientom DSS




Oblast’ A6

Socialne sluzby pre seniorov

Regionélna
prioritac. 6

Zabezpéova’ optimalny variant rieSenia Zivotnych situaciicahov v seniorskom veku poskytovanim socialnychishuz

Hlavny cig’ ¢. 1

~

Dobudové sig’ Specializovanych zariadeni a zariadeni pre senioro

W

Hlavny cid’ ¢. 2

Podporové rozvoj opatrovatiéskej sluzby v obciach @alSich ambulantnych a terénnych sluzieb pre sewnioro

Odbvodnenie

Jednym z désledkov starnutia obyVstea je aj zvySena potreba socialnych sluziebtaStie je potrebné vziado Uvahy
diverzifikované potreby tejto Veni heterogénnej clevej skupiny vo v#ahu k socidlnym sluzbam. Len tretina obci v k

raji

priority poskytuje opatrovateku sluzbu seniorom, ktora uninge zotrvavé seniorom v ich prirodzenom prostredi aj vo vysokaku.
V roku 2016 bolo uneverejnych poskytovate zazmluvnenych 236 miest
v Specializovanych zariadeniaalg je 13 miest viac ako v r. 2015. Celkovy objem
Zvysit  patet  miest  financovanychfinanénych prostriedkov na financovanie tychto miest j&60b tis. €. Péet
Aktivita zrozp@tu KSK v Specializovanychzazmluvnenych miest suavisi s kapacitou neverejnydskytovatéov (u 95%

zariadeniach o 10

s poziadavkou o zabezfmnie sluzby u konkrétneho poskytovaed oltanov, ktori
sU na tuto sluzbu odkazani.

Zriaditt d’alSi  kontaktny info

Alzheimerove] a Parkinsonovej choro

v kraji

bod

Ciel'om bolo vytvorenied’alSich 2x kontaktnych bodov, t.j. v zariadeni \liax
KoSice a Lumen TrebiSov. Tymto by boli kontaktngédy zriadené vo vSetkyc
Specializovanych zariadeniach v Zt@vatd’skej pdsobnosti KSK. V uplynulom rok
sa poradilo zriadikontaktny bod v zariadeni Via Lux KoSjc&tag’ou ktorého je a
miestnog prvého kontaktu. Tato je denne otvorena, k dispohilavne rodinnym
bgrisluénikom, ktori sa staraju o pribuzného s Alaleeovou chorobou. V ramci inf

a rodinnych prisluSnikov tych &nov, ktori poziadali zariadenie o zabesree
socialnej sluzby, &. im je starostlivos zabezp&vana rodinou v domacnosti. Tém
prednasok bolo ako sa stamcloveka s tychto ochorenim, aké su prejavy chor
ako postupovd ak rodina starostlivésuz nezvlada a pod. Vytvorenie info bodu
zariadeni Lumen je naplanované nar. 2017.

poskytovatéov tejto sluzby v kraji je zazmluvnena celé regigna kapacita), ako agj

o]

odu su organizované prednasSky Zagli zamestnancov Specializovaného zariadenia

pu
Dby,
Vv

V ZSS Arcus rie§i doteraz nevyuZzivan

priestor bazénu pre terapiu
(seniorov)

klient

V priebehu roka 2016 doSlo k sprevadzkovaniu bazéktary sa nachadz
.V priestoroch zariadenia Arcus. V ramci skuSobrnevadzky bol bazén vyuZzivan
g\c;enne 2-3 Kklientmi zariadenia, ktori o tuto sluzmmejavili zaujem. V buduicnos
planuje zariadenie roz&'rvyuzivanie bazéna napr. aj pre zamestnancov zeuiiag
rodinnych prislusnikov klientov a pod. zé&ilom ziskania finainych prostriedkov ng
jeho prevadzku.

a
y
;

!
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Zment’ pristup a  profesionalizac
zamestnancov v4 ZSS v ZpKSK
vztahu k ci€ovej skupine seniori

Zmena pristupu vo ¥ahu k seniorov v zariadeniach pre seniorov boléizeana

lavne v oblasti vzdelavania (napr. n&tid vyZiva u seniorov, bezfeog’ a ochrana
Seniorov), v zintenzivneni spoluprace s vybormi agspnav v zariadeniach (Via Lu
Lumen, Harmonia, Subsidium), v spracovani planoikri

Lo

Oblast’ A7 Prevencia a eliminacia domaceho nasilia pachanéhaizenach

Regionélna o " . . . e, . L

prioritag. 7 Skvalithova’ a rozsSirové ponuku socialnych sluzieb zameranych na prevemeiiminaciu domaceho nasilia.

Hlavny cid Vytvara® sluzby zamerané na podporu Zien a deti zaZivijuadsilie so zotadiovanim ich Specifickych a diverzifikovanych

potrieb. Rozvijé preventivnhe programy.

Oddbvodnenie
priority

Domace nésilie j€asto tabuizovanym socidlnym problémom, ktorého gmeia a eliminacia vyZaduje kvalitné socialne sjuzb
Narodny akny plan na prevenciu a eliminaciu nasilia pachansahazenach zdoéramje potrebu palety sluzieb zameranych
eliminaciu a prevenciu doméceho nésilia.

Aktivita

Zvysit  pocet  zazmluvnenych
v zariadeniach nadzového byvania o 5

miestV roku 2016 poskytol KSK finamy prispevok spolu na 65 miest je o 11 viac ako

v predchadzajucom obdobi.

Pripravi’ navrh letaku
Specializovaného

problematiku domaceho nasilia

0 poskytoval
poradenstva [

Letak o poskytovani Specializovaného poradenstva gmoblematiku nasilia bg
pripraveny a vytlaeny v p@te 2000 ks. Bol distribuovany vSetkym Specializoua
N . . . , , , . ;.- 7
Iporadcom v kraji, zariadeniam nudzového byvani&ancelarii prvého kontaktu
) o ] . ) . S .

radu KSK,.... Dalsi informativny letdk pripravila a distribuovalarganizacia
Fenestra. Pre Skoldkov boli vyrobené zalozky ddwknCie’'om tejto aktivity je Siti
informacie o tomto probléme a o0 moznostiach jeb&amia.

Realizova projekt z NFM zameraného na
prevenciu a odHavanie problematiky;
Systematizacia Specifického poradenstva
pre zeny zaZzivajuce nasilie

Za rok 2016 bolo poradenstvo poskytnuté 425 Zendmhde'om zaZivajucim nasilie|
V sledovanom obdobi sa uskdmido viacero stretnuti a podujati zameranych
odhdovanie témy nasilia v spolupraci s partnermi priyjeldktivity boli realizované
v regionoch, v ktorych pdsobia jednotlivi partneriprojektu: KoSice a okolie
I Michalovce, SpiSska Nova Ves, TrebiSov. K stretimatiboli prizvani aj zastupcov|a
miestnych samosprav, prokuratury, policajného zlaopod.
1 - Scitlivovacie workshopy: 2

- Stretnutia k multiinstitucionalnej spolupraci: 7

- Stretnutia s mladyniiud'mi: 2

- Divadelné predstavenia: 2

10
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Oblast’ A8 Rozvoj socialnych sluzieb

Rgglp n"fllna Zavieg systém hodnotenia podmienok kvality socialnyclzigio.

prioritac. 8

Hlavny ci@’ Efektivne vyuzivé zakladné nastroje rozvoja socialnych sluzieb - loitmé planovanie a Standardy kvality socialnycizisb.

Oddbvodnenie
priority

Komunitné planovanie a Standardy kvality socialngthzieb su relativne novymi nastrojmi rozvoja aboych sluzieb. Silnot
strankou oboch nastrojov je ich komplext\oSiroka participacia vSetkych dotknutych aktérdéraz na také hodnoty a princi
akymi su socialna spravodlivigsparticipacia, subsidiarita, solidarita, odbothoSba nastroje umaanju zavies transparentna's

zabezpéuju kontinuitu rozvoja a kvalitu v

celom systémeigtnych sluzieb.

Aktivita

Pripravi’ skratent metodiku zavadzania

podmienok kvality do praxe pr
poskytovatéov soc. sluzieb (z metodik
spracovanej MPSVaR SR az metod
kontrolnejcinnosti KSK)

.praxe pre neverejnych poskytovte,
4 zdravotnictva Uradu KSK boklenom pracovnej skupiny, ktora préku
ripravovala. Tuto nasledne KSK rozposlal vSetkyoskytovatéom sluZieb)

v pdsobnosti VUC v kraji. Metodika podrobne chaeaigiuje jednotlivé ukazovate

dokumentov, ktoré je potrebné thapracovane, ukazovédites splnenia prislusnéh
Standardu a nespravnych prikladov z praxe.

Participovd& na priprave metodiky urovn
poskytovanych socialnych sluzieb (
vzore vypracovanom MPSVaR) preéely
vykonavania kontroly = zamestnancal
OSVaz Uradu KSK

p@dbor socialnych veci a zdravotnictva Uradu KSKaskm( verziu metodiky Grovn
poskytovanych socialnych sluzieb, fiacktorej bude realizovakontroly v roku 2017
ns cidom pripravi’ poskytovatéov na bliziace sa obdobie hodnotenia kvality n
poskytovanych sluzieb.

Vv ZSS v ZpKSK realizova
samohodnotenie kvality poskytovany
sluzieb potla MPSVaR SR spracovan
metodiky pre poskytovalev socialnych
sluzieb

Z dovodu, ze spracovana metodika z MPSVaR, bola KiBKeena az v Il. polroky
cB016, samohodnotenie bolo uskirtené iba vjednom zariadeni. Uloha b
epresunuta na r. 2017.

Pokraova® vo vzdeldvani zamestnanc
( napr. praca s agresivnym klientom)

Za sledované obdobie bolo realizovanych nfgkovzdelavacich aktivit zamerany
na zvySenie kvality poskytovanych socialnych slbzZiev zariadeniack
v zriadovatd’skej pbsobnosti KSK. Pre 350 svojich zamestnancaviadenia
zorganizovali seminare na témy: aktiina ¢innog — tréning pamate, zakladr
ludské prava a slobody, zvySovanie statusu prijifoatsocialnych sluZieb, praktick

cvicenia pre inStruktorov socialnej rehabilitacie, dnManicka cinnog’, Skolenial

11

Z urovne MPSVaR bola spracovana ptka — implementacia podmienok kvality gdo
zastupca Odboru socialnych veci

éPod’a spracovanej pritky implementacie podmienok kvality do praxe spratov

tandardov kvality, ktoré sa &al hodnotfi od 1.1.2018, vratane uvedenia
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v oblasti ergoterapie, pristup k agresivnemu kiieint nutricnd vyziva u senioroy
bezpéno¥ aochrana seniorov. Styri seminare spolu pre 6®nestnancoy
zorganizoval KSK na témy: dezinfekcia a upratovamigetrovatéska starostlivas
v zariadeniach, vydavanie kédov z Uradu prelddmad zdravotnou starostlivosi,
sesterské diagnozy a Standardy o3etréskjeh tkonovDalSie vzdelavanie pre 2
zamestnancov zorganizovalo zariadenia LIDWINA d(viuvedené nizSie). 1
zdravotnych sestier zo zariadeni poskytujucich rosatd’sku starostlivos bolo
zaradenych do Specialia#&ho Studia zdravotnych sestier (v rdmci pripraay
splnenie personalnych podmienok na preplacanie rax&d’skych Gkonov
z verejného zdravotného poistenia). Celkovo sa @dekavania zapojilo 43
zamestnancov. K tymto aktivitam je mozné pritadij realizované supervizr
stretnutia vo v3etkych 13 zariadeniach.

==

e

Vypracova plan rizik ako stag
individualneho planu, it kr'd¢ového
pracovnika v individualnom planovani

Plany rizik ako stag’ individualneho planu, resp. oSetrovaieho procesu bo
vypracované vo vSetkych 13 zariadeniach vdmieatd’'skej posobnosti KSK. Ic
spracovanie lialtilo aj 6 vzdelavacich seminarov pre 24 zamestnandooré
zorganizovala zariadenie Lidwina. Spracované plangik napomahaju pr
identifikacii moznych problémovych situacii (napnozné uteky klientov), zmen
spracovania individualnych planov uniiofe pruzne reagovana potreby klienta
kr'acovy pracovnik umaiuje lepSiu koordinaciu aktivit zameranych na plee
stanoveného cfa, vzajomnu spolupracu dotknutych zamestnanco$tas’ou
individualnych planov u klientov, ktori nevedia khéme zadefinowasvoje potreby
a priania, su tzv. piktogramy.

|
a

ni

Zabezpeit zmenu pristupu socialnyc
pracovnikov k sociélnej praci s klientom

K zmene pristupu prispelo vzdelavanie zamestnanc@otrebe individualneh

lanovania socialnej sluzby, individudlnom pristkpeklientovi, o uéeni Ku¢ového
zamestnanca, o dodrziavaniludskych prav, prijatie etickych kodexd
v zariadeniach,.... Realizacia tychto zmien je dbty proces spojeny so zmen
myslenia, postojov zamestnhancov a klientov.

DV
ou

Vykona’ 20 kontrol Urovne poskytovan
socialnych sluzieb u neverejny
a verejnych poskytovatev socialnych
sluzieb

V roku 2016 bolo vykonanych 35 kontrol Urovne pdskwnych socialnych sluzig
& sulade s 8§ 81 zakona o socialnych sluzbaaheneni: 9 kontrol u verejnyc
‘}Qoskytovatéov, 12 kontrol u neverejnych poskytoviade financovanych z rozgtu
"KSK, 14 kontrol v dennych stacionaroch. Vykonanykuntrolami boli zistené
zadvazné nedostatky pri  poskytovani socidlnych ehlyZi casto suvisiace

s nedostatnou znalogou zéakona o socialnych sluzbach — toto zistenigykalo

neverejnych poskytovdtev. Z dbévodu, 7e poruSenie z&kona bolo zist

12
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u neverejnych poskytovdiev, bol z kontrolnych zisteni bol spracovany sumar
nagastejSie sa opakujucich chyb: orgadizEn Struktara, vnutorné predpisy
(predovSetkym domaci a prevadzkovy poriadok). Spracy sumar zisteni bol
zaslany vSetkym neverejnym poskytovamm a bude predmetom pracovnych
stretnuti, ktoré bude KSK s poskytovate v r. 2017 organizova

Dy

Metodiku prace s autistickym klientom spracovalaaenie DOMKO KoSice, ktor
sluzby pre tuto ciova skupinu poskytuje. Metodika je zverejnena nasi@nke
tohto zariadenia.

Spracovd metodiku ¢innosti pre pracu
s autistickym klientom

V 11 z 13 zariadeni v zri@vatd’'skej posobnosti je zavedeny IS Cygnus, zavedenie
v d’alSich dvoch nebolo mozné z technickych dévodour¢ba vykoné rozsiahle
rekonstrukné prace). IS obsahuje moduly pre kazdu abfaace v ZSS (evidencia
dokumentacia klienta, individudlne planovanie, elethie nepritomnosti klients
vedenie oSetrovatske] dokumentéacie, stravovanie, dochadzka, markazérnodul

R

Pokraova’ v elektronizacii a pod), jednotlivé moduly su navzajom prepojet@, umoiiuje lepSiu evidenciu,

administrativnycitinnosti vykonavanych | vymenu informéacii medzi jednotlivymi Gsekmi, skndie casu potrebného na

v ZSS v ZpKSK vypracovanie napr. individualneho planu, spracova$ietrovatisskej dokumentécie,
odstranilo duplicitu v evidenciach, ... Vyuzivani® je pravidelne v Stéro¢nych

intervaloch vyhodnocované, v pripade potreby reahné potrebné zmeny (napr.
v zariadeni ARCUS bol IS Cygnus dopracovany o zawmmévanie oSetrovdkych
ukonov aich fakturacia pre zdravotni poiiu. V op&nom pripade by bolo
zariadené nutené zakiii dalsi IS.)

V sledovanom obdobi sa usk&émdo jedno stretnutie zastupcov SK8 v KoSiciach,
jedno v Tredine. Ci¢om stretnuti bola diskusia o zmenach v zakone @sych
sluzbach, ktoré je potrebné ptijaa &elom zabezpgnia dostupnosti socialnych
sluzieb v SR. V tejto suavislosti bol spoie pripraveny legislativny navrh zmien
uvedeného predpisu, ktoré boli predlozené MPSVaR SR

Participovédé na  zvySovani  kvality
poskytovanych sluzieb v SR

Zmluvu o financovani vybranych oSetroviaeych ukonov so vSeobecnou zdravotnou
poig’oviiou uzatvorilo zariadenie ARCUS KoSice. Celkovy objefinantnych
| prostriedkov, ktoré boli na zaklade zmluvy s [goisiou zariadeniu zaplatené, je cca
; 0 tis. €. Nepreplatena bola cca @@Sich zrealizovanych oSetrovigkych Ukonov
O?/d(“)vodom je limit stanoveny VSZP). Zariadenie roklovaj s ostatnymi zdravotnymi
poig’oviiami, k zazmluvneniu vSak nedoSlo. Podmienky na aazmenie boli v roku
2016 splnené aj v zariadeni SUBSIDIUM (personaltechnické podmienky,
pridelenie kodu z Uradu pre didd so zdravotnou paisviiou), predpokladam

Zabezpeit zvySovanie kvality
poskytovanych socialnych sluzig
napojenim vybranych ZSS
spolufinancovanie sluzby z prostriedk
verejného zdravotného poistenia

(1}
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uzatvorenie zmluvy vr. 2017. Na zazmluvnenie saravuju d’alSie 3 zariadeni
(VIA LUX KoSice Barca, LUMEN TrebiSov, HARMONIA SézZske).

Oblast’ A9 DobrovoPnictvo v socialnych sluzbach
o ZvySit zapojenie obyvatev KoSického
R¢g|_onrjllna kraja do dobrovinickych aktivit v oblast
prioritac. 1 g <
socialnych sluzieb
Hlavny cie’ & 1 Vytvqut _ dobroy,dnlcke __programy
v zariadeniach socialnych sluzieb
Zvysit Urover poznatkov 0 prinosoch
Hlavny cid’ ¢. 2 | dobrovdnictva pre  organizaciu a|o

manazmente dobroVoictva

Oddbvodnenie
priority

Dobrovd’nictvo je néstroj zvySenia kvalit
socialnych sluzieb a socialnej sudrznost
spolanosti. Forméalne dobrovaictvo (pre
organizacie)  vyzaduje  profesional
manazZzment dobroVaickych programoy
aich medializaciu — len tak je moz
zvySitt zapojenie obyvatev. Regionalng
priorita je v sulade so Stratégiou podp(
rozvoja dobrovbnictva v KoSickom kraji
pripravenou v roku 2015.

Aktivita

V spolupréci so ZSS v ZpKSK realizavd
dni dobrovdnictva v zariadeniach

Michalovce, Domko KoSice.

V spolupraci s centrom dobrokmictva boli zrealizované dobrokmicke dni v tychtg
zariadeniach: Harmonia Strazske, Via Lux KoSice cBarArcus KoSice, Anima

Pri rozvoji dobrovdnictva spolupracova
s 0.z. Adra an.o. Neeka — DSS Dom
KoSice — 3 uskutinené aktivity

Jasanima Radiava a Harmonia Strazske.

V ramci podpory rozvoja dobroVnictva pokrauje v zariadeni Domko KoSide
intenzivna spoluprdca s 0.z. Adra a n.o. Neekavidrboe, 2x tyZzdenne sa traja
dobrovdnici z(tashuju realizovanych terapii v zariadeni (arteterajo&at tvorivé,
kéooortové a iné Jimocasové aktivity). O podporu dobrofrdctva usiluju aj v ostatnyc
Zariadeniach socialnych sluzieb aj napr. rozvijardpoluprace so strednyndi
vysokymi Skolami (umoZnenie praxe Studentov v zimm), napr. v zariaden

h
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Vykonavanie aktivénej cinnosti pre 15
ob¢anov formou dobrovitnickej sluzby

Zamestnavanie @anov formou dobrovinickej sluzby bolo realizované vo viacery
zariadeniach socialnych sluzieb v dievatd’skej pbsobnosti KSK — Lidwin
StraZzske, Idea Prakovce, Domko KoSice. V priebebka bolo touto formot
v zariadeniach zamestnanych spolu 2@aolov.

Zabezpeit proces vstupu

Dobrovd’nickeho centra KSK a poskytnu

centru finagné prostriedky na rok 2016

KSK dp

Vstup KSK do Dobrovinickeho centra KoSického kraja bolo schvalené erries

Zastupit@stva KSK¢. 367/2016 zo #h 27.6.2016. Zmluva o spolupraci medzi K5

a dobrovdnickym centrom bola podpisana na obdobie augustcendber 2016. N
zaklade uzatvorenej zmluvy o spolupraci boli ceqiogkytnuté finatné prostriedky
F'na rok 2016 vo vySke 26 300 €. Fikaé prostriedky boli wené predovSetkym n
podporu vzniku &innosti Regionalneho centra dobrdméctva, vzajomnu spoluprac
pri organizovani réznychkinnosti, podujati a aktivit (napr. ,tyzil@lobrovdnictva“,
komunikacia so zariadeniami socialnych sluziebpraria moznych benefitov p
dobrovdnikov zo strany KSK apod., ako aj podpora budavaimfrastruktury
dobrovdnictva (aj prostrednictvom futikého a kvalitného inforndéaého systému).

Vo vSetkych ZSS v ZpKSK
a u neverejnych  poskytoviitey zaat
spolupracu s Dobrovaickym centrom
KSK

V sledovanom obdobi boli zorganizované workshopy vSetkymi zariadeniam
socialnych sluzieb v zriéovatd’'skej pdsobnosti KSK, na ktorych bolo centr
{ predstavené a kde boli navrhnuté moznosti spolepréobrovdinicke centrum
prezentovalo svoje poslanie a ulohu aj vramci padu ,Den zdravia“, ktory
organizoval Urad KSK v spolupréaci so zariadeniaati&nych sluzieb. Uskutail sa
aj konkrétny dobrovinicky program ato v zariadeni Lidwina StraZzske empc
dobrovd’nikov spdivala pri priamej praci s klientmi v zariadeni & jednorazovych

aktivitach.

Oblast’ B1 Socialnopravna ochrana a socialna kuratela deti a ladeze
Er?grli(t)g?.lnla Zvysit’ arover socialnopravnej ochrany a socialnej kurately detiladeze.

s Skvalitni vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany dat$ocialnej kurately v prirodzenom rodinnom pradity
Hlavny cid’¢. 1 . ; : . s

a predchadzanie umiésivania deti do institdacii.
Hlavny cid’ ¢. 2 | ZvySit’ zaujem a znalosti o Dohovore o pravaciraia a jeho opnych protokoloch.
Oddévodnenie | Narodny akny plan pre deti na roky 2013-2017 stanovuje olzari@ ciele ako strategickeé ciele, na realizacirjdo sa majy
priority: podid’at’ aj regionalne samospravy.
Aktivita RozSirt vykon opatreni socialno prévrlePod_mienky na_vykon opat_reni sociélnopréynej OChraHyI'_ZOV,)'/Ch s_trediskéc_:
kurately zriadovatd’skej pdsobnosti KSK prostrednictvom profesionalnyddicov boli

ochrany  deti  a socialnej
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v krizovych strediskach v ZpKSK o vykarvytvorené schvalenim 5. etapy optimalizacie. Rersé vykonavania opatreni o tdto
opatreni u profesionalnych r@dv formu bolo odsuhlasené v ZSS ANIMA Michalovce. Vyléwanie opatreni by mali
realizova dvaja profesionalni rodia spolu pre 5 deti. Poziadavka o poskytnutie
financného prispevku na r. 2017 na UPSVaR bola zaslaeavaiesiaci september
2016, uskuttnilo sa vyberové konanie, zmenené vnuatorné predpiggariadeni
schvélena platova inventdra. Fikag prispevok UPSVaR na zvy3enycpb miest
neposkytol, sluzba bude financovana z r@mpdKSK.

Zvysit patet miest v zariadeniach na vyk , - e . . .
ysit pocet mies ar adg ach na vykp proti r. 2015 doSlo k zvySeniu o zazmluvnenych miest v resociainam
opatreni socialno pravnej ochrany de

A socidlnel  kuratel financovanve stredisku 0 10. Pre krizové a resocialiga strediska bol celkovo poskytnuty
el . y . y’tfinanény prispevok spolu na 72 miest vo vySke 427ltis.
z rozpa@tu KSK financovanych o 10

Vv spolupraci ) existujacin
(akreditovanymi)  subjektmi  pripravi
projekty zamerané na predchadzaniesulade s terminom stanovenom prisludnym VZN hibtadu KSK dordenéa jednd
socialnopatologickym javom, obmedzenigiados o poskytnutie finatného prispevku na realizaciu aktivity v stuladel§ 11
al. odstranenie negativnych vplyvov nhadkona o socialnopravnej ochrane deti a o soci&uejtele. Aktivita by mala ky
predchadzanie soc. vyiéniu deti,... (8 10 realizovana v Il. polroku 2017.

— 11 zakona o socialno pravnej ochrane

deti a osocialnej kuratele)

KoSice 15.3. 2017
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