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Participativhe naplnenie platformy dotvorsa.sk

1.

Popis projektu

Cielom projektu je vytvorenie jednotného pristupu k bohatej ponuke aktivit/podujati
neformalneho vzdelavania - je to aj jednym z opatreni aktualne platnej regionalnej
Koncepcie rozvoja prace s mladeZou na uzemi KSK na roky 2021 - 2025. Takato
platforma doteraz v KSK chybala a bola vytvorena Radou mladeZe Kosického kraja
(dalej len “RMKK”).

Pri tvorbe regionalnej Koncepcie rozvoja prace s mladeZou na tzemi KSK na roky 2021-
2025 sa v roku 2020 okrem online prieskumu realizovali aj fokusové skupiny so
stredoskolakmi v ramci jednotlivych okresov Kosického kraja - z tychto stretnuti
vyplynula potreba jednotnej online platformy, ktora by obsahovala komplexnu ponuku
aktivit a podujati neformalneho vzdelavania na jednom mieste. Stredoskolaci sa vyjadrill,
Ze hoci sa toho vo velkych mestach deje celkom dost, ¢astokrat sa o mnohych
podujatiach a aktivitach ani nedozvedia, lebo informacie o nich su zdielané na réznych
platformach. Hoci je webova platforma vytvorena uz od januara 2022, nie je na nej
dostato¢ny pocet organizacii pracujucich s mladezou (dalej len “organizacie”), a teda ani
aktivit - to KSK vnima ako probémovu situaciu a chce to ¢o najskér zmenit.

Hlavna naplri projektu:

Letné mesiace jul a august 2023 chceme vyuZit na komunikaciu s organizaciami s
ciefom oboznamit’ ich s danou platformou a naucit ich ju pouZivat - zaroven bude tlohou
ziskat' od tychto organizacii spétnu védzbu k platforme v zmysle jej vyuZitia a dosiahnutia
¢o najvyssej intuitivnosti pouZivania. Nasledne po naplneni platformy organizaciami a
ponukou ich aktivit planujeme v mesiacoch september - oktdéber uskutocnit online
prieskum na strednych skolach a taktieZz budeme realizovat’ mensie fokusové skupiny so
stredoskolakmi s cielom Zzistit, o aké aktivity maju najvacési zaujem a ako vnimaju danu
platformu (Co oceriujd, pripadne ¢o by vylepsili).

Zaciatok projektu: jul 2023
Koniec projektu: november 2023

Fazy projektu (véitane ¢asovej osi):

Jul 2023 — pripravna faza:

- prvé pracovné stretnutie so zadavatelom projektu na upresnenie cielov projektu,

- rozdelenie roli v ramci jednotlivych faz projektu medzi zadavatefom a KP,
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koordinaéné pracovné stretnutie s tvorcom platformy — RMKK za uc¢elom zladenia
Jednotlivych faz projekiu,

konzultovanie drovne rozpracovania projektového ramca, analyzy navrhu
participativneho procesu, navrhnutie systému monitoringu,

rozdelenie projektu do jednotlivych faz,

oslovenie prvych organizacii.

August 2023:

pokracovanie v oslovovani dalsich organizacii (zistenie, ¢i maju organizacie kapacitu
nahadzovat si udaje samé a ziskat' feedback k pouZivaniu platformy s naslednou
implementaciou vylepseni ziskanych od oslovenych organizacii),

samostatne prebehne aj hromadné online stretnutie so zastupcami Kultirnych
organizacii, ktori tieZz realizuju aktivity neformalneho charakteru pre Ziakov
zakladnych a strednych skél, ale doteraz neexistovala jednotna platforma, kde by o
svojich aktivitach mohli informovat,

tvorba dotaznika pre stredoskolakov - o aké aktivity maju mladi zaujem resp. ¢o im
chyba nielen na platforme (primarne budeme vychadzat z obsahu platformy, (otazky
budu konzultované s timom KP, zadavatelom/odbornym garantom, expertom
participacie a PF),

koordinacné pracovné stretnutie s tvorcom platformy — RMKK.

September — oktober 2023:

zasielanie dotaznikov na SS prostrednictvom programu Edupage — 09.- 21.09.2023,

vyhodnotenie dotaznikového prieskumu, pozn.: deadline na vyhodnotenie
dotaznikov je 07.10.2023 (verime, Ze 2 tyZdne budu postacovat, nakolko bude
dotaznik obsahovat aj otvorené otazky, ktoré bude potrebné vyhodnocovat
kvalitativne),

interna analyza vysledkov v ramci realizacného timu (koordinatori KP,
zadavatel/odborny expert a expert participacie),

koordinacné pracovné stretnutie s tvorcom platformy — RMKK,

planovanie fokusovych skupin a vytvorenie harmonogramu (zadavatel projektu
planuje oslovit zastupcov Skolskych parlamentov Zupnych strednych $kél — realizacia
fokusovych skupin méZe prebehnut v online alebo prezenénej forme — bude to
zavisiet’ od aktualnych podmienok a odozvy skdl),
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- pocet realizovanych fokusovych skupin: 4-5 (1 fokusova skupina s maximalne 10
Ziakmi, pricom 1 Ziak/skola) — termin: oktober 2023

- vyhodnotenie vysledkov fokusovych skupin.

Oktober - november 2023:

- koordina¢né pracovné stretnutie s tvorcom platformy — RMKK (posunutie informacii
na zapracovanie do platformy),

- zapracovanie vystupov z fokusovych skupin do platformy dotvorsa.sk,

- posunutie vysledkov dotaznikového prieskumu organizaciam, aby mali moZnost
zamerat obsah svojich aktivit potrebam miadych ludi,

- findlna sprava z participativneho procesu,
- vypracovanie vysledného protokolu so spracovanim ziskanych dat,
- odprezentovanie danej platformy na podujati Spravna volba povolania.

4. \Vystupy:

- Vystup 1: zdpisnice zo stretnuti s organizaciami a stredoskolakmi v ramci
fokusovych skupin (v pripade online stretnuti videozaznam/ fotozaznam)

- Vystup 2: ddta od $tudentov SS — vysledky dotaznikového prieskumu a
fokusovych skupin

- Vystup 3: protokol — vysledny koncepcny material spracovania ziskanych dat

5. Vysledky:

Hlavnym vysledkom projektu je vytvorenie jednotnej Zivej online platformy, ktoru budu
poznat’ organizacie pracujice s mladezZou, skoly a skolské zariadenia a najmd samotni
Ziaci zakladnych a strednych Skél. Rozdiel, ktory ocakavame, by sa mal prejavit v
dostupnosti informdacii, ¢o doteraz velmi nefungovalo. Mladi fudia nebudu odkazani na
posunutie informécie od ucitela ¢i riaditela skoly, ale budu si méct’ sami podla zaujmu
vyhladavat podujatia na 1 webovej stranke. Zaroveri vytvorime spolocny priestor, kde sa
méZu organizacie prezentovat a vzajomne inspirovat’ (pripadne networkovat).
Systematicky uchopime pracu s mladeZou a podporime tak synergiu medzi formalnym a
neformalnym vzdelavanim, ¢o je jedna zo strategickych priorit aktualne platnej
Koncepcie rozvoja prace s mladeZou na tzemi KSK na roky 2021-2025.
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6. Plan monitorovania a evaluacia

6.a Logika:

Aktivita

Vystup

Vysledok

1. Dotaznikovy prieskum

1.1. Dotaznik, protokol
spracovanych dat

Kvantitativny zber dat za
uc¢elom zmapovanie
prioritnych potrieb
stredoskolakov v oblasti
neformalneho vzdelavania.

2. Stretnutia s
organizaciami

2.1. prezenéna listina,
fotodokumentacia, zapisnica
zo stretnuti (v pripade online
stretnutia videozaznam)

Zistenie, ¢i maju organizacie
kapacitu nahadzovat si udaje
na platformu samé a ziskat’
feedback k pouZivaniu
platformy s naslednou
implementaciou vylepseni

3. Fokusové skupiny so
Studentmi

3.1. prezencna listina (v
pripade online stretnutia
videozaznam),
fotodokumentacia, zapisnica
zo stretnuti

Zistenie, o aké aktivity maju
najvacsi zaujem a ako
vnimaju danu platformu (€o
ocenuja, pripadne ¢o by
vylepsili)

4. Odprezentovanie

4.1. Prezencéna listina z

Propagacia platformy pred

platformy na podujati | podujatia riaditelmi a vychovnymi
Spravna volba poradcami zakladnych a
povolania strednych skél
6.b Indikatory:
Aktivita 1. Dotaznik Indikatory Ciel Zdroj dat
1.1.  Dotaznik Pocet Min. 1500 odpovedi | Databaza odpovedi
respondentov Databaza Edupage
Doteraz zaslany
dotaznik na 66
strednych skél a
Skolskych zariadeni
1.2. Dodanie vsetkych | 1x databaza Databaza odpovedi
vystupov 1x analyza odpovedi
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ucéastnikov do

skupin po 10 Ziakov —

1.3. Kvalita dodanych Vystupy budu dodané | Zapisnice z
vystupov (z pozicie | v poZadovanej kvalite | pracovnych stretnuti
zadavatela) a bude mozné na ich

zaklade zlepsit
funkcionalitu
platformy
1.4. Miera zapojenia 4-5 focusovych Projektovy ramec

popisujuci mieru

procesu 50 zapojenych zapojenia Studentov
Studentov do aktivit projektu,
Prezencna listina,
zapisnica zo stretnutia
(pripadne
videozaznam)
Aktivita 2. Stretnutia s | Indikatory Ciel Zdroj dat
organizaciami
2.1. Pocet oslovenych | 30 - Min. 25 novych Projektovy ramec,
organizacii organizacii Prezenéna listina,
zapojenych do zapisnica zo stretnutia
platformy (pripadne
videozaznam)
22 Spokojnost’ 30 zapojenych evaluacny dotaznik
zapojenych organizacii, ktori budu
organizacii spolupracovat,
aktivne prispievat’ do
platformy
2.3. Dodanie vsetkych | Min 5 zapisnic z Zapisnica, prezencné
vystupov pracovnych stretnuti | listiny
2.4. Kvalita dodanych Velmi dobra Zapisnice z
vystupov pracovnych stretnuti
2.5. Miera zapojenia Min 25 Zapisy z pracovnych
ucastnikov do novozapojenych stretnuti
procesu organizacii
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Aktivita 3. Indikatory Ciel Zdroj dat
Odprezentovanie
platform na podujati
Spravna volba
povolania
Odprezentovanie 3 — 4 podujatia v 3 — 4 vstupy Fotodokumentacia
platformy na podujati Kosickom kraji
Spravna volba 1 vstup na kaZdom
povolania podujati
Projektové riadenie Indikatory Ciel Zdroj dat
3.1. Dizka projektovych | 4 mesiace Projektovy ramec,
fazi zapisnice z
pracovnych strenuti,
prezencné listiny
3.2 Vystupy boli Do 4 mesiacov Projektovy ramec
dodané v
poZadovanej kvalite
3.3. Naklady Obcerstvenie Projektovy ramec
focusovych skupin
(300 eur)

7. Cielové skupiny pre konzultaciu a zber dat
Cielovou skupinou su v 1. faze samotné organizacie pracujuce s mladeZou na uzemi
Kosického kraja, ktoré hraju kfucovu rolu pri naplneni platformy dotvorsa.sk.

Nemenej déleZitou cielovou skupinou su Ziaci strednych skél (hoci si myslime, Ze dana
platforma bude vyuZivana aj Ziakmi zakladnych skél, pripadne aj Ziakmi vysokych Skél,
kedZe praca s mladeZou sa tyka ludi do 30 rokov) — avSak nakolko KSK je
zriad'ovatelom strednych $kél, v ramci dotaznikového prieskumu a fokusovych skupin sa
zameriame najmd na stredoskolakov (oslovime ale aj Ziakov 8-roénych gymnazii, aby
sme mali zastupcov vekovej kategdrie 10 — 14 rokov).

Tretou cielovou skupinou v ramci propagacie platformy su riaditelia a vychovni
poradcovia zakladnych a strednych $kél, ktorych chceme informovat o platforme a
motivovat’ ich K jej pouZivaniu.



Projektovy ramec  Participativne naplnenie platform dotvorsa.sk

Od: Mgr. Natalia Vince, Odbor skolstva, veduca oddelenia riadenia a rozvoja skolstva

8. Pravidla

Do dotaznikového prieskumu budiu zapojené vsetky stredné sSkoly v zriadovatelskej
pbsobnosti KSK. Dotaznik bude distribuovany formou platformy Edupage, ktory maju k
dispozicii vsetky skoly. Na zaklade dlhodobych profesionalnych vztahov zadavatela s
riaditelmi strednych skél nepredpokladame neochotu skél sa do projektu zapojit.

Dotaznik bude distribuovany rozvnomerne, bez vynimiek zamerania skél a okresov. Do
fokusovych skupin budu vyberani Ziaci zo S$kolskych parlamentov (ale nie je to
nevyhnutna podmienka) na zaklade odporucani pedagdgov a riaditelov strednych Skol.

Vsetky fazy pripravovaného projektu budu uverejriované na webovom sidle Kosického
samospravneho kraja za ucelom informovanosti a zabezpecenia transparentnosti
projektu. Kazdé pracovné stretnutie bude podchytené zapisom a fotodokumentaciou (v
pripade online stretnutia videozaznamom — videozaznamy vsak budu sluzit iba na ucely
spracovania udajov — nebudu zverejriované).

9. Rozpocet a jeho kapitoly

- Administracia dotaznika — bez nakladov (prostrednictvom emailu a EduPage)

- Priprava dotaznika — expert participacie (DoVP z rozpoctu projektu) a odborny expert
(DoPC z rozpoétu projektu)

- 4 — 5 fokusovych skupin: 300 eur (zabezpecCenie obcerstvenia pre ucastnikov
fokusovych skupin, avsak len v pripade prezencnej formy)

- Priestory — bez nakladov, projekt rata s tym, Ze sa stretnutia s organizaciami budu
konat’ vo viastnych priestoroch danych organizacii, fokusové skupiny so stredoskolakmi
sa budu organizovat v priestoroch skél alebo v online priestore a v pripade
odprezentovania platformy na podujati Spravna volba povolania tiez bez nakladov
(prebieha v priestoroch skél).

10. Projektovy tim a zdroje

10.1. Vlastnik projektu: Mgr. Natalia Vince, Odbor skolstva, vedica oddelenia
riadenia a rozvoja skolstva

Email: natalia.vince@vucke.sk; 055 7268 258

10.2. Komu eskalovat’:

Ing. Barbora Kovacova, Odbor regionalneho rozvoja, veduca referatu
regionalneho rozvoja;
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11.

Magr. Natalia Vince, Odbor skolstva, veduca oddelenia riadenia a rozvoja skolstva

Projektovy tim a funkcie:
(kto koordinuje, zodpoveda, podporuje, konzultuje)?

Mgr. Iveta Urbanova —  koordinator  participacie —  junior,
iveta.urbanova@vucke.sk, 055 6196 659

Ing. Tinde Erényi — koordinator participacie — senior, tunde.erenyi@vucke.sk,
055 6196 664

Ing. Jana Mesarosova - koordinator participacie - junior,
jana.mesarosova@vucke.sk, 055 6196 665

Ulohy KP: koordindcia aktivit projektového zameru, dohliadanie na &asovy
harmonogram, zodpovednost za administrativu projektu a implementaciu aktivit,
hodnotenie a monitoring projektu,

Mgr. Natadlia Vince - zadavatel projektového zameru, odborny garant
projektového zameru,

Ulohy zaddvatela: koordindcia a komunikdcia so $kolami a $kolskymi
zariadeniami, odborné dohliadanie na implementaciu projektu vo faze tvorby
dotaznika, vo faze vyberu metdd pre fokusové skupiny

Odhadované pridelenie fudskych zdrojov: podet tvizkov

Tim koordinatorov participacie: 3 funkéné miesta (2x junior, 1x senior)

Zadavatel projektu: 1x

10.5. Odakavané externé ludské zdroje a ich Uloha:

Expert participacie (Mgr. Martin Bors¢) - senior: 1x, zodpovedny za vypracovanie
dotaznika pre Ziakov strednych $kél, expert bude pritomny na stretnutiach s
organizaciami a tieZ na fokusovych skupinach so stredoskolakmi. Rovnako tak
bude pritomny pri vyhodnocovani a prezentovani vysledkov participativneho
procesu.

Pozadované nastroje

Planovanie projektového zameru bude vyuzivat nasledujice e-nastroje: MS Teams,
Miro, Google disk, google forms, slido, email, Edupage (3koly).
Metédami participativneho procesu budu dotaznik, fokusové skupiny, rozhovor
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12.

13.

14.

Plan pre komunikaciu

Projekt bude komunikovany prostrednictvom webového sidla Kosického samospravneho
kraja a prostrednictvom socialnej siete. Projekt rata s prezentaciou na podujati Spravna
volba povolania, kde su pozvani riaditelia a vychovni poradcovia zakladnych a strednych
Skél. Ide o podujatie, na ktorom sa prezentuju stredné Skoly pre Ziakov konciacich
ro¢nikov zakladnych $kél. Na tomto podujati budu prezentovana platforma dotvorsa.

S organizaciami sa bude aktivne komunikovat’ uz od konca jula 2023 do konca augusta
2023.

So skolami sa bude aktivhe komunikovat’ od septembra 2023, a to v ramci rozoslania
dotaznikov a tieZ naplanovania a realizacie fokusovych skupin.

Forma komunikacie: telefonicky, emailom, osobne — prostrednictvom experta
participacie, v pripade online stretnuti vyuZijeme MS Teams.

Ugel projektu

Cielom projektu je vytvorenie jednotného pristupu k bohatej ponuke aktivit/podujati
neformalneho vzdelavania - je to aj jednym z opatreni aktudlne platnej regionadlnej
Koncepcie rozvoja prace s mladeZou na uzemi KSK na roky 2021 - 2025. Takato
platforma doteraz v KSK chybala a hoci bola vytvorena Radou mladeZe Kosického kraja
(dalej len “RMKK”), je na nej len 5 organizacii, ¢o nie je postacujuce pre jej funkénost.

Hlavnym vysledkom projektu je vytvorenie jednotnej online platformy, ktord budu poznat
organizacie pracujuce s mladeZou, Skoly a Skolské zariadenia a najmad samotni Ziaci
zakladnych a strednych skél. Rozdiel, ktory ocakavame, by sa mal prejavit’ v dostupnosti
informacii, ¢o doteraz velmi nefungovalo. Mladi fudia nebudu odkazani na posunutie
informacie od ucitela ¢i riaditela skoly, ale budu si méct sami podfa zaujmu vyhladavat
podujatia na 1 webovej stranke. Zaroveri vytvorime spoloény priestor, kde sa méZu
organizacie prezentovat a vzajomne inspirovat’ (pripadne networkovat). Systematicky
uchopime pracu s mladeZou a podporime tak synergiu medzi formalnym a neformalnym
vzdelavanim, ¢o je jedna zo strategickych priorit aktualne platnej Koncepcie rozvoja
prace s mladeZou na uzemi KSK na roky 2021-2025.

Ako definujete uspech projektu

14.1. Hmatatelny Uspech: kvantifikovatefny/meratelny (spinenie/odovzdévanie vystupov,
vysledkov, tcast obyvatelov, zlepSenie kvality/sluZieb)

- zvySenie poctu organizacii na platforme dotvorsa.sk na minimalne 30
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15.

16.

17.

- vypracovany dotaznik administrovany medzi vsetky SS minimalne v zriadovatelskej
pdbsobnosti KSK

- analyza dat ziskanych dotaznikovym prieskumom

- Ucast’ 50 stredoskolakov v ramci fokusovych skupin

- Uc¢ast na podujati Spravna volba povolania, kde odprezentujeme platformu dotvorsa.sk

14.2. Nehmatatelny Uspech:

- podpora synergie medzi formalnym a neformalnym vzdelavanim,
- zvySenie povedomia o akvtivitach organizacii pracujucich s mladeZou na uzemi KSK

- zvySenie zapajania sa mladeZe do aktivit a podujati neformalneho charakteru

Obmedzenia

i

MozZnym obmedzenim/rizikom je dovolenkové obdobie, ktoré méZe skomplikovat
naplnenie harmonogramu s organizaciami. V pripade ostatnych faz — dotaznikovy
prieskum, fokusové skupiny a prezentacia platformy neocakdvame nijaké obmedzenia
vzhladom na to, Ze vyssie uvedené aktivity budu realizované v ramci riadneho
vyucovacieho ¢asu. Analyza dat bude prebiehat’ v mesiacoch september — oktober (v
zavislosti od poctu odpovedi bude moZno potrebna pomoc pri vyhodnocovani
otvorenych otazok).

Projekt nerata so zmenami v ramci personalneho zabezpecenia implementacie aktivit
projektu. Finanéné prostriedky na DoPC zadavatela a DoVP externého experta
participacie su sucastou rozpoctu NP Parti Il.

Financné prostriedky z pausalu projektu budu vynaloZené na: obcerstvenie pre
ucastnikov fokusovych skupin len v pripade prezenénych stretnuti. S prenajmom
priestoru sa nerata vzhfadom na to, Ze sa vyuZiju priestory Zupnych skél, pripadne
online priestor.

Vyluéenie z projektu

Tento projektovy ramec sa netyka tvorby novej Koncepcie rozvoja prace s mladezZou na
tuzemi KSK, nakolko zatial mame platnd koncepciu do roku 2025. Vystupy
dotaznikového prieskumu vSak budu méct byt vyuZité ako podklad pre tvorbu novej
koncepcie v roku 2024.

Rizika
Potencialnymi rizikami su:
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1. Riziko nedodrZania ¢asového harmonogramu a jednotlivych faz projektu — riziko bude
eliminované rozdelenim zodpovednosti v ramci timu koordinatorov participacie a
zadavatela. VSetky administrativne a organizacné ulohy budu zaznamenané v zapisoch
zo stretnuti a zachytené taktieZ na internej komunikacnej platforme Teams, kde bude
zriadeny kanal urceny pre potreby projektu. Terminy stretnuti budu starostlivo
konzultované so zadavatelom a riaditelmi strednych skolach.

2. Privelké mnoZstvo odpovedi v ramci otvorenych otazok — riziko bude eliminované
dobrovolnostou otvorenej otazky, na ktoru nebude musiet odpovedat kazdy, no napriek
tomu nam to poméze vytvorit si isty dopliujici obraz (zvysné otazky budu uzatvorené
alebo polozatvorené).

Prilohy:

Sucastou projektového ramca su nasledujuce prilohy, ktoré budu vyplnené a odovzdané v priebehu projektu.

1. Sprava k ukonéeniu projektu

2. Evaluaéna sprava (externy evaluator, pripadne interny)

3. Podporné podklady/dokumenty

4. Zmluvy potrebné pre vybavenie projektu

5. Podporné mapové podklady

6. Mapa stakeholderov projektu (taburka)

Déatum
Podpis
Projektovy manazer

Datum
Podpis Viastnik projektu



Projektovy ramec  Participativne naplnenie platform dotvorsa.sk

Od: Mgr. Natalia Vince, Odbor skolstva, veduca oddelenia riadenia a rozvoja skolstva



