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ICO 00161730
Prévna forma 321 — rozpoctova organizacia
Typ kontroly tematicka kontrola

Zameranie kontroly vybrané oblasti pracovnopravnych vztahov, ktorej cielom bolo

preverit a zhodnotit’ dodrziavanie pravnych predpisov a navrhnat
opatrenia alebo odporicania na néapravu nedostatkov, odstranenie
pricin ich vzniku a na zlepSenie ¢innosti, ktoré su predmetom kontroly

Zhrnutie kontrolnych
zisteni a odporucania N

pracovna oblast

Zistenie

B.0.0.1.  Nepridel'ovanie prace podla pracovnej zmluvy, resp. nevyplacanie nahrady
mzdy z dovodu prekazky v praci na strane zamestnavatel’a.

Predpis / kvalifikacia

§ 47 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace

Odo dina, ked  vznikol pracovny pomer, zamestnivatel je povinny pridelovat
zamestnancovi pracu podl'a pracovnej zmluvy, platit’ mu za vykonanu pracu mzdu, utvarat’
podmienky na plnenie pracovnych tuloh a dodrziavat' ostatné pracovné podmienky
ustanovené pravnymi predpismi, kolektivnou zmluvou a pracovnou zmluvou.

§ 142 ods. 3 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace

Ak nemohol zamestnanec vykonavat pracu pre in¢ prekazky na strane zamestnavatela, ako
st uvedené v odsekoch 1 a 2, zamestnavatel mu poskytne nahradu mzdy v sume jeho
priemerného zarobku.

Opatrenia na napravu zistenych nedostatkov
a na odstranenie pricin ich vzniku

1. Zamestnancom, ktori maji platnii pracovni zmluvu pridelovat’ pracu podla tejto
zmluvy a vyplacat’ im za tuto pracu mzdu. V pripade, Ze nie je mozné zamestnancom
pracu z dovodu prekazky v praci na strane zamestnavatela pridelovat, poskytnut
zamestnancom nahradu mzdy podl'a prisluSnych ustanoveni ZP.



