Stredna odborna Skola techniky a sluzieb
MarkuSovska cesta 4, 052 01 SpiSska Nova Ves

ICO 17078491
Prévna forma 331 — prispevkova organizécia
Typ kontroly komplexna kontrola

Zameranie kontroly na hospodarenie s verejnymi prostriedkami, 0UCtovnictvo, verejné
obstaravanie, nakladanie s majetkom samospravneho kraja

Zhrnutie kontrolnych
zisteni a odporucania =

rozpocet a hospodarenie s verejnymi prostriedkami

= Zistenie
B.1.0.1. Nespravne zatriedenie niektorych vydavkov v rdmci rozpoctovej klasifikacie.
Vydavky na thradu ro¢ného ¢lenského poplatku na krytie administrativnych nakladov
Zdruzenia SANET a ¢lenského prispevku za ¢Elenstvo v Slovenskej obchodnej
a priemyselne] komory nespravne zatriedil na rozpoctova podpolozku 637 012 Sluzby —
Poplatky a odvody.

= Predpis / kvalifikacia
§ 4 ods. 4 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.
Pri sledovani plnenia rozpoctu verejnej spravy a pri pohyboch na tctoch finanénych aktiv sa
uplatiuje rozpoctova klasifikacia, podl'a ktorej sa jednotne urcuju a triedia prijmy a vydavky
rozpoctu verejnej spravy a finan¢né operacie s finanénymi aktivami. Povinnost’ uplatiiovat’
rozpocCtovu klasifikdciu sa vzt'ahuje na vSetky subjekty verejnej spravy.
Opatrenie MF SR ¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova klasifikacia,
organizacna klasifikacia a ekonomicka klasifikdcia rozpoctovej klasifikacie v platnom
zneni.

= Odporucanie
Vydavky na thradu ¢lenského prispevku v zaujmovych a inych zdruzeniach v tuzemsku
spravne zatriedovat na rozpocCtovi podpolozku 642 006 Transfery jednotlivcom
a neziskovym pravnickym osobam - Na ¢lenské prispevky.

= Zistenie

B.2.2.1. Platenie clenského prispevku bez sthlasu zriadovatela, ¢o sa v zmysle
§ 31 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni povazuje za porusenie financnej
discipliny.

Kontrolovany subjekt zaplatil ¢lensky prispevok bez stihlasu zriadovatel'a v sume 33 eur
zo zdroja 111-002 - Dotacie zMSVVaSR SR - normativne na prenesené kompetencie
v Skolstve a v sume 200 eur zo zdroja 72g - vlastné prijmy.




Kontrolovany subjekt odviedol na ucet KSK finanéné prostriedky vo vySke porusenia
finan¢nej discipliny eSte do ukoncenia kontroly, a to dia 05.10.2022. Bankovy vypis
¢. 128/2022, preukazujici poukazanie finanénych prostriedkov na ucet KSK, tvori prilohu
¢. 6 spravy.

Predpis / kvalifikacia

§ 26 ods. 8 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v platnom zneni.
Rozpoctova a prispevkova organizacia mézu pouzit prostriedky svojho rozpoctu na platenie
¢lenského prispevku len so suhlasom zriad’ovatela.

§ 31 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 523/2004 Z. z.

Porusenim financ¢nej discipliny je poskytnutie alebo pouzitie verejnych prostriedkov
nad ramec opravnenia, ktorym do6jde k vysSiemu Cerpaniu verejnych prostriedkov.
Odporucanie

K thrade ¢lenského vyziadat’ preukézatelny sthlas zriad'ovatel’a.

Zistenie

B.2.2.2. Pouzitie prevadzkového normativu (zdroj 111-002 prenesené kompetencie),
uréeného na vychovno-vzdeldvaci proces aprevadzku Skoly), na uhradu faktury
za ubytovanie ziakov Skoly v Skolskom internate v celkovej vyske 1 097,36 eur,
¢o sa vzmysle § 31 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejne] spravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v plathom zneni povazuje
za porusenie finan¢nej discipliny.

Nespravne pouzitie financnych prostriedkov uréenych na financovanie prenesené¢ho vykonu
Statnej spravy v Skolstve (zdroj 111-002) na financovanie vykonu origindlnych kompetencii
(zdroj 41-001, resp. 72g).

Kontrolovany subjekt odviedol na ucet KSK finan¢né prostriedky vo vyske poruSenia
finan¢nej discipliny eSte do ukoncenia kontroly, a to dna 05.10.2022. Bankovy vypis
¢. 128/2022, preukazujtci poukézanie financnych prostriedkov na ucet KSK, tvori prilohu
C. 6 spravy.

Predpis / kvalifikacia

§ 3 ods. 6 zdkona €. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych $kol, strednych $kol
a Skolskych zariadeni v platnom zneni.

Finan¢né prostriedky z kapitoly ministerstva poskytnuté zriad’ovatel'om mozno pouzit’ len
na ucely ustanovené tymto zékonom.

§ 1 ods. 2 pism. a) zédkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych $kol
a Skolskych zariadeni v platnom zneni.

V skoléach zriad'ovanych podl'a osobitnych predpisov okrem ziakov prijatych nad rozsah
urceny podl’a osobitného predpisu sa zo Statneho rozpoctu podl'a tohto zékona

a) zabezpeCuje financovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu, prevadzky, rieSenia
havarijnych situacii, rekonstrukcii a modernizacii Skolskych objektov a ich vybavenia.

§ 4 ods. 6 zdkona €. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych $kol, strednych $kol
a Skolskych zariadeni v platnom zneni.

Prevadzkovy normativ vyjadruje normované rocné ndklady na vychovno-vzdelavaci proces
a prevadzku skoly bez osobnych nakladov (d’alej len ,,prevadzkové ndklady*) pripadajice
na jedného ziaka

§ 31 ods. 1 pism. b) zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
PoruSenim finan¢nej discipliny je poskytnutie alebo pouzitie verejnych prostriedkov
nad ramec opravnenia, ktorym dojde k vysSiemu Cerpaniu verejnych prostriedkov.

Odporucanie
Finan¢né prostriedky urcené na uhradu nakladov za ubytovanie ziakov Skoly v Skolskom
internate uhradzat’ zo zdrojov 41-001 alebo 72g (origindlne kompetencie).



Zistenie

B.2.2.3. Vyplatenie naroku na prispevok na rekreaciu v nizSej sume ako si opravnené
naroky.

Nespravne ur¢end suma ndroku na prispevok na rekredciu pri zamestnancoch, ktori mali
dohodnuty pracovny pomer na kratsi pracovny cas.

Predpis / kvalifikacia

§ 152a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v platnom zneni.

Zamestnavatel’, ktory zamestndva viac ako 49 zamestnancov, poskytne zamestnancovi,
ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trvad nepretrzite najmenej 24 mesiacov,
na jeho ziadost’ prispevok na rekreaciu v sume 55 % opravnenych vydavkov, najviac vSak
v sume 275 eur za kalendarny rok. U zamestnanca, ktory mé dohodnuty pracovny pomer na
krat§i pracovny Cas, sa najvyssia suma prispevku na rekredciu za kalendarny rok podla prve;j
vety znizi v pomere zodpovedajucom kratSiemu pracovnému casu.

Odporucanie

Dodrziavat’ zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v platnom zneni. Spravne stanovit
vySku naroku na prispevok na rekredciu pri zamestnancoch, ktori maji dohodnuty pracovny
pomer na krat§i pracovny c¢as, najvysSiu sumu prispevku na rekreaciu
za kalendarny rok znizit v pomere zodpovedajicom kratSiemu pracovnému casu
(80 % uvizok= 220 eur maximalna vyska naroku na prispevok na rekreaciu za kalendarny
rok).

Zistenie

B.2.2.4. Kontrolovany subjekt pouzil v kontrolovanom obdobi verejné prostriedky zo zdroja
111 — 002 v celkovej sume 2 400,00 eur nad rdmec opravnenia tym, Ze V rozpore
s podmienkami dojednanymi v zmluve o ndjme uhradzal prenajimatel'ovi ndjomné, napriek
skuto¢nosti, ze prva splatka najjomného mala byt’ v zmysle predmetnej zmluvy uhradené az
po zapocitani ndkladov v celkovej sume 20 000,00 eur, ktoré boli kontrolovanym subjektom
preukazatelne a so suhlasom prenajimatel’a vynalozené na rekonstrukciu predmetu najmu,
¢o sa vzmysle § 31 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejne] spravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v plathom zneni povazuje
za porusenie finan¢nej discipliny.

Kontrolovany subjekt odviedol na ucet KSK finanéné prostriedky vo vySke porusenia
finan¢nej discipliny eSte do ukoncenia kontroly, a to dita 05.10.2022. Bankovy vypis €.
128/2022, preukazujtci poukdzanie financnych prostriedkov na ucet KSK, tvori prilohu €. 6
spravy.

Predpis / kvalifikacia

§ 31 ods. 1 pism. b) zdkona €. 523/2004 Z. z.

Porusenim financnej discipliny je poskytnutie alebo pouzitie verejnych prostriedkov
nad rdmec opravnenia, ktorym dojde k vySSiemu Eerpaniu verejnych prostriedkov.
Odporucanie

Dodrziavat’ dohodnuté podmienky v zmluvach o najme.

Zistenie

B.2.2.5.Priznanie a vyplatenie priplatku za vykon Specializovanej ¢innosti uvadzajiceho
pedagogického zamestnanca v nizSej sume nez patrila.

Predpis / kvalifikacia

§ 13b ods. 2 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.



Pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi, ktory vykonava ¢innost’
uvadzajuceho pedagogického zamestnanca alebo uvadzajiceho odborného zamestnanca,
patri priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti v sume 4 % platovej tarify platovej triedy
a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, zvySenej o 14 %, ak tuto Cinnost’ vykonava u
jedného zacinajuceho pedagogického zamestnanca alebo jedného zacinajuceho odborného
zamestnanca, alebo v sume 8 % platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej
je zaradeny, zvySenej o 14 %, ak tuto ¢innost vykondva u dvoch alebo u viacerych
zacinajucich pedagogickych zamestnancov alebo zacinajicich odbornych zamestnancov.
Odporucanie

Urcovat’ vysku priplatku uvadzajucemu pedagogickému zamestnancovi v sulade s platnou
pravnou upravou odmenovania pedagogickych zamestnancov.

Zistenie

B.3.0.1. Doklad suvisiaci s financnou operaciou (kontrolny list) obsahuje len jedno
vyjadrenie pre osoby, ktoré potvrdzuji vykonanie zdkladnej finan¢nej kontroly.

Predpis / kvalifikacia

§ 7 ods. 2 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni.

Zakladnu finan¢nu kontrolu vykondva Statutdrny orgdn organu verejnej spravy alebo nim
ureny veduci zamestnanec orgdnu verejnej spravy a zamestnanec zodpovedny
za rozpocet, verejné obstardvanie, spravu majetku alebo za iné odborné c¢innosti podla
povahy finan¢nej operacie alebo jej Casti podl'a rozhodnutia Statutarneho orgdnu verejne;j
spravy. Ak je organom verejnej spravy obec a nemoéze zabezpecit' vykonanie zékladnej
finan¢nej kontroly svojimi zamestnancami, vykonava zakladnt financnua kontrolu starosta a
aspon jedna ina fyzicka osoba, ktort schval'uje obecné zastupitel'stvo uznesenim.

§ 7 ods. 3 zékona ¢. 357/2015 Z. z.

Osoby podl'a odseku 2 vykonavajuce zakladnu finan¢na kontrolu potvrdzuji na doklade
suvisiacom s financnou operaciou alebo jej Cast’ou sulad so skutocnostami uvedenymi v § 6
ods. 4 uvedenim svojho mena a priezviska, podpisu, dditumu vykonania zdkladnej finan¢nej
kontroly a uvedenim vyjadrenia, ¢i

a) finan¢nu operaciu alebo jej Cast mozno vykonat’ alebo nemozno vykonat’,

b) vo finan¢nej operacii alebo jej Casti mozno pokraovat’ alebo nemozno pokracovat’ alebo
c) poskytnuté plnenie treba vymahat alebo poskytnuté plnenie nie je potrebné vymahat’, ak
sa finan¢nd operdacia alebo jej Cast’ uz vykonala.

Odporucanie

Na kontrolnom liste, resp. doklade k finan¢nej operacii, ktord sa overuje zakladnou
finan¢nou kontrolou, vzdy uviest’ ku kazdému menu, priezvisku, ddtumu a podpisu osdb
vykonavajucich zdkladni financni kontrolu (zamestnanec a vedici zamestnanec) aj
vyjadrenie k vykonaniu, alebo pokracovaniu, ¢i potrebnému vymahaniu financ¢nej operacie
zvI1ast.

Zistenie

B.5.0.1 Poskytovanie zvara¢skych kurzov v ramci hlavnej ¢innosti kontrolovaného
subjektu, pri¢om tato ¢innost’ napiiala znaky podnikatel'skej ¢innosti, a bola vykonévana
nad ramec hlavnej ¢innosti v zmysle zriad’ovacej listiny.

Predpis / zhodnotenie

Skola prostrednictvom zvéraéskej skoly pravidelne poskytovala za odplatu zvaraéské kurzy
tretim osobam a touto ¢innost'ou dosahovala prijem. Skola prostrednictvom zvaraéskej §koly
vykonavala &innosti, ktoré napliaju znaky podnikatel'skej Ginnosti, preto mala poziadat’
zriadovatel'a o suhlas s vykonavanim podnikatel'skej Cinnosti a prislusSné organy
o vydanie opravnenia k podnikaniu (zivnostenské opravnenie).



Hlavnym poslanim Skoly ako prispevkovej organizacie je vykondvanie neziskovej ¢innosti,
ktord ma verejnoprospesny ucel.

Skoly nie st prioritne zaloZené alebo zriadené na podnikanie. Ak za¢na vykonavat’ &innost’,
z ktorej sa bezne dosahuje zisk a ktord zaklad4d konkurenciu s inymi podnikatel'skymi
subjektmi, st naplnené znaky vykonu podnikatel'skej Cinnosti:

- je to sustavna ¢innost’, nie ¢innost’, ktord sa vykonava prilezitostne alebo ojedinele,

- je to ¢innost’, ktord sa vykondva samostatne, tzn. Ze pravnickd osoba sama rozhoduje o
podnikani, nejde o ¢innost’ v ramci pracovného pomeru,

- je to ¢innost’, ktora sa vykonava vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’,

- ucelom jej vykonavania je dosiahnutie zisku.

Podnikatel'skou ¢innost’ou sa rozumie ¢innost’ Skoly vykonavana nad ramec hlavnej innosti,
ktora je obligatéorne vymedzend v zriad'ovacej listine. Vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti
nesmie ohrozit” kvalitu vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly a obmedzit’ rozsah plnenia
zékladnych uloh, ktoré Skole vyplyvaju zo vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a zo
zriad'ovacej listiny. Na vykondavanie podnikatel'skej Cinnosti je vzdy potrebny suhlas
zriad'ovatel’a skoly a vyjadrenie rady Skoly.

Odporucanie

V sutvislosti s prevadzkou zvéaracskej skoly bezodkladne vykonat’ opatrenia na uvedenie
vykonu podnikatel'skej ¢innosti do suladu s platnou legislativou a riadiacimi aktami
zriad'ovatel’a, ktoré vykon tejto Cinnosti upravuju.

ucétovnictvo

Zistenie

C.1.0.1. Nedodrzanie obsahovej naplne Gctov a postupov uctovania.

Nespravne uctovanie prijmu Stipendii pre ziakov na stranu D uctu 325 — Ostatné zavazky.
Nespravne uctovanie faktury za ¢lenské v Slovenskej obchodnej a priemyselnej komore
na strane MD uctu 568 — Ostatné financné naklady a na strane D uc¢tu 321 — Dodavatelia
rovnako faktiry za ¢lenské v SANET-e na strane MD uctu 538 — Ostatné dane a poplatky
a na strane D Gc¢tu 321 — Dodavatelia.

Predpis / kvalifikacia

Prijem Stipendii pre ziakov

§ 49 ods. 10 opatrenia MF SR ¢. MF/16786/2007-31.

Na ucéte 379 — Iné zavizky sa uctuju kratkodobé zavizky, ktoré nie su obsiahnuté
v predchadzajucich uctoch zavizkov v Gctovej triede 3.

Clenské

§ 61 ods. 6 opatrenia MF SR ¢. MF/16786/2007-31.

Na tarchu uctu 548 - Ostatné ndklady na prevadzkovu €innost’ sa Uctuji ostatné polozky
neuctované na predchadzajicich uctoch, ktoré sa tykaju prevadzkovej ¢innosti.

§ 49 ods. 10 opatrenia MF SR ¢. MF/16786/2007-31.

Na ucte 379 — Iné zaviazky sa uctuju kratkodobé zavizky, ktoré nie st obsiahnuté
v predchadzajucich uctoch zavédzkov v uctovej triede 3.

Odporucanie

Prijem Stipendii pre ziakov uctovat’ na strane D uc¢tu 379 — Iné zavazky.

Faktiru za clenské v zdujmovych ainych zdruzeniach ucétovat na strane MD 1ctu
548 — Ostatné néklady na prevadzkovu ¢innost’ a na strane D uctu 379 — Iné zavézky.

verejné obstaravanie

Zistenie

D.2.1.1. Nezverejnenim vyzvy na predkladanie ponuk, nevyuzitie moznosti
pre zabezpeCenie vySSej miery istoty zachovania zdkladnych principov verejného
obstaravania pri zadavani zakazky s nizkou hodnotou.



Predpis / zhodnotenie

Kontrolovany subjekt nezverejnenim vyzvy na predkladanie pontk pri zadavani zakazky
s nizkou hodnotou, ktory pri zachovani primeranosti nakladov procesu verejného
obstaravania zlepsuje predpoklady pre vytvorenie ¢o najSirSej hospodarskej stt’aze, nevyuzil
podl'a ndzoru kontrolnej skupiny dostato¢ne vSetky moznosti, ktorymi mozno zabezpecit’
vysSiu miery istoty zachovania zakladnych principov verejného obstaravania zakaziek,
postup zadéavania ktorych je formalizovany len minimalne (ZsNH).

Odporucanie

Pri zakazkach s nizkymi hodnotami okrem oslovenia vybranych hospodarskych subjektov
zverejiiovat’ vyzvy na prekladanie cenovych ponik minimélne prostrednictvom webovej
stranky Skoly alebo inym obdobnym spésobom, pri zachovani poziadavky hospodérnosti
procesu verejného obstaravania.

pracovnopravne vztahy

Zistenie

E.1.4.1. Neuvedenie d’alSej pracovne] podmienky — vyplatného terminu v pracovnej
zmluve.

Predpis / kvalifikacia

§ 43 ods. 2 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace.

Zamestnavatel' v pracovnej zmluve uvedie okrem nalezitosti podla odseku 1 aj d’alSie
pracovné podmienky, a to vyplatné terminy, pracovny &as, vymeru dovolenky a dizku
vypovednej doby.

Odporucanie

Prostrednictvom uzatvorenia dohdd o zmene pracovnych zmluv so zamestnancami $koly,
zapracovat do ich obsahu, v sulade s poziadavkou urcitosti pravnych ukonov, urcenie
vyplatného terminu stanovenim konkrétneho dia v kalenddrnom mesiaci, ktory je alebo
bude urceny na vyplatu mzdy. V pripade, ze takto uréeny termin bude predmetom dojednani
podnikovej kolektivnej zmluvy, zabezpecit' aby pracovné zmluvy obsahovali odkaz na
ustanovenia kolektivnej zmluvy.

Zistenie

E.2.3.1.  Uzatvorenie dohody o vykonani prace na ¢innosti vymedzené druhom préce, nie
vysledkom.

Predpis / kvalifikacia

§ 223 ods. 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.

Zamestnavatel moéze na plnenie svojich uloh alebo na zabezpecenie svojich potrieb
vynimocne uzatvarat s fyzickymi osobami dohody o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru (dohodu o vykonani prace, dohodu o pracovnej ¢innosti a dohodu o
brigadnickej préaci Studentov), ak ide o pracu, ktord je vymedzend vysledkom (dohoda o
vykonani prace) alebo ak ide o prilezitostnu ¢innost’ vymedzenu druhom prace (dohoda o
pracovnej ¢innosti, dohoda o brigddnickej praci Studentov).

Odporucanie

V pripade potreby zabezpecenia prac vymedzenych druhovo, nie vysledkom, uzatvarat
vyhradne dohody o pracovnej ¢innosti.

Zistenie
E.1.6.1. Nevyzadovanie splnenia povinnosti ostatného vediceho zamestnanca
deklarovat’ svoje majetkové pomery zamestnavatel'ovi do 30 dni od ustanovenia do funkcie

veduceho.
Predpis / zhodnotenie

V zmysle § 10 ods. 1 pism. a) zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme,
ma kazdy veduci zamestnanec povinnost’ deklarovat’ zamestnavatelovi svoje majetkové



pomery, do 30 dni od ustanovenia do funkcie. Zamestnavatel’ by mal zabezpecit’ kontrolu
dodrziavania plnenia tejto povinnosti a vyzadovat’ od zamestnancov jej plnenie.

Odporucanie

Zabezpecit', aby veduci zamestnanci plnili svoju povinnost’ deklarovat’ zamestnavatel'ovi
svoje majetkové pomery do 30 dni od ustanovenia do funkcie.

sprava a nakladanie s majetkom

Zistenie

F.2.5.2. Neefektivne, nehospodarne aneucelné uplatnovanie majetkovych prav
vyplyvajicich z pohl'addvok

Predpis / kvalifikacia

§ 7 ods. 2 pism. b) zékona ¢. 446/2001 Z. z. o majetku vysSich izemnych celkov.

Vyssi izemny celok a spravca st povinni majetok vyssieho uzemného celku zvelad’ovat’,
chranit’ a zhodnocovat’, najma su povinni tento majetok chranit’ pred poSkodenim, zni¢enim,
stratou alebo zneuZzitim, pouzivat’ vSetky pravne prostriedky najeho ochranu vratane
vcasného uplatiovania svojich prav alebo opravnenych zaujmov pred prisluSnymi orgdnmi.
§ 4 ods. 3 pism. c) zasad hospodarenia s majetkom KSK zo dia 15.12.2014 ucinnych
do 31.03.2020, resp. ucinnych od 01.04.2020.

Spravca je opravneny a povinny pouzivat’ vSetky pravne prostriedky na ochranu majetku,
vratane v€asného uplatinovania svojich prav alebo opravnenych zaujmov pred prislusnymi
organmi.

§ 12 ods. 1 zasad hospodarenia s majetkom KSK zo dia15.12.2014 ucinnych
do 31.03.2020, resp. ucinnych od 01.04.2020.

Pri nakladani s pohl'addvkami je nutné dbat’ na to, aby vSetky povinnosti dlznika boli riadne
a vcas splnené. KSK alebo spravca st povinni pri uplathovani si majetkovych prav
vyplyvajtcich z pohl'adavok, vratane ich prisluSenstva, postupovat’ efektivne, hospodarne a
ucelne.

Odporucanie

Pri nakladani s pohl'adavkami po lehote splatnosti pouzivat’ vSetky pravne prostriedky
na ochranu tohto majetku vratane v€asného uplatiiovania svojich prav alebo opravnenych
zdujmov pred prisluSnymi orgdnmi a nevymozitelné pohl'adavky odpisat v ti¢tovnictve
v zmysle platnych zasad a osobitnych predpisov.



