Gymnazium, L. Stira 26, 071 01 Michalovce

ICO 17 151 341
Pravna forma 321 - rozpoctova organizacia
Typ kontroly kontrola opatreni

Zameranie kontroly na plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou a odstranenie pric¢in ich vzniku.

Vysledok kontroly |

Na zéklade spravy o vysledku kontroly ¢. 40/2022 - 2/KO/P zo dna 13.12.2022 bolo
prijatych 9 opatreni na napravu nedostatkov zistenych financ¢nou kontrolou a na odstranenie
pricin ich vzniku.

Kontrolou bolo zistené, ze 3 opatrenia prijaté kontrolovanym subjektom st splnené,
2 opatrenia nebolo mozné overit’ — pripad nenastal, 2 opatrenia boli splnené Ciastocne a 2
opatrenia neboli splnené.

= Zistenie
B.0.0.1. Nespravne zatriedenie niektorych vydavkov v ramci rozpoctovej klasifikacie.
Vydavky za poskytnutie sluzieb v oblasti GDPR boli nespravne zatriedené na rozpoctovi
podpolozku 637 004 Vseobecné sluzby.

. Predpis / kvalifikacia
§ 4 ods. 4 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.
Pri sledovani plnenia rozpoctu verejnej spravy a pri pohyboch na uctoch finanénych aktiv sa
uplatnuje rozpoctova klasifikacia, podl'a ktorej sa jednotne urcuju a triedia prijmy a vydavky
rozpoctu verejnej spravy a finanéné operacie s finanénymi aktivami. Povinnost’ uplatiiovat’
rozpoctovu klasifikaciu sa vzt'ahuje na vSetky subjekty verejnej spravy. Opatrenie MF SR
¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova klasifik4cia, organiza¢na klasifikacia
a ekonomicka klasifikacia rozpoctovej klasifikdcie v platnom zneni.

. Odporucanie
Vydavky za poskytnutie sluzieb voblasti GDPR spravne zatriedovat na rozpoctova
podpolozku 637 005 Specialne sluzby.

. Zistenie
B.0.0.2. Zamestnavatel neurcil v cestovnom prikaze spdsob dopravy, ktory ma zamestnanec
pouzit’ pri pracovnej ceste.
Zaroven na cestovnych prikazoch k pracovnym cestam chybal datum a podpis zodpovedného
zamestnanca za vyuctovanie pracovnej cesty.

. Predpis / kvalifikacia
§ 3 ods. 1 zékona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.



Zamestnavatel’ vysielajuci zamestnanca na pracovni cestu pisomne ur¢i nastup
na pracovnu cestu, miesto vykonu prace, ¢as trvania cesty, sposob dopravy, miesto skoncenia
pracovnej cesty a d’alSie podmienky pracovnej cesty.

. Odporucanie
Pred vyslanim zamestnanca na sluzobnu cestu vzdy urcit’ pisomne podmienky pracovnej
cesty, ato: miesto vykonu prace, Cas trvania cesty, sposob dopravy, miesto skoncenia
pracovnej cesty a d’alSie podmienky pracovnej cesty. Po uskutocneni pracovnej cesty overit’
zodpovednym zamestnancom jej vyuctovanie.

. Zistenie
B.0.0.3. Priznanie a vyplatenie priplatku za profesijny rozvoj podla § 14e ods. 1 pism. d)
zakona ¢. 553/2003 Z. z. odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme pedagogickému zamestnancovi s dohodnutym krat§im pracovnym ¢asom,
v dosledku nespravneho postupu pri uréovani vysky naroku, v niz§ej sume nez patrila.

. Predpis / kvalifikacia
§ 4 ods. 1 pism. x) zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme.
Zamestnancovi za podmienok a v rozsahu ustanovenych tymto zdkonom patri plat, ktorym
je priplatok za profesijny rozvoj.
§ 14e ods. 1 pism. d) zdkona €. 553/2003 Z. z. 0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme.
Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi patri priplatok za profesijny
rozvoj v sume 3 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny,
za uspesné absolvovanie inovacného vzdeldvania podla osobitného predpisu.
§ l4e ods. 2 zékona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.
Priplatok za profesijny rozvoj zamestnavatel’ prizna na dobu siedmich rokov najviac v sume
12 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny.
§ l4e ods. 3 zékona €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme.
Priplatok za profesijny rozvoj podla odseku 1 zamestnavatel prizna od prvého dna
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom pedagogicky zamestnanec a
odborny zamestnanec poziadal o priznanie priplatku za profesijny rozvoj. Priplatok za
profesijny rozvoj sa urc¢i pevnou sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov nahor.

] Odporucanie
Priplatok za profesijny rozvoj podl'a § 14e ods. 1 pism. d), v pripade kumulacie narokov nan,
priznavat’ vsulade so znenim zdkona ¢. 553/2003 Z. z. oodmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ato tak, ze za kazdé UspeSne
absolvované inova¢né vzdelavanie sa priplatok prizna v sume zodpovedajucej 3 % platovej
tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zamestnanec zaradeny, zaokrahlenej na
najbliz8ich 50 centov nahor a v pripade zamestnanca vykondvajuceho pracu s dohodnutym
krat$im pracovnym ¢asom, upravenej pomerne k dizke dohodnutého pracovného asu. Takto
uréené sumy priplatku sa néasledne s¢itaju, najviac do sumy zodpovedajtcej 12 % platove;j
tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zamestnanec zaradeny (3 % x 4).

= Zistenie
B.0.0.4.  Neuverejnenie suhrnnych sprav o zékazkach s nizkou hodnotou zadanych

za obdobie kalendarneho polroka v profile.
. Predpis / kvalifikacia



§ 117 ods. 10 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.
Ak nejde o zakazky zadavané spravodajskymi sluzbami, verejny obstaravatel’ je povinny vo
formate a postupmi na prenos, dostupnymi na webovom sidle tradu, poslat’ na uverejnenie
v profile sthrnni spravu o zdkazkach s nizkymi hodnotami, ktoré zadal za obdobie
kalendarneho polroka, a to priebezne pocas kalendarneho polroka alebo hromadne najneskor
do 60 dni po skonceni kalendarneho polroka, v ktorej pre kazdu taktto zakazku uvedie najma
zmluvn cenu, predmet zékazky a identifikaciu dodavatel’a v rozsahu
1. obchodné meno alebo nazov,
2. adresa sidla, miesta podnikania alebo vykonu ¢innosti,
3. identifika¢né Cislo organizacie, ak ide o osobu zapisanu v registri pravnickych osob,
podnikatel'ov a organov verejnej moci,
4. meno a priezvisko, adresa pobytu a datum narodenia fyzickej osoby, ak nie je fyzickou
osobou — podnikatel'om.

. Odporucanie

Sthrnné spravy o zakazkach s nizkymi hodnotami zverejiiovat’ v stilade s platnou a i¢innou
pravnou upravou zakona o verejnom obstaravani.



